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Embora seja mais facil separar para conhecer, e ainda que seja
necessario fragmentar no processo de conhecimento, na avaliacdo
institucional é preciso ir além e buscar a significacdo de conjunto e
em conjunto. [...] E insuficiente levantar os dados, torna-los visiveis,
mais do que isso, é preciso seleciona-los pelos critérios de
pertinéncia e relevancia, interpreta-los, refletir sobre sua significacao,
buscando sempre a compreenséo de conjunto.
Dias Sobrinho (2000, p. 107-108)
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2 INTRODUCAO

O exame de resultados e de pesquisas sobre a qualidade do ensino na
Universidade do Vale do Sapucai (Univas) permite constatar similaridade entre
as dimensodes preconizadas na Lei 10.861, de 14 de abril 2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (Sinaes) e as politicas
constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), principalmente no
que estabelece a missao, a visao e a valores da Univas em consonancia com o
principio da indissociabilidade da universidade: ensino, pesquisa e extensao.
As convergéncias e as divergéncias entre os eixos norteadores da gestao,
curriculo, avaliacdo e formacéo de professores convidam-nos para um exame
mais detalhado curso a curso, principalmente em relacdo as manifestacées da
comunidade nas questdes abertas que, ao nosso entendimento, produz efeitos
e devem gerar estratégias de gestao.

A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) da Univas, criada em 2005, é
orgdo suplementar da Reitoria, com atuagdo autbnoma em relagdo as
unidades, setores e colegiados superiores da Univas. Sua finalidade é planejar
e organizar o processo continuo de autoavaliacao da Univas, em todas as suas
modalidades de acdo, de modo a fornecer a comunidade académica e a
sociedade uma visdo sobre o estado de desenvolvimento da instituicdo, sua
qualidade educativa e sua relevancia social.

A autoavaliacdo formativa procura ir além dos limites da aprendizagem.
Ela alcanca a dimensdo social das politicas publicas, em particular das
educacionais. Procura integrar-se com 0s demais processos sob a ldgica
educacional, ndo se tratando apenas de um fendmeno ético, e esta fundada na
l6gica da educacdo e ndo do controle. A CPA é convocada pelas Comissdes
Externas de Avaliacdo, leia-se MEC/SINAES, a dar as comprovacbes no
tocante a qualidade da educacao praticada pela Univas.

Seu Regulamento atual foi aprovado pela resolu¢do numero 30/09, de 2
de julho de 2009 do Conselho Universitario — Consuni. A CPA da Univas conta
com um 6rgdo denominado Nucleo de Avaliacéo Institucional (NAI) que tem por

objetivo coordenar, conduzir e executar o processo de autoavaliacdo da
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universidade e sistematizar as informacfes coletadas para presta-las a CPA -
Univas.

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) atual é constituida conforme
Portaria n.° 24/2012, de 12 de abril de 2012, (anexo A), € composta dos
seguintes membros titulares: dois representantes do corpo docente; dois
representantes do corpo discente, regularmente matriculados; dois
representante do corpo técnicoadministrativo; dois representante da sociedade
civil organizada.

A escolha dos membros da CPA ocorre da seguinte forma: dois
docentes integrantes do Nucleo de Avaliacdo Institucional (NAI), eleitos por
seus pares; dois discentes indicados pelos Diretérios Académicos, sendo um
de cada unidade Académica; dois representantes do corpo técnico-
administrativo indicado pela Pré-Reitoria de Planejamento e Administracao;
dois representantes da sociedade civil sem vinculo empregaticio com a
Universidade. Para a supléncia sdo obedecidos os mesmos critérios para a
composicao e escolha dos membros.

No que se refere a sua Missdo, a Univas, em consonancia com suas
funcBes de ensino, pesquisa e extensdo e inspirada nos principios e fins da

educagéao nacional, tem por misséo:

“Formar profissionais competentes, imbuidos dos valores de
responsabilidade social, justica e ética, aptos a insercdo em setores
profissionais e comprometidos com a transformacédo da sociedade, de
modo a torna-la verdadeiramente democratica”.

Para tal, a Universidade, com vistas a capacita¢do de seu corpo docente
e técnicoadministrativo, mantém o Programa Institucional de Capacitacdo
Docente (PICD), previsto no Plano de Carreira dos Docentes e, ainda, tem
como pratica a oferta de cursos e seminarios para possibilitar o intercambio de
ideias, experiéncias e resultados. Além disso, séo disponibilizados cursos de
formacdo ou extenséo profissional, oferecidos para todos os professores da
Instituicdo, por meio do Nucleo de Apoio Pedagdgico de Capacitacdo Docente
(NAP), vinculado a Pro-Reitoria de Graduacdo, com a finalidade de ampliar o
apoio aos docentes de ambas as Unidades da Instituicdo com implantacéo e
consolidacdo de politicas de aperfeicoamento e capacitacdo didatico-
pedagdgica continua aos docentes. Destaca-se, entre seus objetivos, a criacdo

de projetos e acdes pedagogicas a partir dos dados gerais apresentados pela
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CPA.

Com estas praticas voltadas a este processo de formacdo continua,
incluindo-se nelas o processo de autoavaliagdo formativa, Surge assim a
"aprendizagem ao longo da vida" como politica educativa do novo Estado
neoliberal, orientado para a resolucdo dos problemas da competitividade
econbmica e para o reforco das vantagens competitivas de individuos,
empresas e nagdes (Lima, 2005).

Deseja-se gque todos os envolvidos na atividade ensino-aprendizagem
criem novos mecanismos de aperfeicoamento individual necessarios a
formacéao profissional ante uma nova realidade.

Contudo, constatamos que os planos de acdes tém se caracterizado por
um tom prescritivo, recorrendo comumente a argumentos mais estratégicos do
que taticos. Nesse sentido, Dias Sobrinho (2003) ressalta que € importante
chamar a atencdo para o carater social e politico da avaliacdo, que se torna
cada vez mais complexa a medida que considera insuficientes o0s
procedimentos meramente descritivos e reclama a consideracdo de aspectos
humanos, psicossociais, culturais e politicos, nos quais ndo ha consenso prévio
e 0s entendimentos precisam ser construidos. Diante disso, em seu carater
politico, a avaliacdo deve levar em consideracdo as contradi¢cdes, uma vez que
resultam em distintas concep¢des de mundo e, nessa direcdo, a autoavaliacédo
€ uma forma de interferir no interior das dindmicas da instituicdo, tornando, a
priori, um lugar de reflexdo da pratica, como um dos seus valores e
procedimentos centrais.

Diante destas expectativas e das respostas possiveis da comunidade
académica as suas ndo conformidades evidenciadas pela autoavaliacao
institucional, Belloni et al (1995, p. 89) afirmam que o processo avaliativo “é
um processo de afericdo do desenvolvimento de acdes que permite o
autoconhecimento institucional, a correcdo e o aperfeicoamento das acfes
institucionais”, desencadeado por um processo livre e democratico formado por
membros internos e externos da Comunidade Académica, vislumbrando a
promocdo da qualidade dos servicos prestados a comunidade interna e
externa.

Os resultados da autoavaliagcdo, bem como das avaliacdes externas séo

socializados a toda a comunidade académica como pratica desta CPA e tém
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servido de embasamento e motivacdo para a busca de novas praticas
metodolodgicas do trabalho em sala de aula e de novos investimentos, por parte
da propria Instituicdo, além da infraestrutura e de outros requisitos que se
fazem necessarios para que, coletiva e sinergicamente, a qualidade da
educacao seja aprimorada.

Ainda no que se refere a avaliacdo formativa e a pluralidade de seus
propoésitos, bem como a pluralidade dos interesses individuais das pessoas
envolvidas no processo avaliativo e dos Componentes Curriculares dos
diversos cursos oferecidos pela Univas, cada um dos docentes pode analisar
seu desempenho, a partir da demonstracdo grafica e comparativa do
desempenho individual do docente com o geral, isto €, a comparacdo do
Componente Curricular com o periodo, o curso, a unidade académica e a
Universidade. Este comparativo oportuniza aos profissionais do ensino, bem
como, aos gestores dos cursos, a percepcao global a respeito da Instituicéo,
além de permitir conhecer a visdo de seus alunos acerca da qualidade do
servico oferecido, em cada um dos semestres de 2012, pela instituicdo, pelo
corpo técnicoadministrativo e, especificamente, pelo corpo docente.

Assim, a autoavaliacao institucional deve ser entendida como suporte de
comunicacdo entre a instituicdo e a sociedade, mais uma vez, realizada em
ambiente eletrbnico, 0 que permitiu as comunidades académica e externa
participar do processo de uma forma mais segura, rapida e confortavel, uma
vez que os instrumentos de pesquisa (questionarios) foram disponibilizados no
site da Universidade. Vale ressaltar que a avaliacdo externa foi aplicada por
meio de questionarios impressos diretamente ao pesquisado, nas diversas
cidades da regido.

Os instrumentos da autoavaliacdo procuraram avaliar, de forma geral, o
desempenho do corpo docente, discente e técnico administrativo, seu perfil e
suas impressdes acerca da infraestrutura da Universidade e da implementacédo
do projeto pedagodgico de cada curso. No que se refere a autoavaliagdo externa
pesquisou-se, entre outras coisas, a percepcao da populacdo em relacédo a
qualidade e a quantidade dos cursos da Universidade e suas acdes de
extensdo, importancia no contexto regional, responsabilidade social e oferta de
Cursos para a comunidade.

Os resultados dos cursos correspondem ao levantamento feito ao final
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do primeiro e segundo semestres de 2012, especificamente, sobre o
desempenho das disciplinas entédo oferecidas.

A autoavaliagado, calcada nas duas modalidades , a avaliag&o interna e a
externa, ao proporcionar a criacdo de uma cultura de avaliacdo, deseja o
cumprimento de trés objetivos: o do desenvolvimento de um processo continuo
de aperfeicoamento do desempenho académico, o de ser um instrumento de
planejamento de gestdo e o da prestacao de contas a sociedade.

Houve a participacdo da Comunidade Académica como segue: alunos
1658 no 1° semestre e 1258 no 2° semestre. Professores 185 no 1° semestre
e 156 no 2° semestre. Tecnicoadministrativos 83 no 1° semestre e 59 no 2°
semestre. Foram realizadas mais duas autoavaliagbes, sendo uma interna:
para 0s cursos de poés-graduacdo Stricto e Lato Sensu totalizando 12
respondentes, a qual foi aplicada em sistema eletrénico. E uma outra externa,
coletadas nas cidades de Pouso Alegre, Congonhal, Cachoeira de Minas,
Estiva, Itajubd, Ipuinua, Paraisopdlis e Silvianopdlis.

E importante destacar que em 2011 realizamos uma meta-avaliacao,
nessa ocasido, foi identificado um grupo que sustenta uma posicdo de
resisténcia a autoavaliacdo. A par dessa postura, a CPA procurou sensibilizar
ainda mais a comunidade, razdo pela qual houve o expressivo aumento de
respondentes em quase 300% em alunos; aproximadamente 100% em relacao
aos professores e 56% em relacdo aos tecnicoadministrativos. Assim, foi
possivel constatar que o resultado obtido com a meta-avaliagdo produziu
resultados com a mudanca de postura da comunidade académica no que se
refere a sensibilizacdo e adesdo da mesma para com a autoavaliacao.

Ressaltamos ainda que a reflexdo aqui partilhada, pelo presente
relatorio, recupera o exercicio do processo autoavaliativo e tem por objetivo
reportar a comunidade e aos 6rgaos competentes, tanto internos quanto
externos, uma quantidade mais representativa de dados que permitam o
conhecimento e a avaliagdo das praticas vigentes que representam a
universidade como um todo, em um contexto no qual sujeitos reais se
constituem e constroem a comunidade universitaria comprometida com a
sociedade na qual esta inserida. Além disso, objetiva-se, também, propiciar

analises e comparacdes evolutivas, visando agfes corretivas naquilo em que
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couberem intervencdes para a melhoria continua da qualidade; um olhar que
sugere nova maneira de realizar a gestdo na ambiéncia institucional.

Nesse sentido, Abramowicz (2007, p.27) corrobora afirmando que:

[...] o contexto organizacional/institucional deve ser conhecido em
seus processos e elementos, mapeando-se as consequéncias e
possiveis alternativas de intervencdo. A elaboracdo de tais
alternativas € sempre o resultado de uma efetiva avaliagdo do
referido contexto e/ou de seus elementos e relacdes. A pesquisa sob
uma oOtica critica ocupa seu lugar e pode oferecer uma valiosa
contribuicdo aos gestores educacionais. A pesquisa com feicBes
participativas, que estuda criticamente as politicas de avaliagéo,
principalmente mobilizando os gestores a se posicionarem frente a
elas, abre as portas para a mudanca, dai ela se tornar imprescindivel
no cenario mundial. Ela, como parte desta totalidade, também é
mudanca e provoca ruptura com o estabelecido, com o conservador,
ela trabalha com contradigbes e se constréi em meio a relagdes de
poder; ela exerce poder. Avaliacdo, assim, € construgdo e
reconstrucdo; é processo de colaboragdo, através da critica e do
trabalho com a diversidade de opinides e posicdes. Quem
desencadeia o processo avaliativo, seja uma comissédo oficialmente
instituida, seja um 6rgdo governamental, € também passivel de
avaliagéo.

Como afirma Demo (1994, p. 29), “é da logica e da democracia da
avaliacdo que somente pode avaliar quem é avaliado [...]. Ndo € cabivel um
avaliador que foge de ser avaliado”.

Trata-se de mais uma etapa do programa de Avaliacdo Institucional da
Universidade do Vale do Sapucai - Univas, que tem procurado, continuamente,
aprimorar a qualidade dos instrumentos de coleta de dados e a devida
compilacdo dos mesmos de forma que permitam o conhecimento e a avaliacao
das acdes empreendidas por todos aqueles envolvidos nesta instituicdo. Cabe
lembrar o entendimento de Dias Sobrinho (2004, p.44) sobre avaliacdo antes
afeita a medicao da aprendizagem em determinados momentos da escola, vem
adquirindo, nos ultimos quarenta anos, um sentido mais universal, devido ao
fato em que o controle do mercado cresce sendo notavel o nUmero de 6rgaos
do “Estado criados para controlar e regular a educacao [...]. Essa cobranca
requer parametros que tenham alto grau de regularidade.” Até porque a
imprensa constantemente veicula matérias referentes ao assunto.

No que se refere & organizacdo do relatorio, este apresenta a seguinte
estrutura: a primeira secdo apresenta as instituicdes. Na segunda a introducéo,

por si sO explicativa. Na terceira de materiais e métodos, € descrito o
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instrumento utilizado para o levantamento das informacdes. Na quarta, €
reportada a atividade de aplicacdo dos instrumentos e sua operacionalizagédo é
descrita. A quinta analisa o PDI e os resultados gerais consolidados. Os dados
sdo apresentados, primeiramente, de forma global, com a consideracdo dos
dados gerais validos para toda a Universidade e, em seguida, agrupados por
unidades de ensino: a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Eugénio
Pacelli — FAFIEP e a Faculdade de Ciéncias da Saude Dr. José Antdnio Garcia
Coutinho — FACIMPA. A sexta secdo tem como objetivo dar-nos conta da
gestdo financeira das instituicbes e, para isso, discorre sobre a
operacionalizacdo e aplicacdo do processo avaliativo. Na sétima, destacam-se
alguns pontos relevantes considerados pela comissao. Por fim, a oitava segéo
apresenta algumas consideracdes finais, extraidas dos resultados e do
processo de avaliacdo, que merecem atencao.

Os resultados em forma de gréficos continuam sendo disponibilizados
no site da universidade. No anexo B deste relatdrio disponibilizamos as
tabelas referentes aos dados coletados de forma geral e sintética. No site da
universidade, cujo acesso é restrito e individualizado, estes mesmos resultados
séo apresentados analiticamente e individualizados por turma e por disciplina,
disponibilizados para todos os discentes, docentes e corpo técnico-
administrativo para analise e aprimoramento pertinentes, de forma a assegurar
a implementacdo de melhorias continuas, objetivando sanar eventuais ndo
conformidades.

Por fim, disponibilizamos no anexo C as convalidagcdes dos cursos

stricto sensu dos mestrados em Bioética e Ciéncias da Linguagem.
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3 MATERIAL E METODOS

Para a avaliacdo do desempenho dos componentes curriculares nos
semestres letivos de 2012, elaborou-se um novo instrumento avaliativo a partir
das sugestdes coletadas na meta-avaliacdo realizada em 2011, composto de
10 questbes de multipla escolha, com cinco alternativas, uma das quais €
assinalada para cada um dos Componentes Curriculares cursados.

Destacamos ainda que em todo o questionario on-line ainda existe um
espaco onde os respondentes podem colocar as suas manifestagbes como,
elogios, criticas e suas sugestdes. Estas sdo enviadas na Integra para o Reitor
e Pro-reitora de Graduacéo e, apds conhecimento, sdo previamente agrupadas
pelo coordenador e secretario da CPA, de acordo com a abordagem, e
encaminhadas aos Pro-reitores de Planejamento, Pés-graduacao e Pesquisa e
ao Pro-reitor de  Extensdo e Assuntos Comunitarios e aos Diretores
Académicos.

Os questionarios, por terem sido coletivamente definidos, tém interesses
publicos, por se constituirem como o ponto de partida para o diadlogo e
negociacdo em todas as instancias de decisdes e possibilitar a construcao de
uma sélida base tedrico conceitual para o processo de avaliacao institucional
interna na Univas.

Como suporte a todo processo avaliativo, o instrumento foi aplicado a
partir de software, disponibilizado pela Geréncia de Informatica. Os quesitos
foram digitalizados e submetidos a comunidade académica, de acordo com o
calendario académico, que apresenta os periodos de maio a julho de 2012, no
primeiro semestre e de outubro a novembro de 2012 no segundo semestre,
para os cursos de Graduacdo. Para os cursos de Pés-graduacao Stricto Sensu
foi disponibilizado, pela segunda vez, no segundo semestre de 2012. A
comunidade regional foi aplicado o questionario impresso em municipios da
area de abrangéncia da Universidade, apontados pelos componentes do
Nucleo de Avaliagdo Institucional (NAI).

Todos estes questionarios foram preenchidos on-line, quando cada

respondente pbde acessar e responder nos laboratorios de informética da
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instituicdo ou em suas proprias residéncias, o que possibilitou a participacao de
toda comunidade académica. Nesse sentido, recorremos mais uma vez a
Abramowicz (2007, p.31), ao discorrer sobre a importancia da participacdo da

comunidade académica no processo, que afirma:

Verificamos, a partir de varios estudos das autoras Cappelletti (1999,
2002), Abramowicz (1996, 1999), Saul (1988, 1999), entre outros
autores criticos, um certo consenso de que a avaliacdo é uma tela
critica de andlise da realidade e, quando comprometida com a
emancipacdo social, pode contribuir com a compreensao desta
complexa trama politica educativa em que as politicas séo geradas e
como elas se materializam no cotidiano escolar, sendo valiosas
fontes de informacao critica, de problematizacado da realidade, de
ressignificac&o, incorporando-se eticamente aos processos de
tomada de decis@o, exercendo a sua funcdo de estratégia
democrética de gestdo educacional. (Grifo nosso.)

Essa autora discute ainda que a avaliacdo ndo € a Unica fonte de
informacdo educacional nem mesmo a mais importante, mas que por ela é
possivel procurar dimensionar limites e possibilidades para a tomada de
decisbes e acdes comprometidas com a vida humana, com o pleno
desenvolvimento da existéncia humana, com a democratizacdo da educacéo,
em particular e da sociedade, em geral. Por esta raz&o, os resultados da
avaliacdo devem ser debatidos nas suas origens, nos seus processos de
planejamento, execucao e interpretacdo, socializados e ressignificados, “como
parte de um conjunto de outras informacdes relevantes e significativas que
tecem o projeto educacional, tendo como “pano de fundo” o cenario social,
politico e econdmico atual” (ABRAMOWICZ, 2007, p.31).
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4 INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Os instrumentos de avaliacdo foram elaborados com o objetivo de tentar
encontrar respostas para a seguinte pergunta: “Quao bem as Escolas estéo
preparando os estudantes™? (GUILLON; MIRSHAWKA, 1994). Hoje, diante da
implantacdo do sistema de avaliacdo da educacdo superior (SINAES), os
autores sugerem que existem diversos tipos de avaliacdo, desde testes
padronizados de capacitagdo até os programas de testes dos professores que
tém sido usados no sentido de responder com eficacia a esta pergunta.

Além disso, a partir dos dados coletados, procura-se melhorar o
processo com a meta-avaliacdo, agindo sobre cada uma de suas etapas para
garantir a melhoria continua, especialmente em relacdo ao ensino. Isto é, a
propria avaliacdo se transforma em objeto de estudo por parte da comunidade
académica

Baseamo-nos também em uma pesquisa, realizada entre 2002 e 2004,
sobre politicas publicas de avaliacdo, coordenado pela professora Dra. Mere
Abramowicz, da Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo, a partir de
entrevistas que davam voz aos gestores de instituicdes publicas e privadas, de
diferentes niveis de ensino e de diversas localidades brasileiras, com o intuito
de desvelar intencionalidades e propdsitos e analisar criticamente como tais
politicas incidiam no cotidiano dessas desta instituicao instituices.

Para a divulgacdo da Autoavaliacdo Institucional nas unidades, a
autoavaliacao foi divulgada por cartazes, faixas e banners. Os participantes da
CPA/NAI também, percorreram as salas de aula num dialogo franco e direto
com a comunidade discente no sentido de conscientizi-la da importancia para
as seguintes questdes: Que é Avaliacao Institucional? Quais sdo as finalidades
da autoavaliacdo? Como fazer? Quem se beneficia? Quais sdo as formas de
divulgacdo dos resultados? E ainda, explicitando como € o acompanhamento
das providéncias para melhoria continua da qualidade do desempenho da
Instituicdo. Dias Sobrinho (2005, p. 45-46) corrobora afirmando:
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Entdo, de que estamos falando ao pb6r em foco a avaliacdo?
Certamente de muitas e distintas coisas, pois muito plurais e ricos
sdo os campos seméanticos da avaliacdo. Claro que as definicdes ou
concepcdes de avaliacdo estdo ligadas a seus objetivos e usos
diversos; a quem a formula e executa e a quem ela interessa. A
titularidade e ou o protagonismo da avaliacao, por isso é objeto de
grande disputa. Em verdade, ndo se produz entendimento comum
sobre as questdes de quem, qué e para quem avaliar.

Por sua vez, as respostas coletadas dos avaliadores revelaram muito
mais sobre o que a comunidade académica deseja, do que as reais
possibilidades da Universidade. Desse modo, os membros do CPA/NAI
teceram interpretacdes qualitativas e quantitativas sobre o processo ensino-
aprendizagem, procurando, de forma bastante objetiva, contemplar as
dimensdes preconizadas pelo MEC/SINAES, ou seja, 0os escopos dos quesitos
foram as dimensdes do MEC/CONAES/SINAES.

Neste sentido, recorremos a Mendes e Munhoz (2007) que ao
discorrerem sobre a importancia da avaliacdo e seus consequentes indicadores
de desempenho ressaltam a importancia de se considerar os instrumentos a
seguir: busca de medicdo adequada; promocdo da reflexdo; abrangéncia;
contextualizacdo; transparéncia, antes, durante e depois do processo.

Podemos inferir, como funcéo politico-pedagdgico da autoavaliacdo, o
desenvolvimento de responsabilidade e atitude critica e ética dos agentes do
processo avaliativo, proporcionando aos alunos, professores e colaboradores
a analise de si e a conscientizacdo de conformidades e ndo conformidades,
pontos fortes e pontos fracos, tal qual preconizado nas técnicas do
planejamento estratégico tdo necessario ao desenvolvimento de quaisquer
organizagoes.

Nessa perspectiva, Falconi Campos (2004), argumenta que, na
instituicdo, cada pessoa tem autoridade e decisdo sobre o “seu processo”
(meio), responsabilidade sobre os resultados (fins) deste processo e tera itens
de controle (indicadores de desempenho) para a avaliagdo de seus
desempenhos.

De acordo com Ishikawa (apud Falconi Campos, 1992, p. 16), “se vocé
nao tem itens de controle vocé nao gerencia”. O item de controle €, entdo, um
dos pilares de um bom gerenciamento. Com isto, ressaltamos a importancia
dos instrumentos de coleta e da avaliacdo e analise dos resultados,

acompanhados das devidas sugestdes e encaminhamentos de correcoes.
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Os questionarios foram apresentados, individualmente, em relacdo as
disciplinas, a infraestrutura da instituicdo, aos docentes e ao pessoal técnico
administrativo, sendo apresentados para a comunidade académica em forma
de questdes como discriminado no anexo B.

Ressaltamos que os instrumentos foram aplicados entre os dias 15 de
maio e 15 de julho, no primeiro semestre e entre os dias 15 de outubro e 30 de
novembro, no segundo semestre, nas Unidades Central e Fatima Para isso,
houve divulgacdo nas salas de aula, nos corredores, nas portarias, na internet
e, também, junto aos professores e coordenadores e técnicoadministrativos.

No que se refere a meta-avaliagdo, procuramos ajustar alguns
questionarios as sugestdes apresentadas pela comunidade académica. Por
outro lado, corrigimos o layout do formulario de coleta de dados apresentado
a comunidade académica por meio do site. Tais acdes foram objetos de
andlise por parte da CPA/NAI juntamente com a geréncia de informatica e
ensejaram as corregdes necessarias:

Findo o prazo de aplicacdo dos questionarios, a comissao tem acesso
aos resultados. E, a partir deles, sdo gerados graficos do resultado, que séo
socializados no site da Univéas, da seguinte forma:

e Graficos da Universidade: um grafico para cada questdo. Cada coluna
representa uma alternativa, somando-se todas as respostas dadas
naguela pergunta.

e Graficos por Unidade: um grafico para cada questdo referente a uma
unidade (Fatima ou Central), cada coluna representa uma alternativa e,
para cada uma, sera inserida outra com o resultado da universidade,
de forma a se comparar unidade em relagéo a Univas.

e Graficos por Curso: um grafico para cada questdo referente ao curso,
em que cada coluna. Para cada coluna que representa uma alternativa
serdo inseridas outras duas com os resultados da universidade e da
unidade onde o curso é ministrado, de forma a compara-lo em relacao
a unidade e em relacao a universidade.

e Graficos por Periodo: um grafico para cada questédo referente a um
periodo do curso, contendo uma coluna para representar cada
alternativa. Para cada coluna, serdo inseridas outras trés sendo a

primeira com o resultado da universidade, a segunda com o resultado
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da unidade e a terceira com o resultado do curso, de forma a se
comparar periodo em relagdo ao curso, unidade e universidade.

e Graficos por Disciplina: um gréafico para cada questédo referente a uma
disciplina, em que cada coluna representa uma alternativa. Para cada
coluna, serao inseridas outras quatro sendo a primeira com o resultado
da universidade, a segunda com o resultado da unidade, a terceira com
o resultado do curso e a quarta com o resultado do periodo, de forma a
se comparar a disciplina em relacdo ao seu periodo, curso, unidade e

universidade.

Além dos resultados apresentados graficamente, coletamos também, o
resultado da questdo aberta contendo criticas, sugestbes e elogios da
comunidade académica. Ressaltamos que tais dados foram encaminhados a
cada um dos dirigentes da universidade com o objetivo de analisar e sanar as
nao conformidades apontadas pelos respondentes e, se possivel atendidas,
conforme a dimenséao “8.1.2 Agbes académicoadministrativas em fungao dos
resultados da autoavaliacdo”. Ressaltamos que essas acbes corretivas sao
acompanhadas pelos gestores que, necessariamente, encaminham uma copia
para a CPA.

Para tal, € disponibilizado o formulario 5W2H (Sigla inglesa do
formulario de qualidade que funciona como mapeamento e acompanhamento
destas acbes: “O qué; Onde; Porque; Como; Quem; Quando; Quanto’para
possibilitar o acompanhamento das ac¢fes corretivas, quando necessarias.
Esse procedimento possibilitou as unidades a sistematizacdo das atividades
inerentes voltadas para o desenvolvimento institucional, uma vez que elimina
por completo qualquer duvida que possa surgir sobre um processo ou

atividade.

4.1 Divulgacéao dos resultados

A divulgacdo dos resultados é feita pela Internet na pégina da

Universidade www.univas.edu.br, que é de acesso livre a toda a comunidade
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inclusive a externa, e também € impressa, e tombada em todas as bibliotecas

das unidades.
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5 RESULTADOS

Acreditamos que a avaliacdo ndo pode ser desgarrada da condicéo
existencial do aluno. Antevemos a possibilidade de se trazer para o
espaco da escola e da avaliacdo essas experiéncias que deverao ser
debatidas, criticamente (ABRAMOWICZ, 2007. p. 174).

A avaliacdo da missao institucional da Univas assumiu grande relevancia
para o contexto do processo avaliativo pelo fato de a Univas ter passado, junho
de 2010, pela avaliacdo externa de recredenciamento da universidade, pelo
MEC. Segundo os avaliadores que estiveram in loco “Os resultados das
autoavaliacdes estdo sendo utilizados adequadamente para a implementacao
das acdes académicas e administrativas bem como para revisao permanente
do PDI”.

Nesse mesmo sentido, Sousa, Marcondes e Acosta (2008, p.29)

corroboram afirmando que o trabalho avaliativo tem como

[...] objetivo possibilitar que a universidade se conscientizasse de seu
projeto pedagdgico e oferecer subsidios para o aperfeicoamento das
decisdes que poderiam reafirmar a identidade social da instituicéo,
assumindo a perspectiva de avaliacdo formativa. As diretrizes estéo
alicercadas na visdo segundo a qual o desvelamento da realidade é
um processo ativo e ininterrupto, com participagdo dos atores
envolvidos. Isso implicou a decisdo por ciclos de aprofundamento,
associados a participacao e legitimagédo da comunidade. A direcdo do
trabalho permitiu a construgdo interpretativa que incorpora o0s
sentidos atribuidos pelos sujeitos a realidade, caracterizando-se
como perspectiva psicossocial de abordagem avaliativa.

E ainda afirmam que gestdo de resultados avaliativos é quase uma
subarea da avaliacdo educacional que exige atencdo desde o momento do
planejamento da coleta de dados. Isto é, recomenda-se quando do
planejamento da autoavaliacdo deve-se prever “‘como os resultados poderao
ser apropriados pela comunidade para orientar o seu desenvolvimento”
(SOUSA; MARCONDES; ACOSTA (2008, p.29).

Portanto, esse € um processo em constante evolugdo, na medida em
que se pretende desvelar como o PPl e o PPC vém sendo construidos de

forma que sirvam de embasamento para a elaboracdo conjunta de plano de
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acao, envolvendo a Direcdo Académica, Coordenadores de Curso e Nucleos
Docentes Estruturantes da identidade da Instituicdo. Entendeu-se tal processo
como referéncia para as demais dimensdes da autoavaliagdo, principalmente
“‘como forma de fundamentar as decisdes que poderiam reafirmar a identidade
social da IES”, concluem as autoras.

Por exemplo, Saul (1998, p.226) ao relatar a sua experiéncia profissional
com Paulo Freire, como Secretario de Educacdo da cidade de S&o Paulo,
afirma ter sido “uma experiéncia inusitada”, sentido esse que também
acreditamos ser para esta instituicAo no que tange as observacdes dos

avaliadores, razao pela qual transcrevermos:

No dizer coloquial de Paulo Freire, era preciso “mudar a cara da
escola, no entanto, era fundamental que a escola quisesse mudar a
Sua cara” e por isso precisava ser respeitada, consultada, fazendo-se
sujeito de sua propria historia. Por isso, ele indagava com detalhes
sobre cada programa em andamento; ficava absolutamente atento a
leitura da realidade, aos avancos e dificuldades, demonstrando
profundo respeito pela historia e vivendo um tempo de mudanga com
paciéncia impaciente. Grifo nosso.

Lembrar Paulo Freire é lucidez. E descobrir a serena vigilia pela
liberdade dos oprimidos, pela educacio e pelo dominio de si mesmo. E
reafirmar a conviccdo de que todos devem colaborar com o0 acesso ao
conhecimento. Lembrar Paulo Freire é ver além da imaginag&o e do sonho. E
querer “mudar a cara da escola”

Portanto, o resultado da avaliacdo realizada em 2012 mostrou que
houve avancos relevantes com o reconhecimento de todos 0s cursos que
passaram pela competente e abalizada avaliacdo externa do MEC.

Diante disso, a resisténcia da comunidade académica, embora
significativamente menor em 2012, de alguns membros da comunidade
académica pode estar relacionada ainda a falta de conhecimento sobre
metodologias de avaliacdo, democraticamente orientadas, ou talvez por
assumirem um enfoque econémico e de mercado, influenciado, provavelmente,
por algum cenario da educagéo superior, defendem ainda a funcéo de controle,
coercdo e prestacdo de conta da autoavaliagdo, como se fosse possivel
fornecer o feedback individualmente a cada uma das reclamacgdes, que por ser
anonimas, impossibilitam tal pratica.

O reconhecimento “dessa epistemologia da complexidade dos
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significados, de diferengas e contradicées” no dizer de Dias Sobrinho (2004, p.
15), alerta para a necessidade de manter ao longo de todo projeto: a) um
processo educativo e dialégico sobre as concepcdes e fundamentos teorico-
metodoldgicos a serem assumidos e que deveriam orientar todo o projeto de
autoavaliacdo; b) a continua negociacdo e estudos avaliativos do processo
para sustentar o trabalho da CPA e c) os processos de revisdo sistematica da
conducédo dos processos avaliativos e de negociacdo com a reitoria e direcoes,
visando atingir as consequéncias académicas e politicas acordadas no plano
de acédo da CPA e no PDI.

Neste mesmo sentido, cabe destacar duas metas previstas pela reitoria
no Relatorio de Gestdo de 2012: a) “[...]Viabilizar projeto para disseminar a
importancia da CPA junto ao corpo docente e discente, estimulando a
participacdo de todos. b) Divulgacdo permanente dos resultados da CPA e
elaboracdo conjunta de plano de acado, envolvendo a Direcdo académica,
Coordenadores de Cursos e NDEsJ...]". Por outro lado, Gongalves (2010, p. 49-

50) corrobora afirmando que:

Quando se fala em divulgacdo de relatério final de uma avaliagdo
interna institucional, encontram-se implicitos os dados que deverédo
nortear as politicas de gestdo dessa IES, apés o conhecimento de
suas potencialidades e fragilidades a luz dos seus obijetivos, de sua
missao, principios e valores.

Assim, 0 preconizado acima traz no seu bojo o ponto de partida para
fundamentacdo das tomadas de decisdes que afetam diretamente o exercicio
da gestao academica.

Com base nessas premissas, a CPA procura tornar mais transparentes
0s principios conceituais e procedimentos orientadores acordados, visando
auxilia-la na tarefa de delinear e coordenar o processo da autoavaliacdo
institucional, de maneira tranparente e acessivel para a comunidade academica
em geral, constantemente convidades a patrticipar das reunibes da CPA/NAI e,
conseguentemente de suas deliberagbes. Cabe acrescentar ainda que o
regulamento da CPA é aprovado pelo Conselho Universitario.

Os principios basicos acordados com a comunidade foram: a

autoavaliacdo € proposta como um processo permanente, democratico e

participativo para a avaliacdo formativa de todas as areas de atividade da vida
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académica: ensino, pesquisa, extensdo, de servicos a sociedade e gestéo,
envolvendo todas as instancias da Univas;

O enfoque de autoavaliacdo é coerente com o quadro de referéncia
tedrico, democraticamente negociado, o0 que implica em levar em conta o0s
principios, objetivos e critérios extensivamente discutidos e acordados em
todas as instancias e oficialmente estabelecidos;

Especial atencdo continuara sendo dada no estabelecimento de
mecanismos para envolvimento de toda comunidade e de todas as Unidades
na discussdo e aprovacao das decisdes para o proximo processo avaliativo,
voltada para fomentar a cultura de comprometimento para o uso apropriado de
seus resultados;

O processo de autoavaliagao € orientado para responder as “grandes
questdes” relacionadas as dimensdes de ensino (de graduacdo e pos-
graduacéo), de pesquisa, de extensédo e de gestdo, oficialmente aprovadas
pelo SINAES, e pelos Colegiados dos Cursos, aos quais cabe analisar as nao
conformidades que foram encaminhadas de volta a CPA.

A CPA assumiu a responsabilidade de analisar e relatar as
contribuicbes dos respondentes, ficando os colegiados, de cada um dos

cursos, responsaveis pelas agbes corretivas.

5.1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Para avaliacdo da dimensdo Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, ocorreu a partir do preenchimento dos formularios destinados a
coleta de dados para a elaboracdo do relatério de gestdo preenchido pelas
unidades. Tais documentos direcionavam, por meio de tabelas padronizadas, a
elaboracdo do acompanhamento do PDI e do planejamento a partir das
diretrizes, culminando com a confecgdo do Relatério de Gestdo 2012 que
também serviu de insumo para o presente relatorio.

Pode-se afirmar que, perante os objetivos do PDI, € possivel constatar
trés importantes resultados para a autoavaliagdo no que concerne ao uso que a
comunidade académica fez do PDI 2009/2013.
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O primeiro refere-se ao fato de as praticas de gestdo se mostrar
aderentes aos objetivos estabelecidos e de denotar a coeréncia entre o que
fora planejado no PDI e as praticas institucionais em conformidade com as
diretrizes pedagdgicas constantes do PPI.

Ja o segundo resultado diz respeito ao fato de que, em um nivel mais
tatico do planejamento, as linhas de ag¢bes institucionais continuam
necessitando de mais alguns ajustes. Quando analisamos o0 aspecto da
autonomia da universidade, observa-se que algumas areas da mantenedora
ainda trabalham dissociadas da universidade, ndo obstante o esfor¢co que a alta
administragao vem desenvolvendo a fim de melhorar o relacionamento entre os
orgaos. Assim, percebemos uma melhora a partir das acdes desenvolvidas
pela alta-administracdo, em 2011, cerca de 28% e em 2012, cerca de 68%
dos técnicoadministrativos entendem que o0 acesso as informacles
institucionais melhoraram consideravelmente; da mesma forma, em 2011,
cercade 27% e em 2012, cerca 78% avaliam como regular a relagao entre
0s setores da universidade.

Por fim, o terceiro resultado sobre o grau de aderéncia das acdes
institucionais ao planejamento institucional refere-se, ainda, a necessidade de
aprimorar o sistema de organizacdo e métodos com a adocdo de um modelo
semelhante a gestdo da qualidade, com o planejamento e manualizacdo das
atividades por setor, a fim de possibilitar a simplificacdo e a padroniza¢do dos
servicos com a consequente melhoria da qualidade. Ademais, observa-se a
necessidade de se aprimorar a elaboragcdo de metas e indicadores de
desempenho e seu acompanhamento para os proximos anos, a partir dos
resultados reportados neste relatério. Destacamos que no relatério de gestao
de 2012, foi possivel constatar a preocupacdo da alta administracdo da
universidade com atividade proposta a saber:

“Realizar Encontros de Melhoria conjunto com o responsaveis e
representantes de cada setor (escolhido pelos colaboradores do
setor);

Realizar semestralmente um Encontro de Melhorias com os
colaboradores de todos os setores;

Avaliar e viabilizar as reivindicagdes apontadas nos relatorios da CPA
e ouvidoria.

Promocdo e fortalecimento das Secretarias das Unidades
Académicas e qualificagcao do Corpo Técnico-Administrativo.”
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Por todo o exposto, e baseado nas trés observacfes acima, é possivel
afirmar que o PDI 2009/2013 serviu e continuara servindo como importante
instrumento de gestdo em sua macro visdo. Ja para a definicdo das linhas de
acdo para cada orgdo (da universidade e da mantenedora) sua funcédo
mostrou-se ainda incipiente.

Nesse sentido, cabe reiterar duas sugestdes de acdes institucionais
para o aprimoramento e a implementag&o mais completa do PDI, como segue:

e Revisdo periddica do PDI (anual) de modo torna-lo um documento mais
fiel &s linhas de agéo da Univas e da Fuvs;

e Elaboracdo de instrumentos de apoio aos gestores, a semelhanca dos
instrumentos preconizados pela norma NBR ISO 9001:2008, dos mais
diversos niveis para a elaboracdo do planejamento setorial, a médio e
longo prazo;

Finalmente, cabe esclarecer que a Comissédo Prépria de Avaliacédo ja
incorporou essa pratica ao apresentar os indicadores de resultados para os
Diretores de Unidade e para a alta administracdo da Universidade.

5.2 Perspectiva pedagoégica formadora: politicas e estimulos para o
ensino, a pesquisa e extensdo na graduacao

A Pesquisa Cientifica é um dos trés pilares sobre os quais a
universidade deve apoiar-se. A busca pelo Conhecimento, de forma
sistemética e continua, diferencia uma verdadeira universidade de outras
Instituices de Ensino Superior, impactando de maneira positiva 0 seu ensino e
as suas atividades de extensdo e aumentando a relevancia da mesma no seu
contexto local, regional, nacional e internacional.

Assim também entende o Magnifico Reitor Professor Félix Carlos Ocariz
Bazzano ao afirmar que “[...]Jo nosso compromisso de unir esforgos juntamente
com as nossas Unidades Académicas, a fim de tracarmos estratégias para
superacdo de todos os impasses na busca da solidificagdo da misséo e
objetivos de nossa Universidade”.

A Univas esta ciente disto e coloca a pesquisa entre as suas principais
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prioridades. Realizada por docentes altamente qualificados e pelos seus
alunos, a Pesquisa Cientifica na Univas tem o seu gerenciamento centrado nas
Coordenadorias de Pesquisas que sao subordinadas a Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao e Pesquisa e que tém como missao estimular docentes e discentes
a se engajarem em projetos cientificos cada vez com melhor qualidade e em
maior numero.

O Programa de Bolsas de Iniciagdo Cientifica financiou em 2012, 65
(sessenta e seis) projetos/ bolsas, e, de 2003 até 2012 ja foram financiados
486 (quatrocentos e oitenta e seis) projetos/bolsas, seja com recursos proprios
ou com recursos da FAPEMIG. Este é um estimulo importante para 0s
académicos da Univas.

Cabe ressaltar ainda, a consolidacdo do Programa de Pesquisa
Cientifica Junior (BIC-JR), em seu terceiro ano de parceria com a Fapemig e
escolas da comunidade com a concessédo de 15 bolsas para estudantes da
rede publica de Pouso Alegre e a liberacdo de mais 10 bolsas para o (BIC-JR/

ROBOTICA) incluidas neste ano de 2011.

5.3 Programas de pesquisa oferecidos/bolsas

Nome dos Programas N° de bolsas
PROBIC 34
PIBIC 16

PIVIC Sem bolsas
BIC-JR 15

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012

PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS POR PROGRAMA

Programa Periodo Vagas N° inscritos _IRElewEe
inscritos/vagas
BIC-JR 01 a 13 de junho/12 15 21 1,4
PROBIC 15 a 22 de agosto/12 34 66 19
PIBIC/PIVIC 21 a 28 de setembro/12 16 58 3,6
PIBIC 1 a 8 de novembro/12 ilimitadas N&o se aplica
Voluntario
TOTAL 65 145 2,23

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012
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Projetos de pesquisa inscritos e classificados por programa e por curso

PROGRAMA

N° INSCRITOS

N° APROVADOS

BIC - Jr

Ciénc. Contabeis — 3
Administracdo — 3
Jornalismo — 2
Letras — 2
Medicina — 2
Enfermagem — 2
Sist. Informagéo — 1
Educ. Enfase Artes — 1
Biologia — 1
Histoéria — 1
Pub. Prop. -1
Educ. Fisica—-1
Com. Social - 1

PROBIC

Medicina - 43
Enfermagem - 9
Farmacia - 1
Fisioterapia - 1
Psicologia - 1
Histéria - 4
Matematica - 1
Pedagogia — 2
Ciéncias Biologicas — 1
Educacao Fisica — 1
Administracéo - 1

cororrroolNrRrroRRPRRPRPRNRPRON®

PIBIC/PIVIC

Medicina — 29
Enfermagem — 6
Psicologia — 2
Histéria — 7
Matematica — 4
Pedagogia — 3
Ciéc. Biologicas — 1
Ed. Fisica—2
Administracdo — 3
Pub. e Prop. - 1

PIBIC Voluntario

Medicina — 9
Enfermagem — 6
Psicologia -3
Historia — 2
Matematica — 3
Pedagogia - 2
C. Bioldgicas — 5
Ed. Fisica—1
Administracdo — 2
Pub. E Prob. — 2
Letras— 1
Farmécia— 4
Nutricdo - 4

Total

189

BRARRPNNRPUOWNWORRPNNRWANRON

=Y
o

Fonte: Relatério de Gestao 2012

Legenda: PROBIC- Programa de bolsas de Iniciacao Cientifica

PIBIC- Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica da Univas

PIVIC- Programa Institucional de voluntérios de Iniciagdo Cientifica
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BIC- Jr - Bolsa de Iniciacéo Cientifica Jr. (Pesquisa com alunos do ensino
fundamental e médio)

5.3.1 Bolsas oferecidas pela Univds em pesquisas

Cursos N° de bolsistas
Medicina 11
Matematica 2
Enfermagem 1
Administracéo 1
Historia 1

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012

5.3.2 Bolsas oferecidas pela Fapemig (incluindo BIC JR)

Curso N.° de projetos N.° de Aprovados

Matematica 1 0
Enfermagem 11 7
Publ. e Prop. 2 0
Farmécia 1 0
Cién. Contabeis 3 3
Historia 5 5
Medicina 45 23
Psicologia 1 1
Pedagogia 2 1
Comum. Social 1 1
Educ. Fisica 3 1
Sist. Informacéo 1 1
Fisioterapia 1 1
Ciénc. Biol. 2 1
Admin. 4 2
Educ. Enfase em Artes 1 1

Letras 1 1

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

5.4 Grupos de Pesquisa cadastrados junto ao CNPq, pesquisadores e
linhas de pesquisa

GRANDE AREA: CIENCIAS DA SAUDE

GRUPO LIDER / COORDENADOR LINHAS DE PESQUISA
1. Cicatrizacdo de Feridas

Grupo de pesquisa em Adriana Rodrigues dos Anjos 2. Qualidade de Vida de

lesBes elementares portadores de feridas e
Bioética
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GRANDE AREA: CIENCIAS DA SAUDE

GRUPO

LIDER / COORDENADOR

LINHAS DE PESQUISA

Nucleo de Pesquisa
Interdisciplinar em Ciéncias
Médicas Basicas (NUPIB)

Beatriz Bertolaccini Martinez

1. Bioética
2. Rim e Diabetes

Grupo Multidisciplinar de
Pesquisa em Cirurgia

Daniela Francescato Veiga

1.Avaliacdo de Resultados e
Satisfacdo de Pacientes
2.Qualidade de Vida como
Medida de Resultados

3. Qualidade em Cirurgia
Plastica

Grupo de Estudo e Pesquisa
em Enfermagem
Gerontologica (GEPEGE)

José Vitor da Silva

1.Construcao, Adaptacéo e
Validagéo de Instrumentos de
Medida

2. Qualidade de Vida,
Espiritualidade e Religiosidade
da Pessoa Idosa no Contexto
da Assisténcia, Pesquisa e
Ensino.

Grupo de Estudo e Pesquisa
em Enfermagem (GEPE)

José Vitor da Silva

1.Assistir, Pesquisar e Ensinar
a Pessoa ldosa sob Mdltiplos
Aspectos

2.Tecnologias para o Cuidar
em Enfermagem de Pessoas
com Leséo de Pele

Saude coletiva em médios e
pequenos municipios

Marcos Mesquita Filho

1.Estado de Saude das
PopulagBes em Municipios de
Pequeno e Médio Porte
2.Servigos de Saude em
Municipios de Pequeno em
Médio Porte

Bioética e saude coletiva

Bioética e saude coletiva

Marcos Mesquita Filho

Marcos Mesquita Filho

1.Bioética e Epidemiologia
2.Bioética e Saude Coletiva
3 Bioética e Saude do Idoso

Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros

Andrea Silva Domingues

1.Cultura e Poder

2. Espaco e Sociabilidades
3.Memérias do Cativeiro no
Sul de Minas

4. Politicas Publicas de
Implementacéo da Lei Federal
10.639/03 e 11.645/08

Educacao, Ciéncia e
Aprendizagem

Fermino Fernandes Sisto

1. Ensino, Aprendizagem e
Avaliacédo

NUPEL — Nucleo de
Pesquisa em Linguagem

Débora Massmann

1. Analise de Discurso
. Lingua e Ensino

Discurso, individuacao do
sujeito e processos
identitérios - espaco,
acontecimento e memaria no
Sul

Mineiro

Eni de Lourdes Pulcinelli Orlandi

2
1. Andlise de Discurso
2. Lingua e Ensino

Materialidade do sujeito,
corpo e sentido

Eni de Lourdes Pulcinelli Orlandi
Lauro José Siqueira Baldini

1. Andlise de Discurso

Praticas de linguagem,
memdaria e processos de
subjetivacdo

Maria Onice Payer

1. Analise de Discurso
2. Lingua e Ensino

GEADIP - Grupo de Estudos
em Andlise de Discurso e
Publicidade

Newton Guilherme Vale Carrozza

1. Anélise de Discurso
2. Discurso, Midia e Sociedade

Fonte: Relatério de Gestdo 2012
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5.5 Atividades de Extensao

Quanto a extensao universitaria, esta € uma forma de interacdo que
existe entre a universidade e a comunidade na qual esta inserida. E uma
espécie de ponte permanente entre a universidade e os diversos setores da
sociedade. Funciona como uma via de duas maos, em que a Universidade leva
conhecimentos e/ou assisténcia a comunidade e recebe dela influxos positivos
como retroalimentacdo, tais como suas reais necessidades, seus anseios,
aspiracbes e, também, aprendendo com o saber e a cultura dessas
comunidades.

Ocorre, na realidade, uma troca de conhecimentos, em que a
universidade também aprende com a propria comunidade sobre seus valores e
cultura. Assim, a universidade pode planejar e executar as atividades de
extensdo considerando todas as condi¢des sécio-historico-culturais no seu
entorno.

A universidade influencia e também é influenciada pela comunidade, ou
seja, possibilita ocorre uma troca de valores entre a universidade e 0 meio.
Prova disso sdo as atividades de ensino realizadas na Univds que possuem
como objetivo promover a interacdo transformadora entre a instituicdo e a
sociedade, integrando o cotidiano, as artes e a ciéncia ao ensino, a pesquisa e
ao desenvolvimento social, como destacamos a seguir:

Destacamos, no ano que se encerra, 0 inicio das atividades da
Incubadora de Empresas do Vale do Sapucai (INCEVS), jA com empresas
incubadas e em pleno funcionamento e que realizou diversos cursos e
palestras dentro de seus objetivos especificos. Destacamos ainda o inicio
efetivo das atividades, dentro de nosso Hospital Universitario, do servico de
Pedagogia Hospitalar, com a participagéo ativa de discentes da area. (Relatorio
de Gestdo 2012)

Destacamos que em 2011, o crescimento numérico das atividades de
extensdo em cerca de 10%, Em 2012 observou-se a mesma tendéncia nos
altimos anos, com um crescimento numérico das atividades de extenséo

desenvolvidas nas suas diversas modalidades, com a participacdo dos cursos
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de graduacdo e de poés-graduacdo, dentro da filosofia de integracdo e
vinculagdo da extensdo com o ensino e a pesquisa.

Outro fato relevante foi o Festival Cultural de Pouso Alegre — Estacéo
das Artes, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, que
ocorreu no periodo de 08 a 11 de novembro, com grande afluxo de publico em
suas vérias atividades. O Festival, cadastrado na Lei de Incentivo Cultural do
Ministério da Cultura e da Secretaria Estadual de Cultura, teve o patrocinio das
empresas Adubos Real e Pratica, ambas sediadas em Pouso Alegre.

Pelo quinto ano consecutivo, esta instituicdo de ensino obteve o selo de
“Instituicdo Socialmente Responsavel”’, concedido pela “Associacdo Brasileira
de Mantenedoras de Ensino Superior”.

Em 2010, a universidade possuia 31 ligas académicas cadastradas na
Pro-reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios e em 2011 teve um
acréscimo de 7 ligas novas, totalizando 38 ligas. Permaneceu com 38 Ligas
cadastradas em 2012.

Segue a relacdo das ligas cadastradas na Propex até o ano de 2012:

Liga de Cardiologia;

Liga de Anatomia Patol6gica e Citopatologia;

Liga de Pneumologia;

Liga de Técnica Cirargica e Cirurgia Experimental;
Liga de UTI Pediatrica e Neonatal;

Liga de Ortopedia;

Liga de Primeiros Socorros;

Liga de Otorrinolaringologia;

© ©®© N o g w DN R

Liga académica de Urologia e Andrologia;

[EEN
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. Gumpi (Grupo Universitario movel da palhacada intensiva);

[EEN
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. Liga de Diagnéstico por Imagem;
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. Liga de Saude da Mulher;
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. Liga de Cirurgia Cardiovascular;
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. Liga da Neurologia;

=
ol

. Liga Psicologia;
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. Liga de Enfermagem em Estomatoterapia,;

=
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. Liga de Pediatria;
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. Liga de Oncologia;
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19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Liga de UTI;

Liga de Clinica Médica;

Liga de Saude Mental;

Liga de Geriatria e Gerontologia;

Liga de Oftalmologia;

Liga de Gastroenterologia;

Liga de Endocrinologia;

Liga de Transplante de Org&os e Tecidos;

Liga de Cirurgia Pediétrica;

Liga do Trauma;

Liga de Clinica Cirdrgica;

Liga Académica Consciéncia Ambiental (laca);
Educacdo — Novos Talentos;

Liga de Anestesiologia e Pesquisa em Saude (labic)
Liga de Genética Médica,;

Liga de Hepatologia;

Liga de Medicina Ortomolecular (Imo);

Liga académica de Nefrologia

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ( saenf);

Saude da Mama.

5.5.1 Numero total de programas desenvolvidos, publico atendido e
numero de pessoas envolvidas na execugdo, por area de conhecimento

N.° de pessoas envolvidas na execugao
Area de conhecimento Total de Publico Da ou?fas ba
Programas | atendido -, Comunidade TOTAL
Univas | IES ou
brgfos externa

Ciéncias Exatas e da Terra 37 5.539 30 5 2 37
Ciéncias Biolégicas 14 1.548 7 2 2 11
Engenharia/Tecnologia 28 10.312 20 2 1 23
Ciéncias da Saude 105 28.024 66 11 10 87
Ciéncias Agrarias - - - - - -
Ciéncias Humanas 76 34.258 43 14 7 64
Linguistica, Letras e Artes 04 1.085 3 1 - 4
Outra 18 10.697 10 4 2 16

Fonte: Relatério de Gestdo 2012
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Numero total de projetos desenvolvidos segundo a linha de

extensdo, publico atingido e pessoas envolvidas na execucao

_ Total de Total_ de N° de p_essoas
Linha de extensao ) Pablico envolvidas na TOTAL
projetos . ~
atingido execucao
Desenvolvimento 17 10.450 62 10.529
Humano
Desenvolvimento Rural - - - -
Educacao Profissional 8 1.065 12 1.085
Jornalismo 11 18.723 18 18.752
Necessidades Especiais 2 370 2 374
Patriménio Cultural, 1 1.200 16 1.217
Historico e Natural
Saude da Familia 8 1.835 26 1.869
Saude humana 22 5.858 48 5.928
Seguran¢ga Publica e - - - -
Defesa Social
Questbes Ambientais 1 8.000 5 8.006
TOTAL 70 47.501 189 47.760

Fonte: Relatério de Gestao 2012.

5.5.3 Nome dos Projetos desenvolvidos por area de conhecimento

Area de conhecimento

Nome dos eventos desenvolvidos

Ciéncias Exatas e da Terra

Evento Divulgagéo do Edital da INCEVS

Oficina para Elaboracao de Plano de Negdcio

Ciclo de Palestras sobre Empreendedorismo

Palestra Qualidade e Certificagdo 1ISSO 9001

Palestra do CREA — MG

Palestra Gestao da Informacao Apoiada por Tecnologias
Alinhamento Interdisciplinar Entre as Areas Contabeis e de
gestdo de Pessoas

Palestra: Fraudes Contabeis Um Olhar Pela Controladoria
Palestra Sobre Lideranga Assertiva

Workshop a Etica e o Profissional em Ciéncias Contabeis
Il Seminério Cientifico de Ciéncias Contabeis —
Contabilidade e Gestao

2° Seminario de Educacdo Matematica da UNIVAS

Il Encontro de Educadores Matematicos UNIVAS
Consultoria em Recursos Humanos

Consultoria de Mercado

Consultoria de Planejamento Estratégico

Consultoria Para Elaborag&o de Plano de Negdcio
Consultoria de Contabilidade Gerencial

Consultoria de Marketing Como Ferramenta de
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Ciéncias Exatas e da Terra

Diferenciacao

Visita Técnica — Feira do Empreendedor 2012 — S&o Paulo
Visita Técnica — Feira do Empreendedor 2012

Viagem — Curso Construcdo Sustentavel

VIl Semana da Contabilidade

VIl Semana da Matematica da Univas a Matematica na Vida
Cotidiana e na Sociedade

Semana da Administragéo 2012

Ciéncias Bioldgicas

Xl Semana da Biologia e 1ll Semana Cientifica Evolugdo e
Diversidade

Palestra Para Alunos do CIEM do Bairro Fatima da Rede
Pablica Municipal de Pouso Alegre

Palestra Pesquisa é Desconstruir. Como Assim?

Palestra realizada Pela Liga Académica de Microbiologia
Geral Sobre o0 uso da Biotecnologia na Indistria de
Alimentos: Sintese de Enzimas, Prebioticos e Probioticos
Seminario Sobre Agricultura e Mudangas Climaticas
Palestra Realizada Pela Liga Académica de Microbiologia
Geral Sobre a Utilizacdo de Coagulantes Naturais Para o
Tratamento de Influentes Liquidos

Palestra o Uso da Biotecnologia

Seminario Sobre Agricultura e Mudancas Climaticas
Viagem a llha do Cardoso — Litoral de Sao Paulo

Viagem ao Recanto Ecolégico do Rio do Prata, a Estancia
Mimosa, a Gruta Da Lagoa Azul e ao Projeto Jiboia em
Bonito/MS

Viagem ao Parque Zoobotanico de Itatiba — SP

Engenharia/Tecnologia

Palestra Programa de Prevencao de Riscos Ambientais /
NR9

Il Ciclo de Palestras

CONARH Congresso Nacional de Gestao de Pessoas
V SETEC RH e Ill Encontro de Egressos

Workshop da Qualidade e Produtividade

Palestra Técnica Sobre Manutengéo Preditiva:
Confiabilidade e Lucratividade

Visita Técnica na Rexam do Brasil S.A.

Visita Técnica na Empresa Pratica Produto S/A

Visita Técnica na UNILIVER

52 Semana da Producao

Visita Técnica FIAT Automéveis S/A
Empreendedorismo com Foco Negécio Ti

VI Semana de Sistemas de Informacéo

V Semana de Sistemas de Informacéo

Palestra Just In Time (JIT) Sistema de Administracdo de
Producéo

Sistema de Produc¢éo e Organizacéo do Trabalho: de Ford
ao Sistema Toyota

Visita Técnica na Automotiva Usiminas — Pouso Alegre
Visita Técnica na REXAM do Brasil

Visita Técnica FIAT Automéveis S/A

Visita Técnica na Jhonson Controls do Brasil Automavel
LTDA
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Engenharia/Tecnologia

Visita Técnica na Automotiva Usiminas

Palestra a Implantacdo da ISSO 9000 nas Organizacfes
Racionalizacdo de Sistemas Produtivos

52 Semana da Producéo

Visita Técnica na Empresa Sobral INVICTA S.A.

Visita Técnica na G Neneti de Precisdo LTDA

Ciéncias da Saude

IX Jornada de Nutr¢céo

| Jornada de Fisioterapia em UTI da UNIVAS

92 Jornada Académica de Fisioterapia da UNIVAS
Workshop Reabilitacdo Funcional do Hemiplégico Crénico
Campanha Doe Vida em Vida

6° Encontro Sul Mineiro de Educacéo Fisica e Esporte —
ESMEFE

A Educacao Fisica Sob Diferentes Perspectivas

Da Coragem, do Orgulho e da Paix&o de Ser Professor
Clinica de Formagao de Arbitros e Estatisticos de Futebol
Americano no Estado de Minas Gerais

Il Festival Universitario de Dancga da UNIVAS

VIl Semana da Educacéo Fisica

Il Festival Universitario de Danga da UNIVAS

IX JUFAR - Jornada Universitaria Farmacéutica

XIII Jornada de Psicologia

Evento Comemoracéo Luta Antimanicomial

IV Encontro de Alunos e Egressos do Curso de Jornalismo
Il Conferéncia da Liga PSI Teus Olhos Meus

Dia Mundial Do Rim

| Jornada de Gastroenterologia

Palestra Acidente Vascular Cerebral e Anatomia do
Telencéfalo

| Férum da Liga de Diagnéstico por Imagem

Campanha Marc¢o de 2012 — Papanicolau

Simpésio de Cirurgia Cardiovascular

Palestra Sobre Hernias

Palestra Sobre Hipotireoidismo

Campanha Por Um Mundo Sem Tabaco

Il Férum de Otorrinolaringologia

Palestra Sobre Sistema de Motor e Sinais Usados na
Neurologia

Palestra Sobre Hidrocefalia

Jornada Académica da Liga da Neuro

62 Jornada de Ginecologia e Obstetricia da UNIVAS

| Férum de Medicina Ortomolecular e Bioquimica Médica
432 Semana Médica e Semana do Cancer da Casa S&o
Rafael

Palestra sobre Neurocisticercose

F6rum Humanizar é Preciso

Campanha de Prevencdao, Diagnéstico e Tratamento de
Cancer de Pele 2012

Campanha de Prevencdao, Diagnéstico e Tratamento de
Cancer de Pele 2012

XVI Congresso Mineiro da Ordem Demolay

Campanha de Prevencé@o e Combate a Hipertenséo Arterial
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Ciéncias da Saude

Sistémica

Campanha Hipertenséo Sistémica

Campanha de Conscientizacao ao Dia da Mulher
Exercicio Fisico e Diabetes

212 Semana de Enfermagem

Campanha de Valorizacéo da Saude dos Funcionarios do
férum de Pouso Alegre

SIPAT “Ice Bom”

24° Encontro de Gestantes

Campanha de Valorizagao de Saude do Advogado
Promocédo Para Saude Lafarge

Como Alcancar a Exceléncia Para Oferecer Um Melhor
Atendimento a Pacientes com Diabetes

Aplicacdo e Conservacao de Insulina e Normas
Regulamentares NR 32

IV Férum GUMPI — Faga Sorrir Seu Palhaco Interior

| Workshop Sobre o Pé Diabético

25° Encontro de Gestante

152 Campanha de Detencéo e Educacdo em Diabetes —
Proteger o Futuro

IV Forum SAENF Sistematizar é Perder Tempo?
Saude na APAE

Café Com Saude EPAMIG

Saude na Empresa Mundial

Saude do ldoso Caixa Econdmica Federal

| Jornada Mineira de Esomaterapia

30 Anos do 20° BPM

Saude Promoner

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Humanas

Campanha Publicitaria do Siléncio Para o Hospital Samuel
Libanio

Workshop Gestédo da Marca Pessoal nas Redes Sociais

8° Semana de Projetos Experimentais de Publicidade e
Propaganda

Acéo social — Asilo Nossa Senhora Auxiliadora — Campanha
de Doacéo de Fronhas

Trote Cultural e Solidario do Curso de Histéria 2012
Oficinas — Oralidades e Imagens: Partilha de Sabedores
Viagem Técnica — S8o Jodo Del Rey e Tiradentes/MG

Xl Semana de Histéria — 40 Anos do Curso de Histéria da
UNIVAS

Oficina de Histdria e Misica

Oficina Trabalhando o Livro Didatico Como Fonte Histdrica
Debates Sobre Cinema — Filme Casablanca

Oficina o Uso da Memdria e o Tratamento das Fotografias
Oficina Revendo o Percurso e as Fontes: Consideracdes
Sobre os Itinerarios de Duas Mulheres do Século XIX

Dia da Consciéncia Negra

Seminario de Pesquisa Histéria 6 — Apresentacao de Barnes
Exposicao o Que é Histéria

Acdo Social - Dia das Criancas — Atividades Recreativas -
Almoco e Brindes
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Ciéncias Humanas

Palestra de Histdria Social e Cultural

Aprendizagem

Musicalizacao Infantil Para Pedagogia

Comemoracao do Dia do Pedagogo

V Jornada Para a Incluséo

Viagem Exposicdo ao Caravaggio e os Impressionistas
Jornada Municipal de Educacéo

XIV Semana de Estudos Pedagégicos

Palestra: A Importancia da Comunicacéo Integrada Entre os
Profissionais de Jornalismo e Publicidade e Propaganda
Exposicdo do Curso de Jornalismo na Galeria Artigas

52 Amostra Itinerante do Filme Documentério —- FORUMDOC
Palestra Como Melhorar a Dic¢éo

Semana do Curso de Jornalismo e encontro de Egressos —
As Novas Midias Sociais Aplicadas a Producao Jornalistica
Como Melhorar a Dicgéo

Peca Teatral e Workshop “Expresséo Corporal”

Palestra “Marketing de Relacionamento”

Palestra: A Importancia da Comunicacao Integrada Entre os
Profissionais de Jornalismo e Publicidade e Propaganda
Participacdo na 252 Semana Internacional de Criacéo
Workshop Curriculos, Dinamicas e Entrevistas, com uma
Pitada de Marketing Pessoal

102 Semana de Publicidade e Propaganda

Palestra Sobre Ferramentas de Tabulacdo de Dados na
Pesquisa de Mercado

Workshop de Prezi

I Encontro de Profissionais de Midia e Comunicacao
Workshop de Corel Draw

Workshop de Illustrador

REUNI Revista Digital da UNIVAS

Palestra o Uso na Prética da Técnica GRP da Técnica na
Planilha de Vinculagéo de Midia

Palestra Comunicacéo Para o Terceiro Setor Casa Sao
Rafael

Cine Criativo: Sess@o Comentada do Festival de CANNES
2011

| Encontro de Gestdo e Comunicagdo Para o Terceiro Setor
de Pouso Alegre

Workshop Gestéo de Marca Pessoal nas Pessoas

Linguistica, Letras e Artes

Viagem Técnica a XIl SELETRAS — Semana de Letras
Projeto de Extenséo — Oficina de Letras Educacéo
Perspectivas e Alternativas

Outra

Il Encontro de Pouso Alegre Seguranca e Medicina do
Trabalho no Cenario Atual

Semana da Pesquisa

Marketing Pessoal

Evento Nerso da Capitinga

X Semana das Licenciaturas e VII Jornada das Licenciaturas

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012
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5.5.4 Convénios, cooperacdes e parcerias de que participe a Pro-Reitoria
de Extenséo e Assuntos Comunitarios:

1. POLICIA MILITAR

2. CASA DE SAO RAFAEL

3. ASILO NSA SRA. AUXILIADORA

4. PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
5.
6
7
8
9
1

ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
. PROMENOR - POUSO ALEGRE
. INATEL — SANTA RITA

ETE — SANTA RITA

0.ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSITENCIA AOS CONDENADOS —

APAC

11.ESPACO AMPLIAR

5.6 Atividades de Ensino de Graduacao

As atividades de ensino realizadas na Univds tém como objetivo

promover a interacdo transformadora entre a IES e a sociedade, integrando o

cotidiano, as artes e a ciéncia ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento

social, como destacamos a seguir:

Estruturacdo e atualizacdo continua dos projetos pedagogicos dos
cursos de acordo com as diretrizes curriculares e leis.

Atendimento individual de assisténcia social, psicologica e
psicopedagdgica.

Realizacéo de Féruns Pedagdgicos de Graduacao.

Intercambio de Pro-Reitores, na Pontificia Universidade Catdlica, PUC
de Campinas.

Atendimento aos Coordenadores de Curso.

Realizagdo de reunifes da Camara de Graduacéo.

Atendimento aos coordenadores de curso, para orientacdes acerca do
planejamento e desenvolvimento dos componentes curriculares de

Metodologia do Trabalho Cientifico e Trabalho de Conclusdo de Curso.
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e Atendimento aos docentes e discentes de diversos cursos, a partir de
agendamentos prévios, para orientacdo sobre a formatacao de trabalhos

cientificos desenvolvidos no ambito da universidade.

Tendo tudo isso em vista, a CPA objetivando facilitar a leitura dos
resultados da autoavaliacdo que o corpo discente realiza semestralmente
quanto ao desempenho docente em sala de aula, desenvolveu juntamente
com a gerénca de informatica um sistema para o calculo dos resultados
obtidos. Este sistema disponibilizado a partir do primeiro semestre de 2013,
referente ao resultado da autoavaliacéo.

Ressaltamos que o0s resultados da autoavaliacdo institucional
desenvolvida pelo CPA/NAI continuam sendo sigilosos e jamais poderdo ser
utilizados como instrumento para retaliagdo de quem quer que seja, lembrando
que o objetivo principal do CPA/NAI é contribuir para a melhoria da qualidade
no desempenho profissional docente, melhorias na Instituicdo e,

consequentemente, no processo ensino aprendizagem de nossos alunos.

5.6.1 Acdes desenvolvidas pela Comisséo de Ingresso Docente — CID

O COPID fundamenta-se no que determina o Plano de Carreira Docente,
em seu Capitulo IV, art. 12, para a selecao interna de Docentes. Reuniu-se, em
varias oportunidades, para analise e pontuacdo dos docentes que se
candidataram as vagas nos componentes curriculares oferecidos pelos cursos.

No ano de 2012, foram processadas varias solicitacdes de contratacdo
de professor, dos cursos de: Ciéncias Biolégicas, Comunicacdo Social -
Jornalismo e Publicidade e Propaganda, Engenharia da Producéo, Fisioterapia,
Matematica, Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos,
Sistemas de Informacéo e Psicologia, para abertura de edital para suprir as
vagas nos componentes curriculares desses cursos.

Os editais foram elaborados e divulgados internamente entre o0s

docentes das Unidades Académicas. Depois de feita a pontuacdo dos docentes
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candidatos as vagas dos componentes curriculares, a Prograd divulgou a

classificagao.

5.6.2 Acdes desenvolvidas pela Comissdo Permanente de Processo
Seletivo — COPEPS

A Copeps obteve da mantenedora o apoio da campanha do processo
seletivo, a campanha publicitaria foi assumida pela agéncia EMME — Escola de
Matriculas e Marketing Educacional.

A Univas ofereceu pela segunda vez o processo seletivo para o curso de
Medicina nas cidades de Campinas, Belo Horizonte e Sdo Paulo para os
interessados em ingressar no curso de Medicina no ano de 2013, registrando
um indice de 39 candidatos por vaga. Como de praxe as provas transcorreram
em clima de tranquilidade.

O Processo Seletivo dos demais cursos aconteceu no dia 25 de
novembro, com sucesso para 0s 24 cursos de graduacdo e tecnologos nas

areas de exatas, humanas, ciéncias sociais aplicadas e saude.

5.6.3 Exame Nacional do Desempenho dos Estudos — ENADE

Cursos 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Administracéo 3 - - 2 - -
Ciéncias Biolégicas - - 3 - - 3
Ciéncias Contébeis 3
Educacao Fisica -
Enfermagem -
Engenharia da Producéo -
Farmécia -
Fisioterapia - - -
Historia - - 3 - - 4
Jornalismo 4 - -
Letras - - 4 -
Matemética - - 4

Medicina - 4 - -
Normal Superior
Nutricdo - 3 - -
Pedagogia - - - - - 3
Psicologia 3 - - 3 - -
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http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Administracao/univas_administracao.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/CienciasBiologicas/univas_ciebiologicas.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/CienciasContabeis/univas_ciecontabeis.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/EducacaoFisica/univas_edfisica.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Enfermagem/univas_enfermagem.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/EngenhariaProducao/univas_engproducao.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Farmacia/univas_farmacia.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Fisioterapia/univas_fisioterapia.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Historia/univas_historia.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Jornalismo/univas_jornalismo.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Letras/univas_letras.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Matematica/univas_matematica.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Medicina/univas_medicina.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Nutricao/univas_Nutricao.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Pedagogia/univas_pedagogia.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Psicologia/univas_psicologia.asp?opc=1
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Cursos 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Publicidade e Propaganda 4 - - 3 - -
Sistema de Informacéo - - 3 - - 3
Turismo 3 - - - - -
Tecnologia em Gestdo da - - - - - 3
Producéo Industrial
Tecnologia em Gestdo de - - - 4 - -
Recursos Humanos
Fonte: MEC/INEP/DAES

Resultado do Enade dos cursos da Univas 2008 a 2011.
Conceito Preliminar
Ano do Area Subarea Conceito | Conceit de Curso
Enade Enade o IDD CPC
2008 BIOLOGIA - 3 3 3
2008 COMPUTACAO E Bacharelado em 3 3 3
INFORMATICA Sistema de
Informacéo
2008 ENGENHARIA - SC SC SC
(GRUPO VI)
2008 HISTORIA - 3 3 3
2008 LETRAS - 4 3 3
2008 MATEMATICA - 4 3 3
2008 PEDAGOGIA - SC SC SC
2008 TECNOLOGIA EM - SC SC SC
GESTAO DA
PRODUCAO
INDUSTRIAL
2009 ADMINISTRAC}AO - 3 1,8299 2
2009 ADMINISTRAC}AO - 3 2,4641 2
2009 COMUNICACAO Jornalismo 4 - 3
SOCIAL
2009 COMUNICAC}AO Publicidade e 3 3,1633 3
SOCIAL Propaganda
2009 PSICOLOGIA - 3 2,0415 3
2009 CIENCIAS - 3 1,4099 2
CONTABEIS
2009 TURISMO - 2 - SC
2009 TECNOLOGIA EM
GESTAO DE - 4 4,7174 4
RECURSOS
HUMANOS
2010 MEDICINA - 1 0,0380 2
2010 FARMACIA - SC - SC
2010 ENFERMAGEM - 2 1,4660 3
2010 NUTRICAO - 2 0,5376 2
2010 EDUCACAO - 3 2,4701 3
FISICA
2010 FISIOTERAPIA - 2 - 3
2011 CIENCIAS - 3 1,8987 3
BIOLOGICAS



http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/Publicidade/univas_publicidade.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/SistemasInformacao/univas_sistemas.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/GestaoIndustrial/univas_gestaoInd.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/GestaoIndustrial/univas_gestaoInd.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/GestaoRH/univas_gestaoRH.asp?opc=1
http://www.univas.edu.br/Univas/Graduacao/GestaoRH/univas_gestaoRH.asp?opc=1
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Conceito Preliminar
Ano do Area Subarea Conceito | Conceit de Curso
Enade Enade o IDD CPC
2011 TECNOLOGIA DA
GESTAO DA - 3 - 3
PRODUCAO
INDUSTRIAL
2011 HISTORIA - 4 3,0071 3
2011 LETRAS - 4 - SC
2011 MATEMATICA - 3 - SC
2011 PEDAGOGIA - 3 2,4268 3
2011 SISTEMA DE - 3 2,7755 3
INFORMACAO
Fonte: http:// portal. inep.gov.br/ planilhas- enade
5.6.4 Bolsas oferecidas pela Univas
CURSOS UNIVAS | SAAE/MG | SINPRO | SEESPA | PROUNI | TOTAL
Administracdo 146 16 4 13 74 253
Ciéncias Bioldgicas 28 2 - 3 13 46
Ciéncias Contabeis 36 6 - 1 14 57
Educacao Fisica 38 4 - 4 13 59
Enfermagem 84 9 1 35 19 148
Engenharia de Producgéo 42 4 - 5 17 68
Farmécia 66 7 2 6 29 110
Fisioterapia 34 1 1 6 15 57
Historia 13 1 1 - 9 24
Jornalismo 2 1 - - 3 6
Letras 3 - 1 - 2 6
Matemética 4 1 - 1 5 11
Medicina 59 1 9 1 51 121
Nutricdo 8 2 2 - 1 13
Pedagogia 29 1 2 - 13 45
Psicologia 38 6 2 2 14 62
Publicidade e Propaganda | 28 3 2 3 15 51
Sistemas de Informacado 22 3 1 - 15 41
Tecnolégico Gestao de - 2 2 - 15 19
Producéo Industrial
Tecnolégico Gestao de 20 1 - 2 5 28
Recursos Humanos
TOTAL 700 71 30 82 342 1225

Fonte: Relatorio de Gestao 2012
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5.6.5 Politicas psicopedagodgicas de atendimento ao estudante

Atendimentos dos discentes por curso

Curso NUmero de Alunos

Administracao

Ciéncias Biolégicas

Ciéncias Contabeis

Educacao Fisica

Enfermagem

Engenharia de Producéo

Farmacia

Fisioterapia

Historia

Letras

Matematica

Medicina

Nutricdo

Pedagogia

Psicologia

Publicidade e Propagada

N[ [P NI B
Nlr|Qlwlwo|RBIKINo|v v ok 5B~

Tecndblogo em Recursos Humanos

Fonte: Relatério de Gestédo 2012.

5.7 Atividade de Ensino de Pds-graduacéo

A Univas vem adotando o Sistema Nacional da Capes como instrumento
de avaliacdo da Pdés-graduacdo Stricto Sensu. A Capes pratica a avaliacéo
trienal, cujo sistema cujo sistema avaliativo atribui conceitos de 1 a 7 a cada
programa por area do conhecimento avaliada. Segundo os dados fornecidos
pela pré-reitoria de pos- graduacdo e pesquisa - Proppes, a Univas encerrou o

ano de 2012 com os seguintes cursos, recomendados pela Capes:

5.7.1 Numero de programas da Pds-graduacdo Stricto Sensu de Mestrado
da Univas.
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Stricto Profissional em

Sensu Ciéncias Ciéncias da
Mestrados Bioética Aplicadas a Educacéo Linguagem

Saude

Inscritos - 40 46 28
Aprovados - 20 27 18
Matriculados - 20 13 44

Fonte: Proppes

O ndmero total de alunos matriculados da Pés-graduacéo Stricto Sensu da

Univas em programas aprovados pela Capes € de 91.

A Univas ofereceu em 2012, 27 cursos de especializacdo a nivel Lato Sensu

relacionados na tabela Abaixo:

N° DE ALUNOS MATRICULADOS NOS CURSOS POR MODALIDADE E SEMESTRE
Modalidade Lato Sensu: 1° Semestre 2° Semestre Total
2012 2012
Curso de Especializagdo em Administracéo 16 - 16
de Empresas — Gestao de Negdcios
Curso de Especializagdo em Auditoria, 30 - 30
Controladoria e Financas
Curso de Especializagdo em Educagéo com 16 - 16
Enfase em Artes e Inclusio
Curso de Especializacdo em Enfermagem em 13 12 25
Urgéncias e Emergéncias
Curso de Especializagdo em Engenharia 26 - 26
Ambiental / Tecnologia Ambiental
Curso de Especializacdo em Engenharia de 26 - 26
Seguranga do Trabalho / Higiene e
Seguranca do Trabalho
Curso de Especializacdo em Gestao 19 - 19
Educacional: Orientacdo e Supervisao
Pedagégica
Curso de Especializacdo em Gestdo 34 15 49
Educacional: Supervisao Pedagdgica,
Orientacdo Educacional, Administracéo e
Inspecéo Escolar
Curso de Especializacdo em Microbiologia 53 - 53
Aplicada
Curso de Especializagdo em Odontologia: 18 - 18
Area de Concentracdo: Endodontia
Curso de Especializacdo em Odontologia: 15 - 15
Area de Concentracéo: Implantodontia
Curso de Especializacdo em Odontologia: 08 - 08
Area de Concentracéo: Ortodontia
Curso de Especializagdo em Odontologia: 08 - 08
DTM e Dor Orofacial
Curso de Especializacdo em Planejamento 24 10 34
Tributério e Controladoria
Curso de Especializacdo em Qualidade e 22 - 22
Produtividade
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N° DE ALUNOS MATRICULADOS NOS CURSOS POR MODALIDADE E SEMESTRE
Modalidade Lato Sensu: 1° Semestre 2° Semestre Total
2012 2012

Curso de Especializacdo em Saude da 19 12 31
Familia
Curso de Especializacdo em Saude do 21 - 21
Trabalhador / Enfermagem do Trabalho
Curso de Especializacdo em Saude Mental 19 - 19
Curso de Especializacao no Ensino de Lingua 10 - 10
Portuguesa e Literatura

TOTAL 446

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

5.7.2 Processos seletivos realizados pelos cursos por modalidade

PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS
Modalidade Lato Sensu e dSe HTOCEEE0S Vagas | N°de inscritos
eletivos
Curso de Especializagdo em Auditoria, Controladoria e 1 40 35
Financas
Curso de Especializacdo em Enfermagem em 1 40 13
Urgéncias e Emergéncias
Curso de Especializacdo em Engenharia Ambiental / 1 40 14
Tecnologia Ambiental
Curso de Especializacdo em Engenharia de Seguranca 1 40 19
do Trabalho / Higiene e Seguranca do Trabalho
Curso de Especializacdo em Gestédo Educacional: 1 40 31
Supervisdo Pedagdgica, Orientacdo Educacional,
Administracdo e Inspecdo Escolar
Curso de Especializacdo em Microbiologia Aplicada 1 40 32
Curso de Especializagdo em Planejamento Tributario e 1 40 07
Controladoria
Curso de Especializacdo em Qualidade e Produtividade 1 40 22
Curso de Especializacdo em Saude da Familia 1 40 12
TOTAL 185

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012

5.7.3 Numero de Bolsas oferecidas pela Univas por modalidade

Modalidade N° de bolsa
SAAE 50% — 04
Lato Sensu Funcionario — 26
Presidéncia — 02

Fonte: Relatério de Gestao 2012
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5.8 Comunicacao Institucional

A area responsavel pela comunicacao institucional é considerada um
dos mais importantes ativos das instituicbes no mundo contemporaneo. Em
nossa instituicdo, essa atividade € exercida pela Assessoria de Comunicacao e
Marketing (Ascom).

Subordinada diretamente a Diretoria Executiva da Fuvs, a Ascom
compete assessorar a direcdo executiva e as Unidades executando estratégias
de comunicacado voltadas tanto ao publico interno quanto externo incluindo a
midia.

A Assessoria de Comunicacdo e Marketing (Ascom) continua como
responsavel pela divulgacdo dos resultados das autoavaliacdes. E, para isso,
foi realizado um novo layout do site com o propdsito de melhorar a socializacao
dos relatérios, bem como as melhorias implementadas e decorrentes das

autoavaliacoes.

5.9 Ouvidoria

A Ouvidoria da Univas é um 6rgao vinculado a Reitoria da Universidade.
E um canal de comunicacdo para acolhimento das manifestacbes da
comunidade académica e comunidade externa em geral, que visa a melhoria
do funcionamento da Universidade.

As manifestacfes podem se apresentar dos seguintes modos: criticas,
reclamacdes, sugestdes e elogios.

Segundo informacdes da ouvidoria no Relatério de Gestdo de 2012
foram realizadas 282 (duzentos e oitenta e duas) manifestacdes das mais
diversas areas, os quais foram encaminhadas aos setores responsaveis em
sanar as duvidas e as observacfes existentes, inclusive a minuta de resposta
aos manifestantes. Estes setores sé@o as pro-reitorias de graduacdo, pos-
graduacdo e pesquisa, extensado, secretarias geral e das unidades Central e

Fatima, além de outros departamentos existentes na instituicao.
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O contato dos académicos é feito por meio do site www.univas.edu.br

pelos seguintes enderecos: no link da ouvidoria ou pelo e-mail

ouvidoria@univas.edu.br, pelo telefone: 35-3449-2193 e ainda pelas diversas

caixas de sugestdes espalhadas pela universidade.

5.10 Organizagéao e gestao da instituigao

Segundo palavras do Magnifico Reitor, no relatério de gestdo de 2012:
“‘Enfrentamos um ano cheio de alternativas e niveis de dificuldades cada vez
mais exigentes que, com esforco, dedicacdo e responsabilidade, foram
paulatinamente superados. Ha ainda muitos outros a ultrapassar, mas estamos
certos de que com humildade, persisténcia e trabalho em equipe saberemos
enfrentd-los com resolutividade para o bem de nossa Instituig&do”.

Nesse sentido, a alta administracdo da universidade elenca como metas
cumpridas em 2012, entre outras, as seguintes: Reunido do Conselho
Universitario; Reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; Reunido
da Reitoria e Pro-Reitorias; Reunido com os Diretores das Unidades
Académicas; Realizacdo do IX Congresso de Iniciacdo Cientifica; Encontro
com Diretores de Instituicdbes de Ensino; Encontros com os Presidentes dos
Diret6rios Académicos das Unidades; Encontros com o Prefeito Municipal;
Encontros com a Secretaria Municipal de Educacdo; Encontros com pessoas
da Comunidade; Entrevistas a TV Libertas e a radio Univas FM; Participacéo
em Reunides do Conselho Hospitalar; Participacdo em Eventos na Camara
Municipal; Participacdo em solenidades de Posse; Participacdo em Colagdes
de Grau; Participacdo em eventos cientificos culturais na Instituicdo e outras
Instituicdes; Participacdo em Palestras e Simpdsios.

Além da avaliacdo da aderéncia das acdes da IES ao seu PDI, os
féruns de coordenadores e outras reunides realizadas sob a égide de uma
gestao participativa, permitiram, também, a analise critica de varias atividades,
gerando o diagnostico e debates de questdes consideradas prioritarias,
principalmente a partir das questdes levantadas pela CPA e encaminhadas aos

orgaos competentes para elaboracdo de acdes corretivas (5W2H), bem como,
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sua socializacao para a comunidade académica.

Algumas dessas, e outras, questbes propostas s&o apresentadas
adiante: Segundo o relatorio de avaliagdo externa de 21/6/2010 “a gestédo da
Univas funciona adequadamente, tendo conselho universitario e o conselho de
ensino pesquisa e extensdo como Orgaos consultivos e a Reitoria e as Pro-
Reitorias como érgaos executivos”.

Entretanto, ainda carece de acompanhamento das recentes estratégias
e regulamentacdes para facilitar o planejamento das Unidades. Embora
algumas dessas acdes ja tenham sido preconizadas na elaboracdo do PDI,
elas devem ser acompanhadas e incentivadas pelas Dire¢cbes Académicas e
Coordenadores de Cursos, para, na préxima autoavaliagdo, serem alvo de
verificacdo, de acordo com o Instrumento de Avaliacdo de Cursos de
Graduacao presencial e a distancia emitido pelo MEC/INEP em dezembro de
2011.

5.11 Infraestrutura fisica, de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informacao e comunicacao

No que se refere a busca de melhorias da infraestrutura fisica das
unidades (mobiliario de sala de aula, material pedagdgico, entre outros) para o
desempenho do trabalho docente, permanecem as mudancas quanto a
organizacdo das salas individuais de coordenacdo de curso; layouts das
secretarias, com a construcdo de novo espaco para abrigar esse Servico;
preservacdo da area verde da unidade e reformas dos sanitarios da Unidade
Fatima.

Cabe destacar a preocupacdo com a seguranca pessoal e patrimonial
das unidades académicas, refletindo no comportamento dos académicos por
ocasido do trote solidario que vem ocorrendo na mais perfeita ordem desde
2010. Em contrapartida, ainda ndo ocorreu melhoria na infraestrutura da
cozinha, dos servicos de limpeza e da modernizacdo do laboratérios de

informatica da Unidade Fatima.



UNIVAS 53

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Entretanto, neste ano de 2012 foram executados servicos de manutencao
preventiva, implementacdo de bicicletarios; e, ainda dos atendimentos aos
discentes, da mesma forma, todos os itens constantes das questdes abertas
(manifestacdes, sugestdes, criticas e elogios) nas autoavaliacdes institucionais,
foram objeto de andlise critica de cada uma das manifestacbes que mereciam
acdo corretiva, o que foi providenciado pelas diversas areas (reitoria, pro-
reitorias, direcdes, coordenacdes de curso e infraestrutura, entre outros) e que
sdo evidenciadas nos formularios 5W2H, que ficam a disposicdo para

eventuais exames na CPA.

5.11.1 Acervo bibliografico

E visdo da biblioteca ser um centro de exceléncia em informac&o, com o
compromisso de atender as expectativas e necessidades dos usuarios com
qualidade, eficiéncia e rapidez. Paralelamente ao contexto académico, tem-se
0 compromisso com a sociedade nao vinculada a Universidade, que se efetiva
na prestacdo de servigos, proporcionando acesso a pesquisa, a leitura e a
outros recursos disponiveis que séo instrumentos de transformacdo dessa
sociedade.

A Univas possui duas bibliotecas setoriais, situadas em Pouso Alegre: a
da Unidade Central e a da Unidade Fatima, que além de abrigar o acervo das
graduacdes, que estdo lotadas nesta Unidade, possui também os acervos dos
mestrados em Linguistica e Bioética. Existe também um laboratério de Estudos
em Publicidade e Propaganda com um acervo de catdlogos de imagens e
bibliografias.

As bibliotecas da Univas tiveram suas origens juntamente com a criagao
das faculdades e seus acervos atendem aos diversos cursos. A
responsabilidade dos servigos, da organizacdo e gerenciamento esta a cargo
dos profissionais bibliotecarios e auxiliares.

As bibliotecas tém como objetivo colocar a disposicdo da comunidade
académica a informacéo bibliografica de forma organizada, auxiliando o

desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extenséo, facilitando o acesso a



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

54

informacdo e oferecendo aos usuarios um atendimento satisfatorio,

imprescindivel para sedimentar o processo ensino-aprendizagem.

5.11.2 Unidade Fatima

Segue abaixo tabelas demonstrativas dos titulos e exemplares e de

todos os materiais do acervo da biblioteca da Unidade Fatima.

Titulos e exemplares de todos os materiais da biblioteca tombados em

2012.

Modalidade N.° de titulos N.° de exemplares
Livros 1.027 2.126
Periddicos 206 457
Teses e Dissertagdes 6 7
TCC / Monografias e trabalhos 265 265
CD-Roms 23 63
Pdés-graduacéo 41 41
Mapas 0 0
Disquetes 0 0
TOTAL 1.568 2.959

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

Total de titulos e exemplares existentes em dezembro de 2012.

Modalidade N.° de titulos N.° de
exemplares
Livros 20.557 33.787
Periddicos 1.812 12.250
Teses e Dissertacfes 189 206
TCC / Monografias e trabalhos 2.035 2.035
CD-Roms 199 462
Slides 0 0
Mapas 67 98
Disquetes 8 26
Folhetos 0 0
DVD 34 35
TOTAL 24 901 48 899

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012
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Evolucéo do acervo de livros e periddicos no periodo compreendido entre

2008 a 2012.
Ano Livros Periddicos
N° de titulos | N°de exemplares | N°de titulos | N°de exemplares

2008 12.445 23.500 1.633 10.150
2009 13.516 25.998 1.725 10.950
2010 16.526 30.343 1.804 11.844
2011 15.996 32.256 1.812 12.250
2012 20.579 33.818 1.812 12.250

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012

Valores (R$) investidos na aquisicdo de livros por curso em 2012

Mestrado em Po6s- Ciéncias Tecnologia da CPA Total
Ciéncias da graduacao contabeis Gestéo da
Linguagem (Lato —sensu ) Producéo
(verbas Microbiologia Industrial
Fapemig)
R$10.271,50 R$3.875,29 R$3.257,49 R$1.511,82 R$317,00 R$19.233,10

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

Evolucdo dos empréstimos, por curso, efetuados na biblioteca da
Unidade Fatima no periodo de 2008 a 2012.

Cursos 2008 | Livro/ | 2009 | Livro/ | 2010 | Livro/ | 2011 | Livro/ | 2012 | Livro/
de Graduacéo Class. | aluno | Class. | aluno | Class. | aluno | Class. | aluno | Class. | aluno
Adm. (todas juntas) 11° 07,75 10° 18,33 09° 16,73 09° 10,77 08° 08,63
Ciénc. Biolbgicas 06° 19,79 06° 27,19 o7° 22,51 08° 10,92 06° 10,49
Ciénc. Contébeis 10° 13,06 04° 31,48 04° 34,92 05° 15,97 02° 16,66
Educacéo Fisica 09° 13,13 08° 24,32 08° 19,94 07e 11,00 09° 07,75
Eng. da Producéo 15° 04,17 12° 12,06 130 09,73 15° 04,36 14° 03,75
Gestéo Prod. Ind. 16° 01,16 15° 04,16 15° 08,34 120 09,20 13° 4,08
Gestéo de RH 14° 04,91 14° 05,46 14° 08,74 14° 04,40 11° 06,50
Historia 03° 26,97 03° 40,01 02° 43,48 03° 20,89 01° 18,16
Jornalismo 05° 19,83 09° 22,67 06° 24,95 04° 16,14 o7e 09,47
Letras 04° 21,89 01° 45,61 03° 35,62 01° 28,61 05° 12,22
Mateméatica 02° 30,05 02° 40,39 01° 44,12 02° 27,32 03° 15,72
Pedagogia 08° 16,23 07° 26,61 05° 26,12 06° 15,15 04° 15,06
Publicidade 120 07,15 13° 09,78 12° 09,99 13° 05,43 10° 06,65
Sist. Informacé&o 13° 09,10 11° 14,45 10° 12,59 11° 10,09 120 4,58
Empréstimos/ano 29.081 31.410 32.930 26.615 22.755

Fonte: Relatério de Gestao 2012
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5.11.3 Unidade Central
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Segue abaixo tabelas demonstrativas dos titulos e exemplares e de todos os

materiais do acervo da biblioteca da Unidade Central.

Titulos e exemplares de todos os materiais da biblioteca tombados em

2012.
Modalidade n° de titulos n° de exemplares

Livros 7114 14966
Periddicos 2155 62429
Teses e Dissertacdes 374 397
TCC / Monografias e trabalhos 1010 1010
CD-Roms 569 740
Slides 6088 6088
Mapas - -
Disquetes 11 11
Folhetos 962 1144

TOTAL 18283 86785

Fonte : Relatério de Gestdo 2012.

Titulos e exemplares de todos os materiais da biblioteca que

entraram no acervo em 2012.

Modalidade n° de titulos n° de exemplares

Livros 7114 14966
Periddicos 2155 62429
Teses e Dissertacfes 374 397
TCC / Monografias e trabalhos 1010 1010
CD-Roms 569 740
Slides 6088 6088
Mapas - -
Disquetes 11 11
Folhetos 962 1144

TOTAL 18283 86785

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

Evolucdo do acervo de livros e periédicos no periodo compreendido entre

2008 a 2012.
Livros Periodicos

Ano © ©

n° de titulos W n° de titulos UGS

exemplares exemplares

2008 6133 12991 2144 60616
2009 6170 12429 2148 61418
2010 8571 15743 2150 61817
2011 8732 16355 2153 62181
2012 7114 14966 2155 62429

Fonte: Relatério de Gestao 2012
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Total de titulos e exemplares de livros e peridodicos por area de
conhecimento

Livros Periddicos
Area de Conhecimento o a n°de n°de n°de
n° de titulos .
exemplares Titulos exemplares
Ciéncias exatas e da terra 115 224 01 56
Ciéncias biolbgicas 581 1741 15 1504
Engenharias / Tecnologia - - - -
Ciéncias da saude 5403 10718 2097 59778
Ciéncias agrarias 21 30 - -
Ciéncias sociais aplicadas 109 313 - -
Ciéncias humanas 776 1802 38 565
Linguistica, letras e arte 21 39 - -
Outras 88 99 04 526
TOTAL 7114 14966 2155 62429

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

Evolucdo dos empréstimos, por curso, efetuados na biblioteca no periodo de

2008 a 2012
Ano 2008 | Livro/ | 2009 | Livro/ | 2010 | Livro/ | 2011 | Livro/ | 2012 | Livro/
Curso Clas | aluno | Clas | aluno | Clas | aluno | Clas | aluno | Class. | aluno
S. S. S. s

Enfermagem (M) 3 30,01 2 63,73 2 63,37 3 6,02 4 21,89
Enfermagem (V) - - 5 33,22 5 32,87 1 7,0 1 31,19
Enfermagem (N) - - - - - - - - 5 17,60
Farmacia 6 17,74 6 28,91 7 22,51 2 6,04 6 13,49
Fisioterapia 1 51,74 1 79,20 1 66,89 2 28,64
Medicina 2 36,42 3 59,22 4 35,04 5 3,78 3 27,43
Nutricao 4 26,93 4 35,29 3 50,35 4 3,85 7 12,80
Psicologia 5 25,26 7 28,96 6 23,70 6 2,68 8 12,17
N° de 75.353 73.300 60726 35750 29710
empréstimos
por ano

Fonte: Relatério de Gestdo 2012

Valores (R$) investidos na aquisigcao de livros por curso em 2011

Medicina

Psicologia

R$101.857,36

R$ 18.805,59

Fonte: Relatorio de Gestdo 2012
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5.12 Planejamento e avaliacédo, em relacdo aos processos, resultados e
eficacia da autoavaliagao institucional

Univas se assume, como uma instituicdo inovadora e pioneira na
microrregido do Sul de Minas Gerais, na oferta de uma gama de atividades
para a formacdo de profissionais e cidaddos, a partir de um publico
diversificado quanto a sua faixa etaria, escolaridade, cultura e formagéo.

De acordo com a ideologia desta instituicdo, a educacao integral e a
qualidade de vida do ser humano se assentam, cada vez mais, no
desenvolvimento de uma cultura promotora de valores éticos, nas suas
multifacetadas expressées, juntamente com a comunidade académica, o que é

corroborado na visédo do Reitor por mostrar que:

a Universidade articula-se em dois caminhos: a missao académica na
formacédo de um profissional qualificado e a misséo social de formar o
cidaddo inserido e comprometido com as reivindicacbes da
sociedade. Nesse cenario de debilidade generalizada de nossa
sociedade, a Universidade representa o locus natural para a reflexdo
e com isso ndo perder a vontade de sonhar e ter a competéncia de
transformar os sonhos em realidade.

Nesse posicionamento a Universidade elegeu para nortear sua
caminhada, a seguinte Misséo: “Formar profissionais competentes, imbuidos
dos valores de responsabilidade social, justica e ética, aptos a inser¢do em
setores profissionais e comprometidos com a transformacéo da sociedade, de
modo a torna-la verdadeiramente democratica”.

Segundo Chiavenato, (2004), a misséo traduz o sistema de valores em
termos de crencas ou areas basicas de atuacdo da IES na sociedade em que
se insere e conduz-nos as questdes essenciais relativamente ao papel da
referida organizacéo, a sua razao de ser, a natureza dos servicos que presta e
oferece e aos tipos de atividades que a instituicdo deve eleger como
prioritarias, rumo ao futuro marcado pela mudanca. E, portanto, a Misséo,
enquanto instrumento que revela os compromissos soécio-educacionais da
instituicdo, que diferencia a instituicdo na especificidade da sua performance.

De acordo com o autor citado, somente o conceito de missao permite
elencar as competéncias fundamentais de uma organizacdo, que nao se
limitam aos seus produtos e servigos, de modo a personaliza-los para que néo

sejam apenas commaodities no mercado.



UNIVAS 59

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Ao fazer sistematicamente bem aquilo a que se propde ao executar sua
Misséo, demonstrando sua razéao de ser, seu valor aos olhos da comunidade
académica, a declaracdo de missdo é o proposito da direcdo que a
universidade pretende seguir, ou um cenario do que a instituicdo deseja ser.
Trata-se ainda da personalidade e carater da universidade. Assim, no
enunciado da missdo da Univas reflete aspiracdes crencas e valores.

Sua marca se torna conhecida e, mais do que isso, desejada, levando a
fidelidade da comunidade académica e/ou a preferéncia dos mercados, o que
justifica o reconhecimento de seu nome e/ou de seu logotipo como sinénimo e
referencial de valor, ao proporcionar um prestigio maior para profissionais
empregados ou facilidade de inser¢cdo no mercado de trabalho para quem esta

na fase da graduacéao.

5.12.1 Meta-avaliagcdo CPA

A CPA realizou no ano de 2011 trés metas avaliacbes sendo: a
primeira, com o0s docentes, solicitando sugestbes para adequagao nos
instrumentos de avaliagdo do docentes; a segunda, destinada também a
sensibilizacdo dos alunos do curso de administracdo e a terceira coletada
aleatoriamente nos patios da universidade.

Aplicar a meta-avaliagdo constitui uma pratica consciente a fim de
avaliar o processo avaliativo, dando mais credibilidade aos resultados e as
mudancas promovidas pelas acbes corretivas e preventivas para toda a
universidade. E uma maneira interessante de prestar contas aos que
responderam e chamar a participacdo todos aqueles que se engajam no
processo de avaliacdo, tornando-o cada vez mais democratico para a
funcionalidade real da autoavaliacdo e apresentar as melhorias ocorridas na
universidade, em funcéo de necessidades levantadas pela avaliagéo.

Finalmente, diante dos resultados da meta-avaliacdo de 2011, a CPA
partiu para uma acdo mais efetiva de sensibilizacdo da comunidade

académica ao incrementar a campanha para a divulgacdo da autoavaliacdo e



UNIVAS 0

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

de seus resultados. Dessa forma houve uma participacdo mais efetiva da
comunidade Académica nas duas autoavaliacbes de 2012. Isto nos faz inferir
que a participacdo estd relacionada diretamente a conscientizacdo e ao
comprometimento dos coordenadores de curso, ao longo do ano letivo, ndo s6
para promover a CPA/NAI e seus objetivos como parte da avaliagdo, mas para

aumentar a adesédo dos alunos, funcionérios e professores.
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6 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Segundo as demonstracdes financeiras dos exercicios findos em 31 de

dezembro de 2012 e de 31 de dezembro de 2011 em suas notas explicativas,

a Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucai é uma entidade com

personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e econémicos, de

carater beneficente de assisténcia social, com atividade preponderante na area

de Educacéo, conforme o artigo 1° do Estatuto Social.

Entidade integrante do poder publico, como de Utilidade Publica Federal,

conforme parecer n® 299/04, com base na Lei 91/35 e Decreto 50.517/61, com
Titulo de Utilidade Publica Estadual, conforme Decreto n°® 13.115 de 06 de
novembro de 1970, com Titulo de Utilidade Publica Municipal, conforme Lei
Municipal n® 3111, de 10 de abril de 1996.

Tem como finalidade estatutaria, conforme artigo 2°:

Manter a Universidade Vale do Sapucai, bem como outras instituicoes
de ensino por ela criadas, com atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, em todos os ramos do saber e da divulgacdo cientifico-
cultural;

Criar e manter estabelecimentos de suporte e conjugacdo com a area de
ensino, pesquisa e extensdo, ou em quaisquer areas de atividades, caso
delibere convenientes e necessarios a sua existéncia;

Criar e manter programas educativos e assistenciais que beneficiem os
estudantes e a comunidade;

Cuidar de atividades ligadas ao ensino, desenvolvendo, por todos o0s
meios, atividades de intercambio com entidades congéneres nacionais

ou estrangeiras.

Na elaboracdo das demonstracdes financeiras relativas ao exercicio findo

em 31 de dezembro de 2012, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007, Lei No.
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11.941/09 que alteraram artigos da Lei n° 6.404/76 em aspectos relativos a
elaboracao e divulgacao das demonstracdes financeiras.

As demonstracbes contabeis foram elaboradas em observancia as
praticas contabeis adotadas no Brasil, caracteristicas qualitativas da
informacéo contabil, Resolucdo n°® 1.374/11 (NBC TG), que trata da Estrutura
Conceitual para a Elaboracdo e Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis,
Resolucdo n° 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacao das
Demonstracfes Contabeis e Resolucédo n° 1.409/12 que aprova a ITG 2002.

A organizacdo e a gestdo-econdmico-financeira da instituicdo
encontram-se centralizados na mantenedora, especialmente no que se refere
ao orcamento, a contabilidade, a alocacéo de recursos para o desenvolvimento
e a perenidade da universidade. E, devido a isso, ha uma articulacdo
permanente entre a Pro-reitoria de Planejamento e Administracdo da Univas e
a Direcéo Executiva da Fuvs.

O parecer do Conselho Fiscal da Fuvs, anexo E, por si sé ratifica o

parecer dos auditores (AUDISA, 2012, p.2) externos por atestarem que

[...]J]as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos o0s aspectos relevantes, a posicédo
patrimonial e financeira da Fundagéo de Ensino do Vale do Sapucai
em 31 de dezembro de 2012, o desempenho de suas operacdes, e 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contdbeis aplicadas a pequenas e médias empresas
(NBCTG1000) [...]-

Desta forma, € possivel verificar que a saude financeira da instituicao,
bem como, a coeréncia das préaticas contabeis seguem rigorosamente 0s
principios de contabilidade em vigor no Brasil e, ainda, destacando a boa
administracdo do fluxo de caixa da instituicdo, principalmente, no que se refere

aos pagamentos de salarios rigorosamente efetuados nas datas aprazadas.
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7 RELACAO DOS DOCENTES POR TITULACAO
7.1 Docentes por titulagdo em 2012
TITULACAO 2011 2012 % 2011 % 2012
DOUTORADO 61 67 21,86 25,77
MESTRADO 120 114 43,01 43,85
ESPECIALIZACAO 97 78 34,77 30,00
GRADUACAO 1 1 0,36 0,38
TOTAL 279 260 100,0 100,0
Fonte: Procuradora Institucional
7.1.1 Docentes por regime de trabalho em 2011
REGIME DE TRABALHO 2011 2012 % 2011 %2012
Tempo Integral (40 horas) 96 76 34,40 29,23
Parcial (12 a 39 horas) 118 136 42,30 52,31
Horista (-12 horas) 65 48 23,30 18,46
TOTAL 279 260 100,0 100,0

Fonte: Procuradora Institucional

7.1.2 Relacédo dos Docentes Por Categoria Funcional

CATEGORIA FUNCIONAL N° %
TITULAR 66 25,38
ADJUNTO 6 2,31
ASSISTENTE 37 14,23
AUXILIAR 74 28,46
COLABORADOR 77 29,62
TOTAL 260 100,00

Fonte: Procuradora Institucional
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8 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO EXTERNA

Foram aplicados, na avaliacdo externa de 2012, 160 questionarios nas
cidades de Pouso Alegre, Congonhal, Cachoeira de Minas, Estiva, Itajuba,
Ipuiuna, Paraisopolis e Silvandpolis.

A escolha por esses municipios foi direcionada aos sujeitos que residem
em Pouso Alegre e cidades vizinhas que sdo servidas pelos servigos desta
Instituicdo de ensino. Pertencente ao corpo discente das 2 unidades que
contemplam a Univas, esse sujeito atuou como mediador entre a CPA e o
questionario.

Vale ressaltar que o municipio de Itajuba localiza-se a 70km de Pouso
Alegre, o que o configura, dentro deste recorte de analise, como 0 mais
distante. Em seguida, temos Paraisépolis, a 70km, lpuitna, a 30km,
Silvianopolis, a 50km, Estiva, a 30km, Cachoeira de Minas, a 50km e

Congonhal a uma distancia de apenas 13km de Pouso Alegre.

1 Respondentes por Género

1%

B Feminino M Masculino ™ Branco

Fonte: Avaliacdo externa da CPA

O grafico 1 apresenta relacdo por géneros, dos quais 54% pertencem
ao contigente feminino e 45% ao masculino. O fato a ser destacado é que 1%

se absteve de postar esta informacéo no questionario.
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2 Respondentes por faixa etaria

2% 0%

24%

50%

Blal9 m20a39 m40ab9 m60a79 Mmmaisde 80

Fonte: Avaliacdo externa da CPA

O gréafico 2 apresenta a relagdo entre as faixas etarias levantadas pelo
instrumento de coleta. Nele destacamos que 50% dos entrevistados
concentram-se na faixa de 20 a 39 anos; valor significativo por ser um publico
afeto aos servigos da Instituicdo. Ja as faixas entre 1 a 19 anos e de 40 a 59
anos estao empatados com os mesmos 24%. Entretanto, a segunda faixa faz
parte da forca motriz das faixas etéarias, juntamente com as de 20 a 39 anos,
que juntas apresentam as respostas dos propensos usuarios de nossos

Servicos.
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3 Vocé tem alguém da familia que estuda ou estudou na Univas ?

1%

68%

mSim mMNao ®Branco

Fonte: Avaliacdo externa da CPA

No grafico 3, analisamos as possibilidades envolvendo as 8 cidades do
painel de pesquisa e, de acordo com a questdao abordada, neste quesito
entendemos que 68% conhecem os servi¢cos e, ainda declaram que alguém de
sua familia estuda na Univas nos cursos oferecidos por esta instituicdo de
ensino. Tal constatacdo nos da uma visdo de alocacédo dos servicos e marcas
nas circunvizinhangas, o que favorece ainda mais a nossa insergdo neste
espaco, a fim de expandir o nosso atendimento para o publico destas
localidades.

Por outro lado, ainda h4d um ndo mercado da ordem de 31% a ser
conquistado, além, evidentemente de outros membros da familia que devem

ser considerados como aluno em potencial da Univas.
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4 Vocé sabe quantos cursos superiores a Univas oferece a
comunidade?

B 1 curso HDe2abcursos HDeb6 allcursos HDella 20 cursos

B Maisde20 cursos B Nao sei 1 Branco

Fonte: Avaliagdo externa da CPA

O gréfico 4 nos remete a considerar que 44% dos entrevistados tém
conhecimento sobre a Instituicdo, uma vez que a faixa escolhida por eles
demonstra a realidade. Por outro lado, preocupa-nos os percentuais de 6%,
que alegaram desconhecimento dos cursos da Univas e os de 5%, que
responderam que esta instituicdo oferece apenas um curso.

Pelo fato desse publico demonstrar total desconhecimento referente a
realdade desta Instituicdo, este resultado faz-nos refletir sobre a necessidade
de novas ac¢des de comunicacao, a fim de que possamos modificar a imagem

que esta Instituicdo repassa para um determinado perfil de publico.
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5 Voceé considera que a Univas é importante para a regiao

5%

Fonte: Avaliagdo externa da CPA w5im WNao

O gréfico 5, confrontado com o anterior, evidencia a falta de
conhecimento de uma parcela pequena, porém significativa, da sociedade
sobre o papel social desta Instituicdo para com Pouso Alegre e regido

Todavia, o percentual de 95% confirma que a imagem desta instituicao
vem sendo trabalhada e mantida. Embora seja um valor significativo, ele
sinaliza que ainda ha divulgacao a ser feita para que se possa contemplar toda

a comunidade.
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6 Vocé tem conhecimento de algum projeto social comunitario
desenvolvido pela Univas?

72%

mSim mNao

Fonte: Avaliacdo externa da CPA

Observa-se, no grafico 6, que do percentual de 28% que respondeu
“nao ter conhecimento dos projetos sociais” deduzidos os 5% que afirmaram ter
“desconhecimento da importancia desta instituicdo para a regidao”, grafico 5,
evidencia um nuamero, nominal, da ordem de 23% que ainda desconhece 0s
servigos praticados poe esta Instituicdo a comunidade.

Ao se considerar os 72% como totalidade, os 28% passam a
corresponder a 38%. Tal observagéo volta a confirmar o que ja foi evidenciado
no gréafico anterior: h4 necessidade de se buscar alcancar esta populacéo,

divulgando mais para que todos tenham acesso aos servigos oferecidos.
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7 Quantas unidades voceé conhece da Univas ?

11% 1%

B 1lunidade M2unidade ®maisde 3 unidade M NJosel

Fonte: Avaliacdo externa da CPA

A razédo da pergunta que originou o gréafico 7 se justifica pelo fato de se
tratar de uma Instituicdo multidisciplinar que contempla 2 unidades
académicas, Central e Fatima.

Podemos inferir que o percentual de 59%, embora pequeno em relagao
a totalidade, evidencia esse conhecimento pela sociedade. Entretanto os
respondentes que sinalizaram “apenas uma”, 29%, “mais de trés unidades”,
11%, e que “ignoram esta realidade”, 1%, totalizam 41%. Tal valor (re)afirma a
necessidade de se aplicar acdes que modifiguem a imagem desta Instituicdo
perante a sociedade .
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Respondentes por cidade

13%

B Cachoeirade Minas M Congonhal M Estiva H Itajuba

B lpuidna W Paraisopolis B Pouso Alegre 1 Silvianopdlis

Fonte: Avaliagdo externa da CPA

De acordo com o grafico 8, o maior contingente € residente na cidade de
Pouso Alegre, onde reside a maior parte da populacdo da regido, cerca de
135.000 habitantes. Em seguida, Estiva, 30km e Congonhal, 13km, que
somados, totalizam 63% dos respondentes. Esse dado corrobora com as
leituras anteriores, por permitir que esta Instituicdo visualize a necessidade de
levar o nome, a marca por meio das acdes que desenvolve em prol da

sociedade: educacédo, saude e/ou pesquisa.
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A GUISA DE CONSIDERACOES FINAIS

O curso de Mestrado Stricto Sensu em Educacao foi aprovado pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). A
autorizacdo do curso de pés-graduacdo Stricto Sensu Mestrado em Educacéo
da Univas aconteceu durante a 1392 reunido CTC/ES, realizada de 24 a 28 de
setembro.

O curso de Mestrado em Educacdo da Univas tem por objetivo geral a
formacdo do pesquisador, do docente e do profissional da Educacdo em
questdes pertinentes ao exercicio da docéncia, ao ensino, a aprendizagem, a
avaliacdo e a pratica da pesquisa, com vistas a producdo do conhecimento
cientifico e a atuacao do profissional docente face a realidade da educacédo
brasileira.

O curso de Mestrado em Educacdo da Univas possui area de
concentracdo em Educacao e linhas de pesquisa em Ensino, Aprendizagem e
Avaliacdo e Praticas Educativas e Formacdo do Profissional Docente.
O curso tem como perspectiva atender preferencialmente a demanda de
educadores e, também, profissionais graduados de outras éareas de
conhecimento, que buscam qualificacdo para a docéncia e tenham interesse
em se capacitar para a pesquisa cientifica na area educacional.

No dia 27 de Novembro a Univas foi agraciada mais uma vez com a
recomendacdo pela Capes com a aprovacdo do curso Stricto Sensu de
Mestrado Profissional em Ciéncias Aplicada a Saude (MPcas). Este curso foi
aprovado com nota 4, demonstrando sua qualidade excepcional.

Esse novo mestrado surge em um momento importante para a Univas e
regido de Pouso Alegre, pois elevara a qualificacdo profissional e impulsionara
o0 setor de saude do sul de Minas. Um de seus objetivos é formar profissionais
capazes de utilizar o método cientifico e a pesquisa para agregar valor as suas
atividades, visando o desenvolvimento de produtos e procedimentos que
melhorem a eficiéncia do trabalho.

O programa recebera profissionais, que atuam na area da saude ou em

areas correlatas a ela, com graduacdo superior completa, que devera ser
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comprovada por meio de diploma credenciado pelo MEC. Os candidatos
podem ser bidlogos, bioquimicos, enfermeiros, engenheiros biomédicos,
educadores fisicos, farmacéuticos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, médicos,
nutricionistas, odontélogos, psicélogos, entre outros.

Dessa forma, os cursos de Mestrado da universidade totalizam trés
inclusive o tradicional curso em Ciéncias da Linguagem. Disponibilizamos no
anexo C as convalidacdes dos respectivos cursos Stricto Sensu em Bioética e
Linguistica.

Relativamente ao Doutorado em Ciéncias da Linguagem a Univas vem
adotando o Sistema Nacional de Avaliagdo da Capes como instrumento de
avaliacdo de sua pés-graduacédo Stricto Sensu. Como sabemos este sistema &
classificatorio e atribui conceitos de 1 a 7 em cada area do conhecimento.
Cabe destacar que se encontra em fase final de elaboracédo o Aplicativo Para
Cursos Novos (APICE) para recomendac&o do referido Programa.

Por fim, a Univas tem manifestado sua preocupacdo com a pesquisa e,
consequentemente sua integracdo com a graduacdo. Os efeitos dessa

iniciativa deverao ser avaliados a curto e médio prazo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ressaltamos que dificilmente encontrariamos hoje alguém que se
oponha a qualquer esforco em busca da qualidade da educacéo,
principalmente no que se refere o processo da autoavaliacdo que faz parte dos
mecanismos de controle no ambito das mais diversas organiza¢des, e nao
apenas nas IES. Também se impde como exigéncia legal a instituicdo para a
manutencdo do sistema de ensino superior e € praticada e interpretada, na
Univas, como uma oportunidade de aprimoramento da qualidade aplicada ao
campo educacional.

Neste sentido, entendemos autoavaliacdo institucional como um
mecanismo ligado a outros constituindo um processo permanente de reflexado
sobre as acdes desenvolvidas pela comunidade académica, com o objetivo de
atingir a exceléncia do ensino, o aperfeicoamento da formacéo profissional e a
melhoria continua da qualidade da educacédo prestada aos discentes. A busca
pela qualidade é preconizada pela Constituicdo Federal, que estabelece em
seu inciso VII, artigo 206, “A garantia de padrdo de qualidade como um
principio basilar que norteia a educacao no Brasil”.

Dias Sobrinho (2004, p. 95) entende que os dados da avaliagéo, “os
usos e efeitos politicos” e sua interpretacao “se vinculam, pois, a formagao da
sociedade e da nacao”. Sob a légica pedagdgica educacional que também é
politica, esse autor afirma que ao destacar os efeitos pedagogicos e politicos
da avaliacdo, refere-se as dimensGes mais especificas do curriculo, da
producdo e reproducdo do conhecimento, da organizacdo do processo de
ensino e de aprendizagem, das relacdes interpessoais etc., enquanto elas tém
sentido. Mas, ainda € comum que a universidade seja olhada apenas sob o
ponto de vista pedagogico, isolodo do seu contexto politico mais abrangente,
nao como uma organizacao educativa que ensina, educa, prepara para a vida e
para o trabalho, como se a educacgdo se reduzisse a Seus muros e a Seus
atores. Assim é que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional no
inciso IX do artigo 3, estabelece a necessidade de garantia de padrédo de
qualidade mas nao detalha especificando qual o parametro deste padrao.
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Entretanto, no inciso IX do artigo 4° da LDB, traz a ideia de padrbes
minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e quantidade
minimas por alunos, inclusive apresentando insumos indispenséveis ao
desenvolvimento de ensino-aprendizagem. Enfatiza ainda a necessidade de
serem oferecidos recursos necessarios para o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem do educando.

Procuramos, no decorrer do trabalho avaliativo, considerar alguns
principios norteadores para enfrentar a complexidade que envolve o0s
processos avaliativos. Tais principios sdo: a) Globalidade: deve levar em
consideracao o conjunto de aspectos indissocidveis das multiplas atividades; b)
Respeito a identidade institucional: deve contemplar as caracteristicas
especificas da instituicdo; c) Adesao voluntaria: a fim de garantir a instauracéo
de uma cultura avaliativa na instituicdo, de forma democrética e espontanea; d)
Isencdo de sancdes: a autoavaliagdo ndo foi, nem sera, vinculada a
mecanismos de punicdo ou premiacdo e, e) Continuidade: subsidiou, e
subsidiara a tomada de decisdes na instituicao.

Por tudo isso, a CPA juntamente com a Geréncia de Informatica
desenvolveu um sistema transformando os atuais graficos de avaliacdo dos
componentes curriculares (disciplinas) em notas de 1 a 9 para cada um dos
docentes, a semelhanca de um boletim, cujas notas serdo divulgadas
individualmente, indicando o desempenho do docente em relacdo a Unidade
Académica e a Universidade: Pretende-se que o resultado da Avaliacdo dos
docentes pelos discentes seja apresentado em numeros representativos de seu
desempenho, sendo 1 e 2 insuficientes; 3 e 4 regular; 4 a 6 bom e 7 a 9 6timo.
O Sistema em fase final de testes foi disponibilizado para os docentes, e alta
administragéo da universidade no 1° semestre de 2013.

A autoavaliacdo ndo é, portanto, um processo autolimitado que se basta
a si mesmo ou nas palavras de Dias Sobrinho (2004); ela ndo fica restrita
apenas aos oOrgdos da administragdo. Os aspectos observados, além de
servirem como subsidio para a correcdo de inconformidades encontradas, sao
considerados indissociaveis e necessarios para o fortalecimento da instituicéo,
no que se refere ao ensino, a infraestrutura, ao projeto pedagogico, ao corpo
docente e a sociedade.

7

Cientes de que o objetivo da autoavaliacdo € sempre a melhoria da
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qualidade dos servicos educacionais prestados pela instituicdo, bem como o
aprimoramento continuo de seus integrantes, o resultado do processo
avaliativo disponibiliza a instituicdo varios servigcos que representam subsidios
para: o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI; a estruturacdo
pedagogica dos cursos; a revisao dos curriculos; o oferecimento de programas
que visem o aperfeicoamento docente e técnicoadministrativo; a utilizagdo dos
recursos e servicos de apoio educacional; o desenvolvimento de uma
linguagem comum entre toda a comunidade académica; as politicas de
responsabilidade social da instituicdo, entre outros.

Assim, avaliar a qualidade da educacéo em funcdo do que ela produz,
demanda ndo somente a andlise de seus resultados, mas, principalmente a
avaliacdo dos meios pelos quais tais resultados sdo obtidos. Nesse sentido, os
resultados devem ser objetos de uma analise individualizada ndo somente pela
alta administracdo, mas, principalmente, pela direcdo académica e seus
coordenadores, a fim de que possam verificar como a qualidade educacional
da instituicdo é percebida pela comunidade; a autoavaliacdo deve se
transformar em objeto de estudo que propicia ao sujeito avaliado a
oportunidade de se transformar.

Em sintese, a autoavaliacdo institucional abarcou todo o conjunto de
atividades tipicas da area educacional, especificamente do ensino, ndo se
resumindo aos indicadores graficos de quantidade. Mesmo 0s numeros da
avaliacdo que trazem informagOes que podem ser valiosas para ajuste de
politicas educacionais, poderdo ser utilizados como subsidio a acdo dos
gestores da IES e, ainda, se inserem no campo social e politico de grande
complexidade.

De fato, podemos afirmar que a autoavaliacdo, na Univas, procurou
atender ao principio da globalidade, com o envolvimento sempre crescente dos
seus diversos segmentos, inclusive a comunidade externa, visando a promocéao
de acOes de adequagéo e sensibilizacdo que contribuem para a elevagédo do
nivel de qualidade dos servigos educativos e administrativos.

O comprometimento de toda a equipe formada pelos docentes,
integrantes da CPA e do NAI, alunos e colaboradores foi fundamental para dar
credibilidade e legitimidade ao processo que se desenvolve continuamente em

prol de uma gestao institucional transparente, de uma educacéo de ponta e,
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principalmente, pela valorizacéo do recurso humano de todos os segmentos.

Era o que tinhamos a relatar.

Pouso Alegre,15 de marco de 2013.

Coordenador da CPA.
Nelson Lambert de Andrade:

Representante da Sociedade Civil Organizada
Csaignon Mariano Caproni:

Representante da Sociedade Civil Organizada.
Silvio dos Reis:

Representante Docente da Unidade Central
Monica Anechini Campedelli:

Representante Docente da Unidade Fatima
Julio Anténio Moreira Gomes:

Representante Discente da Unidade Central
Igor Tadeu Magalh&es:

Representante Discente da Unidade Fatima
Eneida Silva Magalhaes:

Representante do corpo Técnicoadministrativo da Unidade Central
Solange Ribeiro Moraes:

Representante do corpo Técnicoadministrativo da Unidade Fatima
José Heraldo dos Santos:

Relatério aprovado na reunido da CPA de 15 de marco de 2013.
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ANEXOS

Anexos - A - Portaria da CPA

[ g
e : Universidado
: do Vale do Sapvcal

REITORIA
PORTARIA N° 2472012

O Professor Doutor Félix Carlos Qcdriz
Bazzano, Reitor da  Universidade do Vale do
sapucai - Univds, no uso de suas atribyigoes
legals, com base na Lel 10.861/04, que Institui
o Sistema - Nacional de Avdlicgdo da
Educagdo Superior — SINAES,

RESOLVE:

At 19 NOMEAR, para compor a Comissdo Propria de Availagdo — CPA,
da Universidade do Yale do Sapucal ~ Univds, os seguinfes membros:

| - TITULARES:

% Prof. Nelson Lambert de Andrade - Coordenador da Comissdio
Propria de Avaliagdo - CPA;

$ Sr. Csalgnon Marlano Caproni - Representante da sociedade civil
organizada;

% Sr. Silvio dos Reis — Representante da sociadade civil organizada

» Prof. Jalio Antnio Moreira Gomes — Representonte do Corpo
Docente da Unidads Faima;

% Prof, Ménica Anechini Campedelli — Representante do Carpo
Docente da Unidade Ceniral;

¥ Acad. Fneida Siva Magaindes - Represeniante .do Corpo
Discente dd Unidade Faiima;

» Acad. Igor Tadeu Garcia Femeira — Reprasentante do Corpo
Discente da Unidade Cenfral;

% §r. José Heraldo dos Santos — Representante do Corpo-Técnico
Adminisirative da Unidade Féima; e

% 59 Solaonge Ribeiro Moraes — Reprasentante do Corpo-Técnico
Administrafive da Unidade Ceniral.

il - SUPLENTES:

» Prof® Fofina Vielo de Souza - Representante do Corpo Docente
da Unidade Fatima: '

Reitoria
“Universdade do Vale do Sapucal - Univas

averida Prefeito Tuany Tolede, n° 470, Félima |- Tel, (35)3445-230)
a-mail rgifotlodlunvas gdubr - Pouse Alegre/MG - CEF: 37550000
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UM I{g
wunhwaiduda
do Vale th Supvenf

 Prof. Eduardo Chibeni Ferhandes Ramos - Reprasentante do
Corpo Docente da Unidade Ceniral;
% Acad. R&mia Cur - Representante do Corpo Discente da Unidade
Ceniral;
» Acad. Eis Anne Coutinho — Representante do Corpe Discente do
Unidade Fdfime;
s S Melissa Tofli Ribeiro — Representante do Corpo Técnico-
_ Adminisiraiive da Unidade Fdtima;
$ & lvan Licio de Melo - Represeniante do Cerpo Técnico-
Administrativo da Unidade Cenfral e
s Dom Fernando Antdnio Lyra Alberfin - Representante do
socledade civil organizada.

Art. 2° A Comissao Prépria de Avaliogtio — CPA, com duionomia em
relacdo aos Conselhos Superiores & demais Orgaos Colegiados da
Univds, compete a condugdo do processe de avaliagtio da Univés,
bem como o sistematizagtio e d prestacdo dos informagbas ao INEP -
insiitute Nacional de Esiudos & Pesquiscs Educaciondls Anisio Teixeira,
obsarvando-se os disposifivos pertinentes, contidos na Lei 10.841, de
147472004,

Art. 3° Esta Porfaria entra em vigor nesta data, revoga ¢ Porfaria n®
16/2011 e todas os disposiges em conirdrio.

Pouso Alegre, 12 de abil. de 2012.

Prof. Dr. Félix Gartos Qcdriz Bazano
Reltar

T Universidade do Vole do Sapuedi- Univas

Averida Prafeite Tuany Toledo, n® 470, Fétirna | - Tal, [35)3447-2301
gl reitolafiuniyas ecubre - PoLsa Alegre/MG — CEP: SFA50000
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Anexo - B - Resultado Geral da ACCU - Avaliacdo dos componentes
curriculares / Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)

Alternativa  N°Resp. Total %
1 - Nao se aplica 1340 9.31
2 - Insuficiente 579 4.02
3 - Regular 1187 8.25
4 - Bom 4763 33.10
5 - Otimo 6162 42.82
Brancas ou Nulas 358 2.49
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1104 7.67
2 - Insuficiente 469 3.26
3 - Regular 1256 8.73
4 - Bom 4761 33.09
5 - Otimo 6435 44.72
Brancas ou Nulas 364 2.53
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total %
1 - N&o se aplica 1054 7.33
2 - Insuficiente 734 5.10
3 - Regular 1651 11.47
4 - Bom 4427 30.77
5 - Otimo 6164 42.84
Brancas ou Nulas 359 2.49
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1047
2 - Insuficiente 537

3 - Regular 1247
4 - Bom 4444
5 - Otimo 6748
Brancas ou Nulas 366

Total Geral 14389

Fonte: Questionario do CPA

%

7.28
3.73
8.67

30.8
8

46.9
0

2.54

100
%

5 - Os conteudos ministrados estao coerentes com
as atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N° Resp. Total %
1 - N&o se aplica 1035 7.19
2 - Insuficiente 571 3.97
3 - Regular 1252 8.70
4 - Bom 4516 31.39
5 - Otimo 6630 46.08
Brancas ou Nulas 385 2.68
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Respeito narelacdo professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1008
2 - Insuficiente 444

3 - Regular 1043
4 - Bom 4198
5 - Otimo 7316
Brancas ou Nulas 380

Total Geral 14389

Fonte: Questionario do CPA

%

7.01
3.09
7.25
29.18
50.84
2.64

100%
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7 - A Realizacao de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 1105 7.68
2 - Insuficiente 643 4.47
3 - Regular 1468 10.20
4 - Bom 4602 31.98
5 - Otimo 6196 43.06
Brancas ou Nulas 375 2.61
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1172 8.15
2 - Insuficiente 708 4.92
3 - Regular 1437 9.99
4 - Bom 4566 31.73
5 - Otimo 6129 42.60
Brancas ou Nulas 377 2.62
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1054 7.33
2 - Insuficiente 510 3.54
3 - Regular 1041 7.23
4 - Bom 4140 28.77
5 - Otimo 7260 50.46
Brancas ou Nulas 384 2.67
Total Geral 14389 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra classe promovidas

pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciag&o cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - Nao se aplica 1331
2 - Insuficiente 945

3 - Regular 1686
4 - Bom 4124
5 - Otimo 5886
Brancas ou Nulas 417

Total Geral 14389

Fonte: Questionario do CPA

%

9.25
6.57
11.72
28.66
40.91
2.90

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagcdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 480 5.10
2 - Insuficiente 573 6.09
3 - Regular 1008 10.71
4 - Bom 3562 37.84
5 - Otimo 3703 39.34
Brancas ou Nulas 87 0.92
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 217 231
2 - Insuficiente 442 4.70
3 - Regular 989 10.51
4 - Bom 3552 37.74
5 - Otimo 4125 43.82
Brancas ou Nulas 88 0.93
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 231 2.45
2 - Insuficiente 571 6.07
3 - Regular 1162 12.34
4 - Bom 3251 34.54
5 - Otimo 4106 43.62
Brancas ou Nulas 92 0.98
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 238 2.53
2 - Insuficiente 464 4.93
3 - Regular 984 10.45
4 - Bom 3333 35.41
5 - Otimo 4290 45.58
Brancas ou Nulas 104 1.10
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 238 2.53
2 - Insuficiente 496 5.27
3 - Regular 968 10.28
4 - Bom 3463 36.79
5 - Otimo 4130 43.88
Brancas ou Nulas 118 1.25
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 173 1.84
2 - Insuficiente 315 3.35
3 - Regular 769 8.17
4 - Bom 3304 35.10
5 - Otimo 4742 50.38
Brancas ou Nulas 110 1.17
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 254 2.70
2 - Insuficiente 514 5.46
3 - Regular 1141 12.12
4 - Bom 3405 36.17
5 - Otimo 3988 42.37
Brancas ou Nulas 111 1.18
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 281 2.99
2 - Insuficiente 505 5.36
3 - Regular 1140 12.11
4 - Bom 3471 36.87
5 - Otimo 3911 41.55
Brancas ou Nulas 105 1.12
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 214 2.27
2 - Insuficiente 377 4.01
3 - Regular 828 8.80
4 - Bom 3303 35.09
5 - Otimo 4580 48.66
Brancas ou Nulas 111 1.18
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade

89

(exemplo: iniciacédo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 422
2 - Insuficiente 582
3 - Regular 1214
4 - Bom 3277
5 - Otimo 3785
Brancas ou Nulas 133
Total Geral 9413

Fonte: Questionario do CPA

%

4.48

6.18
12.90
34.81
40.21

141

100%
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Resultado Geral da ADU - Avaliacdo dos docentes da Univas -
1° Semestre de 2012

1 - Qual Unidade vocé trabalha?

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Central 86 45.26
2 - Fatima 88 46.32
3 - Ambas 14 7.37
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Biblioteca: qualidade do atendimento

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 0.53
3 - Regular 11 5.79
4 - Bom 91 47.89
5 - Otimo 87 45.79
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - Biblioteca: qualidade do acervo

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 27 14.21
3 - Regular 59 31.05
4 - Bom 90 47.37
5 - Otimo 14 7.37
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - Biblioteca: numero de exemplares de livros disponiveis

Alternativa N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 35 18.42
3 - Regular 75 39.47
4 - Bom 69 36.32
5 - Otimo 11 5.79
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Salas de aula: dimensédo, mobiliario, iluminagéo; acustica e ventilacao

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 22 1%3'5
3 - Regular 69 33'3
4 - Bom 83 43;3'6
5 - Otimo 16 8.42
Total Geral 190 100

%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Docéncia: sua participagdo no(s) curso(s)

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.53
2 - Insuficiente 2 1.05
3 - Regular 9 4.74
4 - Bom 101 53.16
5 - Otimo 77 40.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Docéncia: integragcdo com os demais professores

Alternativa N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 4 211
3 - Regular 11 5.79
4 - Bom 100 52.63
5 - Otimo 75 39.47
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Docéncia: sua participagdo nas atividades académicas do curso

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 3 1.58
3 - Regular 11 5.79
4 - Bom 99 52.11
5 - Otimo 75 39.47
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
A atuacao do Coordenador esta de acordo com o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 5 2.63
2 - Insuficiente 2 1.05
3 - Regular 18 9.47
4 - Bom 83 43.68
5 - Otimo 77 40.53
Brancas ou Nulas 5 2.63
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
o coordenador atua de forma a dar conhecimento sobre o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 6 3.16
2 - Insuficiente 11 5.79
3 - Regular 23 12.11
4 - Bom 75 39.47
5 - Otimo 74 38.95
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

11 - Atuacgao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
coeréncia das informacdes prestadas aos docentes

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 211
2 - Insuficiente 7 3.68
3 - Regular 15 7.89
4 - Bom 82 43.1
6
5 - Otimo 81 4%'6
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

12 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 1.58
2 - Insuficiente 7 3.68
3 - Regular 24 12.63
4 - Bom 78 41.05
5 - Otimo 75 39.47
Brancas ou Nulas 3 1.58
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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13 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 211
2 - Insuficiente 5 2.63
3 - Regular 27 11.2
4 - Bom 77 40.5
3
5 - Otimo 75 3%'4
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100

%

Fonte: Questionario do CPA

14 - Atuacéo do Coordenador do Curso de seu ingresso na

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 6 3.16
2 - Insuficiente 6 3.16
3 - Regular 20 10.53
4 - Bom 73 38.42
5 - Otimo 83 43.68
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

15 - Atuacéo do Coordenador do Curso de seu
ingresso na Univas: resolucdo de problemas

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 5 2.63
2 - Insuficiente 6 3.16
3 - Regular 27 14.21
4 - Bom 77 40.53
5 - Otimo 74 38.95
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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16 - Relacéao do PPC (curso de origem) com a missao / PDI / PPI

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 10 5.26
2 - Insuficiente 1 0.53
3 - Regular 20 10.53
4 - Bom 105 55.26
5 - Otimo 50 26.32
Brancas ou Nulas 4 2.11
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

17 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
o coordenador atua de forma a dar conhecimento sobre o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 1.58
2 - Insuficiente 20 10.53
3 - Regular 54 28.42
4 - Bom 78 41.05
5 - Otimo 34 17.89
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

18 - A politica para o ensino, a pesquisa e a extensao ( curso de origem)

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 211
2 - Insuficiente 15 7.89
3 - Regular 40 21.05
4 - Bom 94 49.47
5 - Otimo 36 18.95
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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19 - A Responsabilidade Social da Univas

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 1 0.53
2 - Insuficiente 29 15.26
3 - Regular 41 21.58
4 - Bom 87 45.79
5 - Otimo 30 15.79
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

20 - A comunicacao da Univas com a sociedade e com a comunidade académica

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 211
2 - Insuficiente 76 40.00
3 - Regular 65 34.21
4 - Bom 39 20.53
5 - Otimo 5 2.63
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

21 - A aplicacéao das politicas de pessoal ( plano de carreira e capacitacao)

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.53
2 - Insuficiente 15 7.89
3 - Regular 50 26.32
4 - Bom 95 50.00
5 - Otimo 28 14.74
Brancas ou Nulas 1 0.53
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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22 - O Planejamento e a autoavaliacao, especialmente este processo avaliativo.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - Nao se aplica 5

2 - Insuficiente 21
3 - Regular 60
4 - Bom 78
5 - Otimo 24
Brancas ou Nulas 2

Total Geral 190

Fonte: Questionario do CPA

%

2.63
11.05
31.58
41.05
12.63

1.05

100%

23 - As politicas de atendimento ao estudantes (acesso aos dados e registros
académicos; apoio a participacdo em eventos, divulgacéao trabalhos e
producdo discentes, apoio e incentivo a organizacao estudantil.

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 6
4 - Bom 64
5 - Otimo 118
Brancas ou Nulas 1
Total Geral 190

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00
0.53
3.16
33.68
62.11
0.53

100%

24 - Data do pagamentos de salarios

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 17
2 - Insuficiente 57
3 - Regular 69
4 - Bom 32
5 - Otimo 11
Brancas ou Nulas 4

Total Geral 190

Fonte: Questionario do CPA

%

8.95
30.00
36.32
16.84

5.79

2.11

100%
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25 - Programas de capacitagcdo para o ensino oferecido pela Univas

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 12 6.32
2 - Insuficiente 61 32.11
3 - Regular 70 36.84
4 - Bom 40 21.05
5 - Otimo 5 2.63
Brancas ou Nulas 2 1.05
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA

26 - Programa de capacitacdo para pesquisa oferecida pela Univas

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 13 6.84
2 - Insuficiente 51 26.84
3 - Regular 61 32.11
4 - Bom 50 26.32
5 - Otimo 12 6.32
Brancas ou Nulas 3 1.58
Total Geral 190 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ADU - Avaliacdo dos docentes da Univas -
2° Semestre de 2012

1 - Qual Unidade vocé trabalha?

Alternativa N° Resp. Total

1 - Central 54
2 - Fatima 89
3 - Ambas 16
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

2 - Biblioteca: qualidade do atendimento

%

33.96
55.97
10.06

100%

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1
2 - Insuficiente 2
3 - Regular 10
4 - Bom 80
5 - Otimo 66
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

0.63

1.26

6.29
50.31
41.51

100%

3 - Biblioteca: qualidade do acervo

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 20
3 - Regular 57
4 - Bom 74
5 - Otimo 8
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

0.00
12.58
35.85
46.54

5.03

100%
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4 - Biblioteca: numero de exemplares de livros disponiveis

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 26
3 - Regular 64
4 - Bom 61
5 - Otimo 8
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00
16.35
40.25
38.36

5.03

100%

100

5 - Salas de aula: dimensédo, mobiliario, iluminagéo; acustica e ventilacao

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1
2 - Insuficiente 31
3 - Regular 51
4 - Bom 69
5 - Otimo 6
Brancas ou Nulas 1
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

6 - Docéncia: sua participagdo no(s) curso(s)

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 4
4 - Bom 80
5 - Otimo 74
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

%

0.63
19.50
32.08
43.40

3.77

0.63

100%

%

0.00

0.63

2.52
50.31
46.54

100%
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7 - Docéncia: integragcdo com os demais professores

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 2
3 - Regular 11
4 - Bom 76
5 - Otimo 70
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

8 - Docéncia: sua participagdo nas atividades académicas do curso

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 0
3 - Regular 12
4 - Bom 73
5 - Otimo 74
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00

1.26

6.92
47.80
44.03

100%

%

0.00

0.00

7.55
45.91
46.54

100%

9 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:

A atuacdo do Coordenador esta de acordo com o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 2
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 7
4 - Bom 46
5 - Otimo 102
Brancas ou Nulas 1
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

%

1.26
0.63
4.40
28.93
64.15
0.63

100%
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10 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
o coordenador atua de forma a dar conhecimento sobre o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 2 1.26
3 - Regular 11 6.92
4 - Bom 44 27.67
5 - Otimo 101 63.52
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

11 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
coeréncia das informacdes prestadas aos docentes

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 1 0.63
3 - Regular 7 4.40
4 - Bom 55 34.59
5 - Otimo 95 59.75
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

12 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
integracédo entre a coordenacao e o corpo docente

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 2 1.26
3 - Regular 11 6.92
4 - Bom 55 34.59
5 - Otimo 90 56.60
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA
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13 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
disponibilidade de tempo de atendimentos aos docentes

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - Nao se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 1 0.63
3 - Regular 17 10.69
4 - Bom 52 32.70
5 - Otimo 87 54.72
Brancas ou Nulas 1 0.63
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

14 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na
Univas: retorno dos questionamentos

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 1 0.63
3 - Regular 8 5.03
4 - Bom 60 37.74
5 - Otimo 89 55.97
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

15 - Atuacao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
resolucéo de problemas

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 2 1.26
3 - Regular 9 5.66
4 - Bom 59 37.11
5 - Otimo 87 54.72
Brancas ou Nulas 1 0.63
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA
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16 - Relacéao do PPC (curso de origem) com a missao / PDI / PPI

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 2 1.26
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 14 8.81
4 - Bom 75 47.17
5 - Otimo 68 42.77
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

17 - Atuacgao do Coordenador do Curso de seu ingresso na Univas:
o0 coordenador atua de forma a dar conhecimento sobre o PPC, PDI e o PPI.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 12 7.55
3 - Regular 28 17.61
4 - Bom 80 50.31
5 - Otimo 38 23.90
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

18 - A politica para o ensino, a pesquisa e a extensao ( curso de origem)

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 1.89
2 - Insuficiente 11 6.92
3 - Regular 37 23.27
4 - Bom 74 46.54
5 - Otimo 34 21.38
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 105

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

19 - A Responsabilidade Social da Univas

Alternativa N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 2 1.26
2 - Insuficiente 21 13.21
3 - Regular a7 29.56
4 - Bom 70 44.03
5 - Otimo 19 11.95
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

20 - A comunicacéao da Univas com a sociedade e com a comunidade académica

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 60 37.74
3 - Regular 57 35.85
4 - Bom 36 22.64
5 - Otimo 3 1.89
Brancas ou Nulas 2 1.26
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

21 - A aplicacéao das politicas de pessoal ( plano de carreira e capacitacao)

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 11 6.92
3 - Regular 41 25.79
4 - Bom 77 48.43
5 - Otimo 30 18.87
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA
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22 - O Planejamento e a autoavaliacao, especialmente este processo avaliativo.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 2 1.26
2 - Insuficiente 21 13.21
3 - Regular 47 29.56
4 - Bom 70 44.03
5 - Otimo 18 11.32
Brancas ou Nulas 1 0.63
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

23 - As politicas de atendimento ao estudantes ( acesso aos dados e
registros académicos;apoio a participacdo em eventos, divulgacéo trabalhos
e producdo discentes, apoio e incentivo a organizacao estudantil.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 0.63
2 - Insuficiente 3 1.89
3 - Regular 3 1.89
4 - Bom 51 32.08
5 - Otimo 98 61.64
Brancas ou Nulas 3 1.89
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA

24 - Data do pagamentos de salarios

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 7 4.40
2 - Insuficiente 48 30.19
3 - Regular 60 37.74
4 - Bom 36 22.64
5 - Otimo 7 4.40
Brancas ou Nulas 1 0.63
Total Geral 159 100%

Fonte: Questionario do CPA
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25 - Programas de capacitagcdo para o ensino oferecido pela Univas

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 4
2 - Insuficiente 54
3 - Regular 53
4 - Bom 40
5 - Otimo 7
Brancas ou Nulas 1
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

26 - Programa de capacitacdo para pesquisa oferecida pela Univas

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 4

2 - Insuficiente 41
3 - Regular 55
4 - Bom 48
5 - Otimo 11
Total Geral 159

Fonte: Questionario do CPA

%

2.52
33.96
33.33
25.16

4.40

0.63

100%

%

2.52
25.79
34.59
30.19

6.92

100%
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Resultado Geral da ACTU- Avaliacao dos Colaboradores (Técnico -
Administrativos) da Univas - 1° Semestre de 2012

1 - Em qual Unidade vocé trabalha?

Alternativa N° Resp. Total %

1 - Central 39 41.49
2 - Fatima 46 48.94
3 - Ambas 9 9.57
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Espaco fisico: ventilagdo, mobiliario, organizacao e limpeza

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 3 3.19
3 - Regular 10 10.64
4 - Bom 61 64.89
5 - Otimo 20 21.28
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - Conservacdo das instalacdes: fisica e de equipamentos

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 1.06
2 - Insuficiente 3 3.19
3 - Regular 23 24.47
4 - Bom 51 54.26
5 - Otimo 16 17.02
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 109

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

4 - Infraestrutura fisica da Univas : sinalizacéo, instalacdes sanitarias,
area de convivéncia social, area de alimentacdéo, vestiarios, seguranca, iluminagao.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 1.06
2 - Insuficiente 9 9.57
3 - Regular 20 21.28
4 - Bom 55 58.51
5 - Otimo 9 9.57
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Relacao no trabalho: acesso as informacdes na instituicdo e
confiabilidade das informagdes

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 8 8.51
3 - Regular 22 23.40
4 - Bom 52 55.32
5 - Otimo 12 12.77
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Relacado no trabalho: Apoio e incentivo a capacitacdo, Plano de Carreira.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 5 5.32
2 - Insuficiente 25 26.60
3 - Regular 38 40.43
4 - Bom 21 22.34
5 - Otimo 5 5.32
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Equipamentos (eletrénicos, ferramentas, limpeza, veiculos e etc.).

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 4 4.26
2 - Insuficiente 6 6.38
3 - Regular 28 29.79
4 - Bom 44 46.81
5 - Otimo 10 10.64
Brancas ou Nulas 2 2.13
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Material de consumo ( tinta de impressora, material de limpeza,
ferragens, madeira, fios etc.).

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 4.26
2 - Insuficiente 11 11.70
3 - Regular 24 25.53
4 - Bom 43 45.74
5 - Otimo 8 8.51
Brancas ou Nulas 4 4.26
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Relacao no trabalho: Relacéo entre os setores da universidade.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 1.06
3 - Regular 18 19.15
4 - Bom 59 62.77
5 - Otimo 14 14.89
Brancas ou Nulas 2 2.13
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - Relacéo no trabalho: respeito entre os colegas de trabalho

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 2 2.13
3 - Regular 9 9.57
4 - Bom 43 45.74
5 - Otimo 39 41.49
Brancas ou Nulas 1 1.06
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

11 - Relacao no trabalho: respeito entre a chefia imediata e os colaboradores.

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 3 3.19
3 - Regular 8 8.51
4 - Bom 35 37.23
5 - Otimo 48 51.06
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA

12 - Relacéo no trabalho: acesso a qualificacdo profissional

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 2 2.13
2 - Insuficiente 11 11.70
3 - Regular 25 26.60
4 - Bom 49 52.13
5 - Otimo 6 6.38
Brancas ou Nulas 1 1.06
Total Geral 94 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACTU- Avaliacdo dos Colaboradores
(Técnicoadministrativos) da Univas - 2° Semestre de 2012

1 - Em qual Unidade vocé trabalha?

Alternativa N° Resp. Total %

1 - Central 21 35.59
2 - Fatima 33 55.93
3 - Ambas 5 8.47
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Espago fisico: ventilacdo, mobiliério, organizacéo e limpeza

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 6 10.17
3 - Regular 12 20.34
4 - Bom 34 57.63
5 - Otimo 7 11.86
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - Conservacdo das instalacdes: fisica e de equipamentos

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 1.69
2 - Insuficiente 2 3.39
3 - Regular 15 25.42
4 - Bom 35 59.32
5 - Otimo 6 10.17
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - Infraestrutura fisica da Univas: sinalizac&o, instalacdes sanitarias,
area de convivéncia social, area de alimentacéo, vestiarios, seguranca e iluminacao.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 1 1.69
2 - Insuficiente 10 16.95
3 - Regular 18 30.51
4 - Bom 22 37.29
5 - Otimo 8 13.56
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Relagao no trabalho: acesso as informac¢des na instituicao
e confiabilidade das informacdes

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 6 10.17
3 - Regular 18 30.51
4 - Bom 27 45.76
5 - Otimo 7 11.86
Brancas ou Nulas 1 1.69
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Relacao no trabalho: Apoio e incentivo a capacitacéo, Plano de Carreira.

Alternativa N° Resp. Total %
1 - N&o se aplica 4 6.78
2 - Insuficiente 15 25.42
3 - Regular 20 33.90
4 - Bom 16 27.12
5 - Otimo 4 6.78
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Equipamentos (eletrénicos, ferramentas, limpeza, veiculos e etc).

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 5.08
2 - Insuficiente 3 5.08
3 - Regular 20 33.90
4 - Bom 26 44.07
5 - Otimo 7 11.86
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Material de consumo (tinta de impressora, material de limpeza,
ferragens, madeira e fios etc).

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 6.78
2 - Insuficiente 3 5.08
3 - Regular 17 28.81
4 - Bom 28 47.46
5 - Otimo 7 11.86
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Relacao no trabalho: Relacédo entre os setores da universidade.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 2 3.39
3 - Regular 13 22.03
4 - Bom 31 52.54
5 - Otimo 13 22.03
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - Relacéo no trabalho: respeito entre os colegas de trabalho

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 1.69
3 - Regular 6 10.17
4 - Bom 24 40.68
5 - Otimo 28 47.46
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

11 - Relacéo no trabalho: respeito entre a chefia imediata e os colaboradores.

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 1.69
3 - Regular 2 3.39
4 - Bom 31 52.54
5 - Otimo 25 42.37
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA

12 - Relacéo no trabalho: acesso a qualificacao profissional

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 5.08
2 - Insuficiente 6 10.17
3 - Regular 21 35.59
4 - Bom 24 40.68
5 - Otimo 5 8.47
Total Geral 59 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da PDU- Percepc¢ao dos Discentes da Univas - 1°
semestre de 2012

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - Central 728 46.64
2 - Fatima 799 51.19
3 - Ambas 17 1.09
Brancas ou Nulas 17 1.09
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Biblioteca: qualidade do atendimento

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 8 0.51
2 - Insuficiente 44 2.82
3 - Regular 148 9.48
4 - Bom 690 44.20
5 - Otimo 659 42.22
Brancas ou Nulas 12 0.77
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA
3 - Biblioteca: acervo e instalacfes

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 7 0.45
2 - Insuficiente 191 12.24
3 - Regular 293 18.77
4 - Bom 698 44.71
5 - Otimo 365 23.38
Brancas ou Nulas 7 0.45
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - Laboratorio de Informatica: manutencéo e conservacao dos equipamentos

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 23 1.47
2 - Insuficiente 252 16.14
3 - Regular 411 26.33
4 - Bom 621 39.78
5 - Otimo 248 15.89
Brancas ou Nulas 6 0.38
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Laboratério de informética: equipamentos; programas e ventilacao

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 31 1.99
2 - Insuficiente 321 20.56
3 - Regular 463 29.66
4 - Bom 525 33.63
5 - Otimo 212 13.58
Brancas ou Nulas 9 0.58
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Laboratério especifico do curso: equipamentos, materiais e manutencao.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 64 4.10
2 - Insuficiente 183 11.72
3 - Regular 338 21.65
4 - Bom 654 41.90
5 - Otimo 314 20.12
Brancas ou Nulas 8 0.51
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Setor de cobranca: atendimento; acesso e horério

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 57 3.65
2 - Insuficiente 156 9.99
3 - Regular 313 20.05
4 - Bom 689 44.14
5 - Otimo 330 21.14
Brancas ou Nulas 16 1.02
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Servicos de Xerox: atendimento; acesso e horério

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 38 2.43
2 - Insuficiente 310 19.86
3 - Regular 308 19.73
4 - Bom 596 38.18
5 - Otimo 300 19.22
Brancas ou Nulas 9 0.58
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Secretarias: atendimento; acesso e horéario

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 9 0.58
2 - Insuficiente 145 9.29
3 - Regular 259 16.59
4 - Bom 752 48.17
5 - Otimo 386 24.73
Brancas ou Nulas 10 0.64
Total Geral 1561 100%

Fonte: Questionario do CPA
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10 - Incentivo a pesquisa

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Fonte: Questionario do CPA

11 - Sua participacdo em projetos de extensao

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Fonte: Questionario do CPA

12 - Sua participacdo em representacédo estudantil

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Total

24
204
329
651
347

6

1561

N° Resp. Total

112
173
342
625
299
10

1561

N° Resp. Total

151
191
337
612
257
13

1561

%

1.54
13.07
21.08
41.70
22.23

0.38

100%

%

7.17
11.08
21.91
40.04
19.15

0.64

100%

%

9.67
12.24
21.59
39.21
16.46

0.83

100%



UNIVAS 120

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da PDU- Percepc¢édo dos Discentes da Univas - 2° semestre de 2012

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Central 365 31.74
2 - Fatima 757 65.83
3 - Ambas 14 1.22
Brancas ou Nulas 14 1.22
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Biblioteca: qualidade do atendimento

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 0.26
2 - Insuficiente 41 3.57
3 - Regular 118 10.26
4 - Bom 544 47.30
5 - Otimo 442 38.43
Brancas ou Nulas 2 0.17
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - Biblioteca: acervo e instalacdes

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 11 0.96
2 - Insuficiente 108 9.39
3 - Regular 248 21.57
4 - Bom 534 46.43
5 - Otimo 247 21.48
Brancas ou Nulas 2 0.17
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - Laboratorio de Informatica: manutencéo e conservacao dos equipamentos

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - Nao se aplica 29 2.52
2 - Insuficiente 222 19.30
3 - Regular 294 25.57
4 - Bom 435 37.83
5 - Otimo 166 14.43
Brancas ou Nulas 4 0.35
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Laboratorio de informatica: equipamentos, programas e ventilacao

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 40 3.48
2 - Insuficiente 304 26.43
3 - Regular 315 27.39
4 - Bom 353 30.70
5 - Otimo 134 11.65
Brancas ou Nulas 4 0.35
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Laboratério especifico do curso: equipamentos, materiais e manutencao.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 92 8.00
2 - Insuficiente 192 16.70
3 - Regular 280 24.35
4 - Bom 406 35.30
5 - Otimo 175 15.22
Brancas ou Nulas 5 0.43
Total Geral 1150 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Setor de cobranca: atendimento; acesso e horario

Alternativa  N° Resp. Total

1 - Nao se aplica 38

2 - Insuficiente 114
3 - Regular 219
4 - Bom 547
5 - Otimo 229
Brancas ou Nulas 3

Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

8 - Servicos de Xerox: atendimento, acesso e horério

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 44

2 - Insuficiente 349
3 - Regular 193
4 - Bom 386
5 - Otimo 175
Brancas ou Nulas 3

Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

9 - Secretarias: atendimento, acesso e horario

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 5
2 - Insuficiente 60
3 - Regular 193
4 - Bom 583
5 - Otimo 306
Brancas ou Nulas 3
Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

%

3.30
9.91
19.04
47.57
19.91
0.26

100%

%

3.83
30.35
16.78
33.57
15.22

0.26

100%

%

0.43
5.22
16.78
50.70
26.61
0.26

100%
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10 - Incentivo a pesquisa

Alternativa  N° Resp. Total

1 - Nao se aplica 33

2 - Insuficiente 153
3 - Regular 271
4 - Bom 465
5 - Otimo 225
Brancas ou Nulas 3

Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

11 - Sua participacdo em projetos de extensao

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 124
2 - Insuficiente 168
3 - Regular 263
4 - Bom 410
5 - Otimo 180
Brancas ou Nulas 5

Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

12 - Sua participacdo em representacédo estudantil

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 139
2 - Insuficiente 151
3 - Regular 270
4 - Bom 418
5 - Otimo 166
Brancas ou Nulas 6

Total Geral 1150

Fonte: Questionario do CPA

%

2.87
13.30
23.57
40.43
19.57

0.26

100%

%

10.78
14.61
22.87
35.65
15.65
0.43

100%

%

12.09
13.13
23.48
36.35
14.43
0.52

100%
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Resultado Geral da PACCD- Percepcéao da Atuacao do Coordenador do
Curso pelo Discente - 1° semestre de 2012.

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - Central 731
2 - Fatima 801
3 - Ambas 18
Brancas ou Nulas 5
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

47.01
51.51
1.16
0.32

100%

2 - Atuacao do Coordenador do curso:a atuacao do coordenador
esta de acordo com o PPC.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 25
2 - Insuficiente 61
3 - Regular 140
4 - Bom 611
5 - Otimo 708
Brancas ou Nulas 10
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

1.61
3.92
9.00
39.29
45.53
0.64

100%

3 - Atuacao do Coordenador do curso: coeréncia das
informacdes prestadas aos alunos

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 16
2 - Insuficiente 86
3 - Regular 176
4 - Bom 544
5 - Otimo 728
Brancas ou Nulas 5
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

1.03
5.53
11.32
34.98
46.82
0.32

100%
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4 - Atuacédo do Coordenador do curso: Administracao de Conflitos

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 26 1.67
2 - Insuficiente 91 5.85
3 - Regular 192 12.35
4 - Bom 573 36.85
5 - Otimo 663 42.64
Brancas ou Nulas 10 0.64
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Atuacado do Coordenador do curso: o coordenador repassa as informagdes
de interesse do académico/curso/instituicao

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 22 1.41
2 - Insuficiente 73 4.69
3 - Regular 155 9.97
4 - Bom 498 32.03
5 - Otimo 803 51.64
Brancas ou Nulas 4 0.26
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Atuacao do coordenador de curso: disponibilidade de
tempo para atendimento dos alunos.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 27 1.74
2 - Insuficiente 79 5.08
3 - Regular 235 15.11
4 - Bom 565 36.33
5 - Otimo 642 41.29
Brancas ou Nulas 7 0.45
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

7 - Atuacao do Coordenador do curso: retorno dos
guestionamentos e resolucéo de problemas

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 26
2 - Insuficiente 93
3 - Regular 204
4 - Bom 544
5 - Otimo 679
Brancas ou Nulas 9
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

1.67
5.98
13.12
34.98
43.67
0.58

100%
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Resultado Geral da PACCD- Percepcéao da Atuacao do Coordenador do
Curso pelo Discente - 1° semestre de 2012.

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - Central 731
2 - Fatima 801
3 - Ambas 18
Brancas ou Nulas 5
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

47.01
51.51
1.16
0.32

100%

2 - Atuacao do Coordenador do curso:a atuagcao do coordenador
esta de acordo com o PPC.

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 25
2 - Insuficiente 61
3 - Regular 140
4 - Bom 611
5 - Otimo 708
Brancas ou Nulas 10
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

l1.61
3.92
9.00
39.29
45.53
0.64

100%

3 - Atuacgéo do Coordenador do curso: coeréncia das informagdes

prestadas aos alunos

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 16
2 - Insuficiente 86
3 - Regular 176
4 - Bom 544
5 - Otimo 728
Brancas ou Nulas 5
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

1.03
5.53
11.32
34.98
46.82
0.32

100%
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4 - Atuacédo do Coordenador do curso: Administracao de Conflitos

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 26 1.67
2 - Insuficiente 91 5.85
3 - Regular 192 12.35
4 - Bom 573 36.85
5 - Otimo 663 42.64
Brancas ou Nulas 10 0.64
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Atuacado do Coordenador do curso: o coordenador repassa as informacdes
de interesse do académico/curso/instituicao

Alternativa  N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 22 1.41
2 - Insuficiente 73 4.69
3 - Regular 155 9.97
4 - Bom 498 32.03
5 - Otimo 803 51.64
Brancas ou Nulas 4 0.26
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Atuacao do coordenador de curso: disponibilidade de tempo
para atendimento dos alunos.

Alternativa  N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 27 1.74
2 - Insuficiente 79 5.08
3 - Regular 235 15.11
4 - Bom 565 36.33
5 - Otimo 642 41.29
Brancas ou Nulas 7 0.45
Total Geral 1555 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

7 - Atuacao do Coordenador do curso: retorno dos
guestionamentos e resolucéo de problemas

Alternativa  N° Resp. Total

1 - Nao se aplica 26
2 - Insuficiente 93
3 - Regular 204
4 - Bom 544
5 - Otimo 679
Brancas ou Nulas 9
Total Geral 1555

Fonte: Questionario do CPA

%

1.67
5.98
13.12
34.98
43.67
0.58

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Unidade Central

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94
5 - Otimo 6435 44,72 2978 42.43
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacdo de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. %

1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados as atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71
2 - Insuficiente 708 4.92 348 4.96
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra classe promovidas pelo
curso e pela universidade (exemplo: iniciag&o cientifica, palestras,
semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Unidade Central

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

480
573
1008
3562
3703
87

9413

Fonte: Questionario do CPA

%

5.10
6.09
10.71
37.84
39.34
0.92

100%

N° Resp. Unid.

146
117
156
822
1159
21

2421

%

6.03
4.83
6.44
33.95
47.87
0.87

100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

217
442
989
3552
4125
88

9413

%

2.31
4.70
10.51
37.74
43.82
0.93

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

54
59
192
780
1315
21

2421

%

2.23
2.44
7.93
32.22
54.32
0.87

100%



UNIVAS 135

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 231 2.45 45 1.86
2 - Insuficiente 571 6.07 74 3.06
3 - Regular 1162 12.34 207 8.55
4 - Bom 3251 34.54 774 31.97
5 - Otimo 4106 43.62 1299 53.66
Brancas ou Nulas 92 0.98 22 0.91
Total Geral 9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98
2 - Insuficiente 464 4.93 63 2.60
3 - Regular 984 10.45 178 7.35
4 - Bom 3333 35.41 750 30.98
5 - Otimo 4290 45.58 1357 56.05
Brancas ou Nulas 104 1.10 25 1.03
Total Geral 9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98
2 - Insuficiente 496 5.27 58 2.40
3 - Regular 968 10.28 167 6.90
4 - Bom 3463 36.79 782 32.30
5 - Otimo 4130 43.88 1323 54.65
Brancas ou Nulas 118 1.25 43 1.78
Total Geral 9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo

Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

173 1.84 43 1.78
315 3.35 46 1.90
769 8.17 159 6.57
3304 35.10 738 30.48
4742 50.38 1404 57.99
110 1.17 31 1.28
9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas) contribui para

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total %

0 seu aprendizado?

N° Resp. Unid. %

254 2.70 55 2.27
514 5.46 82 3.39
1141 12.12 198 8.18
3405 36.17 762 31.47
3988 42.37 1290 53.28
111 1.18 34 1.40
9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total %

N° Resp. Unid. %

281 2.99 71 2.93
505 5.36 94 3.88
1140 12.11 232 9.58
3471 36.87 797 32.92
3911 41.55 1199 49.52
105 1.12 28 1.16
9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 214 2.27 54 2.23
2 - Insuficiente 377 4.01 80 3.30
3 - Regular 828 8.80 172 7.10
4 - Bom 3303 35.09 755 31.19
5 - Otimo 4580 48.66 1329 54.89
Brancas ou Nulas 111 1.18 31 1.28
Total Geral 9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciagcédo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. %

1 - N&o se aplica 422 4.48 131 5.41
2 - Insuficiente 582 6.18 99 4.09
3 - Regular 1214 12.90 214 8.84
4 - Bom 3277 34.81 788 32.55
5 - Otimo 3785 40.21 1158 47.83
Brancas ou Nulas 133 1.41 31 1.28
Total Geral 9413 100% 2421 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Enfermagem - Matutino

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 76 15.73
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 44 9.11
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 21 4.35
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 152 31.47
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 180 37.27
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 10 2.07
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%
Fonte: Questionario do CPA
2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a
permitir a compreensao da importancia
(funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 38 7.87
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 12 2.48
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 25 5.18
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 183 37.89
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 213 44.10
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 12 2.48
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estao coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25
Total Geral 14389 100% 7018 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

33
8
34
170
228
10

483

N° Resp. Curso

32
16
26
170
229
10

483

N° Resp. Curso

32
11
22
170
237
11

483

%

6.83
1.66
7.04
35.20
47.20
2.07

100%

%

6.63
3.31
5.38
35.20
47.41
2.07

100%

%

6.63
2.28
4.55
35.20
49.07
2.28

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 33 6.83
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 13 2.69
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 13 2.69
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 168 34.78
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 246 50.93
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 10 2.07
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 32 6.63
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 12 2.48
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 24 4.97
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 183 37.89
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 222 45.96
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17 10 2.07
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 39 8.07
2 - Insuficiente 708 4,92 348 4.96 29 6.00
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 31 6.42
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 170 35.20
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 204 42.24
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 10 2.07
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%

Fonte: Questionario do CPA
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 14 1
9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 38 7.87
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 18 3.73
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 19 3.93
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 174 36.02
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 223 46.17
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 11 2.28
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%

Fonte: Questionario do CPA
10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciagcédo cientifica, palestras, semana de estudos e
avaliacdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 41 8.49
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 18 3.73
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 25 5.18
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 177 36.65
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 210 43.48
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 12 2.48
Total Geral 14389 100% 7018 100% 483 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Enfermagem - Noturno

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 37 7.24
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 17 3.33
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 45 8.81
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 138 27.01
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 262 51.27
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 12 2.35
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensao daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 35 6.85
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 16 3.13
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 43 8.41
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 132 25.83
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 272 53.23
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 13 2.54
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34 35 6.85
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06 28 5.48
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23 48 9.39
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23 115 22.50
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08 273 53.42
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06 12 2.35
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35 33 6.46
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52 17 3.33
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00 34 6.65
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06 120 23.48
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99 294 57.53
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08 13 2.54
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os contetdos ministrados estao coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 33 6.46
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 18 3.52
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 41 8.02
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 120 23.48
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 287 56.16
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 12 2.35
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 37 7.24
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 22 4.31
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 54 10.57
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 108 21.14
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 278 54.40
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 12 2.35
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizagcédo de atividades avaliativas (provas) contribui
para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 40 7.83
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 21 411
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 45 8.81
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 113 22.11
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 281 54.99
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 417 11 2.15
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 39 7.63
2 - Insuficiente 708 4.92 348 4.96 28 5.48
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 41 8.02
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 115 22.50
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 277 54.21
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 11 2.15
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 36 7.05
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 21 411
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 48 9.39
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 102 19.96
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 292 57.14
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 417 12 2.35
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:

iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 45 8.81
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 24 4.70
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 69 13.50
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 126 24.66
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 234 45.79
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 13 2.54
Total Geral 14389 100% 7018 100% 511 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Enfermagem - Noturno

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 19 6.60
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 13 451
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 32 11.11
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 107 37.15
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 114 39.58
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 3 1.04
Total Geral 9413 100% 2421 100% 288 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 217 2.31 54 2.23 14 4.86
2 - Insuficiente 442 4,70 59 2.44 7 2.43
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 31 10.76
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 79 27.43
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 153 53.13
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 4 1.39
Total Geral 9413 100% 2421 100% 288 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as atuais

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

231
571
1162
3251
4106
92

9413

% N°Resp. Unid.

2.45 45
6.07 74
12.34 207
34.54 774
43.62 1299
0.98 22

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.06
8.55
31.97
53.66
0.91

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

238
464
984
3333
4290
104

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
4.93 63
10.45 178
35.41 750
45.58 1357
1.10 25

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.60
7.35
30.98
56.05
1.08

100%

exigéncias do mercado de trabalho?

N° Resp. Total

238
496
968
3463
4130
118

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
5.27 58
10.28 167
36.79 782
43.88 1323
1.25 43

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.40
6.90
32.30
54.65
1.78

100%

N° Resp. Curso

14
2
26
78
162

288

N° Resp. Curso

14
2
27
71
165

288

N° Resp. Curso

13
2
22
69
165
17

288

%

4.86
0.69
9.03
27.08
56.25
2.08

100%

%

4.86
0.69
9.38
24.65
57.29
3.13

100%

%

4.51
0.69
7.64
23.96
57.29
5.90

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

1.84 43
3.35 46
8.17 159
35.10 738
50.38 1404
1.17 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.78
1.90
6.57
30.48
57.99
1.28

100%

N° Resp. Curso

14
3
23
80
159

288

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 55
5.46 82
12.12 198
36.17 762
42.37 1290
1.18 34

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 71
5.36 94
12.11 232
36.87 797
41.55 1199
1.12 28

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.27
3.39
8.18
31.47
53.28
1.40

100%

%

2.93
3.88
9.58
32.92
49.52
1.16

100%

N° Resp. Curso

14
4
22
75
161
12

288

N° Resp. Curso

15
9
30
72
152
10

288

148

%

4.86
1.04
7.99
27.78
55.21
3.13

100%

%

4.86
1.39
7.64
26.04
55.90
4.17

100%

%

5.21
3.13
10.42
25.00
52.78
3.47

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 54 2.23 13 4.51
2 - Insuficiente 377 4.01 80 3.30 10 3.47
3 - Regular 828 8.80 172 7.10 24 8.33
4 - Bom 3303 35.09 755 31.19 79 27.43
5 - Otimo 4580 48.66 1329 54.89 154 53.47
Brancas ou Nulas 111 1.18 31 1.28 8 2.78
Total Geral 9413 100% 2421 100% 288 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra classe
promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,

palestras, semana de estudos e avaliacdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 131 541 44 15.28
2 - Insuficiente 582 6.18 99 4.09 5 1.74
3 - Regular 1214 12.90 214 8.84 26 9.03
4 - Bom 3277 34.81 788 32.55 87 30.21
5 - Otimo 3785 40.21 1158 47.83 119 41.32
Brancas ou Nulas 133 141 31 1.28 7 2.43
Total Geral 9413 100% 2421 100% 288 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Enfermagem - Vespertino

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 30 11.63
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 14 5.43
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 19 7.36
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 111 43.02
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 78 30.23
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 6 2.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 11 4.26
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 3 1.16
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 16 6.20
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 122 47.29
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 100 38.76
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 6 2.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34 5 1.94
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06 5 1.94
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23 17 6.59
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23 111 43.02
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08 111 43.02
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06 9 3.49
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35 5 1.94
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52 4 1.55
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00 19 7.36
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06 113 43.80
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99 109 42.25
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08 8 3.10
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 6 2.33
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 4 1.55
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 15 5.81
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 117 45.35
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 104 40.31
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 12 4.65
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 6

2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 1

3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 25
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 108
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 106
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 12
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 5

2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 6

3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 19
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 115
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 103
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17 10
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 9

2 - Insuficiente 708 4,92 348 4.96 15
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 23
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 103
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 97
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258

Fonte: Questionario do CPA
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%

2.33
0.39
9.69
41.86
41.09
4.65

100%

%

1.94
2.33
7.36
44.57
39.92
3.88

100%

%

3.49
5.81
8.91
39.92
37.60
4.26

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 6 2.33
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 5 1.94
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 19 7.36
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 99 38.37
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 117 45.35
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 12 4.65
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciagéo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliaco institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 11 4.26
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 10 3.88
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 19 7.36
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 107 41.47
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 96 37.21
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 15 5.81
Total Geral 14389 100% 7018 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Enfermagem - Vespertino

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC) de forma clara a permitir a compreensédo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 6 11.11
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 0 0.00
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 1 1.85
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 13 24.07
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 34 62.96
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir
a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 217 2.31 54 2.23 5 9.26
2 - Insuficiente 442 4.70 59 2.44 1 1.85
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 0 0.00
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 11 20.37
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 37 68.52
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

% N°Resp. Unid.

2.45 45
6.07 74
12.34 207
34.54 774
43.62 1299
0.98 22

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.06
8.55
31.97
53.66
0.91

100%

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 231
2 - Insuficiente 571
3 - Regular 1162
4 - Bom 3251
5 - Otimo 4106
Brancas ou Nulas 92
Total Geral 9413
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 238
2 - Insuficiente 464
3 - Regular 984
4 - Bom 3333
5 - Otimo 4290
Brancas ou Nulas 104
Total Geral 9413

5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais

% N°Resp. Unid.

2.53 48
4.93 63
10.45 178
35.41 750
45.58 1357
1.10 25

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.60
7.35
30.98
56.05
1.08

100%

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 238
2 - Insuficiente 496
3 - Regular 968
4 - Bom 3463
5 - Otimo 4130
Brancas ou Nulas 118
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
5.27 58
10.28 167
36.79 782
43.88 1323
1.25 43

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.40
6.90
32.30
54.65
1.78

100%

N° Resp. Curso

4
0
1

13

36
0

54

N° Resp. Curso

4
0
2

15

33
0

54

N° Resp. Curso

4
0
1

15

34
0

54

%

7.41
0.00
1.85
24.07
66.67
0.00

100%

%

7.41
0.00
3.70
27.78
61.11
0.00

100%

%

7.41
0.00
1.85
27.78
62.96
0.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

1.84 43
3.35 46
8.17 159
35.10 738
50.38 1404
1.17 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1.78
1.90
6.57
30.48
57.99
1.28

100%

4
0
1

12

37
0

54

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 55
5.46 82
12.12 198
36.17 762
42.37 1290
1.18 34

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 71
5.36 94
12.11 232
36.87 797
41.55 1199
1.12 28

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.27
3.39
8.18
31.47
53.28
1.40

100%

%

2.93
3.88
9.58
32.92
49.52
1.16

100%

N° Resp. Curso

4
1
2

12

35
0

54

N° Resp. Curso

4
1
4

13

32
0

54

156

N° Resp. Curso %

7.41
0.00
1.85
22.22
68.52
0.00

100%

%

7.41
1.85
3.70
22.22
64.81
0.00

100%

%

7.41
1.85
7.41
24.07
59.26
0.00

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 1 5 7
9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 214 2.27 54 2.23 4 7.41
2 - Insuficiente 377 4.01 80 3.30 0 0.00
3 - Regular 828 8.80 172 7.10 1 1.85
4 - Bom 3303 35.09 755 31.19 12 22.22
5 - Otimo 4580 48.66 1329 54.89 37 68.52
Brancas ou Nulas 111 1.18 31 1.28 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacao
cientifica, palestras, semana de estudos e avaliagcao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 422 4.48 131 5.41 5 9.26
2 - Insuficiente 582 6.18 99 4.09 2 3.70
3 - Regular 1214 12.90 214 8.84 2 3.70
4 - Bom 3277 34.81 788 32.55 13 24.07
5 - Otimo 3785 40.21 1158 47.83 32 59.26
Brancas ou Nulas 133 141 31 1.28 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Farmacia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 40 5.04
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 16 2.02
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 47 5.93
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 212 26.73
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 467 58.89
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 11 1.39
Total Geral 14389 100% 7018 100% 793 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 37 4.67
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 17 2.14
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 58 7.31
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 235 29.63
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 434 54.73
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 12 1.51
Total Geral 14389 100% 7018 100% 793 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1054
734
1651
4427
6164
359

14389

% N°Resp. Unid.

7.33 866
5.10 285
11.47 718

30.77 1911
42.84 2953
2.49 285

100% 7018

Fonte: Questionario do CPA

%

12.34
4.06
10.23
27.23
42.08
4.06

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

1047
537
1247
4444
6748
366

14389

N° Resp. Total

1035
571
1252
4516
6630
385

14389

% N°Resp. Unid.

7.28 867
3.73 177
8.67 491

30.88 1899
46.90 3298
2.54 286

100% 7018

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

7.19 866
3.97 188
8.70 475

31.39 1951
46.08 3240
2.68 298

100% 7018

Fonte: Questionario do CPA

%

12.35
2.52
7.00

27.06

46.99
4.08

100%

%

12.34
2.68
6.77

27.80

46.17
4.25

100%

N° Resp. Curso

35
26
73
215
433
11

793

N° Resp. Curso

36
13
48
213
471
12

793

N° Resp. Curso

33
18
57
199
472
14

793

%

4.41
3.28
9.21
27.11
54.60
1.39

100%

%

4.54
1.64
6.05
26.86
59.39
151

100%

%

4.16
2.27
7.19
25.09
59.52
1.77

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1008
444
1043
4198
7316
380

14389

%

7.01
3.09
7.25
29.18
50.84
2.64

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

859
170
422
1767
3506
294

7018

%

12.24
2.42
6.01

25.18

49.96
419

100%

N° Resp. Curso

33
24
36
167
521
12

793

160

%

4.16
3.03
4.54
21.06
65.70
151

100%

7 - A Realizacao de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1105
643
1468
4602
6196
375

14389

N° Resp. Total

1172
708
1437
4566
6129
377

14389

%

7.68
4.47
10.20
31.98
43.06
2.61

100%

Fonte: Questionario do CPA

%

8.15
4.92
9.99
31.73
42.60
2.62

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

907
258
633
2042
2885
293

7018

N° Resp. Unid.

962
348
650
1954
2814
290

7018

%

12.92
3.68
9.02

29.10

41.11
4.17

100%

%

13.71
4.96
9.26

27.84

40.10
4.13

100%

N° Resp. Curso

32
26
56
230
434
15

793

N° Resp. Curso

40
40
82
216
404
11

793

%

4.04
3.28
7.06
29.00
54.73
1.89

100%

%

5.04
5.04
10.34
27.24
50.95
1.39

100%



UNIVAS 161

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

9 - O professor cumpre os horarios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 36 4.54
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 30 3.78
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 31 3.91
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 187 23.58
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 498 62.80
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 11 1.39
Total Geral 14389 100% 7018 100% 793 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciagéo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliagcdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 49 6.18
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 41 517
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 60 7.57
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 210 26.48
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 415 52.33
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 18 2.27
Total Geral 14389 100% 7018 100% 793 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 16

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Farmacia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 3 0.35
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 11 1.28
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 26 3.03
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 275 32.05
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 541 63.05
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 2 0.23
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 54 2.23 2 0.23
2 - Insuficiente 442 4.70 59 2.44 5 0.58
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 57 6.64
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 256 29.84
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 534 62.24
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 4 0.47
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

163

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 231 2.45 45 1.86 2

2 - Insuficiente 571 6.07 74 3.06 13
3 - Regular 1162 12.34 207 8.55 58
4 - Bom 3251 34.54 774 31.97 265
5 - Otimo 4106 43.62 1299 53.66 516
Brancas ou Nulas 92 0.98 22 0.91 4

Total Geral 9413 100% 2421 100% 858

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98 3
2 - Insuficiente 464 4,93 63 2.60 4
3 - Regular 984 10.45 178 7.35 50
4 - Bom 3333 35.41 750 30.98 252
5 - Otimo 4290 45.58 1357 56.05 545
Brancas ou Nulas 104 1.10 25 1.03 4
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98 1
2 - Insuficiente 496 5.27 58 2.40 8
3 - Regular 968 10.28 167 6.90 52
4 - Bom 3463 36.79 782 32.30 288
5 - Otimo 4130 43.88 1323 54.65 504
Brancas ou Nulas 118 1.25 43 1.78 5
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858

Fonte: Questionario do CPA

%

0.23
1.52
6.76
30.89
60.14
0.47

100%

%

0.35
0.47
5.83
29.37
63.52
0.47

100%

%

0.12
0.93
6.06
33.57
58.74
0.58

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

% N°Resp. Unid.

1.84 43
3.35 46
8.17 159
35.10 738
50.38 1404
1.17 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.78
1.90
6.57
30.48
57.99
1.28

100%

N° Resp. Curso

3
10
43

252
543
7

858

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 55
5.46 82
12.12 198
36.17 762
42.37 1290
1.18 34

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 71
5.36 94
12.11 232
36.87 797
41.55 1199
1.12 28

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.27
3.39
8.18
31.47
53.28
1.40

100%

%

2.93
3.88
9.58
32.92
49.52
1.16

100%

N° Resp. Curso

6
14
62

256
514

858

N° Resp. Curso

15

21

73
289
457

858

164

%

0.35

1.17

5.01
29.37
63.29
0.82

100%

%

0.70
1.63
7.23
29.84
59.91
0.70

100%

%

1.75
2.45
8.51
33.68
53.26
0.35

100%
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 1 65
9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 214 2.27 54 2.23 5 0.58
2 - Insuficiente 377 4.01 80 3.30 10 1.17
3 - Regular 828 8.80 172 7.10 44 5.13
4 - Bom 3303 35.09 755 31.19 261 30.42
5 - Otimo 4580 48.66 1329 54.89 533 62.12
Brancas ou Nulas 111 1.18 31 1.28 5 0.58
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacao
cientifica, palestras, semana de estudos e avaliagcao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 422 4.48 131 5.41 12 1.40
2 - Insuficiente 582 6.18 99 4.09 24 2.80
3 - Regular 1214 12.90 214 8.84 67 7.81
4 - Bom 3277 34.81 788 32.55 275 32.05
5 - Otimo 3785 40.21 1158 47.83 471 54.90
Brancas ou Nulas 133 1.41 31 1.28 9 1.05
Total Geral 9413 100% 2421 100% 858 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliacdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 1° Semestre de 2012 - Fisioterapia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % NC°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 62 10.25
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 25 4.13
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 43 7.11
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 191 31.57
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 281 46.45
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 3 0.50
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 36 5.95
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 17 2.81
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 53 8.76
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 192 31.74
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 306 50.58
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 1 0.17
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34 15 2.48
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06 27 4.46
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23 87 14.38
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23 183 30.25
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08 292 48.26
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06 1 0.17
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35 16 2.64
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52 25 4.13
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00 50 8.26
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06 183 30.25
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99 330 54.55
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08 1 0.17
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 15 2.48
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 18 2.98
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 51 8.43
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 198 32.73
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 321 53.06
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 2 0.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 1 68
6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 12 1.98
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 16 2.64
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 35 5.79
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 180 29.75
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 360 59.50
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 2 0.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 16 2.64
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 23 3.80
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 69 11.40
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 196 32.40
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 299 49.42
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17 2 0.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 26 4.30
2 - Insuficiente 708 4.92 348 4.96 39 6.45
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 77 12.73
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 191 31.57
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 272 44.96
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 18 2.98
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 23 3.80
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 55 9.09
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 162 26.78
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 345 57.02
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 2 0.33
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo

cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 29 4.79
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 29 4.79
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 69 11.40
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 204 33.72
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 274 45.29
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7018 100% 605 100%

Fonte: Questionario do CPA
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da ACCU - Avaliacdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 2° Semestre de 2012 - Fisioterapia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de forma

clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % NC°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 56 16.18
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 35 10.12
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 17 491
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 124 35.84
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 110 31.79
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 4 1.16
Total Geral 9413 100% 2421 100% 346 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 54 2.23 22 6.36
2 - Insuficiente 442 4.70 59 2.44 21 6.07
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 30 8.67
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 105 30.35
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 165 47.69
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 3 0.87
Total Geral 9413 100% 2421 100% 346 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

% N°Resp. Unid.

2.45 45
6.07 74
12.34 207
34.54 774
43.62 1299
0.98 22

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.06
8.55
31.97
53.66
0.91

100%

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 231
2 - Insuficiente 571
3 - Regular 1162
4 - Bom 3251
5 - Otimo 4106
Brancas ou Nulas 92
Total Geral 9413
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 238
2 - Insuficiente 464
3 - Regular 984
4 - Bom 3333
5 - Otimo 4290
Brancas ou Nulas 104
Total Geral 9413

5 - Os contelidos ministrados estdo coerentes com as atuais

% N°Resp. Unid.

2.53 48
4.93 63
10.45 178
35.41 750
45.58 1357
1.10 25

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.60
7.35
30.98
56.05
1.03

100%

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 238
2 - Insuficiente 496
3 - Regular 968
4 - Bom 3463
5 - Otimo 4130
Brancas ou Nulas 118
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
5.27 58
10.28 167
36.79 782
43.88 1323
1.25 43

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.40
6.90
32.30
54.65
1.78

100%

N° Resp. Curso

11

25

37
108
162

346

N° Resp. Curso

13

21

25
109
175

346

N° Resp. Curso

13

17

29
106
178

346

%

3.18
7.23
10.69
31.21
46.82
0.87

100%

%

3.76

6.07

7.23
31.50
50.58
0.87

100%

%

3.76
4.91
8.38
30.64
51.45
0.87

100%
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6 - Respeito na relagdo professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

1.84 43
3.35 46
8.17 159
35.10 738
50.38 1404
1.17 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.78
1.90
6.57
30.48
57.99
1.28

100%

N° Resp. Curso

10
9
11
92
221

346

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 55
5.46 82
12.12 198
36.17 762
42.37 1290
1.18 34

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 71
5.36 94
12.11 232
36.87 797
41.55 1199
1.12 28

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.27
3.39
8.18
31.47
53.28
1.40

100%

%

2.93
3.88
9.58
32.92
49.52
1.16

100%

N° Resp. Curso

12
27
25
112
166
4

346

N° Resp. Curso

20
28
38
99
157

346

172

%

2.89
2.60
3.18
26.59
63.87
0.87

100%

%

3.47
7.80
7.23
32.37
47.98
1.16

100%

%

5.78
8.09
10.98
28.61
45.38
1.16

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 214
2 - Insuficiente 377
3 - Regular 828
4 - Bom 3303
5 - Otimo 4580
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra

% N°Resp. Unid.

2.27 54
4.01 80
8.80 172
35.09 755
48.66 1329
1.18 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.23
3.30
7.10
31.19
54.89
1.28

100%

N° Resp. Curso

15

23

25
101
178

346

173

%

4.34
6.65
7.23
29.19
51.45
1.16

100%

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 422
2 - Insuficiente 582
3 - Regular 1214
4 - Bom 3277
5 - Otimo 3785
Brancas ou Nulas 133
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

4.48 131
6.18 99
12.90 214
34.81 788
40.21 1158
1.41 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

5.41
4.09
8.84
32.55
47.83
1.28

100%

N° Resp. Curso

28

33

35
104
142

346

%

8.09
9.54
10.12
30.06
41.04
1.16

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Medicina

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC) de forma
clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 807 24.74
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 117 3.59
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 247 7.57
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 845 25.90
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 1019 31.24
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 227 6.96
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 746 22.87
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 78 2.39
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 273 8.37
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 878 26.92
5 - Otimo 6435 44,72 2978 42.43 1059 32.46
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 228 6.99
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34 729 22.35
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06 148 454
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23 355 10.88
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23 833 25.54
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08 970 29.74
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06 227 6.96
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35 730 22.38
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52 75 2.30
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00 222 6.81
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06 815 24.98
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99 1194 36.60
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08 226 6.93
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 740 22.69
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 93 2.85
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 211 6.47
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 842 25.81
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 1144 35.07
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 232 7.11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 736
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 79

3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 196
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 768
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 1253
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 230
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 764
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 133
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 342
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 872
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 922
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17 229
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 786
2 - Insuficiente 708 4,92 348 4.96 169
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 306
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 823
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 947
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 231
Total Geral 14389 100% 7018 100% 3262

Fonte: Questionario do CPA
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%

22.56
2.42
6.01

23.54

38.41
7.05

100%

%

23.42
4.08
10.48
26.73
28.26
7.02

100%

%

24.10
5.18
9.38

25.23

29.03
7.08

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1054
2 - Insuficiente 510

3 - Regular 1041
4 - Bom 4140
5 - Otimo 7260
Brancas ou Nulas 384

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.33 883
3.54 224
7.23 451

28.77 1763
50.46 3404
2.67 293

100% 7018

Fonte: Questionario do CPA

%

12.58
3.19
6.43

25.12

48.50
4.17

100%

N° Resp. Curso

734
95
201
731
1272
229

3262

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacao
cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1331
2 - Insuficiente 945

3 - Regular 1686
4 - Bom 4124
5 - Otimo 5886
Brancas ou Nulas 417

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

9.25 1021
6.57 524
11.72 783

28.66 1776
40.91 2601
2.90 313

100% 7018

Fonte: Questionario do CPA

%

14.55
1.47
11.16
25.31
37.06
4.46

100%

N° Resp. Curso

819
335
409
620
841
238

3262

177

%

22.50
291
6.16

22.41

38.99
7.02

100%

%

25.11
10.27
12.54
19.01
25.78
7.30

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Nutricao

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 0 0.00
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 6 5.04
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 19 15.97
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 39 32.77
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 51 42.86
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 0 0.00
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 0 0.00
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 7 5.88
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 43 36.13
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 65 54.62
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1054
734
1651
4427
6164
359

14389

%

7.33
5.10
11.47
30.77
42.84
2.49

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

866
285
718
1911
2953
285

7018

%

12.34
4.06
10.23
27.23
42.08
4.06

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

1047
537
1247
4444
6748
366

14389

%

7.28
3.73
8.67
30.88
46.90
2.54

100%

N° Resp. Unid.

867
177
491
1899
3298
286

7018

%

12.35
2.52
7.00

27.06

46.99
4.08

100%

N° Resp. Curso

0
0
9
40
66
4

119

N° Resp. Curso

2
0
6
35
72
4

119

%

0.00
0.00
7.56
33.61
55.46
3.36

100%

%

1.68
0.00
5.04
29.41
60.50
3.36

100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 0 0.00
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 1 0.84
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 5 4.20
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 36 30.25
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 73 61.34
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 0 0.00
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 1 0.84
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 5 4.20
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 32 26.89
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 77 64.71
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 0 0.00
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 1 0.84
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 3 2.52
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 39 32.77
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 72 60.50
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 417 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 0 0.00
2 - Insuficiente 708 492 348 4.96 2 1.68
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 7 5.88
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 37 31.09
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 69 57.98
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 413 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 2 1.68
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 1 0.84
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 5 4.20
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 39 32.77
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 68 57.14
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra classe
promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 0 0.00
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 2 1.68
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 8 6.72
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 44 36.97
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 61 51.26
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 4 3.36
Total Geral 14389 100% 7018 100% 119 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Nutricao

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 13 10.16
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 18 14.06
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 12 9.38
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 43 33.59
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 41 32.03
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 1 0.78
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 217 2.31 54 2.23 3 2.34
2 - Insuficiente 442 4,70 59 2.44 1 0.78
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 14 10.94
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 56 43.75
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 54 42.19
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

183

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

231
571
1162
3251
4106
92

9413

% N°Resp. Unid.

2.45 45
6.07 74
12.34 207
34.54 774
43.62 1299
0.98 22

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.06
8.55
31.97
53.66
0.91

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

238
464
984
3333
4290
104

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
4.93 63
10.45 178
35.41 750
45.58 1357
1.10 25

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.98
2.60
7.35
30.98
56.05
1.03

100%

N° Resp. Curso %

3 2.34
3 2.34
12 9.38
56 43.75
54 42.19
0 0.00
128 100%

N° Resp. Curso %

2 1.56
2 1.56
15 11.72
57 44.53
52 40.63
0 0.00
128 100%

5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

238
496
968
3463
4130
118

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 48
5.27 58
10.28 167
36.79 782
43.88 1323
1.25 43

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

as atuais exigéncias do mercado de trabalho?

%

1.98
2.40
6.90
32.30
54.65
1.78

100%

N° Resp. Curso %

2 1.56
1 0.78
12 9.38
59 46.09
54 42.19
0 0.00
128 100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 173 1.84 43 1.78 5 3.91
2 - Insuficiente 315 3.35 46 1.90 3 2.34
3 - Regular 769 8.17 159 6.57 9 7.03
4 - Bom 3304 35.10 738 30.48 57 44,53
5 - Otimo 4742 50.38 1404 57.99 54 42.19
Brancas ou Nulas 110 1.17 31 1.28 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 254 2.70 55 2.27 3 2.34
2 - Insuficiente 514 5.46 82 3.39 4 3.13
3 - Regular 1141 12.12 198 8.18 11 8.59
4 - Bom 3405 36.17 762 31.47 55 42.97
5 - Otimo 3988 42.37 1290 53.28 54 42.19
Brancas ou Nulas 111 1.18 34 1.40 1 0.78
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 281 2.99 71 2.93 2 1.56
2 - Insuficiente 505 5.36 94 3.88 7 5.47
3 - Regular 1140 12.11 232 9.58 11 8.59
4 - Bom 3471 36.87 797 32.92 54 42.19
5 - Otimo 3911 41.55 1199 49.52 54 42.19
Brancas ou Nulas 105 1.12 28 1.16 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 54 2.23 3 2.34
2 - Insuficiente 377 4.01 80 3.30 7 5.47
3 - Regular 828 8.80 172 7.10 8 6.25
4 - Bom 3303 35.09 755 31.19 55 42.97
5 - Otimo 4580 48.66 1329 54.89 54 42.19
Brancas ou Nulas 111 1.18 31 1.28 1 0.78
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 131 541 6 4.69
2 - Insuficiente 582 6.18 99 4.09 3 2.34
3 - Regular 1214 12.90 214 8.84 15 11.72
4 - Bom 3277 34.81 788 32.55 54 42.19
5 - Otimo 3785 40.21 1158 47.83 50 39.06
Brancas ou Nulas 133 1.41 31 1.28 0 0.00
Total Geral 9413 100% 2421 100% 128 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Psicologia - Diurno

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1340 9.31 1089 15.52 37 3.75
2 - Insuficiente 579 4.02 273 3.89 34 3.44
3 - Regular 1187 8.25 514 7.32 73 7.40
4 - Bom 4763 33.10 2017 28.74 329 33.33
5 - Otimo 6162 42.82 2841 40.48 503 50.96
Brancas ou Nulas 358 2.49 284 4.05 11 1.11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1104 7.67 923 13.15 20 2.03
2 - Insuficiente 469 3.26 174 2.48 31 3.14
3 - Regular 1256 8.73 555 7.91 80 8.11
4 - Bom 4761 33.09 2101 29.94 316 32.02
5 - Otimo 6435 44.72 2978 42.43 529 53.60
Brancas ou Nulas 364 2.53 287 4.09 11 1.11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 866 12.34 14 1.42
2 - Insuficiente 734 5.10 285 4.06 43 4.36
3 - Regular 1651 11.47 718 10.23 95 9.63
4 - Bom 4427 30.77 1911 27.23 244 24.72
5 - Otimo 6164 42.84 2953 42.08 580 58.76
Brancas ou Nulas 359 2.49 285 4.06 11 1.11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 867 12.35 13 1.32
2 - Insuficiente 537 3.73 177 2.52 27 2.74
3 - Regular 1247 8.67 491 7.00 86 8.71
4 - Bom 4444 30.88 1899 27.06 250 25.33
5 - Otimo 6748 46.90 3298 46.99 599 60.69
Brancas ou Nulas 366 2.54 286 4.08 12 1.22
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 866 12.34 7 0.71
2 - Insuficiente 571 3.97 188 2.68 25 2.53
3 - Regular 1252 8.70 475 6.77 73 7.40
4 - Bom 4516 31.39 1951 27.80 269 27.25
5 - Otimo 6630 46.08 3240 46.17 602 60.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 298 4.25 11 1.11
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 859 12.24 2 0.20
2 - Insuficiente 444 3.09 170 2.42 14 1.42
3 - Regular 1043 7.25 422 6.01 58 5.88
4 - Bom 4198 29.18 1767 25.18 236 23.91
5 - Otimo 7316 50.84 3506 49.96 665 67.38
Brancas ou Nulas 380 2.64 294 4.19 12 1.22
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%
Fonte: Questionario do CPA
- A Realizacéo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 907 12.92 18 1.82
2 - Insuficiente 643 4.47 258 3.68 36 3.65
3 - Regular 1468 10.20 633 9.02 75 7.60
4 - Bom 4602 31.98 2042 29.10 294 29.79
5 - Otimo 6196 43.06 2885 41.11 552 55.93
Brancas ou Nulas 375 2.61 293 4.17 12 1.22
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 962 13.71 23 2.33
2 - Insuficiente 708 4.92 348 4.96 26 2.63
3 - Regular 1437 9.99 650 9.26 83 8.41
4 - Bom 4566 31.73 1954 27.84 299 30.29
5 - Otimo 6129 42.60 2814 40.10 544 55.12
Brancas ou Nulas 377 2.62 290 4.13 12 1.22
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 189
9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 883 12.58 13 1.32
2 - Insuficiente 510 3.54 224 3.19 31 3.14
3 - Regular 1041 7.23 451 6.43 73 7.40
4 - Bom 4140 28.77 1763 25.12 269 27.25
5 - Otimo 7260 50.46 3404 48.50 589 59.68
Brancas ou Nulas 384 2.67 293 4.17 12 1.22
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra classe
promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 1021 14.55 27 2.74
2 - Insuficiente 945 6.57 524 7.47 65 6.59
3 - Regular 1686 11.72 783 11.16 124 12.56
4 - Bom 4124 28.66 1776 25.31 288 29.18
5 - Otimo 5886 40.91 2601 37.06 470 47.62
Brancas ou Nulas 417 2.90 313 4.46 13 1.32
Total Geral 14389 100% 7018 100% 987 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Psicologia - Diurno

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 146 6.03 35 7.19
2 - Insuficiente 573 6.09 117 4.83 28 5.75
3 - Regular 1008 10.71 156 6.44 34 6.98
4 - Bom 3562 37.84 822 33.95 147 30.18
5 - Otimo 3703 39.34 1159 47.87 240 49.28
Brancas ou Nulas 87 0.92 21 0.87 3 0.62
Total Geral 9413 100% 2421 100% 487 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - Nao se aplica 217 2.31 54 2.23 6 1.23
2 - Insuficiente 442 4.70 59 2.44 13 2.67
3 - Regular 989 10.51 192 7.93 29 5.95
4 - Bom 3552 37.74 780 32.22 154 31.62
5 - Otimo 4125 43.82 1315 54.32 282 57.91
Brancas ou Nulas 88 0.93 21 0.87 3 0.62
Total Geral 9413 100% 2421 100% 487 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 231 2.45 45 1.86 7

2 - Insuficiente 571 6.07 74 3.06 16
3 - Regular 1162 12.34 207 8.55 34
4 - Bom 3251 34.54 774 31.97 145
5 - Otimo 4106 43.62 1299 53.66 283
Brancas ou Nulas 92 0.98 22 0.91 2

Total Geral 9413 100% 2421 100% 487

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98 9

2 - Insuficiente 464 4.93 63 2.60 13
3 - Regular 984 10.45 178 7.35 27
4 - Bom 3333 35.41 750 30.98 138
5 - Otimo 4290 45.58 1357 56.05 298
Brancas ou Nulas 104 1.10 25 1.03 2

Total Geral 9413 100% 2421 100% 487

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetddos ministrados estdo coerentes com
as atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 48 1.98 6

2 - Insuficiente 496 5.27 58 2.40 13
3 - Regular 968 10.28 167 6.90 22
4 - Bom 3463 36.79 782 32.30 139
5 - Otimo 4130 43.88 1323 54.65 298
Brancas ou Nulas 118 1.25 43 1.78 9

Total Geral 9413 100% 2421 100% 487

Fonte: Questionario do CPA

%

1.44
3.29
6.98
29.77
58.11
0.41

100%

%

1.85
2.67
5.54
28.34
61.19
0.41

100%

%

1.23
2.67
4.52
28.54
61.19
1.85

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

% N°Resp. Unid.

1.84 43
3.35 46
8.17 159
35.10 738
50.38 1404
1.17 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

1.78
1.90
6.57
30.48
57.99
1.28

100%

N° Resp. Curso

4
8
38
141
291

487

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 55
5.46 82
12.12 198
36.17 762
42.37 1290
1.18 34

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 71
5.36 94
12.11 232
36.87 797
41.55 1199
1.12 28

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.27
3.39
8.18
31.47
53.28
1.40

100%

%

2.93
3.88
9.58
32.92
49.52
1.16

100%

N° Resp. Curso

10

16

43
137
277

487

N° Resp. Curso

11

14

41
152
266

487

192

%

0.82
1.64
7.80
28.95
59.75
1.03

100%

%

2.05
3.29
8.83
28.13
56.88
0.82

100%

%

2.26
2.87
8.42
31.21
54.62
0.62

100%
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9 - O professor cumpre os horarios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 214
2 - Insuficiente 377
3 - Regular 828
4 - Bom 3303
5 - Otimo 4580
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.27 54
4.01 80
8.80 172
35.09 755
48.66 1329
1.18 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

2.23
3.30
7.10
31.19
54.89
1.28

100%

N° Resp. Curso

7
13
40

145
277

487

193

%

1.44
2.67
8.21
29.77
56.88
1.03

100%

10 - O Professor incentiva sua participacado nas atividades extra classe promovidas

pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagao cientifica,

palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 422
2 - Insuficiente 582
3 - Regular 1214
4 - Bom 3277
5 - Otimo 3785
Brancas ou Nulas 133
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

4.48 131
6.18 99
12.90 214
34.81 788
40.21 1158
141 31

100% 2421

Fonte: Questionario do CPA

%

541
4.09
8.84
32.55
47.83
1.28

100%

N° Resp. Curso

29

20

40
145
249

487

%

5.95
411
8.21
29.77
51.13
0.82

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Campus Fatima

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85
2 - Insuficiente 708 4,92 360 4.88
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 421
2 - Insuficiente 945 6.57 421 5.71
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44.57
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Campus Fatima

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48
3 - Regular 989 10.51 797 11.40
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74
3 - Regular 984 10.45 806 11.53
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26
3 - Regular 968 10.28 801 11.46
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

Fonte: Questionario do CPA

%

1.84
3.35
8.17
35.10
50.38
1.17

100%

N° Resp. Unid.

130
269
610
2566
3338
79

6992

%

1.86
3.85
8.72
36.70
47.74
1.13

100%

7 - A Realizagcédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

%

2.70
5.46
12.12
36.17
42.37
1.18

100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

%

2.99
5.36
12.11
36.87
41.55
1.12

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

199
432
943
2643
2698
77

6992

N° Resp. Unid.

210
411
908
2674
2712
77

6992

%

2.85

6.18
13.49
37.80
38.59

1.10

100%

%

3.00
5.88
12.99
38.24
38.79
1.10

100%

200
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total %
1 - N&o se aplica 214 2.27
2 - Insuficiente 377 4.01
3 - Regular 828 8.80
4 - Bom 3303 35.09
5 - Otimo 4580 48.66
Brancas ou Nulas 111 1.18
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

160
297
656
2548
3251
80

6992

%

2.29
4.25
9.38
36.44
46.50
1.14

100%

10 - O Professor incentiva sua participacédo nas atividades extra classe
promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacao cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total %
1 - N&o se aplica 422 4.48
2 - Insuficiente 582 6.18
3 - Regular 1214 12.90
4 - Bom 3277 34.81
5 - Otimo 3785 40.21
Brancas ou Nulas 133 1.41
Total Geral 9413 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

201
483
1000
2489
2627
102

6992

%

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliacdo dos componentes curriculares

202

/ Disciplinas da Univas — 1° Semestre de 2012 - Administragao - Matutino

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:

o A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

e Aterceira barra representa o Curso

1- 0O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1340
2 - Insuficiente 579

3 - Regular 1187
4 - Bom 4763
5 - Otimo 6162
Brancas ou Nulas 358

Total Geral 14389

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

% N°Resp. Unid.

9.31 251
4.02 306
8.25 673

33.10 2746
42.82 3321
2.49 74

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

3.41
4.15
9.13
37.25
45.05
1.00

100%

N° Resp. Curso

14
17
20
20
21
4

96

%

14.58
17.71
20.83
20.83
21.88
4.17

100%

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1104
2 - Insuficiente 469

3 - Regular 1256
4 - Bom 4761
5 - Otimo 6435
Brancas ou Nulas 364

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.67 181
3.26 295
8.73 701

33.09 2660
44.72 3457
2.53 77

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.46
4.00
9.51
36.09
46.90
1.04

100%

N° Resp. Curso

0
13
16
30
33

4

96

%

0.00
13.54
16.67
31.25
34.38

4.17

100%
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 0 0.00
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 14 14.58
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 13 13.54
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 35 36.46
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 31 32.29
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 0 0.00
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 12 12.50
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 11 11.46
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53 34 35.42
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 36 37.50
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 0 0.00
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 12 12.50
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 10 10.42
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 36 37.50
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 35 36.46
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 204
6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 0 0.00
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 5 5.21
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 10 10.42
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 19 19.79
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 59 61.46
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 0 0.00
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22 13 13.54
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 8 8.33
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 32 33.33
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 40 41.67
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 0 0.00
2 - Insuficiente 708 4.92 360 4.88 10 10.42
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 9 9.38
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 34 35.42
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97 40 41.67
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 3 3.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 96 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1054
2 - Insuficiente 510

3 - Regular 1041
4 - Bom 4140
5 - Otimo 7260
Brancas ou Nulas 384

Total Geral 14389

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:

%

7.33
3.54
7.23
28.77
50.46
2.67

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

171
286
590
2377
3856
91

7371

%

2.32
3.88
8.00
32.25
52.31
1.23

100%

N° Resp. Curso

0
11
7
32
43
3

96

205

%

0.00
11.46
7.29
33.33
44.79
3.13

100%

iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1331
2 - Insuficiente 945

3 - Regular 1686
4 - Bom 4124
5 - Otimo 5886
Brancas ou Nulas 417

Total Geral 14389

%

9.25
6.57
11.72
28.66
40.91
2.90

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

310
421
903
2348
3285
104

7371

%

421
5.71
12.25
31.85
44.57
1.41

100%

N° Resp. Curso

12
18
9
25
29
3

96

%

12.50
18.75
9.38
26.04
30.21
3.13

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagcdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 2° Semestre de 2012 - Administragdo - Matutino

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:

o A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir

% N°Resp. Unid.

5.10 334
6.09 456
10.71 852

37.84 2740
39.34 2544
0.92 66

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

16
3
9

30

27
2

87

%

18.39
3.45
10.34
34.48
31.03
2.30

100%

a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.31 163
4.70 383
10.51 797

37.74 2772
43.82 2810
0.93 67

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

4
6
20
28
28
1

87

%

4.60
6.90
22.99
32.18
32.18
1.15

100%
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 4 4.60
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 7 8.05
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 14 16.09
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 26 29.89
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 34 39.08
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 2 2.30
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 3 3.45
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 4 4.60
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 14 16.09
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 31 35.63
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 33 37.93
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 2 2.30
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 5 5.75
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 7 8.05
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 10 11.49
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 31 35.63
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 33 37.93
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 1 1.15
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 3 3.45
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 3 3.45
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 9 10.34
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 26 29.89
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 45 51.72
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 1 1.15
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 3 3.45
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 8 9.20
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 15 17.24
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 23 26.44
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 34 39.08
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 4 4.60
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 4 4.60
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 4 4.60
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 16 18.39
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 30 34.48
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 32 36.78
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 1 1.15
Total Geral 9413 100% 6992 100% 87 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 214
2 - Insuficiente 377
3 - Regular 828
4 - Bom 3303
5 - Otimo 4580
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade

% N°Resp. Unid.

2.27 160
4.01 297
8.80 656

35.09 2548
48.66 3251
1.18 80

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.29
4.25
9.38
36.44
46.50
1.14

100%

N° Resp. Curso

4
3
13
21
44
2

87

209

%

4.60
3.45
14.94
24.14
50.57
2.30

100%

(exemplo: iniciacéo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 422
2 - Insuficiente 582
3 - Regular 1214
4 - Bom 3277
5 - Otimo 3785
Brancas ou Nulas 133
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

4.48 201
6.18 483
12.90 1000
34.81 2489
40.21 2627
1.41 102

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%

N° Resp. Curso

23
8
21
24
8
3

87

%

26.44
9.20
24.14
27.59
9.20
3.45

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Administracao - Noturno

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de

Curso (PPC) de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 37 2.55
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 67 461
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 114 7.85
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 500 34.41
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 728 50.10
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 7 0.48
Total Geral 14389 100% 7371 100% 1453 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 27 1.86
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 55 3.79
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 139 9.57
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 510 35.10
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 715 49.21
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 7 0.48
Total Geral 14389 100% 7371 100% 1453 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

36
85
185
453
687
7

1453

N° Resp. Curso

28
73
158
481
705
8

1453

5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

31
73
154
452
733
10

1453

%

2.48
5.85
12.73
31.18
47.28
0.48

100%

%

1.93
5.02
10.87
33.10
48.52
0.55

100%

%

2.13
5.02
10.60
31.11
50.45
0.69

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1008
444
1043
4198
7316
380

14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso %

23 1.58
52 3.58
116 7.98
485 33.38
765 52.65
12 0.83
1453 100%

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1105
643
1468
4602
6196
375

14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

N° Resp. Curso %

42 2.89
77 5.30
157 10.81
456 31.38
711 48.93
10 0.69
1453 100%

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1172
708
1437
4566
6129
377

14389

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso %

26 1.79
72 4.96
144 9.91
503 34.62
699 48.11
9 0.62
1453 100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 26 1.79
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 59 4.06
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 121 8.33
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 463 31.87
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 772 53.13
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 12 0.83
Total Geral 14389 100% 7371 100% 1453 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacado nas
atividades extra classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciacédo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 73 5.02
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 100 6.88
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 242 16.66
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 417 28.70
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 57 609 41.91
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 12 0.83
Total Geral 14389 100% 7371 100% 1453 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Administracao - Noturno

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de
Curso (PPC) de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 71 3.44
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 183 8.87
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 312 15.12
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 923 44.72
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 547 26.50
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 28 1.36
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma
a permitir a compreensao da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33 29 1.41
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 98 4.75
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 235 11.39
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 893 43.27
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 781 37.84
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 28 1.36
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 22 1.07
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 114 5.52
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 272 13.18
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 767 37.16
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 863 41.81
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 26 1.26
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 24 1.16
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 94 4.55
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 221 10.71
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 808 39.15
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 887 42.97
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 30 1.45
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estao coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 19 0.92
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 110 5.33
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 225 10.90
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 842 40.79
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 835 40.46
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 33 1.60
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 12 0.58
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 50 2.42
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 153 7.41
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 770 37.31
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 1046 50.68
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 33 1.60
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 22 1.07
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 91 441
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 283 13.71
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 851 41.23
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 788 38.18
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 29 141
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 34 1.65
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 94 4.55
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 254 12.31
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 825 39.97
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 826 40.02
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 31 1.50
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 17 0.82
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 76 3.68
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 194 9.40
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 805 39.00
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 939 45.49
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 33 1.60
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA
10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades

extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - Nao se aplica 422 4.48 291 4.16 50 2.42
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 133 6.44
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 354 17.15
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 757 36.68
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 734 35.56
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 36 1.74
Total Geral 9413 100% 6992 100% 2064 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 218

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Ciéncias Bioldgicas

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 10 3.56
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 41 14.59
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 20 7.12
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 86 30.60
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 117 41.64
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 7 2.49
Total Geral 14389 100% 7371 100% 281 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 15 5.34
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 18 6.41
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 28 9.96
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 94 33.45
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 119 42.35
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 7 2.49
Total Geral 14389 100% 7371 100% 281 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

% N°Resp. Unid.

7.33 188

5.10 449
11.47 933
30.77 2516
42.84 3211

2.49 74
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.55
6.09
12.66
34.13
43.56
1.00

100%

4 - O Professor planeja a aula?

% N°Resp. Unid.

7.28 180

3.73 360

8.67 756
30.88 2545
46.90 3450

2.54 80
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.44
4.88
10.26
34.53
46.81
1.09

100%

N° Resp. Curso

17
31
27
88
111
7

281

N° Resp. Curso

18
24
44
80
107
8

281

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 1054
2 - Insuficiente 734
3 - Regular 1651
4 - Bom 4427
5 - Otimo 6164
Brancas ou Nulas 359
Total Geral 14389
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 1047
2 - Insuficiente 537
3 - Regular 1247
4 - Bom 4444
5 - Otimo 6748
Brancas ou Nulas 366
Total Geral 14389
Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 1035
2 - Insuficiente 571
3 - Regular 1252
4 - Bom 4516
5 - Otimo 6630
Brancas ou Nulas 385
Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.19 169

3.97 383

8.70 777
31.39 2565
46.08 3390

2.68 87
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.29
5.20
10.54
34.80
45.99
1.18

100%

N° Resp. Curso

12
20
34
93
114

281

%

6.05
11.03
9.61
31.32
39.50
2.49

100%

%

6.41
8.54
15.66
28.47
38.08
2.85

100%

%

4.27

7.12
12.10
33.10
40.57

2.85

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1008
2 - Insuficiente 444

3 - Regular 1043
4 - Bom 4198
5 - Otimo 7316
Brancas ou Nulas 380

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso %

11 3.91
17 6.05
22 7.83
102 36.30
122 43.42
7 2.49
281 100%

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1105
2 - Insuficiente 643

3 - Regular 1468
4 - Bom 4602
5 - Otimo 6196
Brancas ou Nulas 375

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

N° Resp. Curso %

19 6.76
20 7.12
32 11.39
91 32.38
112 39.86
7 2.49
281 100%

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1172
2 - Insuficiente 708

3 - Regular 1437
4 - Bom 4566
5 - Otimo 6129
Brancas ou Nulas 377

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso %

32 11.39
19 6.76
27 9.61
86 30.60
108 38.43
9 3.20
281 100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1054
2 - Insuficiente 510

3 - Regular 1041
4 - Bom 4140
5 - Otimo 7260
Brancas ou Nulas 384

Total Geral 14389

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:

% N°Resp. Unid.

7.33 171
3.54 286
7.23 590

28.77 2377
50.46 3856
2.67 91

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.32
3.88
8.00
32.25
52.31
1.23

100%

N° Resp. Curso

16

19

41

78
120

281

221

%

5.69
6.76
14.59
27.76
42.70
2.49

100%

iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliag&o institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1331
2 - Insuficiente 945

3 - Regular 1686
4 - Bom 4124
5 - Otimo 5886
Brancas ou Nulas 417

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

9.25 310
6.57 421
11.72 903

28.66 2348
40.91 3285
2.90 104

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

421
5.71
12.25
31.85
44.57
141

100%

N° Resp. Curso

26
32
32
80
100
11

281

%

9.25
11.39
11.39
28.47
35.59

3.91

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Ciéncias Bioldgicas

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

% N°Resp. Unid.

5.10 334
6.09 456
10.71 852

37.84 2740
39.34 2544
0.92 66

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

51
25
26
64
122

289

%

17.65
8.65
9.00

22.15

42.21
0.35

100%

compreensédo da importancia (funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.31 163
4.70 383
10.51 797

37.74 2772
43.82 2810
0.93 67

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

19
31
27
81
130

289

%

6.57
10.73
9.34
28.03
44.98
0.35

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

231
571
1162
3251
4106
92

9413

% N°Resp. Unid.

2.45 186
6.07 497
12.34 955

34.54 2477
43.62 2807
0.98 70

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.66

7.11
13.66
35.43
40.15

1.00

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

238
464
984
3333
4290
104

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 190
4.93 401
10.45 806

35.41 2583
45.58 2933
1.10 79

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.72
5.74
11.53
36.94
41.95
1.13

100%

N° Resp. Curso

27
43
31
69
118
1

289

N° Resp. Curso

27
40
31
73
115
3

289

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

238
496
968
3463
4130
118

9413

% N°Resp. Unid.

2.53 190
5.27 438
10.28 801

36.79 2681
43.88 2807
1.25 75

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

atuais exigéncias do mercado de trabalho?

%

2.72
6.26
11.46
38.34
40.15
1.07

100%

N° Resp. Curso

24
41
32
85
106
1

289

%

9.34
14.88
10.73
23.88
40.83

0.35

100%

%

9.34
13.84
10.73
25.26
39.79

1.04

100%

%

8.30
14.19
11.07
29.41
36.68

0.35

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 19 6.57
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 32 11.07
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 23 7.96
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 79 27.34
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 134 46.37
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 2 0.69
Total Geral 9413 100% 6992 100% 289 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 24 8.30
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 33 11.42
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 39 13.49
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 79 27.34
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 112 38.75
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 2 0.69
Total Geral 9413 100% 6992 100% 289 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 26 9.00
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 36 12.46
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 32 11.07
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 85 29.41
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 109 37.72
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 1 0.35
Total Geral 9413 100% 6992 100% 289 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 24 8.30
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 26 9.00
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 25 8.65
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 89 30.80
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 124 42.91
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 1 0.35
Total Geral 9413 100% 6992 100% 289 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 30 10.38
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 33 11.42
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 36 12.46
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 93 32.18
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 94 32.53
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 3 1.04
Total Geral 9413 100% 6992 100% 289 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Ciéncias Contabeis

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1340
2 - Insuficiente 579

3 - Regular 1187
4 - Bom 4763
5 - Otimo 6162
Brancas ou Nulas 358

Total Geral 14389

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

% N°Resp. Unid.

9.31 251
4.02 306
8.25 673

33.10 2746
42.82 3321
2.49 74

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

3.41
4.15
9.13
37.25
45.05
1.00

100%

N° Resp. Curso

43
34
82
304
297
14

774

%

5.56
4.39
10.59
39.28
38.37
1.81

100%

compreensédo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1104
2 - Insuficiente 469

3 - Regular 1256
4 - Bom 4761
5 - Otimo 6435
Brancas ou Nulas 364

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.67 181
3.26 295
8.73 701

33.09 2660
44.72 3457
2.53 77

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.46
4.00
9.51
36.09
46.90
1.04

100%

N° Resp. Curso

30
30
86
308
306
14

774

%

3.88
3.88
11.11
39.79
39.53
1.81

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188
2 - Insuficiente 734 5.10 449
3 - Regular 1651 11.47 933
4 - Bom 4427 30.77 2516
5 - Otimo 6164 42.84 3211
Brancas ou Nulas 359 2.49 74

Total Geral 14389 100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aul

Alternativa N° Resp. Total % N° Resp. Unid.

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180
2 - Insuficiente 537 3.73 360
3 - Regular 1247 8.67 756
4 -Bom 4444 30.88 2545
5 - Otimo 6748 46.90 3450
Brancas ou Nulas 366 2.54 80

Total Geral 14389 100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.55
6.09
12.66
34.13
43.56
1.00

100%

a?

%

2.44
4.88
10.26
34.53
46.81
1.09

100%

N° Resp. Curso

29
51
119
294
267
14

774

N° Resp. Curso

28
36
79
284
330
17

774

5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trab

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169
2 - Insuficiente 571 3.97 383
3 - Regular 1252 8.70 777
4 - Bom 4516 31.39 2565
5 - Otimo 6630 46.08 3390
Brancas ou Nulas 385 2.68 87

Total Geral 14389 100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

alho?

%

2.29
5.20
10.54
34.80
45.99
1.18

100%

N° Resp. Curso

32
46
82
292
303
19

774

%

3.75
6.59
15.37
37.98
34.50
1.81

100%

%

3.62
4.65
10.21
36.69
42.64
2.20

100%

%

4.13
5.94
10.59
37.73
39.15
2.45

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 29 3.75
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 46 5.94
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 61 7.88
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 256 33.07
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 365 47.16
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 17 2.20
Total Geral 14389 100% 7371 100% 774 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 30 3.88
2 - Insuficiente 643 4.47 385 522 57 7.36
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 101 13.05
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 290 37.47
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 281 36.30
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 15 1.94
Total Geral 14389 100% 7371 100% 774 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 29 3.75
2 - Insuficiente 708 492 360 4.88 48 6.20
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 92 11.89
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 286 36.95
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44 .97 303 39.15
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 16 2.07
Total Geral 14389 100% 7371 100% 774 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N° Resp. Unid.

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171
2 - Insuficiente 510 3.54 286
3 - Regular 1041 7.23 590
4 - Bom 4140 28.77 2377
5 - Otimo 7260 50.46 3856
Brancas ou Nulas 384 2.67 91

Total Geral 14389 100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra

%

2.32
3.88
8.00
32.25
52.31
1.23

100%

N° Resp. Curso

28
26
59
244
398
19

774

229

%

3.62
3.36
7.62
31.52
51.42
2.45

100%

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310
2 - Insuficiente 945 6.57 421
3 - Regular 1686 11.72 903
4 - Bom 4124 28.66 2348
5 - Otimo 5886 40.91 3285
Brancas ou Nulas 417 2.90 104
Total Geral 14389 100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

421
5.71
12.25
31.85
44.57
1.41

100%

N° Resp. Curso

34
44
105
243
332
16

774

%

4.39
5.68
13.57
31.40
42.89
2.07

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Ciéncias Contabeis

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

% N°Resp. Unid.

5.10 334
6.09 456
10.71 852

37.84 2740
39.34 2544
0.92 66

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

50
45
92
236
196
5

624

%

8.01
7.21
14.74
37.82
31.41
0.80

100%

compreensao daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.31 163
4.70 383
10.51 797

37.74 2772
43.82 2810
0.93 67

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

19
48
87
254
209
7

624

%

3.04
7.69
13.94
40.71
33.49
1.12

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 28 4.49
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 71 11.38
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 109 17.47
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 223 35.74
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 188 30.13
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 5 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 29 4.65
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 56 8.97
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 99 15.87
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 227 36.38
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 209 33.49
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 4 0.64
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estéo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 27 4.33
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 62 9.94
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 95 15.22
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 256 41.03
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 180 28.85
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 4 0.64
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 21 3.37
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 40 6.41
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 87 13.94
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 239 38.30
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 229 36.70
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 8 1.28
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 31 4.97
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 56 8.97
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 106 16.99
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 242 38.78
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 184 29.49
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 5 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 30 4.81
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 54 8.65
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 103 16.51
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 240 38.46
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 192 30.77
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 5 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 624 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra

N° Resp. Total

214
377
828
3303
4580
111

9413

%

2.27
4.01
8.80
35.09
48.66
1.18

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

160
297
656

2548
3251

80

6992

%

2.29
4.25
9.38
36.44
46.50
1.14

100%

N° Resp. Curso

25
41
74
236
244
4

624

233

%

4.01
6.57
11.86
37.82
39.10
0.64

100%

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

422
582
1214
3277
3785
133

9413

%

4.48

6.18
12.90
34.81
40.21

1.41

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

201
483
1000
2489
2627
102

6992

%

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%

N° Resp. Curso

38
58
81
231
209
7

624

%

6.09
9.29
12.98
37.02
33.49
1.12

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Comunicac¢éo Social -
Jornalismo

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total % NC°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 4 5.97
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 4 5.97
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 6 8.96
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 26 38.81
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 27 40.30
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir

Fonte: Questionario do CPA

a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 5 7.46
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 9 13.43
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 4 5.97
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 24 35.82
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 25 37.31
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 5 7.46
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 10 14.93
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 7 10.45
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 24 35.82
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 21 31.34
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 6 8.96
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 8 11.94
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 8 11.94
4 - Bom 4444 30.88 2545 3453 22 32.84
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 23 34.33
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 3 4.48
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 13 19.40
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 11 16.42
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 20 29.85
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 20 29.85
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 7 10.45
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 5 7.46
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 5 7.46
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 26 38.81
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 23 34.33
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 1 1.49
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 4 5.97
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22 11 16.42
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 8 11.94
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 18 26.87
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 26 38.81
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - Nao se aplica 1172 8.15 210 2.85 7 10.45
2 - Insuficiente 708 4.92 360 4.88 9 13.43
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 9 13.43
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 22 32.84
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97 20 29.85
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 6 8.96
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 6 8.96
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 4 5.97
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 17 25.37
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 34 50.75
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades

extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 5 7.46
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 8 11.94
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 6 8.96
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 14 20.90
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 34 50.75
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 67 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Comunicac¢éo Social -

Jornalismo

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:

o A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

%

5.10
6.09
10.71
37.84
39.34
0.92

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

334
456
852
2740
2544
66

6992

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

0

w B~ DN

25

%

0.00
8.00
16.00
12.00
64.00
0.00

100%

compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

%

2.31
4.70
10.51
37.74
43.82
0.93

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

163
383
797
2772
2810
67

6992

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

%

0.00
16.00
20.00

4.00
60.00

0.00

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 1 4.00
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 2 8.00
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 7 28.00
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 6 24.00
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 9 36.00
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 1 4.00
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 2 8.00
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 7 28.00
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 6 24.00
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 9 36.00
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estao coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 1 4.00
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 4 16.00
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 5 20.00
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 5 20.00
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 9 36.00
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 1 4.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 240
6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 2 8.00
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 2 8.00
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 5 20.00
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 3 12.00
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 12 48.00
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 1 4.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 1 4.00
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 3 12.00
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 6 24.00
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 5 20.00
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 10 40.00
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 1 4.00
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 3 12.00
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 2 8.00
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 6 24.00
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 13 52.00
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS

A 241
UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 0 0.00
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 3 12.00
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 3 12.00
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 3 12.00
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 16 64.00
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 0 0.00
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 1 4.00
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 5 20.00
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 6 24.00
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 13 52.00
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 25 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Comunicac¢éo Social -
Publicidade e Propaganda

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N°Resp. Total % NC°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 8 1.12
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 24 3.36
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 64 8.95
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 262 36.64
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 356 49.79
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 1 0.14
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao
da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 19 2.66
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 36 5.03
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 72 10.07
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 236 33.01
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 350 48.95
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 2 0.28
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteddo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1054
734
1651
4427
6164
359

14389

% N°Resp. Unid.

7.33 188
5.10 449
11.47 933

30.77 2516
42.84 3211
2.49 74

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.55
6.09
12.66
34.13
43.56
1.00

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

1047
537
1247
4444
6748
366

14389

% N°Resp. Unid.

7.28 180
3.73 360
8.67 756

30.88 2545
46.90 3450
2.54 80

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.44
4.88
10.26
34.53
46.81
1.09

100%

N° Resp. Curso

15
49
97
239
313
2

715

N° Resp. Curso

16
42
80
241
335
1

715

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1035
571
1252
4516
6630
385

14389

% N°Resp. Unid.

7.19 169
3.97 383
8.70 77

31.39 2565
46.08 3390
2.68 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

atuais exigéncias do mercado de trabalho?

%

2.29
5.20
10.54
34.80
45.99
1.18

100%

N° Resp. Curso

17
56
94
237
308
3

715

%

2.10
6.85
13.57
33.43
43.78
0.28

100%

%

2.24
5.87
11.19
33.71
46.85
0.14

100%

%

2.38
7.83
13.15
33.15
43.08
0.42

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 244
6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 10 1.40
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 32 4.48
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 55 7.69
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 214 29.93
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 402 56.22
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 2 0.28
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 16 2.24
2 - Insuficiente 643 4.47 385 522 48 6.71
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 105 14.69
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 217 30.35
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 326 45.59
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 3 0.42
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 22 3.08
2 - Insuficiente 708 492 360 4.88 48 6.71
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 91 12.73
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 216 30.21
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44 .97 336 46.99
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 2 0.28
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 13 1.82
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 36 5.03
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 64 8.95
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 221 30.91
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 379 53.01
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 2 0.28
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 37 5.17
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 38 5.31
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 101 14.13
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 204 28.53
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 331 46.29
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 4 0.56
Total Geral 14389 100% 7371 100% 715 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Comunicac¢éo Social -
Publicidade e Propaganda

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

5.10 334
6.09 456
10.71 852

37.84 2740
39.34 2544
0.92 66

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

3
17
49

121
220
0

410

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir
a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.31 163
4.70 383
10.51 797

37.74 2772
43.82 2810
0.93 67

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

5
24
62

111
208
0

410

%

0.73
4.15
11.95
29.51
53.66
0.00

100%

%

1.22
5.85
15.12
27.07
50.73
0.00

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

247

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 464 4,93 401 5.74
3 - Regular 984 10.45 806 11.53
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26
3 - Regular 968 10.28 801 11.46
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

13
28
73
107
188
1

410

N° Resp. Curso

14
26
48
129
191
2

410

N° Resp. Curso

17
32
55
124
182
0

410

%

3.17
6.83
17.80
26.10
45.85
0.24

100%

%

3.41
6.34
11.71
31.46
46.59
0.49

100%

%

4.15
7.80
13.41
30.24
44.39
0.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo

Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

173
315
769

3304
4742

110

9413

%

1.84
3.35
8.17

35.10
50.38

1.17

100%

N° Resp. Unid.

130
269
610
2566
3338
79

6992

%

1.86
3.85
8.72
36.70
47.74
1.13

100%

N° Resp. Curso

5
16
40

123
225
1

410

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

254
514
1141
3405
3988
111

9413

N° Resp. Total

281
505
1140
3471
3911
105

9413

%

2.70
5.46
12.12
36.17
42.37
1.18

100%

Fonte: Questionario do CPA

%

2.99
5.36
12.11
36.87
41.55
1.12

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

199
432
943
2643
2698
77

6992

N° Resp. Unid.

210
411
908
2674
2712
s

6992

%

2.85

6.18
13.49
37.80
38.59

1.10

100%

%

3.00
5.88
12.99
38.24
38.79
1.10

100%

N° Resp. Curso

19

26

56
124
183

410

N° Resp. Curso

13

39

50
128
178

410

248

%

1.22
3.90
9.76
30.00
54.88
0.24

100%

%

4.63
6.34
13.66
30.24
44.63
0.49

100%

%

3.17
9.51
12.20
31.22
43.41
0.49

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 214
2 - Insuficiente 377
3 - Regular 828
4 - Bom 3303
5 - Otimo 4580
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:

%

2.27
4.01
8.80
35.09
48.66
1.18

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

160
297
656

2548
3251

80

6992

%

2.29
4.25
9.38
36.44
46.50
1.14

100%

N° Resp. Curso

6
21
42

111
229
1

410

249

%

1.46
5.12
10.24
27.07
55.85
0.24

100%

iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 422
2 - Insuficiente 582
3 - Regular 1214
4 - Bom 3277
5 - Otimo 3785
Brancas ou Nulas 133
Total Geral 9413

%

4.48

6.18
12.90
34.81
40.21

141

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

291
483
1000
2489
2627
102

6992

%

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%

N° Resp. Curso

25
29
73
104
177
2

410

%

6.10
7.07
17.80
25.37
43.17
0.49

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Bacharelado em Educacéao
Fisica

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

%

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 13 2.61
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 13 2.61
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 74 14.83
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 161 32.26
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 229 45.89
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 9 1.80
Total Geral 14389 100% 7371 100% 499 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a compreensao

da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

%

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 9 1.80
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 24 4.81
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 70 14.03
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 150 30.06
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 237 47.49
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 9 1.80
Total Geral 14389 100% 7371 100% 499 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

10

32

76
132
240

499

N° Resp. Curso

10

30

58
145
247

499

N° Resp. Curso

8
31
65

143
242
10

499

%

2.00
6.41
15.23
26.45
48.10
1.80

100%

%

2.00
6.01
11.62
29.06
49.50
1.80

100%

%

1.60
6.21
13.03
28.66
48.50
2.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 3 0.60
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 20 4.01
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 57 11.42
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 146 29.26
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 263 52.71
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 10 2.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 499 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 14 2.81
2 - Insuficiente 643 4.47 385 522 25 5.01
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 67 13.43
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 153 30.66
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 231 46.29
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 9 1.80
Total Geral 14389 100% 7371 100% 499 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 10 2.00
2 - Insuficiente 708 4.92 360 4.88 30 6.01
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 68 13.63
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 149 29.86
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44 .97 232 46.49
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 10 2.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 499 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades

N° Resp. Total

1054
510
1041
4140
7260
384

14389

% N°Resp. Unid.

7.33 171
3.54 286
7.23 590

28.77 2377
50.46 3856
2.67 91

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.32
3.88
8.00
32.25
52.31
1.23

100%

N° Resp. Curso

7
28
67

136
251
10

499

253

%

1.40
5.61
13.43
27.25
50.30
2.00

100%

extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1331
945
1686
4124
5886
417

14389

% N°Resp. Unid.

9.25 310
6.57 421
11.72 903

28.66 2348
40.91 3285
2.90 104

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

421
5.71
12.25
31.85
44.57
1.41

100%

N° Resp. Curso

14
26
59
152
233
15

499

%

2.81
521
11.82
30.46
46.69
3.01

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Educacéao Fisica

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

%

5.10
6.09
10.71
37.84
39.34
0.92

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

334
456
852
2740
2544
66

6992

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

20
13
45
117
123
5

323

%

6.19
4.02
13.93
36.22
38.08
1.55

100%

compreensédo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

%

2.31
4.70
10.51
37.74
43.82
0.93

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

163
383
797
2772
2810
67

6992

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

11
23
40
102
141
6

323

%

3.41

7.12
12.38
31.58
43.65

1.86

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

255

3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 464 4,93 401 5.74
3 - Regular 984 10.45 806 11.53
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contelidos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26
3 - Regular 968 10.28 801 11.46
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07
Total Geral 9413 100% 6992 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

8
19
42
97

151

6

323

N° Resp. Curso

8
25
36
96

152

6

323

N° Resp. Curso

8
29
34

103
143
6

323

%

2.48
5.88
13.00
30.03
46.75
1.86

100%

%

2.48
7.74
11.15
29.72
47.06
1.86

100%

%

2.48
8.98
10.53
31.89
44.27
1.86

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 1 0.31
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 12 3.72
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 32 9.91
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 105 32.51
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 166 51.39
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 7 2.17
Total Geral 9413 100% 6992 100% 323 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 7 2.17
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 20 6.19
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 44 13.62
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 115 35.60
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 130 40.25
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 7 2.17
Total Geral 9413 100% 6992 100% 323 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 9 2.79
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 21 6.50
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 42 13.00
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 122 37.77
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 122 37.77
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 7 2.17
Total Geral 9413 100% 6992 100% 323 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

257

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 6 1.86
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 18 5.57
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 41 12.69
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 94 29.10
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 157 48.61
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 7 2.17
Total Geral 9413 100% 6992 100% 323 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,

palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 11 3.41
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 34 10.53
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 41 12.69
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 97 30.03
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 133 41.18
Brancas ou Nulas 133 141 102 1.46 7 2.17
Total Geral 9413 100% 6992 100% 323 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Engenharia de Producéo

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 36 4.07
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 41 4.64
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 96 10.86
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 404 45.70
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 298 33.71
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 9 1.02
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensao daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 30 3.39
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 40 4,52
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 70 7.92
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 409 46.27
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 325 36.76
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 10 1.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 30 3.39
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 63 7.13
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 120 13.57
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 375 42.42
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 287 32.47
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 9 1.02
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 29 3.28
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 49 554
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 95 10.75
4 - Bom 4444 30.88 2545 3453 393 44.46
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 308 34.84
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 10 1.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os contelidos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 30 3.39
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 51 577
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 85 9.62
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 409 46.27
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 299 33.82
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 10 1.13
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1008
2 - Insuficiente 444

3 - Regular 1043
4 - Bom 4198
5 - Otimo 7316
Brancas ou Nulas 380

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso

29
32
59
378
375
11

884

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1105
2 - Insuficiente 643

3 - Regular 1468
4 - Bom 4602
5 - Otimo 6196
Brancas ou Nulas 375

Total Geral 14389

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1172
2 - Insuficiente 708

3 - Regular 1437
4 - Bom 4566
5 - Otimo 6129
Brancas ou Nulas 377

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso

31
45
104
396
297
11

884

N° Resp. Curso

32
41
104
385
310
12

884
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%

3.28
3.62
6.67
42.76
42.42
1.24

100%

%

3.51
5.09
11.76
44.80
33.60
1.24

100%

%

3.62
4.64
11.76
43.55
35.07
1.36

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 30 3.39
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 42 4.75
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 70 7.92
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 362 40.95
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 366 41.40
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 14 1.58
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 48 5.43
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 54 6.11
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 118 13.35
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 374 42.31
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 277 31.33
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 13 1.47
Total Geral 14389 100% 7371 100% 884 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Engenharia de Producéo

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:

e A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir

%

5.10
6.09
10.71
37.84
39.34
0.92

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

334
456
852
2740
2544
66

6992

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

26
71
115
397
277
7

893

%

291
7.95
12.88
44.46
31.02
0.78

100%

a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

%

2.31
4.70
10.51
37.74
43.82
0.93

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

163
383
797
2772
2810
67

6992

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

14
67
117
408
280
7

893

%

1.57
7.50
13.10
45.69
31.35
0.78

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 20 2.24
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 99 11.09
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 152 17.02
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 361 40.43
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 252 28.22
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 9 1.01
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 16 1.79
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 75 8.40
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 129 14.45
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 390 43.67
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 274 30.68
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 9 1.01
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 21 2.35
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 84 9.41
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 132 14.78
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 390 43.67
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 258 28.89
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 8 0.90
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 13 1.46
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 59 6.61
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 89 9.97
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 370 41.43
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 354 39.64
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 8 0.90
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizagcédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 21 2.35
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 106 11.87
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 139 15.57
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 370 41.43
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 250 28.00
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 7 0.78
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 21 2.35
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 81 9.07
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 154 17.25
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 367 41.10
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 259 29.00
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 11 1.23
Total Geral 9413 100% 6992 100% 893 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades

N° Resp. Total

214
377
828
3303
4580
111

9413

%

2.27
4.01
8.80
35.09
48.66
1.18

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

160
297
656

2548
3251

80

6992

%

2.29
4.25
9.38
36.44
46.50
1.14

100%

N° Resp. Curso

13
44
100
398
331
7

893

265

%

1.46
4.93
11.20
44.57
37.07
0.78

100%

extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

422
582
1214
3277
3785
133

9413

%

4.48

6.18
12.90
34.81
40.21

141

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

291
483
1000
2489
2627
102

6992

%

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%

N° Resp. Curso

30
85
145
379
243
11

893

%

3.36
9.52
16.24
42.44
27.21
1.23

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Historia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 0 0.00
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 1 0.68
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 5 3.38
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 45 30.41
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 88 59.46
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 9 6.08
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 1 0.68
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 1 0.68
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 9 6.08
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 42 28.38
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 86 58.11
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 9 6.08
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 2 1.35
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 6 4.05
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 20 13.51
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 34 22.97
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 78 52.70
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 8 5.41
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 1 0.68
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 4 2.70
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 16 10.81
4 - Bom 4444 30.88 2545 3453 37 25.00
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 82 55.41
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 8 541
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteldos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 1 0.68
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 4 2.70
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 18 12.16
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 39 26.35
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 78 52.70
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 8 541
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1008
444
1043
4198
7316
380

14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso %

1 0.68
0 0.00
12 8.11
37 25.00
90 60.81
8 5.41
148 100%

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1105
643
1468
4602
6196
375

14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

N° Resp. Curso %

2 1.35
3 2.03
15 10.14
37 25.00
83 56.08
8 5.41
148 100%

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1172
708
1437
4566
6129
377

14389

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso %

3 2.03
3 2.03
13 8.78
41 27.70
79 53.38
9 6.08
148 100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
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Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 4 2.70
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 4 2.70
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 4 2.70
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 28 18.92
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 100 67.57
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 8 5.41
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:
iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 1 0.68
2 - Insuficiente 945 6.57 421 5.71 1 0.68
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 6 4.05
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 45 30.41
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44.57 87 58.78
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 8 5.41
Total Geral 14389 100% 7371 100% 148 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Historia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 7 7.69
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 2 2.20
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 7 7.69
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 18 19.78
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 56 61.54
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 1 1.10
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir

Fonte: Questionario do CPA

a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33 6 6.59
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 2 2.20
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 4 4.40
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 24 26.37
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 55 60.44
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 7 7.69
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 2 2.20
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 9 9.89
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 21 23.08
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 51 56.04
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 1 1.10
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 8 8.79
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 0 0.00
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 9 9.89
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 25 27.47
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 49 53.85
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 9 9.89
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 0 0.00
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 5 5.49
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 25 27.47
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 52 57.14
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 7 7.69
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 1 1.10
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 1 1.10
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 19 20.88
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 63 69.23
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 8 8.79
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 2 2.20
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 8 8.79
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 23 25.27
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 50 54.95
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 7 7.69
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 3 3.30
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 7 7.69
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 28 30.77
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 46 50.55
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 8 8.79
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 1 1.10
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 1 1.10
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 22 24.18
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 59 64.84
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 7 7.69
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 1 1.10
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 9 9.89
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 16 17.58
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 58 63.74
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 91 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Letras

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1340
2 - Insuficiente 579

3 - Regular 1187
4 - Bom 4763
5 - Otimo 6162
Brancas ou Nulas 358

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

9.31 251
4.02 306
8.25 673

33.10 2746
42.82 3321
2.49 74

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

3.41
4.15
9.13
37.25
45.05
1.00

100%

N° Resp. Curso

4
3
6
2

18
0

33

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1104
2 - Insuficiente 469

3 - Regular 1256
4 - Bom 4761
5 - Otimo 6435
Brancas ou Nulas 364

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.67 181
3.26 295
8.73 701

33.09 2660
44.72 3457
2.53 77

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.46
4.00
9.51
36.09
46.90
1.04

100%

N° Resp. Curso

4
3
6
2

18
0

33

%

12.12
9.09
18.18
6.06
54.55
0.00

100%

%

12.12
9.09
18.18
6.06
54.55
0.00

100%
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1054
734
1651
4427
6164
359

14389

% N°Resp. Unid.

7.33 188

5.10 449
11.47 933
30.77 2516
42.84 3211

2.49 74
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.55
6.09
12.66
34.13
43.56
1.00

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

1047
537
1247
4444
6748
366

14389

% N°Resp. Unid.

7.28 180

3.73 360

8.67 756
30.88 2545
46.90 3450

2.54 80
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.44
4.88
10.26
34.53
46.81
1.09

100%

N° Resp. Curso

3
3
4
5
18

33

N° Resp. Curso

3

A D

18

33

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1035
571
1252
4516
6630
385

14389

% N°Resp. Unid.

7.19 169

3.97 383

8.70 77
31.39 2565
46.08 3390

2.68 87
100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.29
5.20
10.54
34.80
45.99
1.18

100%

N° Resp. Curso

%

9.09
9.09
12.12
15.15
54.55
0.00

100%

%

9.09
12.12
12.12
12.12
54.55

0.00

100%

%

9.09
9.09
12.12
15.15
54.55
0.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

N° Resp. Total % N° Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa
1 - N&o se aplica 1008
2 - Insuficiente 444
3 - Regular 1043
4 - Bom 4198
5 - Otimo 7316
Brancas ou Nulas 380
Total Geral 14389

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 1105
2 - Insuficiente 643
3 - Regular 1468
4 - Bom 4602
5 - Otimo 6196
Brancas ou Nulas 375
Total Geral 14389

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1172
2 - Insuficiente 708

3 - Regular 1437
4 - Bom 4566
5 - Otimo 6129
Brancas ou Nulas 377

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso

3

= 0 W

18

33

N° Resp. Curso

3
3
7
2
18
0

33

276

%

9.09
6.06
12.12
12.12
60.61
0.00

100%

%

9.09
9.09
24.24
3.03
54.55
0.00

100%

%

9.09
9.09
21.21
6.06
54.55
0.00

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 3 9.09
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 4 12.12
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 1 3.03
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 7 21.21
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 18 54.55
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 33 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 3 9.09
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 6 18.18
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 4 12.12
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 2 6.06
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 18 54.55
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 33 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Letras

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 10 20.00
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 0 0.00
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 0 0.00
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 21 42.00
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 19 38.00
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33 1 2.00
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 0 0.00
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 0 0.00
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 28 56.00
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 21 42.00
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 1 2.00
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 0 0.00
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 6 12.00
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 21 42.00
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 22 44.00
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 1 2.00
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 1 2.00
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 2 4.00
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 21 42.00
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 25 50.00
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 0 0.00
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 1 2.00
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 5 10.00
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 26 52.00
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 18 36.00
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

N° Resp. Total % N° Resp. Unid.

1.84 130
3.35 269
8.17 610

35.10 2566
50.38 3338
1.17 79

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.85
8.72
36.70
47.74
1.13

100%

N° Resp. Curso

0
0
3
22
25
0

50

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

Alternativa N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 199
5.46 432
12.12 943

36.17 2643
42.37 2698
1.18 77

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 210
5.36 411
12.11 908

36.87 2674
41.55 2712
1.12 77

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.85

6.18
13.49
37.80
38.59

1.10

100%

%

3.00
5.88
12.99
38.24
38.79
1.10

100%

N° Resp. Curso

1
0
4
21
24
0

50

N° Resp. Curso

0
0
4
22
24
0

50
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%

0.00
0.00
6.00
44.00
50.00
0.00

100%

%

2.00
0.00
8.00
42.00
48.00
0.00

100%

%

0.00
0.00
8.00
44.00
48.00
0.00

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 1 2.00
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 0 0.00
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 3 6.00
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 17 34.00
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 29 58.00
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 50 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,

palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

422
582
1214
3277
3785
133

9413

4.48

6.18
12.90
34.81
40.21

1.41

100%

Fonte: Questionario do CPA

201
483
1000
2489
2627
102

6992

4.16
6.91
14.30
35.60
37.57
1.46

100%

2
2
6
24
16
0

50

4.00
4.00
12.00
48.00
32.00
0.00

100%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Matematica

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 26 17.33
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 0 0.00
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 5 3.33
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 40 26.67
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 79 52.67
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensao daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 1 0.67
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 0 0.00
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 7 4.67
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 39 26.00
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 103 68.67
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contelidos ministrados estdo coerentes com as atuais

exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa N°Resp. Total % N°Resp. Unid. %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Curso

0
1
9
48
92
0

150

N° Resp. Curso

0

2

4
36
108

150

N° Resp. Curso

0
2
10
34
104

150

%

0.00
0.67
6.00
32.00
61.33
0.00

100%

%

0.00

1.33

2.67
24.00
72.00
0.00

100%

%

0.00
1.33
6.67
22.67
69.33
0.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 0
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 0
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 9
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 26
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 115
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 0
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 0
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22 2
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 11
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 32
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 105
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 0
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150

Fonte: Questionario do CPA

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 1
2 - Insuficiente 708 4,92 360 4.88 0
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 14
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 29
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97 106
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 0
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150

Fonte: Questionario do CPA
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%

0.00
0.00
6.00
17.33
76.67
0.00

100%

%

0.00
1.33
7.33
21.33
70.00
0.00

100%

%

0.67
0.00
9.33
19.33
70.67
0.00

100%



UNIVAS 285

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 0 0.00
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 0 0.00
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 2 1.33
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 22 14.67
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 126 84.00
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 1 0.67
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 0 0.00
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 8 5.33
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 31 20.67
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 110 73.33
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 150 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Matematica

Cada conjunto de barras € constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 6 11.11
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 0 0.00
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 4 7.41
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 6 11.11
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 38 70.37
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33 6 11.11
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 2 3.70
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 3 5.56
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 4 7.41
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 39 72.22
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 8 14.81
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 0 0.00
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 3 5.56
4 - Bom 3251 3454 2477 35.43 5 9.26
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 38 70.37
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 8 14.81
2 - Insuficiente 464 4,93 401 574 0 0.00
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 3 5.56
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 5 9.26
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 38 70.37
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteddos ministrados estao coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 8 14.81
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 0 0.00
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 3 5.56
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 6 11.11
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 37 68.52
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 173
2 - Insuficiente 315
3 - Regular 769
4 - Bom 3304
5 - Otimo 4742
Brancas ou Nulas 110
Total Geral 9413

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)

% N°Resp. Unid.

1.84 130
3.35 269
8.17 610

35.10 2566
50.38 3338
1.17 79

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

1.86
3.85
8.72
36.70
47.74
1.13

100%

contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 254
2 - Insuficiente 514
3 - Regular 1141
4 - Bom 3405
5 - Otimo 3988
Brancas ou Nulas 111
Total Geral 9413

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total
1 - N&o se aplica 281
2 - Insuficiente 505
3 - Regular 1140
4 - Bom 3471
5 - Otimo 3911
Brancas ou Nulas 105
Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.70 199
5.46 432
12.12 943

36.17 2643
42.37 2698
1.18 77

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

2.99 210
5.36 411
12.11 908

36.87 2674
41.55 2712
1.12 s

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.85

6.18
13.49
37.80
38.59

1.10

100%

%

3.00
5.88
12.99
38.24
38.79
1.10

100%

N° Resp. Curso

6

2
3
4

39

54

N° Resp. Curso

8
0
3
6

37

54

N° Resp. Curso

8
0
3
6
37
0

54
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%

11.11
3.70
5.56
7.41

72.22
0.00

100%

%

14.81
0.00
5.56

11.11

68.52
0.00

100%

%

14.81
0.00
5.56

11.11

68.52
0.00

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 6 11.11
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 0 0.00
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 4 7.41
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 7 12.96
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 37 68.52
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacéo nas atividades extra classe
promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 7 12.96
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 0 0.00
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 4 7.41
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 6 11.11
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 37 68.52
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 0 0.00
Total Geral 9413 100% 6992 100% 54 100%

Fonte: Questionario do CPA
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UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Pedagogia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N° Resp. Unid.

%

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 17 2.66
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 9 1.41
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 29 4.54
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 177 27.70
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 402 62.91
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 5 0.78
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

compreensédo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid.

%

N° Resp. Curso

%

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 13 2.03
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 7 1.10
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 19 2.97
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 165 25.82
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 430 67.29
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 5 0.78
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 14
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 13
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 38
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 187
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 382
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 5

Total Geral 14389 100% 7371 100% 639

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 15
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 9

3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 27
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53 160
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 420
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 8

Total Geral 14389 100% 7371 100% 639

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 11
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 6

3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 38
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 174
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 402
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 8

Total Geral 14389 100% 7371 100% 639

Fonte: Questionario do CPA

%

2.19
2.03
5.95
29.26
59.78
0.78

100%

%

2.35
1.41
4.23
25.04
65.73
1.25

100%

%

1.72
0.94
5.95
27.23
62.91
1.25

100%



UNIVAS 292

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 9 1.41
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 5 0.78
3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 24 3.76
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 159 24.88
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 436 68.23
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 6 0.94
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas) contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 9 1.41
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22 7 1.10
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 33 5.16
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 202 31.61
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 381 59.62
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 7 1.10
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 12 1.88
2 - Insuficiente 708 4.92 360 4.88 9 1.41
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 26 4.07
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 208 32.55
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97 377 59.00
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 7 1.10
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 16 2.50
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 15 2.35
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 21 3.29
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 156 24.41
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 424 66.35
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 7 1.10
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo:
iniciacao cientifica, palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 13 2.03
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 22 3.44
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 29 4.54
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 150 23.47
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 57 418 65.41
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 1.41 7 1.10
Total Geral 14389 100% 7371 100% 639 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Pedagogia

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1 - O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 3 0.70
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 5 1.17
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 24 5.63
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 145 34.04
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 242 56.81
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 7 1.64
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreensédo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - Nao se aplica 217 2.31 163 2.33 1 0.23
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 8 1.88
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 31 7.28
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 151 35.45
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 229 53.76
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 6 1.41
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 3

2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 11
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 43
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 147
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 215
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 7

Total Geral 9413 100% 6992 100% 426

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 2
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 9
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 31
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 142
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 233
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 9
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as
atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 1
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 7
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 35
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 153
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 223
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 7
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426

Fonte: Questionario do CPA

%

0.70
2.58
10.09
34.51
50.47
1.64

100%

%

0.47
2.11
7.28
33.33
54.69
2.11

100%

%

0.23
1.64
8.22
35.92
52.35
1.64

100%
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6 - Respeito narelacdo professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 1 0.23
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 14 3.29
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 34 7.98
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 139 32.63
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 232 54.46
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 6 1.41
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacéo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 2 0.47
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 8 1.88
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 46 10.80
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 143 33.57
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 221 51.88
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 6 141
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 4 0.94
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 12 2.82
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 52 12.21
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 147 34.51
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 205 48.12
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 6 1.41
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horarios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 2 0.47
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 8 1.88
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 23 5.40
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 139 32.63
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 246 57.75
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 8 1.88
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades
extra classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacdo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 4 0.94
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 20 4.69
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 36 8.45
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 132 30.99
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 226 53.05
Brancas ou Nulas 133 141 102 1.46 8 1.88
Total Geral 9413 100% 6992 100% 426 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 208

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Resultado Geral da ACCU - Avaliagcdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 1° Semestre de 2012 - Sistemas de Informacéo

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % NC°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 15 5.81
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 14 5.43
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 25 9.69
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 95 36.82
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 109 42.25
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir
a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 15 5.81
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 12 4.65
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 24 9.30
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 85 32.95
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 122 47.29
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA
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5 - Os contetdos ministrados estdo coerentes com as

atuais exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18
Total Geral 14389 100% 7371 100%

Fonte: Questionario do CPA

13
16
22
88
119

258

%

4.65
9.69
11.63
31.01
43.02
0.00

100%

%

5.04
7.75
8.53
29.84
48.45
0.39

100%

%

5.04
6.20
8.53
34.11
46.12
0.00

100%
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1008 7.01 149 2.02 13
2 - Insuficiente 444 3.09 274 3.72 9

3 - Regular 1043 7.25 621 8.42 14
4 - Bom 4198 29.18 2431 32.98 77
5 - Otimo 7316 50.84 3810 51.69 144
Brancas ou Nulas 380 2.64 86 1.17 1

Total Geral 14389 100% 7371 100% 258

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1105 7.68 198 2.69 15
2 - Insuficiente 643 4.47 385 5.22 17
3 - Regular 1468 10.20 835 11.33 39
4 - Bom 4602 31.98 2560 34.73 75
5 - Otimo 6196 43.06 3311 44.92 112
Brancas ou Nulas 375 2.61 82 1.11 0

Total Geral 14389 100% 7371 100% 258

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 1172 8.15 210 2.85 15
2 - Insuficiente 708 4.92 360 4.88 17
3 - Regular 1437 9.99 787 10.68 20
4 - Bom 4566 31.73 2612 35.44 84
5 - Otimo 6129 42.60 3315 44.97 122
Brancas ou Nulas 377 2.62 87 1.18 0

Total Geral 14389 100% 7371 100% 258

Fonte: Questionario do CPA
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%

5.04
3.49
5.43
29.84
55.81
0.39

100%

%

5.81
6.59
15.12
29.07
43.41
0.00

100%

%

5.81
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7.75
32.56
47.29
0.00

100%



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI 3 0 1
9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 12 4.65
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 9 3.49
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 19 7.36
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 95 36.82
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 123 47.67
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 0 0.00
Total Geral 14389 100% 7371 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 19 7.36
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 16 6.20
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 32 12.40
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 79 30.62
5 - Otimo 5886 40.91 3285 4457 111 43.02
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 1 0.39
Total Geral 14389 100% 7371 100% 258 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagcdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 2° Semestre de 2012 - Sistemas de Informacéo

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:

o A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 480 5.10 334 4.78 40 10.61
2 - Insuficiente 573 6.09 456 6.52 27 7.16
3 - Regular 1008 10.71 852 12.19 22 5.84
4 - Bom 3562 37.84 2740 39.19 115 30.50
5 - Otimo 3703 39.34 2544 36.38 171 45.36
Brancas ou Nulas 87 0.92 66 0.94 2 0.53
Total Geral 9413 100% 6992 100% 377 100%

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

Fonte: Questionario do CPA

compreenséo daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 217 2.31 163 2.33 25 6.63
2 - Insuficiente 442 4.70 383 5.48 14 3.71
3 - Regular 989 10.51 797 11.40 30 7.96
4 - Bom 3552 37.74 2772 39.65 138 36.60
5 - Otimo 4125 43.82 2810 40.19 167 44.30
Brancas ou Nulas 88 0.93 67 0.96 3 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 377 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o contetdo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 20 5.31
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 27 7.16
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 46 12.20
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 129 34.22
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 152 40.32
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 3 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 377 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 23 6.10
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 16 4.24
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 39 10.34
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 128 33.95
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 168 44.56
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 3 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 377 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 21 5.57
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 11 2.92
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 30 7.96
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 131 34.75
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 181 48.01
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 3 0.80
Total Geral 9413 100% 6992 100% 377 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacdo professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 18
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 5

3 - Regular 769 8.17 610 8.72 21
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 126
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 204
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 3

Total Geral 9413 100% 6992 100% 377

Fonte: Questionario do CPA

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 21
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 17
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 36
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 133
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 165
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 5

Total Geral 9413 100% 6992 100% 377

Fonte: Questionario do CPA

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp. Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 23
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 19
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 34
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 129
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 169
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 3

Total Geral 9413 100% 6992 100% 377

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 17
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 10
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 34
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 127
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 183
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 6

Total Geral 9413 100% 6992 100% 377

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacdo nas atividades extra
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%

4.51
2.65
9.02
33.69
48.54
1.59

100%

classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,

palestras, semana de estudos e avaliagcdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp. Curso

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 27
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 21
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 47
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 109
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 165
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 8

Total Geral 9413 100% 6992 100% 377

Fonte: Questionario do CPA

%
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas — 1° Semestre de 2012 —
Tecnologia em Gestao da Producéao Industrial

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
o A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade

e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1340
2 - Insuficiente 579

3 - Regular 1187
4 - Bom 4763
5 - Otimo 6162
Brancas ou Nulas 358

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

9.31 251
4.02 306
8.25 673

33.10 2746
42.82 3321
2.49 74

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

3.41
4.15
9.13
37.25
45.05
1.00

100%

N° Resp. Curso

10

33

88
396
336

869

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreenséo daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1104
2 - Insuficiente 469

3 - Regular 1256
4 - Bom 4761
5 - Otimo 6435
Brancas ou Nulas 364

Total Geral 14389

% N°Resp. Unid.

7.67 181
3.26 295
8.73 701

33.09 2660
44.72 3457
2.53 77

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.46
4.00
9.51
36.09
46.90
1.04

100%

N° Resp. Curso

9
37
104
356
357
6

869

%

1.15
3.80
10.13
45.57
38.67
0.69

100%

%

1.04
4.26
11.97
40.97
41.08
0.69

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1054
734
1651
4427
6164
359

14389

%

7.33
5.10
11.47
30.77
42.84
2.49

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

188
449
933
2516
3211
74

7371

%

2.55
6.09
12.66
34.13
43.56
1.00

100%

4 - O Professor planeja a aula?

N° Resp. Total

1047
537
1247
4444
6748
366

14389

%

7.28
3.73
8.67
30.88
46.90
2.54

100%

N° Resp. Unid.

180
360
756
2545
3450
80

7371

%

2.44
4.88
10.26
34.53
46.81
1.09

100%

N° Resp. Curso

10
46
117
333
356
7

869

N° Resp. Curso

8
33
105
344
374
5

869

%

1.15
5.29
13.46
38.32
40.97
0.81

100%

%

0.92
3.80
12.08
39.59
43.04
0.58

100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Os conteddos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 5 0.58
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 34 3.91
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 98 11.28
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 346 39.82
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 381 43.84
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 5 0.58
Total Geral 14389 100% 7371 100% 869 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1008
444
1043
4198
7316
380

14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso

7
33
106
313
404
6

869

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1105
643
1468
4602
6196
375

14389

N° Resp. Total

1172
708
1437
4566
6129
377

14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso

8
44
112
341
357
7

869

N° Resp. Curso

13
40
109
343
356
8

869

308

%

0.81
3.80
12.20
36.02
46.49
0.69

100%

%

0.92
5.06
12.89
39.24
41.08
0.81

100%

%

1.50
4.60
12.54
39.47
40.97
0.92

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 7 0.81
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 22 2.53
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 74 8.52
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 317 36.48
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 443 50.98
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 6 0.69
Total Geral 14389 100% 7371 100% 869 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacado nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciagéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacao institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 13 1.50
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 31 3.57
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 96 11.05
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 341 39.24
5 - Otimo 5886 40.91 3285 44 .57 378 43.50
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 141 10 1.15
Total Geral 14389 100% 7371 100% 869 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas — 2° Semestre de 2012 —
Tecnologia em Gestao da Producéao Industrial

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:

o A primeira barra representa a Universidade

e A segunda barra representa a Faculdade

e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreensao do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a

%

5.10
6.09
10.71
37.84
39.34
0.92

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

334
456
852
2740
2544
66

6992

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

26
28
81
375
227
6

743

%

3.50
3.77
10.90
50.47
30.55
0.81

100%

compreenséo daimportancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

%

2.31
4.70
10.51
37.74
43.82
0.93

100%

Fonte: Questionario do CPA

N° Resp. Unid.

163
383
797
2772
2810
67

6992

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

18
29
88
344
258
6

743

%

2.42
3.90
11.84
46.30
34.72
0.81

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 17 2.29
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 39 5.25
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 86 11.57
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 338 45.49
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 255 34.32
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 8 1.08
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 15 2.02
2 - Insuficiente 464 4,93 401 574 32 4.31
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 88 11.84
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 334 44.95
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 264 35.53
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 10 1.35
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 22 2.96
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 28 3.77
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 85 11.44
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 343 46.16
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 258 34.72
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 7 0.94
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?
Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 17 2.29
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 17 2.29
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 70 9.42
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 357 48.05
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 275 37.01
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 7 0.94
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%
Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 25 3.36
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 38 5.11
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 106 14.27
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 327 44.01
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 240 32.30
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 7 0.94
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%
Fonte: Questionario do CPA
8 - Ha retorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).
Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 23 3.10
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 25 3.36
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 107 14.40
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 346 46.57
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 236 31.76
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 6 0.81
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 15 2.02
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 31 4.17
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 69 9.29
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 328 44.15
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 293 39.43
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 7 0.94
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacado nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade
(exemplo: iniciacédo cientifica, palestras, semana de estudos e avaliagcdo institucional).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 24 3.23
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 26 3.50
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 81 10.90
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 341 45.90
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 262 35.26
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 9 1.21
Total Geral 9413 100% 6992 100% 743 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /
Disciplinas da Univas - 1° Semestre de 2012 - Tecnologia Gestdo RH

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
o Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1340 9.31 251 3.41 14 2.77
2 - Insuficiente 579 4.02 306 4.15 5 0.99
3 - Regular 1187 8.25 673 9.13 39 7.72
4 - Bom 4763 33.10 2746 37.25 228 45.15
5 - Otimo 6162 42.82 3321 45.05 216 42.77
Brancas ou Nulas 358 2.49 74 1.00 3 0.59
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir a
compreensdo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1104 7.67 181 2.46 3 0.59
2 - Insuficiente 469 3.26 295 4.00 10 1.98
3 - Regular 1256 8.73 701 9.51 a7 9.31
4 - Bom 4761 33.09 2660 36.09 210 41.58
5 - Otimo 6435 44.72 3457 46.90 231 45.74
Brancas ou Nulas 364 2.53 77 1.04 4 0.79
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1054 7.33 188 2.55 5 0.99
2 - Insuficiente 734 5.10 449 6.09 20 3.96
3 - Regular 1651 11.47 933 12.66 71 14.06
4 - Bom 4427 30.77 2516 34.13 189 37.43
5 - Otimo 6164 42.84 3211 43.56 217 42.97
Brancas ou Nulas 359 2.49 74 1.00 3 0.59
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1047 7.28 180 2.44 5 0.99
2 - Insuficiente 537 3.73 360 4.88 14 2.77
3 - Regular 1247 8.67 756 10.26 45 8.91
4 - Bom 4444 30.88 2545 34.53 207 40.99
5 - Otimo 6748 46.90 3450 46.81 232 45.94
Brancas ou Nulas 366 2.54 80 1.09 2 0.40
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os contetidos ministrados estdo coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 1035 7.19 169 2.29 3 0.59
2 - Insuficiente 571 3.97 383 5.20 16 3.17
3 - Regular 1252 8.70 777 10.54 52 10.30
4 - Bom 4516 31.39 2565 34.80 197 39.01
5 - Otimo 6630 46.08 3390 45.99 234 46.34
Brancas ou Nulas 385 2.68 87 1.18 3 0.59
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1008
444
1043
4198
7316
380

14389

% N°Resp. Unid.

7.01 149
3.09 274
7.25 621

29.18 2431
50.84 3810
2.64 86

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.02
3.72
8.42
32.98
51.69
1.17

100%

N° Resp. Curso

4
16
67

189

227

505

7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa

1 - N&o se aplica
2 - Insuficiente

3 - Regular

4 - Bom

5 - Otimo
Brancas ou Nulas

Total Geral

N° Resp. Total

1105
643
1468
4602
6196
375

14389

N° Resp. Total

1172
708
1437
4566
6129
377

14389

% N°Resp. Unid.

7.68 198
4.47 385
10.20 835

31.98 2560
43.06 3311
2.61 82

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

% N°Resp. Unid.

8.15 210
4.92 360
9.99 787

31.73 2612
42.60 3315
2.62 87

100% 7371

Fonte: Questionario do CPA

%

2.69
5.22
11.33
34.73
44.92
1.11

100%

%

2.85
4.88
10.68
35.44
44.97
1.18

100%

N° Resp. Curso

5
13
35

219
231
2

505

N° Resp. Curso

5
11
54

224
209
2

505

316

%

0.79

3.17
13.27
37.43
44.95
0.40

100%

%

0.99
2.57
6.93
43.37
45.74
0.40

100%

%

0.99
2.18
10.69
44.36
41.39
0.40

100%
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1054 7.33 171 2.32 3 0.59
2 - Insuficiente 510 3.54 286 3.88 5 0.99
3 - Regular 1041 7.23 590 8.00 36 7.13
4 - Bom 4140 28.77 2377 32.25 199 39.41
5 - Otimo 7260 50.46 3856 52.31 259 51.29
Brancas ou Nulas 384 2.67 91 1.23 3 0.59
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliacéo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 1331 9.25 310 4.21 11 2.18
2 - Insuficiente 945 6.57 421 571 25 4.95
3 - Regular 1686 11.72 903 12.25 56 11.09
4 - Bom 4124 28.66 2348 31.85 191 37.82
5 - Otimo 5886 40.91 3285 4457 218 43.17
Brancas ou Nulas 417 2.90 104 1.41 4 0.79
Total Geral 14389 100% 7371 100% 505 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagdo dos componentes curriculares /

Disciplinas da Univas - 2° Semestre de 2012 - Tecnologia Gestdo RH

Cada conjunto de barras é constituido da seguinte forma:
e A primeira barra representa a Universidade
e A segunda barra representa a Faculdade
e Aterceira barra representa o Curso

1- O Coordenador de Curso apresentou o Projeto Pedagdégico de Curso (PPC)
de forma clara a permitir a compreenséo do funcionamento do curso.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 480
2 - Insuficiente 573
3 - Regular 1008
4 - Bom 3562
5 - Otimo 3703
Brancas ou Nulas 87

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

5.10 334
6.09 456
10.71 852

37.84 2740
39.34 2544
0.92 66

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

4.78
6.52
12.19
39.19
36.38
0.94

100%

N° Resp. Curso

5
35
61

157
250
2

510

2 - O Professor apresentou o Plano de Ensino de forma a permitir
a compreenséo da importancia ( funcionamento, desenvolvimento) da disciplina.

Alternativa  N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 217
2 - Insuficiente 442
3 - Regular 989
4 - Bom 3552
5 - Otimo 4125
Brancas ou Nulas 88

Total Geral 9413

% N°Resp. Unid.

2.31 163
4.70 383
10.51 797

37.74 2772
43.82 2810
0.93 67

100% 6992

Fonte: Questionario do CPA

%

2.33
5.48
11.40
39.65
40.19
0.96

100%

N° Resp. Curso

5
27
47

195
234
2

510

%

0.98
6.86
11.96
30.78
49.02
0.39

100%

%

0.98
5.29
9.22
38.24
45.88
0.39

100%
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3 - O professor ministra o conteudo programatico com clareza e objetividade.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 231 2.45 186 2.66 7 1.37
2 - Insuficiente 571 6.07 497 7.11 35 6.86
3 - Regular 1162 12.34 955 13.66 59 11.57
4 - Bom 3251 34.54 2477 35.43 150 29.41
5 - Otimo 4106 43.62 2807 40.15 258 50.59
Brancas ou Nulas 92 0.98 70 1.00 1 0.20
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
4 - O Professor planeja a aula?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 11 2.16
2 - Insuficiente 464 4.93 401 5.74 21 4.12
3 - Regular 984 10.45 806 11.53 47 9.22
4 - Bom 3333 35.41 2583 36.94 157 30.78
5 - Otimo 4290 45.58 2933 41.95 273 53.53
Brancas ou Nulas 104 1.10 79 1.13 1 0.20
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
5 - Os conteudos ministrados estao coerentes com as atuais
exigéncias do mercado de trabalho?

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 238 2.53 190 2.72 7 1.37
2 - Insuficiente 496 5.27 438 6.26 22 4.31
3 - Regular 968 10.28 801 11.46 45 8.82
4 - Bom 3463 36.79 2681 38.34 153 30.00
5 - Otimo 4130 43.88 2807 40.15 279 54.71
Brancas ou Nulas 118 1.25 75 1.07 4 0.78
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
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6 - Respeito narelacao professor/aluno no ambito académico?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 173 1.84 130 1.86 5 0.98
2 - Insuficiente 315 3.35 269 3.85 16 3.14
3 - Regular 769 8.17 610 8.72 38 7.45
4 - Bom 3304 35.10 2566 36.70 173 33.92
5 - Otimo 4742 50.38 3338 47.74 276 54.12
Brancas ou Nulas 110 1.17 79 1.13 2 0.39
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
7 - A Realizacédo de atividades avaliativas (provas)
contribui para o seu aprendizado?

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 254 2.70 199 2.85 6 1.18
2 - Insuficiente 514 5.46 432 6.18 24 471
3 - Regular 1141 12.12 943 13.49 50 9.80
4 - Bom 3405 36.17 2643 37.80 170 33.33
5 - Otimo 3988 42.37 2698 38.59 257 50.39
Brancas ou Nulas 111 1.18 77 1.10 3 0.59
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
8 - Haretorno dos resultados das atividades avaliativas (provas).

Alternativa  N° Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %
1 - N&o se aplica 281 2.99 210 3.00 7 1.37
2 - Insuficiente 505 5.36 411 5.88 20 3.92
3 - Regular 1140 12.11 908 12.99 47 9.22
4 - Bom 3471 36.87 2674 38.24 181 35.49
5 - Otimo 3911 41.55 2712 38.79 251 49.22
Brancas ou Nulas 105 1.12 77 1.10 4 0.78
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
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9 - O professor cumpre os horérios de inicio e término das aulas.

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 214 2.27 160 2.29 16 3.14
2 - Insuficiente 377 4.01 297 4.25 15 2.94
3 - Regular 828 8.80 656 9.38 29 5.69
4 - Bom 3303 35.09 2548 36.44 139 27.25
5 - Otimo 4580 48.66 3251 46.50 307 60.20
Brancas ou Nulas 111 1.18 80 1.14 4 0.78
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - O Professor incentiva sua participacao nas atividades extra
classe promovidas pelo curso e pela universidade (exemplo: iniciacéo cientifica,
palestras, semana de estudos e avaliagdo institucional).

Alternativa  N°Resp. Total % N°Resp.Unid. % N°Resp.Curso %

1 - N&o se aplica 422 4.48 291 4.16 13 2.55
2 - Insuficiente 582 6.18 483 6.91 32 6.27
3 - Regular 1214 12.90 1000 14.30 60 11.76
4 - Bom 3277 34.81 2489 35.60 158 30.98
5 - Otimo 3785 40.21 2627 37.57 239 46.86
Brancas ou Nulas 133 1.41 102 1.46 8 1.57
Total Geral 9413 100% 6992 100% 510 100%

Fonte: Questionario do CPA
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A nexo - C- Resultado Geral da PACCD- Percepc¢éo da Atuacgéo do
Coordenador do curso de Pés-graduacédo Lacto e Stricto Sensu 2012

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa N° Resp. Total %

1 - Central 1 4.55
2 - Fatima 20 90.91
3 - Ambas 1 455
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
2 - Atuacao do Coordenador do curso:a atuacao do
coordenador esta de acordo com o PPC.

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 4.55
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 7 31.82
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
3 - Atuacao do Coordenador do curso: coeréncia
das informacdes prestadas aos alunos

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 4.55
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 7 31.82
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA



UNIVAS 23

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

4 - Atuacédo do Coordenador do curso:
Administragdo de Conflitos

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 4.55
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 9 40.91
5 - Otimo 9 40.91
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Atuacado do Coordenador do curso: o coordenador repassa as informacdes
de interesse do académico/curso/instituicao

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 4,55
3 - Regular 1 4.55
4 - Bom 10 45.45
5 - Otimo 10 45.45
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Atuacao do coordenador de curso: disponibilidade
de tempo para atendimento dos alunos.

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 3 13.64
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 11 50.00
5 - Otimo 5 22.73
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Atuacao do Coordenador do curso: retorno dos
guestionamentos e resolucéo de problemas

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 1
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 1
4 - Bom 10
5 - Otimo 9
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

%

4.55
4.55
4.55
45.45
40.91

100%
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Resultado Geral da PDU - Percepc¢ao dos cursos de Pds-graduacéo Lacto
e Stricto Sensu da Univas 2012.

1 - Em qual Unidade vocé estuda?

Alternativa N° Resp. Total %

1 - Central 1 4.55
2 - Fatima 20 90.91
3 - Ambas 1 455
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

2 - Biblioteca: qualidade do atendimento

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 2 9.09
3 - Regular 0 0.00
4 - Bom 11 50.00
5 - Otimo 9 40.91
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

3 - Biblioteca: acervo e instalacdes

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 3 13.64
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 11 50.00
5 - Otimo 6 27.27
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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4 - Laboratorio de Informatica: manutencao e conservacéao dos equipamentos

Alternativa N°Resp. Total %

1 - N&o se aplica 3 13.64
2 - Insuficiente 1 4.55
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 3 13.64
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Laboratorio de informética: equipamentos, programas e ventilagcao

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 2 9.09
2 - Insuficiente 2 9.09
3 - Regular 1 4.55
4 - Bom 15 68.18
5 - Otimo 2 9.09
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Laboratério especifico do curso: equipamentos, materiais e manutencao.

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 4 18.18
2 - Insuficiente 2 9.09
3 - Regular 4 18.18
4 - Bom 9 40.91
5 - Otimo 3 13.64
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Setor de cobranca: atendimento; acesso e horario

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 2 9.09
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 4 18.18
4 - Bom 13 59.09
5 - Otimo 3 13.64
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Servicos de xerox: atendimento, acesso e horério

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 1 4.55
2 - Insuficiente 4 18.18
3 - Regular 9 40.91
4 - Bom 6 27.27
5 - Otimo 2 9.09
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Secretarias: atendimento, acesso e horario

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 4 18.18
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 6 27.27
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - Incentivo a pesquisa
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Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 1 4.55
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 10 45.45
5 - Otimo 8 36.36
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

11 - Sua participacdo em projetos de extensao

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 6 27.27
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 5 22.73
4 - Bom 10 45.45
5 - Otimo 1 4.55
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

12 - Sua particpacdo em representacéao estudantil

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 7 31.82
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 4 18.18
4 - Bom 10 45.45
5 - Otimo 1 4.55
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Resultado Geral da ACCU - Avaliagcdo dos componentes curriculares / Dis

de Pos-graduacao Lacto e Stricto Sensu 2012.

1 - Sua participagéo nas atividades do curso/ Componentes Curriculares

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 0
3 - Regular 1
4 - Bom 15
5 - Otimo 6
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

2 - Sua participagdo nas aulas/Componentes Curriculares

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 0
3 - Regular 1
4 - Bom 11
5 - Otimo 10
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00
0.00
4.55
68.18
27.27

100%

%

0.00

0.00

4.55
50.00
45.45

100%

3 - Suaintegragcdo com os colegas

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 0
3 - Regular 0
4 - Bom 10
5 - Otimo 12
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00

0.00

0.00
45.45
54.55

100%
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4 - Clareza e Objetividade na exposi¢cao do contetudo

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 14 63.64
5 - Otimo 5 22.73
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

5 - Preparo e atualizacdo em relagdo ao conteddo ministrado

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 15 68.18
5 - Otimo 5 22.73
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

6 - Relacdo entre Teoria e Prética

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 2 9.09
3 - Regular 3 13.64
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 5 22.73
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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7 - Atitude do professor frente as perguntas, aos questionamentos,
as duvidas e as proposi¢fes dos alunos em sala de aula

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 4 18.18
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 6 27.27
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

8 - Respeito narelagdo professor/aluno

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 1 4.55
4 - Bom 8 36.36
5 - Otimo 13 59.09
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

9 - Apresentacao do contetdo e da metodologia

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 14 63.64
5 - Otimo 6 27.27
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

10 - Sistemas de avaliacao
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Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 2
4 - Bom 14
5 - Otimo 5
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

%

0.00
4.55

9.09
63.64
22.73

100%

11 - Retorno dos resultados da avaliacao

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 2
3 - Regular 6
4 - Bom 10
5 - Otimo 4
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

12 - Orientacdes de estudo visando o aprimoramento do aluno

Alternativa N° Resp. Total

1 - N&o se aplica 0
2 - Insuficiente 1
3 - Regular 4
4 - Bom 11
5 - Otimo 6
Total Geral 22

Fonte: Questionario do CPA

13 - A participacao do professor no curso

%

0.00
9.09
27.27
45.45
18.18

100%

%

0.00
4.55
18.18
50.00
27.27

100%
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Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 14 63.64
5 - Otimo 6 27.27
Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA

14 - A integracéo do professor com aturma

Alternativa N° Resp. Total %

1 - N&o se aplica 0 0.00
2 - Insuficiente 0 0.00
3 - Regular 2 9.09
4 - Bom 12 54.55
5 - Otimo 8 36.36

Total Geral 22 100%

Fonte: Questionario do CPA
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Anexos - C -

Ciéncias da Linguagem

-

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAQ
CAMARA DE EDUCACAOD SUPERIOR
SGAS - AV L2 - Quadra 607 - Late 50 - 70.200-670 - Brasilia / DF
Tel: (6t) 2022-76435 — Fax (61) 2022-7684

Oficio nﬂ\.j%-::}zs;cm;mr-:c
Brasilia, M de outubro de 2012

A Senhora,

DANIELA FRANCESCATO VEIGA
Pré-Reitora de Pos-Graduagio e Pesquisa UNIVAS
Universidade Vale do Sapucal — UNIVAS

Avenida Prefeito Tuany Toledo, 470 — Fitima I
37.550-000 - Pouso Alegre - MG

Assunto: Expediente n® 638486.2012-17
Senhora Pro-Reitora,

1. Recebemos, neste Conselho Nacional de Edueaglio (CNE),  documento
prolocolado sob o n® 058486.2012-17, por meio do qual Vossa Senharia salicita a contvalidagdo
de estudos e validagdo nacional dos titulos de mestrado em Bioética, oferecido pela Universidade
do Vale do Sapucal —Univés.

2 Eselarecemos que a convalidagio de estudos e wvalidade wacionst de titelos,
estabelecida pela Chamada Piblica CNE/CES 1/2007, contempla exclusivaments os alunos que
tenham ingressado em cwsos de pos-gradusgdo stricte sensu (mestrado e doutorada) gue ndo
obtiveram avaliagfio favordve]l da CAPES e reconhecimento do MEC antes da publicagia da
Resolugio CNE/CES n® 142001, de 9 de abril de 2001.

3. Nesse sentido, esclarecemos que nio cabe a convalidagdio de estudos por se tratar
de Instituigho credenciada pelo Sistenia Estadual na época de ofert do curso. Ressultamos que o
Parecer CNE/CES n” 662010 esclareceu situagio semelhunte de [ES perencente a0 conjunto
das TnstiluigSes de Educagio Superior privadas do Estado de Minas Gerais que. inlegravam o
Sistema Estaduat de Educagfio de Minus Gerais, por forga de dispositive constituctenal estadual,

() a Instindcdn em gque os diplamas em guestdo foram obtidos, «
UNIPAC, pertence ao canjunte das Instituicies de Educagde Superior privadas
do Estacds de Minas Gerals, que imegravem o Sisteme Estaced de. Edvcacdo de
Minas Gerais, por forea de dispasitiva consiittcional estadual, al dispositivo fai
considerado  inconstitucionel  pelo Supremo  Tribuncal  Federal (STF) no
Julgamento da Agdo Direte de Inconstitucionalidade (ADI} 2301, mas a decisdo
Jfoi moddady, presewvinde atos praticados anteriormente. Por esia razéo, em
13/3/2000, esie Relator solicitow encaminbamenty do Frocesso ¢ Consulioria
Swidica do -MEC, pov meio do Despache CNE/CES n° 22009, o fim de gque
exclarecesse ge esta decisdn tem efeito sobire o objetn do provesse em tefq.

Em Despucho de 24/4/2009, o Coordenador-Geral de Estudos, Paveceres
¢ Provedimentos Disciplinores, Esmeraldo Matheiros, com o aprovagdo do
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4,

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAD
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR
SaA% - AV L2 - Quadra-607 - Lote 40 - 70,200-670 - Brasilia / DF
el (6§) 20327685 - Fax {(61) 222-T6B4

Consuttor Jurielica Mauro César Santiago Chaves, resiituit o processo o CNE,

infarmandu que o 1emd jé linha sido examinade ne dmbite do Farecer n

1371/ 2008-CGEPD, que foi anexado qo processo.

) Coordenador-Ceral exclarecs, ainda, gue o STF modulon o8 afeitos de
sua dectsic para consideras wilfidos wy ates praticadvs pelas iustitiicdes de
gnsing privadas que se encamtiravam vinciladas ao Sistewna Estudun! de
Educagie de Minas Gerais. A modilagio dos efeitos di deciviio do STI obfetiva,
privicipalniente, preservar o interesse dos alunos bent como as relacoes juridics
até entio constiinfdus. Dessa Jorma, o STF convideron wilidos os fles
praticados pelus instirnigdes e ensine superiar atingidas pelu decisio —
expedigAo de dipfomas, certificados, certiddes, derire outros. Isto significa
adwmitiv, por tdgica regressivi, & validade dos atos regulatorios praticados no
fmrbito do Ststema de Educagie de Minns Gerals.

Agsim, compreende-se que 03 Qfo8 regulatorivs, até a data do julgameniv
da ADF 2501, das nstitnicdies em quesido wdo vilidos. Portante, os diplomas
expediiys em face da conclusdo de citysos de mestrade yecoithecidas no dmbito
do Sistema de Educugde do Estado de Minas Gerais, das estiudantes
mairicnlades rté a data do julgmnento da citads ADE, 8m validade nacional.
Mas, a partiv de enido, as referidas Instiniides passam d infograr o Sixtema
Fedoral de Ensino, ao qual deverdo vincular seis aios-anterizathos, de modo a
meier a regrdaridacie de suay orividades. (Grifo nosso)

Dessa forma, se @ matricula no curso de pos-praduagdo stricta sensit, mestrado em

Bioética, foi realizada antes do julgamenta da A¢lo Diireta de Inconstitucionalidade (ADY) 2301,
o diploma expedido pela Univas terd validade nacional para todos os fins, ndo cabendo A
convalidagio de estudos por se tratar de curso regular.

5.

Eram os e_sclareci mentos a serem prestados.

Alenciosaments,
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i, Coordenacao de Aperfeigpamento de Passoal de Nivel Superior - CAPES
g ‘)) Setor Bancario Notie, quadra 2, Bloco “L7, Lote 6
o Caixa Postal 260

e n R ES 70040-020 - Braslia - DF

QFICTO N° 11 1-20/2009/CTC/CAALVCGAADAV/CATES

Brasilia, 22 de setembro de 2009,

A, Senhora

Danicla Francescato Veiga

Pré-Reitora de Pos-Graduagho ¢ Pesquisa
Universidade do Vale do Sapuesi - MG - UNIVAS
Avenida Prefeito Tuany Toledo, 470 - Fatima [

CEP 37550-000 Pouso Alegre - MG

\
4

Assunio: Recomendaciio de proposta de curse novo em Ciénclas da Linguagem

Prezada Pré-Reitora,

1, Cumpre-nos informar que o Comselho Téenico-Cientifico da Educagio
Superior — CTC - ES, em sua 111° reynifio, realizada de 24 a 28 de agosto de 2009, apis
apreciagio do {8) parecer (es) da consultoria cientifica externa, recomendou o Curso de Pos-
Graduagio em Ciéneias da Lingwagem, nivel Mestrado Acadéntico, dessa Instituigo,
atribuindo-lhe a nota 3. Conforme o estabelecido pelo pardgrafo 4° do artigo 9° da Portaria
n® 088, de 27 de setembro de 2006, essa nota deveri vigorar até a homologagio dos
resultados da proxima avaliagho trienal a ser realizada pela Capes, da qual o curso fara
parte.

2 Mediante a utilizagio do codigo ¢ da senha da Pro-Reitoria, a ficha de
avaliagio poderd ser acgssada no enderego eletrénico; hetps/fwww.capes.gov.br/ avaliacao/
cursos-novos-envio-de-propostas-e-resultado / resultado: “(Clique agqui para doessar as
fiches com os resultados da avatiagiio de propostas de cursos novos enviedos”™,

3. Pedimos sua atendo para o8 seguintes aspectos 4 sercm observadas quanto
a0 curso em foco.

#) A partir da data de recomendagio do curso pela Capes, este passa a
integrar o Sistema Nacional de Pos-Graduagio - SNPG, ¢ a ser regularmente acompanhado
e avaliado por esta enfidade. Para isso, sssa instituigio deverd encaminhar as informagdes
correspondentes ac curso, NOS Prazos fixados, por meio dos Aplicativos Coleta de Dados &
Cadastro Discentes (inclusive no que se refere ao ano de sua implantagdio e
independentemente do niimero de meses de seu funcionamento em tal ancy,

b) A recomendagiio mencionada refere-se & propesta tal como avaliada pela
Capes. Qualquer mudanga nessa proposta deve ser previamente submetida 4 apreciagio
desta entidade para, se aprovada pelo Comitd da Area de Avaliaglo, nfo comprometer 0
reconhecimento do curso junto ao Conselho Nacional de Bducagio e a validade nacional
dos diplomas a ele correspondentes;

L
&

+
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¢) De agordo com 4 supramencionada partaria, essa inatituigo teth O prazo
de até 12 (doze) meses, & comtar da data de recomendagiio pelo CTC, para iniciar ©
funcionamento do curso. Para muis detalhes ¢ esclarecimentos, aconseihamos a consulta &
Portaria no seguinte enderego’ http:ifwwv.capes.gov.hrf sobre-a-capes / legislacac,

) £ imprescindivel due a Pro-Reitoria de Pos-Graduagho, ou setor
equivalente, envie Oficio & Coordenago Geral de Avaliagio e Acompanhamenta — CGAA,
confirmando o més ¢ © ano de inicio das atividades letivas da primeira turma. Essa
providéncia & essencial para regularizar os futures procedimentos de acempanhamento e
avaliagio das atividades a ele conoernentes.

¢) Caso 2 instituigho A0 conte COT QULTQ CUESQ/programa de pos-graduagdo
recomendado pela Capes e, portanto, ngo seja ainda cadastrada junto a esta entidade, deverd
preencher  © Formuldria  de  Cadastramento de IES, disponivel em
llttp:f!www.cnpes.gov.brfbolsasfholsas—no-pais, e encaminhé~lo para © seguinte carrelo
eletrnicol elaine.oliveira@capes.gov.br. Colocamo-nos 4 disposigho para quaisquer
csclarecimentos adicionais sebre este cadastramento através do telefone: {61) 2022-6476.

Atenciosatmenie,

Livio Amaral
Dirctor de Avaliagio
CAPES/MEC
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Anexo - D - Histérico de Adesdo da Comunidade Académica

Histérico de adesdo do corpo discente da Univas nas Autoavaliacdes Institucionais

1668

2007-2 2008-1 2008-2 2009-1 2009-2 2010-1 2010-2 2011-1 2012-1 2012-2
Fonte: Questionario das Au iagdes da Comisséo Propria de Avaliagdo - CPA

3 Histérico de adesdo do corpo docente da Univas nas Autoavaliagdes Institucionais

116
I 61

2007-2 2008-1 2008-2 2009-1 2009-2 2010-1 2010-2 20111 2011-2 20121

__Fonte: Qi ionario das A liagbes da Comissdo Propria de liagdo - CPA -
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Histérico de adesdo do corpo Técnicoadministrativo da Univas nas Autoavaliagcdes Institucionais

127

88
67
I I |

2007 2 2008 1 2008 2 2009 1 2009 2 20101 2010 2 20111 2011 2 2012 1

Fonte: Q ionarios das Aut i

Propria de Avaliagio - CPA
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Anexo - E - Relatério dos Auditores Independentes

AUDISA

‘&‘ AUDITORES ASSOCIADOS

[ FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAT j

CNPJ. : 23.951.916/0001-22
“RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

A

Diretoria

1) Examinamos as Demonstracdes Contdbeis da FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI, que compreende o balanco patrimonial em
31 de dezembro de 2012, e as respectivas Demonstra¢des do Resultado do Periodo,
das Mutagdes do Patriménio Liquido, ¢ do Fluxo de Caixa para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principais praticas contdbeis e demais notas
explicativas.

2) Responsabilidade da administracio sobre as demonstragdes contiabeis: A
administracdo da Entidade ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagéo
dessas demonstragdes contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil para Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000) e pelos controles internos
que ela (administrag@o) determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de
demonstra¢Bes contdbeis livres de distor¢do relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.

3) Responsabilidade dos auditores independentes: Nossa responsabilidade ¢ a de
expressar uma opinifio sobre essas demonstragdes contdbeis com base em nossa
auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos
auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter
seguranca razoavel de que as demonstragdes contdbeis estdo livres de distorgdo
relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtencéo de
evidéncia a respeito dos valores e divulgagSes apresentados nas demonstragdes
contdbeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliagédo dos riscos de distor¢éo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o
auditor considera os controles internos relevantes para a elabora¢do e adequada
apresentacdo das demonstragdes contdbeis da companhia para planejar os
procedimentos de auditoria que sfio apropriados nas circunstdncias, mas ndo para
fins de expressar uma opinido sobre a eficicia desses controles internos da
companhia. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagio das praticas
contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administra¢do, bem como a avaliagdo da apresentagiio das demonstragdes contabeis
tomadas em conjunto.

www.audisaauditores.com.br
audisa@audisaauditores.com.br

SEDE ~ S4o Paulo/SP Rio de Janeiro/RI Porto Alegre/RS
Olga, 422 ~ 27 andar ~ Bloco & Rua Xavier da Sitveira n® 45 - sala 310 Av Getdlie Vargas, 901 - cjto 1504
Ca anA - 22061-010 Menine O 0-007
671 Fon: 3922
auditores.com.br riodeja audisaauditares . com.bs

6259671 FanmiFax;
eivoghaudisaauditores.com .ty portoalegre
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6 AUDISA

g& AUDITORES ASSOCIAROS

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

4) Opinido sobre as demonstragdes contibeis — Em nossa opinido, as demonstragdes
contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢io patrimonial e financeira da FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI em 31 de dezembro de 2012, o
desempenho de suas operagdes, € os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, de acordo as praticas contdbeis aplicdveis as pequenas e médias
empresas (NBC TG 1000).

5) Outros assuntos;

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior: Os valores
correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2011, apresentados para
fins de comparagfio, foram anteriormente por ndés auditados, de acordo com as
normas de auditoria vigentes por ocasifio da emissdo do relatério em 08 de margo de
2012, que conteve modificagdo.

Demonstra¢io do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragdo do
valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012,
como informagdo suplementar pelas IFRS que ndo requerem a apresentagdo da
DVA. Essa demonstragio foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apresentada, em
todos os seus aspectos relevantes, em relagdo as demonstragdes contdbeis tomadas
em conjunto.

Sdo Paulo - SP, 06 de margo de 2013.

AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS
CRC/SP 2SP 024298/0-3

Ebiegs 2
Carmo Antdnio Marino 4 3 ascimento
Contador Contador
CT-CRC. : 1SP 053.925/0- 4 CRC/SP 187.003/ 0-0
CNAI - SP - 1620

“

www.audisaauditores.com.br
audisa@audisaauditores.com.br

SEDE - Sdo Paulo/SP Rio de Janeiro/RJ Porto Alegre/RS Recife/PE
Alsmada Clga, 422 - 27 andar ~ 8loco B Rua Xavier da Siteeirs n® 45 - sala 310 Ay Getllio Vargas, 40

01155-040 1-010 Menine Deus
825-9671 Fonesfax: {11} 38259671 Fone/Fax:
sacpaulo@audisaauditores com.br ricdejaneiro@audisaauditores.con by portoalegre

udisaauditores com.bs
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