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1 A INSTITUICAO

A Universidade do Vale do Sapucai — Univas é uma universidade de ensino superior
mantida pela Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucai - Fuvs, com personalidade
juridica prdpria, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Pouso Alegre-MG, sendo
administrativa e financeiramente autdbnoma.

A Univas é composta por duas unidades académicas e pelo Hospital das Clinicas Samuel
Libanio, hospital universitario. Atende mais de 3.000 alunos, distribuidos em cursos de
graduacdo e de pés-graduacdo (doutorado, mestrado académico, mestrado profissional e lato

sensu).

1.1 Contexto educacional: aspectos econdmicos, sociais, demograficos e educacionais da

regiao

Com um campo de atuacdo que se estende por todo o Vale do Sapucai, a Univas esta
inserida no municipio de Pouso Alegre. De acordo com o IBGE (estimativa para 2021), Pouso
Alegre tem uma populacdo de 154.293.

Situada no centro da mesorregido Sul de Minas Gerais, Pouso Alegre situa-se numa
area estratégica e de acesso aos trés maiores centros de producdo e consumo do Pais, pois esta
a 200 km de Séo Paulo, a 385 km de Belo Horizonte e a 390 km do Rio de Janeiro. Esta
posicao é privilegiada por estar ligada a BR 459 e a BR 381, pela circulacdo de mercadorias e
por ser o corredor do transporte de 20% da producéo industrial de Minas Gerais e S&o Paulo.

A economia da cidade é de base principalmente agropecuéria e industrial. Também
apresenta um comércio diversificado, que atende a populacdo de toda a regido. Na area de
servigos, conta com hotéis, bares e restaurantes diversos. Ha forte presenca também dos
setores de educacao e salde.

Além de ser importante polo exportador de produtos alimenticios, Pouso Alegre
congrega cerca de 4.500 empresas, conforme dados de 2017. Quanto ao porte, classificam-se como
micro e pequenas (3.764) e medias e grandes (111). Os principais setores com investimentos e geracdo
de empregos séo: alimenticio, automotivo, farmacéutico e porto seco (dados da Prefeitura Municipal de
Pouso Alegre).

A cidade é também um dos principais polos de servicos do sul de Minas Gerais,
principalmente, na area da Saude, contando com o Hospital das Clinicas Samuel Libaneo

(HCSL), que também ¢é hospital escola, pertencente a Fundagdo do Vale do Sapucai. A

PPC Curso de Psicologia ‘
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instituicdo atende, atualmente, a populacdo de 16 microrregides do Estado de Minas Gerais,

correspondendo a 191 municipios, com uma populacdo estimada de 3.500.000 habitantes.
Também estdo presentes outros hospitais, clinicas e centros de diagndstico que atendem a
mais de 50 municipios de toda a regido. No setor publico, encontra-se toda a estrutura da rede
bésica de saude, tanto em Pouso Alegre, como nas cidades da regiéo.

No setor de comunicacdo, a cidade e a regido possuem varias emissoras de radio e de
TV, vérias agéncias de publicidade e propaganda, jornais e revistas impressos e canais de
midia digital em diversos formatos e contedo. Em relacdo a cultura, Pouso Alegre sedia um
dos mais importantes conservatorios de mduasica, o Conservatorio Estadual de Musica
Juscelino Kubistchek de Oliveira que, além de formar artistas em diversas areas culturais,
também promove eventos significativos na cidade e regido. Outros espagos importantes de
gestdo e divulgacdo da cultura sdo o Teatro Municipal e a Galeria Artigas. A cultura popular é
significativa em toda a regido, principalmente nas manifestagdes de cunho religioso, como
congadas e folias de reis. Significativa também é a presenca de artesdos e artesds. Muitos
deles comercializam seus produtos na feirinha do artesanato, na praca central da cidade. A
culinaria se apresenta como outro ponto forte do municipio e da regido, com comidas tipicas
mineiras e toda uma variedade que vai da comida de rua a gastronomia com inspiracdo
internacional, presentes em varios restaurantes, padarias, cafeterias e food truck.

Na area de educacdo, a cidade conta com um Instituto Federal, 15 escolas estaduais,
47 particulares e 35 municipais, além de seis instituicGes de ensino superior em modalidade
presencial, a maior das quais é a Univas, sendo a Unica Universidade da Microrregido de
Pouso Alegre/MG. Neste aspecto, a Univas € a principal formadora de recursos humanos da
regiao.

Como maior e principal instituicdo de ensino superior do Vale do Sapucai, a Univas
representa a conquista social da regido no que concerne a formacdo da cidadania. Como
universidade regional, seu objetivo precipuo € o de que cada jovem que a integra se forme no
préprio meio onde vive, e que se transforme em uma fonte de energia para as transformagdes
historicas. Transformacdes que requerem, como indispensavel, a integragdo entre a Univas e a
comunidade, que se estabelece como um dos principios diretores da politica pedagdgica da

Univas.
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1.2 Missao, visao e valores da Univas

Missdo: Contribuir para a formacao de individuos éticos, socialmente responsaveis e
competentes, que possam ser elementos de transformacéao social na construgédo de um mundo
sempre mais justo, livre e democrético.

A Visdo da Univas é ser uma organizagdo que se destaque pelas suas a¢es em prol da
vida, do ser humano e de uma sociedade fundada em valores éticos. A Univas se projeta no
futuro na busca de uma identidade que marcara sua trajetoria. Caminho que deve ser pautado
por principios éticos de conduta e compromisso com o desenvolvimento do pais.

Os principais Valores da Univas sdo:

I.  promover o ser humano, enquanto artifice da sociedade;

Il.  valorizar todos os segmentos universitarios, respeitando a individualidade e

investindo na sua capacitacdo e qualificacdo;

I1l. estimular a gestdo democratica e assegurar o funcionamento de Orgaos

colegiados deliberativos, dos quais participem segmentos da comunidade académica;

IV. assegurar a ética nas relagdes entre 0s segmentos universitarios;

V. estimular a prestagdo de servigos especializados a comunidade, estabelecendo

com esta uma relacdo de reciprocidade;

VI. promover a disseminacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos,

comunicando o saber por intermédio das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VII. otimizar a utilizacdo dos recursos materiais, tecnologicos, financeiros e humanos

disponiveis; e

VIII. flexibilizar os métodos e critérios, com vista as diferencas individuais dos alunos

e as peculiaridades da regido.

1.3 Objetivos da Univas

Principais objetivos:

l. cumprir funcdo humanistica, contribuindo para o processo de consolidacdo da
cidadania brasileira, mediante a primazia da pessoa humana sobre a matéria;
primazia do bem comum sobre o bem individual; primazia da justica e da

fraternidade no relacionamento entre as pessoas e da correlacdo dos direitos e
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deveres de cada um;

Il.  cumprir fungdo cultural, estimulando as diversas produgfes culturais,
principalmente as regionais, promovendo a divulgacdo de conhecimentos
culturais, cientificos e técnicos que constituem patriménio da humanidade e
comunicar o saber por meio do ensino, de publica¢bes ou de outras formas de
comunicagéo;

I1l.  cumprir fungdo social, atendendo permanentemente a comunidade por meio de
projetos e agdes integradas, estimulando propostas junto aos diversos setores da
sociedade em todos os campos e niveis do saber;

IV. cumprir funcdo formadora e transformadora, investindo no aluno, para formar
cidaddos competentes, socialmente responsaveis e empreendedores nas diversas
areas do conhecimento, aptos para a inser¢do em setores profissionais e para a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formagdo continua;

V. cumprir funcdo renovadora, buscando o ajuste continuo as mudancas por que
passa a sociedade, criando e reformulando cursos, adotando a flexibilidade como
caracteristica de métodos, critérios e curriculos;

VI. cumprir funcdo cientifica, incentivando o trabalho de pesquisa e a investigacéo,
desenvolvendo o entendimento do homem e do meio em que vive e mantendo a
possibilidade de expressao de diferentes linhas de pensamento;

VII. cumprir fungdo administrativa buscando a viabilidade financeira das atividades
exercidas, aumentando a produtividade e a competitividade com reducdo de
custos e sem prejuizo do nivel de qualidade; e

VIII. cumprir funcdo empreendedora, valorizando o corpo discente como polo
convergente das atividades da Univas; valorizando o corpo técnico-
administrativo como apoio imprescindivel; valorizando o corpo docente como
agente fundamental no desenvolvimento das ac6es que propiciem o alcance dos

objetivos da Univas.
1.4 Perfil do Egresso

O Egresso da Univas, nas diversas areas de formacao, sera um profissional e cidad&o:
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a) ético, conhecendo e exercendo as responsabilidades sociais e profissionais que Ihe
cabe;

b) competente, capaz de reunir os aprendizados construidos, apresentando uma
excelente base de informacgdo e formacdo, e de desenvolver suas atividades com
qualidade e criatividade; e

c) participativo, contribuindo para o desenvolvimento social, seja por meio das
atividades inerentes a sua profisséo, seja como pesquisador e/ ou cientista, e ainda

como sujeito consciente de seu papel politico, cultural e social.

2 O CURSO
2.1 Descritores do curso

Denominacao do Curso Psicologia
Modalidade Bacharelado / Formacdo de Psic6logo
(Licenciatura opcional - PPC apostilado)
Regime Seriado Semestral
Carga horéria do curso (DCN) 4.000 horas - Bacharelado
Carga horéria do curso (PPC) 4.000 horas
Processo Seletivo Anual
Numero de vagas/ano 60 (sessenta)
Matutino. / Noturno.
Turno de funcionamento Vespertino, a partir do 3° periodo para os estagios, e

integral nos Ultimos dois semestres.

Minimo de 10 (dez) semestres

Tempo de Integralizacdo o ]
Maéaximo de 16 (dezesseis) semestres

Ultima mudanca curricular 2021

Coordenador(a) do Curso Prof. Dr. Rodrigo Otavio Fonseca

Formacao do(a) Coordenador(a) Doutorado em Psicologia Clinica

Graduacdo do(a) Coordenador(a) | Psicologia

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)
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Regime de trabalho do(a) )
o Parcial
Coordenador (na Universidade)
Tempo dedicado a Coordenacao 10h
Autorizacio Portaria Reitoria n. 34/1999, de 20/12/1999 e
¢ Decreto . 42.360, de 1/2/2002.
Decreto n. 42.770, de 26/7/2002
2020, publicada no DOU em 11 de dezembro de
2020.
o ) o Resolugdo CNE/CES n° 8 de 07/05/2004
Diretrizes Curriculares Nacionais | parecer CNE/CES n° 784/2016 de 10/11/16
Parecer CNE/CES n° 179/2022 de 17/02/2022

Quadro 1 — Descritores do curso
2.2 Historico do curso

O curso de Psicologia da Univas, criado em 20 de dezembro de 1999, de acordo com a
Portaria Reitoria n. 34/99, teve seu primeiro reconhecimento pelo Decreto 42.770, de
26/7/2002, sob o Parecer n. 472/2002 do Conselho Estadual de Educacdo. Encontra-se
estruturado em duas vertentes principais, denominadas Enfases Curriculares: Psicologia e
Saude Coletiva e Psicodindmica do Trabalho. Desde o inicio de sua criacdo, o curso oferece
60 vagas para a modalidade graduacdo bacharelado. O tempo de integralizagdo, até 2002, foi
de, no minimo, 8 semestres e, no maximo, 12 semestres, em regime de matricula seriado
semestral. A partir de 2003, passou para 10 semestres, no minimo, e 16 semestres, no
méaximo. O curso de Psicologia faz parte dos cursos da area de salde da Facimpa, Unidade
Central, e € oferecido no turno matutino, sendo que nos dois ultimos periodos seu
funcionamento é integral. O ultimo reconhecimento foi pelo Decreto Estadual de 15 de abril
de 2008 para o0 prazo de trés anos.

O curso de Psicologia permaneceu com seu Projeto Pedagogico inicial até o ano de
2003. A partir de 2004 um novo Projeto Pedagdgico entrou em vigor, Projeto este todo
fundamentado nas Novas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Psicologia.

Com a vinda da Comissédo Avaliadora do Conselho Estadual de Educagdo em
novembro de 2007, para novo reconhecimento do Curso, o Projeto Pedagdgico incorporou
modificagdes na nomenclatura de algumas disciplinas e na mudanca dos periodos letivos de

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)
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17 semanas para 19 semanas. Um dos diferenciais do Curso de Psicologia, além da formacéo
com énfases em Psicologia e Saude Coletiva e Psicodinamica do Trabalho, é oferecer estagios
bésicos a partir do 3° periodo.

Considerando que o Projeto Pedagdgico deva ser atualizado e dindmico, em 2009 ele
passou por algumas alteracbes de ementas, nomenclaturas, bibliografias e mudanga de
disciplinas de um periodo para outro, sem alterar, no entanto, a carga horaria final e a
estrutura geral do Projeto.

Ainda mantendo a estrutura do Projeto, em dezembro de 2009 foram feitas alteragdes
na carga horéria de estagios, adequando-a a resolucdo CNE/CES n. 2/2007. O remanejamento
de carga horaria permitiu a melhor estruturacdo de alguns componentes curriculares, como
Tépicos Especiais | e Il, a mudanca na nomenclatura de Desenvolvimento Ill para
Psicogerontologia, a inclusdo de Psicofarmacologia como componente curricular e das
Atividades Complementares.

Em 2011, para atualizacdo da matriz curricular foram feitas algumas alteracfes em
ementas e bibliografias, que passaram a vigorar para todos os componentes curriculares
correspondentes nas demais matrizes curriculares vigentes no curso.

Em 2012, o curso obteve conceito 4 pela avaliacdo in loco pelo MEC/INEP, quando
foi dada a orientacdo para que a carga horaria de estagios e atividades complementares
totalizassem entre 15 e 20% da carga horaria total do curso. Neste sentido e ainda em funcédo
de estudos ja iniciados pelo NDE, foram feitas novas alteracGes na matriz curricular. Dentre
as mudancas, como remanejamento de alguns componentes curriculares e alterac6es de cargas
horérias, a criacdo de disciplinas, como: Aconselhamento Psicolégico I, Psicopatologia II,
Clinica Comportamental, Fundamentos e Praticas em Psicoterapia Breve e TCC III.

Atendendo a normatizagdo CNE/CES n. 5 de 15 de margo de 2011, foi elaborado um
Projeto Pedag6gico Complementar de Licenciatura em Psicologia que passara a vigorar para
as turmas ingressantes a partir de 2014. Também foram feitas algumas alteracdes na matriz
curricular do Bacharelado, ja estudadas pelo NDE, sendo, a retirada das disciplinas “Satde
Mental e 0 Homem Contemporaneo” e “Trabalho e Qualidade de Vida”, cujos conteudos
passaram a ser ministrados em outras disciplinas afins. Quanto ao componente curricular
“Processos Psicologicos Basicos”, foi mantida a mesma carga horaria e mesmo contetdo,
porém foi dividido em duas disciplinas, no 1° e 2° periodos, apenas para adequacdo de cargas
horérias dos periodos.
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Durante o ano de 2016, o NDE do curso estudou atualiza¢es para a matriz e para o
Projeto Pedagdgico como um todo. Foram remanejados algumas cargas horarias e alguns
componentes curriculares, para uma melhor adequacédo da sequéncia de ensino. Foram criados
0s componentes curriculares: Técnicas grupais e Orientagdo Vocacional e Profissional; e
reestruturadas as énfases do curso de acordo com a demanda do mercado de trabalho atual,
com a criacdo de mais uma opcao a ser disponibilizada (Atencéo Psicossocial e Educacional
na Infancia e Adolescéncia), sendo que o aluno podera optar para cursar no 9° e 10° periodos
por uma ou duas das trés énfases. Novas atualizacGes foram feitas, depois de 2016 até o

presente momento, atendendo as legislacdes, ao mercado de trabalho e a contemporaneidade.
2.3 Integracdo do curso com a comunidade local e regional

Como universidade regional, o objetivo da Univas é de que cada pessoa que a integra
se forme no préprio meio onde vive, e que se transforme em uma fonte de energia para as
transformacoes historicas. Transformacbes que requerem, como indispensavel, a integracao
entre a Univas e a comunidade, que se estabelece como um dos principios diretores da politica
pedagogica da Univas.

Neste contexto, o curso de Psicologia oferece uma formacdo abrangente, com um
olhar especial para a area de saude, o que é amplamente enfatizado nos campos de estagio,
principalmente pelas énfases em Saude Coletiva e Psicodinamica do Trabalho, visando a
salde do trabalhador. Tanto a coordenacdo do curso como o0 corpo docente estdo sempre
conectados ao movimento dindmico da comunidade e regido, e isso subsidia 0s rumos do
ensino e da formacé&o dos alunos, futuros psicologos.

Com um campo de atuacao gue se estende por todo o Vale do Sapucai, a Univas esta
inserida no municipio de Pouso Alegre. De acordo com o Censo 2010, Pouso Alegre foi a
cidade média que mais cresceu nos Ultimos dez anos, no Sul de Minas. Apresentou o indice de
crescimento de 22,3% e estd em segundo lugar no nimero de habitantes, com 130.615
moradores e com populacgéo estimada, em 2021, de 154.293 (IBGE, 2022).

Situada no centro da mesorregido sul de Minas Gerais, Pouso Alegre localiza-se numa
area estratégica e de acesso aos trés maiores centros de producgdo e consumo do pais, pois esta
a 200 km de S&o Paulo, a 385 km de Belo Horizonte e a 390 km do Rio de Janeiro. Esta

posicdo é privilegiada por estar ligada & BR 459 e a BR 381 com grande circulagcdo de
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mercadorias, e por ser o corredor do transporte de 20% da producdo industrial de Minas
Gerais e Séo Paulo.

A regido de abrangéncia da Univas apresenta caracteristicas peculiares que
possibilitam a fixacdo de pessoal qualificado, quer no servigco publico, quer pela evidente
expectativa de atendimento as necessidades sociais, ou em empresas privadas ja existentes ou
como empreendedor autdbnomo. Os anseios regionais passam também pela expectativa de
aumento e fortalecimento do parque industrial e de servicos, dependentes diretamente da mao
de obra qualificada que antes s6 podia ser encontrada nos grandes centros, o que dificultava o
processo de crescimento desses setores.

Como maior e principal instituicdo de ensino superior do Vale do Sapucai, a Univas
representa a conquista social da regido no que concerne a formacdo da cidadania. Como
universidade regional, seu objetivo precipuo é o de que cada jovem que a integra se forme no
préprio meio onde vive, e que se transforme em uma fonte de energia para as transformacdes
historicas. TransformacGes que requerem, como indispensavel, a integracdo entre a Univas e a
comunidade, que se estabelece como um dos principios diretores da politica pedagogica da

Univas.
3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

Seguindo os principios estabelecidos na missdo da instituicdo, o curso se propde a
contribuir com a regido na qual se situa, formando individuos imbuidos de valores, como ética
e responsabilidade social, atuando como agentes de transformacdo social, ao mesmo tempo
em que articulam conhecimentos dentro da area de formacdo especifica. Nesse sentido, sdo
objetivos do curso:
3.1 Objetivos geral e especificos do curso

a) Objetivo geral

1) Oferecer formacao em Psicologia, com énfase em Psicologia e Saude Coletiva

e Psicodindmica do Trabalho, promovendo o dominio de conhecimentos psicoldgicos basicos,
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assim como o dominio do embasamento tedrico e instrumental técnico cientifico no

desenvolvimento de atividades profissionais da responsabilidade do Psic6logo;
2) formar psicélogos comprometidos com a promocédo da saude e qualidade de
vida do homem contemporaneo, intervindo nas dimensfes psicossocial, psicodinamica,

institucional e comunitaria.
b) Obijetivos especificos

1) Oferecer conhecimento sobre o percurso histérico e o desenvolvimento
cientifico da Psicologia, assim como os referenciais tedricos que ddo suporte as praticas atuais
em
Psicologia;

2) Analisar o movimento das demandas da sociedade contemporanea,
considerando fenémenos sociais, culturais, econémicos e politicos do pais, para que 0s
egressos possam enfrentar novas situacdes de trabalho com cientificidade, criatividade, ética e
respeito aos direitos humanos e as diferencas individuais;

3) Refletir as relacdes entre saude e sociedade, abordando questbes sobre os
atravessamentos institucionais, politicos, econémicos e sociais que incidem na dindmica
salde/doenca;

4) Refletir sobre a interlocucdo entre os diferentes saberes que compdem as
equipes inter e multiprofissional, reconhecendo a especificidade de cada saber e de suas
interfaces, assim como atuar nos diversos segmentos de assisténcia a saude, atendendo aos
aspectos éticos limitacdes do psicélogo como profissional da area de saude e do trabalho;

5) Elaborar e executar projetos de atuacdo em Psicologia, abordando contextos
organizacionais e sociais, visando trabalhos preventivos ou terapéuticos;

6) Adquirir conhecimentos teorico-praticos e competéncia para a aplicacdo de
procedimentos de Avaliacdo Psicologica de individuos, grupos e organizagdes, assim como
para as diferentes formas de comunicacdo de resultados;

7) Adquirir conhecimentos tedrico-praticos e competéncia para a atuacao
profissional em avalia¢do, orientacdo, aconselhamento psicoldgico e psicoterapia em suas

diferentes modalidades;
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8) Adquirir conhecimentos para o desenvolvimento da pesquisa em Psicologia a

partir do desenvolvimento do pensamento critico e da competéncia metodoldgica;
9) Desenvolver postura ética nos formandos em suas relacbes com clientes,

individuos, organizagdes e comunidades.

3.2 Perfil do Egresso do curso

Fundamentada nas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN — e nas orienta¢fes do
Projeto Pedagdgico Institucional — PPI, a Univas tem por objetivo formar “individuos éticos,
socialmente responsaveis e competentes que possam ser elementos de transformacéo social na
construcdo de um mundo sempre mais justo, livre e democratico” tornando-0S aptos para
participar do desenvolvimento da sociedade, por meio da pesquisa e da investigagdo
cientifica. Por este motivo, 0 egresso da Univas, nas diversas areas de formacdo, deve ser um
profissional diferenciado no mercado, deve reunir todos os instrumentos de aprendizados e
apresentar uma consideravel base de informacdo e formacdo, com capacidade para
desenvolver projetos completos, com consciéncia e qualidade.

Ao final de sua trajetdria académica deve ser um cidaddo consciente de seus direitos e
deveres para com a sociedade, pautando-se por atitudes éticas, politicas e humanisticas e ser
capaz de inserir-se no ambito das mudangas sociais.

A formacdo académica deve dar-lhe condi¢cbes para o exercicio de uma profisséo e
capacidade para identificar problemas relevantes em sua realidade, permitindo-lhe avaliar e
oferecer diferentes posicionamentos frente a essa problematica.

Deve buscar o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, além do aperfeicoamento
cultural permanente e ter condi¢des de realizar conexdes entre ensino, pesquisa e extensdo

quando estimulado e por iniciativa propria.
3.3 Competéncias a serem desenvolvidas
O perfil profissional que se espera do formando do curso de Psicologia caracteriza-se

pela capacidade para analisar as necessidades do homem contemporaneo, enquanto ser

biopsicossocial e aplicar conhecimentos tedrico-praticos na elaboracéo e execucdo de projetos
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em carater preventivo ou terapéutico, tendo em vista a promocao da saude e qualidade de vida
dos individuos, grupos, organizacfes e comunidades. Este perfil demanda a integracdo com as
demais areas de saude existentes na instituicdo, portanto, marcando a importancia dos servigos
de Psicologia no ambito do individuo, das relacbes psicossociais e dos processos
institucionais.

A formacao deve ainda garantir um perfil que desenvolva a capacidade de analise
critica das diferentes areas de atuacdo do Psicdlogo, assim como das diferentes abordagens
psicoldgicas; o interesse pela pesquisa psicologica; a capacidade de realizar avaliacdo
psicoldgica através de recursos adequados a cada situacdo; capacidade para aplicar as
terapéuticas em atendimentos de orientacdo, aconselhamento psicoldgico ou psicoterapia, na
modalidade individual ou grupal; e formacdo ética que assegure o respeito pelos clientes e
pela sociedade.

O curso de Psicologia da Univas encontra-se estruturado para desenvolver entre
outras, as competéncias citadas abaixo:

1) dominar conhecimentos e técnicas cientificas, assim como usar iniciativa e
criatividade, para o desenvolvimento de atividades pertinentes a pratica profissional do
psicologo, de acordo com as demandas contemporaneas e com os fendmenos sociais,
culturais, econémicos e politicos do pais;

2) identificar e avaliar demandas de natureza psicoldgica, visando ao
desenvolvimento de acbes de prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude, em
atendimentos individuais e coletivos;

3) atuar tecnicamente e eticamente nos procedimentos de avaliagdo psicoldgica
de individuos, grupos ou organizacges, desde a escolha dos instrumentos, aplicacdo, analise e
interpretacdo deles, até a comunicagdo dos resultados;

4) elaborar projetos de intervencdo no campo da sadde (comunidades, instituicdes
e organizacdes), pautados em referenciais tedricos, caracteristicas da populacdo e de acordo
com principios éticos/bioéticos;

5) intervir utilizando instrumentos e procedimentos adequados e dentro dos mais
altos padrdes de qualidade;

6) aplicar técnicas de grupos, coordenando com conhecimento e postura ética

diante de seus membros, considerando valores e diferencas individuais;
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7) atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que necessario, mantendo uma
postura ética e o0 bom relacionamento requeridos na atuacéo profissional;
8) elaborar pareceres técnicos e outras informacgdes, conforme diferentes
solicitagoes;
9) atuar na realizacdo de orientacdo e aconselhamento Psicologico para

individuos, instituicbes e comunidades, nas modalidades individual ou grupal;

10)  atuar no atendimento clinico em Psicoterapia individual ou grupal com
criangas, adolescentes e adultos;

11)  elaborar projetos de investigacdo cientifica no campo da Psicologia, utilizando
0s recursos metodoldgicos adequados para as diferentes situacdes;

12)  produzir textos cientificos com o objetivo de divulgar conhecimentos e
trabalhos de pesquisa, assim como discutir e argumentar ideias.

Além dessas, o aprofundamento na énfase Psicologia e Saude Coletiva deve contemplar
também as seguintes competéncias:

1) avaliar as diferentes demandas de natureza psicoldgica no campo da Saude
Coletiva, visando melhorar a qualidade de vida dos individuos dos grupos e das organizagoes;

2) promover reflexdo e discussdo sobre as questdes contemporaneas que abordam
a Saude coletiva, assim como as formas de intervencdo mais adequadas a esta realidade;

3) adquirir capacidade para atuar em diferentes niveis de atencdo a salde,
compreendendo o homem como ser biopsicossocial e marcando a importancia da Psicologia
na equipe de trabalho;

4) adquirir capacidade para utilizar métodos de diagndstico das necessidades de
uma populacdo, assim como desenvolver trabalhos preventivos ou terapéuticos;

5) compreender 0s conceitos de epidemiologia e tipos de estudos
epidemiolégicos, analisando pesquisas na area e contribuindo para a saude mental da
populacéo;

6) atuar junto a diferentes segmentos de atendimento hospitalar, compreendendo
a importancia do vinculo social, institucional e, sobretudo da familia nas reacdes do doente;

7) identificar e encaminhar individuos para a psicoterapia individual ou para
outros servigos na area de salde, quando necessario;

8) atuar no contexto ambulatorial em um trabalho psicossocial, inter e

multiprofissional, visando ao acompanhamento de pacientes e suas familias.
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O aprofundamento na énfase Psicologia do Trabalho: Processos de Gestdo, Carreira e Saude

do Trabalhador deve contemplar ainda as seguintes competéncias:

1) aprofundar os estudos sobre o processo na relacdo entre homem e trabalho e
sua interferéncia no estado biopsicossocial do trabalhador;

2) desenvolver habilidades na utilizacdo de métodos de coleta e analise de dados
para a realizacdo de Diagnostico Organizacional e levantamento de necessidades dos
trabalhadores;

3) atuar na elaboracdo e execugéo de projetos de prevencéo, visando ao bem estar
do trabalhador e da organizacéo;

4) desenvolver capacidade para realizar pesquisas e intervencdes em situacoes de
trabalho que estejam provocando adoecimentos e/ou sofrimento psiquicos, visando melhorias

e mudangas na organizacgéo e nas condigdes de trabalho.
3.4 Estrutura Curricular

Para consolidar os objetivos propostos no PPC, o curso de Psicologia da Univas esta
organizado sobre quatro eixos tematicos. O primeiro de Formacdo Geral, o segundo de
Psicologia e Saude Coletiva, o terceiro de Psicologia do Trabalho: Processos de Gestéo,
Carreira e Saude do Trabalhador e o quarto sobre Atengdo Psicossocial e educacional na
Infancia e Adolescéncia. Esses eixos tematicos subdividem-se, conforme orientacdo das
Diretrizes Curriculares, em eixos estruturantes da matriz curricular que englobam os
componentes curriculares afins na formacdo do graduando de Psicologia.

Desta forma, as competéncias devem se apoiar nas habilidades apontadas no art. 9° das
DCNSs.
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Eixos Tematicos

Formacéo Geral

Psicologia e Saude

Coletiva Psicologia do Trabalho:

Processos de Gestéo,
Carreira e Saude do
Trabalhador

Atencdo Psicossocial e
educacional na Infancia
e Adolescéncia

A Formacéo Geral se dara pelo seguinte conjunto de componentes curriculares:

COMPONENTES CURRICULARES DE FORMAGAO GERAL CARGA
HORARIA
Aconselhamento Psicoldgico | 32
Aconselhamento Psicoldgico Il 32
Avaliagdo Psicoldgica 32
Avaliagdo Psicoldgica Infantil 64
Avaliagdo Psicoldgica: Testes Psicométricos 32
Avaliagdo Psicoldgica: Testes Projetivos 82
Bioética 32
Biologia Aplicada a Psicologia 32
Empreendedorismo 32
Epistemologia e Histdria da Psicologia 64
Estdgio Supervisionado Formacgao de Psicélogo: Clinica | 80
Estdgio Supervisionado Formacgao de Psicélogo: Clinica Il 80
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Elementos de Estatistica 32
Etica e o Exercicio Profissional 32
Fundamentos da Psicoterapia Breve 32
Fundamentos Filoséficos e Eticos 32
Fundamentos Socioantropolégicos 32
Lingua Brasileira de Sinais — Libras 32
Matrizes Africanas 32
Metodologia da Pesquisa Cientifica 32
Metodologia da Pesquisa Psicoldgica 32
Neuroanatomia 32
Neurofisiologia 32
Neurociéncia e Comportamento | 32
Neurociéncia e Comportamento Il 32
Praticas em Psicoterapia Breve 32
Processos Psicolégicos Bdsicos 64
Produgao de Textos Cientificos 32
Psicopatologia Geral 32
Psicopatologia do Adulto e do Idoso 32
Psicopatologia da Infancia e da Adolescéncia 32
Psicanalise | 32
Psicanalise Il 32
Psicologia Analitica Junguiana | 32
Psicologia Analitica Junguiana Il 32
Psicologia Aplicada as Pessoas com Deficiéncia 32
Psicologia Comportamental e Experimental | 64
Psicologia Comportamental e Experimental Il 32
Psicologia em Direitos Humanos 64
Psicologia Juridica | 32
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Psicologia Juridica Il 32
Psicologia Digital 32
Psicologia Positiva 32
Psicomotricidade 32
Psicossomatica 32
Psicoterapia: Casais e Familias 32
Psicoterapia Clinica Comportamental 64
Teoria de Grupos 32
Teorias Humanistas | 32
Teorias Humanistas Il 32
Técnica de Elaboragdo de Documentos 32
Técnicas de Entrevista Psicoldgica 32
Técnicas Grupais 32
Temas Contemporaneos em Psicologia 82
Teorias da Personalidade | 32
Teorias da Personalidade Il 32
Trabalho de Conclusdo de Curso | 32
Trabalho de Conclusdo de Curso Il 32
Total de Carga Horaria 2244

Psicologia e Salude Coletiva se dara pelo seguinte conjunto de componentes

curriculares:

COMPONENTES CURRICULARES DE PSICOLOGIA E SAUDE CARGA
COLETIVA HORARIA
Estagio Supervisionado em Psicologia e Saude Coletiva | 80
Estagio Supervisionado em Psicologia e Saude Coletiva Il 80
Psicofarmacologia 32
Psicologia na Saude Publica e Coletiva 32
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Psicologia Hospitalar | 32
Psicologia Hospitalar Il 32
Total de Carga Horaria 288

A énfase Psicologia do Trabalho: Psicodindmica e Clinica do Trabalho se dara pelo

seguinte conjunto de componentes curriculares:

COMPONENTES CURRICULARES DE PSICOLOGIA DO TRABALHO: CARGA
PSICODINAMICA E CLINICA DO TRABALHO HORARIA
Estagio Supervisionado em Psicologia do Trabalho: Psicodinamica e 50

Clinica do Trabalho |

Estagio Supervisionado Formacao de Psicdlogo: Psicologia do Trabalho e 50

Organizacional

Orientacdo Profissional e Carreira 50
Psicologia do Trabalho e Organizacional 32
Psicodinamica e Clinica do Trabalho 32
Total de Carga Horaria 214
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Atencdo Psicossocial e Educacional na Infancia e Adolescéncia se dara

pelo seguinte conjunto de componentes curriculares:

COMPONENTES CURRICULARES DE ATENGAO CARGA
PSICOSSOCIAL E EDUCACIONAL NA INFANCIA E HORARIA
ADOLESCENCIA

Avaliacdo Psicoldgica Infantil 64
Estagio Supervisionado em Atencao Psicossocial e educacional na 80
Infancia e Adolescéncia |

Estagio Supervisionado em Atengdo Psicossocial e educacional na 80
Infancia e Adolescéncia I

Estagio Supervisionado Formacao de Psicdlogo: Psicologia Educacional | 50
Estagio Supervisionado Formacao de Psicdlogo: Psicologia Educacional 50
I

Estagio Supervisionado Formacao de Psicdlogo: Psicologia Social | 50
Estagio Supervisionado Formacao de Psicdlogo: Psicologia Social Il 50
Psicologia da Aprendizagem 32
Psicologia do Desenvolvimento: 22 Infancia e Adolescéncia 64
Psicologia do Desenvolvimento: Infancia 32
Psicologia Educacional 64
Psicologia Social | 32
Psicologia Social Il 32
Psicologia Social llI 32
Psicomotricidade 32
Psicoterapias da Crianc¢a e do Adolescente 64
Total de Carga Horaria 808

PPC Curso de Psicologia




Processos de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento Humano no Ambito do

Trabalho se daré pelo seguinte conjunto de componentes curriculares:

COMPONENTES CURRICULARES DE PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS E CARGA
DESENVOLVIMENTO HUMANO NO HORARIA

AMBITO DO TRABALHO

Estagio Supervisionado em Processos de Gestao de Pessoas e 80

Desenvolvimento Humano no Ambito do Trabalho |

Estagio Supervisionado em Processos de Gestdo de Pessoas e 80

Desenvolvimento Humano no Ambito do Trabalho I

Estagio Supervisionado Formacdo de Psicdlogo: Psicologia do Trabalho e 50

Organizacional

Orientacdo Profissional e Carreira 32
Empreendedorismo em Psicologia 32
Avaliacdo Psicoldgica 32
Avaliacdo Psicoldgica: Testes Psicométricos 32
Psicologia do Trabalho e Organizacional 64
Psicologia do Trabalho: Psicodinamica e Clinica do Trabalho 32
Total de Carga Horaria 434

1.1 Matriz Curricular

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

1
Presencial SP Presencial SP
Componentes Curriculares T P | ava | ext | ars | CH Componentes Curriculares T P A: EXT | APS
Biologia Aplicada a Psicologia 32 - - - - 32 Bioética 32 - - | - -
Epistemologia e Histéria da Psicologia | 64 -- -- -- - 64 Elementos de Estatistica -- - |32 - --
L .. Metodologia do  Trabalho
Fundamentos Filosoficos e Eticos 32 = = = - 32 o = - | 32| - -
Cientifico
o Fundamentos Socioantropoldgicos 32 -- -- -- - 32 ~ Neurofisiologia 32 -- -- -- --
§ ) o o i § Psicologia do Desenvolvimento:
| Lingua Brasileira de Sinais — Libras = = 32 = - 32 I3 L. 32 = = | = -
I I| 1% Infancia
o (e]
8| Matrizes Africanas 32 = = = -- 32 8| Psicologia e Direitos Humanos = - | - | 64| 36
P P
& ] &| Psicologia na Saide e
o | Neuroanatomia 16 16 -- -- -- 32 24 . . 32 -- -- -- -- 32
Qualidade de Vida
Processos Psicoldgicos Basicos 64 - - - - 64 Psicologia Social | 32 - - | - - 32
Psicologia em Politicas Publicas 32 - - - - 32 Teoria de Grupos 32 - - | - - 32
Producéo de Textos Cientificos - - 32 - - 32 Teorias da Personalidade | 32 - - | - - 32
------ -- - - - - - Etica e o Exercicio Profissional 32 - - | - - 32
Subtotal 384 Subtotal 420
Presencial SP Presencial SP
Componentes Curriculares T P | ava | ext | ars | CH Componentes Curriculares T | P| aa | ext | aps | CH
Metodologia da Pesquisa Psicoldgica 32 - - - - 32 Avaliacéo Psicolégica 32 | - - - - 32
. Neurociéncia e Comportamento
Neurociéncia e Comportamento | 32 -- -- -- -- 32 " 32 |- -- -- -- 32
Psicologia Comportamental e . .
. 32 32 - -- -- 64 Psicopatologia Geral 32 | - -- -- -- 32
Experimental |
Psicologia da Aprendizagem 32 -- - -- -- 32 Psicogerontologia 32 | - -- -- -- 32
=l Psicologia do Desenvolvimento: 22 | Psicologia Aplicada as Pessoas
N . . 32 - - - - 32 N o 32 |- - - - 32
| Infancia e Adolescéncia | com Deficiéncia
I I - -
ol . . . o| Psicologia Comportamental e
8| Psicologia Social Il 32 - - - - 32 E . 32 | - - - - 32
5 = Experimental I
g; Técnicas Grupais -- 32 - - - 32 é: Psicologia Social 111 32 | - - - - 32
. . Técnicas de Entrevista
Teorias da Personalidade 11 32 -- - -- -- 32 L. 32 | - -- -- -- 32
Psicoldgica
Projeto Interdisciplinar em Psicologia Técnica de Elaboragdo de
-- - = 32 | 68 | 100 32 |- - - - 32
| Documentos
Projeto Interdisciplinar em
—————— - - - - - - . . - - - 32 | 68 | 100
Psicologia Il
Subtotal ‘ 388 Subtotal | 388
Presencial | SpP | Presencial | Sp |
Componentes Curriculares T P AvA | ExT | aps | CH Componentes Curriculares T P | Ava | exT | aps | CH
- Avaliagdo Psicolégica Infantil 32 32 - -- -- 64 y Aconselhamento Psicolégico | 32 -- -- -- -- 32
& . . L . & Avaliagdo Psicoldgica: Testes
&l Orientacéo Profissional e Carreira - 32 - - 18 50 = o 32 - - 32 | 18 | 82
| || Projetivos
(=] O]
:g :8 Estagio Supervisionado
A S
$| Estéagio Supervisionado Formacéo de $| Formagéo de
gy = ug0 Stpervisionad Formag 2| - | - | -] -3 g rormag || 16|~ |~ |18]50
O Psicélogo: Psicologia Social | ©| Psicélogo: Psicologia
Educacional |
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Estagio Supervisionado
Psicologia Educacional 32 -- -- -- -- 32 Formagéo de 16 16 -- -- 18 | 50
Psicélogo: Psicologia Social Il
Psicologia Positiva 32 - - - - 32 Teorias Humanistas | 32 - - - - 32
Psicomotricidade 32 - - - - 32 Psicanalise | 32 - - - - 32
. . o Psicologia Analitica Junguiana
Psicologia Institucional 32 - - - - 32 | 32 - - - - 32
Psicologia na Salde Publica e Psicopatologia da Infancia e da
. 32 = = - - 32 o 32 - - - - 32
Coletiva Adolescéncia
Psicopatologia do Adulto e do Idoso 32 - - - - 32 Psicologia Juridica | 32 - - - - 32
Subtotal ‘ 338 Subtotal ‘ 374
Presencial ‘ Presencial SP ‘
Componentes Curriculares T P AvA | ext | aps | CH Componentes Curriculares T P | AvA | exT | Aps | CH
Aconselhamento Psicoldgico 11 - 32 - - - 32 Empreendedorismo - - 32 - - 32
Estagio Supervisionado
o o Formagdo de
Avaliacéo Psicolbgica: Testes L . .
o - 32 -- - -- 32 Psicologo: Psicologia do | 16 16 - -- 18 50
Projetivos
Trabalho e
Organizacional
Estégio Supervisionado Formagdo de Psicodindmica e Clinica do
b=/ . . . 16 16 -- - 18 50 g 16 | 16 - - - 32
& Psicdlogo: Psicologia Educacional 11 Q| Trabalho
(=] o
S| Teorias Humanistas 11 32 - - - - 32 S| Psicofarmacologia 32 = - = - 32
'§ Fundamentos da Psicoterapia Breve 32 - - -- -- 32 '§ Psicologia Hospitalar | 32 -- -- -- -- 32
E_’ Psicanélise 11 32 - - - - 32 E Psicoterapia: Casais e Familias 32 = - = - 32
R . . " . & Psicoterapia Clinica
Psicologia Analitica Junguiana Il 32 - - - - 32 32 - - - - 32
Comportamental
Psicologia do Trabalho e Psicoterapias da Crianga e do
o 32 = = - - 32 32 - - - - 32
Organizacional Adolescente
Psicologia Juridica Il 32 - - - - 32 Préticas em Psicoterapia Breve - 32 - - - 32
. . Temas Contemporaneos em
Psicossomatica 32 -- -- - -- 32 . . 32 -- - 32 18 82
Psicologia
Subtotal ‘ 338 Subtotal ’ 388
Presencial ‘ SP ‘ Presencial I SP I
Componentes Curriculares T P AVA | exT | aps | CH Componentes Curriculares T P | AvA | ExT | Aps | CH
Estagio Supervisionado Formagéo de Trabalho de Conclusdo de
o . 16 16 - - 48 80 16 | 16 - - - 32
Psicologo: Clinica | N Curso Il
| Estagio Supervisionado
5 <
g Psicologia Hospitalar 11 -- 32 - -- -- 32 o Formagcdo de Psicologo: Clinica | -- 32 -- -- 48 | 80
N S
I o
o N
38 ) I Estagio  Supervisionado em
‘=| Trabalho de Concluséo de Curso | 32 - - - 32 o . . | . = 56 = - 24 | 80
& g Psicologia e Sade Coletiva I
> . . . . g Estdgio Supervisionado em
Estagio Supervisionado em Psicologia = .
, . -- 56 - - 24 80 —| Psicodindmica e Clinica do | -- 56 - - 24 | 80
e Saulde Coletiva |
Trabalho
Estagio Supervisionado em -- 56 - -- 24 80 Estdgio  Supervisionado na | -- 56 -- -- 24 | 80
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Psicodinamica e Atencao
Clinica do Trabalho Psicossocial e Educacional na
Infancia e Adolescéncia Il

. . . Estagio Supervisionado em
Estagio Supervisionado na Atengéo .
. . . L. Processos de Gestdo de Pessoas
Psicossocial e Educacional na Infancia | -- 56 - -- 24 80 ) -- 56 -- -- 24 | 80
. e Desenvolvimento Humano no
e Adolescéncia |
Contexto do Trabalho

Estagio Supervisionado em Processos
de Gestdo de Pessoas e

Desenvolvimento Humano no Contexto| >0 N - 24 80 Picologia Digital 10 10 h N h 32
do Trabalho

------ -- - - -- -- - Atividades Complementares -- -- -- -- 54 | 54

Subtotal | 464 Subtotal | 518

Indicadores Fixos

ESTRUTURA CURRICULAR LEGENDA:
T: Carga Horéria Tedrica

P: Carga Horéria Pratica

Componentes Curriculares = 2514 horas (3.017 aulas de 50min)

Estagio Supervisionado = 1032 horas SP: Semipresencial
vidad | T AVA:  Ambiente  Virtual  de
Atividades Complementares = 54 horas Aprendizagem
Curricularizagdo da Extenso = 400 horas EXT: Curricularizacdo da Extensao
APS: Atividade Préatica
TOTAL GERAL = 4000 horas Supervisionada

CH: Carga Horéria Total
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3.4.2 Componentes curriculares

A organizacdo do conteido se d& por meio dos componentes curriculares, dispostos
por semestre. Esses componentes curriculares sdo ofertados conforme a orientacdo do
coordenador do curso, ouvidos seu NDE e o corpo docente, de forma a apresentar aos
discentes itinerarios que contemplam componentes curriculares necessarios a especifidade
do curso e outras que possam ser do interesse do discente, complementando sua formacéo.
Essas orientacdes possibilitam uma escolha de forma consciente e acompanhada, auxiliada
pela metodologia de flexibilizagdo curricular. Os proprios discentes conseguem
acompanhar seu itinerario por meio da plataforma, em tempo real e a qualquer hora.

Os componentes curriculares sdo organizados pelo contetdo a ser oferecido dentro
do quadro geral da formacdo por semestres. Assim, os discentes deverdo concluir seu
itinerario formativo, no periodo minimo ou maximo propostos pelo curso, e ndo mais
enquadrados por turmas em relacdo ao periodo cursado. Podem, inclusive, cursarem
componentes curriculares com discentes que estejam em diferentes fases de sua formacao.

A matriz com as propostas dos componentes curriculares para o periodo de 2023 a
2027, esta no Apéndice A deste PPC.

3.5 Indicadores fixos

ESTRUTURA CURRICULAR
- LEGENDA:
Componentes Curriculares = 2516 horas T: Carga Horria Teérica
P: Carga Horéria Prética
Estagio Supervisionado = 1032 horas SP: Semipresencial

AVA:  Ambiente  Virtual de

Aprendizagem
EXT: Curricularizagdo da Extensao

Atividades Complementares = 54 horas

- A ~ ~ APS: Atividad Préti
Curricularizacio da Extensdo = 400 horas Soanisionada et

CH: Carga Horéria Total

TOTAL GERAL = 4000 horas

1.2 Representacédo grafica do perfil de formacéo

10
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Dimensoes

Atencdo Psicossocial
e Educacional
21%

Psicologiado 4
Trabalho |
11%

Psicologia e Saude
Coletiva
13%

1.3 Componentes curriculares

1.1.1.1 1% Periodo

Componente curricular: Bases Anatomicas do Sistema Nervoso

Carga Hordria: 32h

Ementa: Desenvolvimento do SN. Telencéfalo. Diencéfalo. Tronco encefdlico. Medula espinhal.
Cerebelo e nucleos de base. Células nervosas e terminagdes nervosas. Vias aferentes e eferentes.
Vascularizagao cerebral. Patologias do sistema nervoso e atividades de laboratério.

Conteldo: Divisdo Anatémica do SN. Embriologia do SN. Anatomia macroscépica do tronco
encefalico, cerebelo, nucleos de base, anatomia macroscépica da medula espinhal. Pares dos nervos
cranianos, vascularizacdo cerebral.

Componente curricular: Biologia Aplicada a Psicologia

Carga Hordria: 48h
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Ementa: Conceitos fundamentais de citologia e embriologia. Anatomia e fisiologia dos aparelhos e
sistemas corporais gerais. Hereditariedade e determinacdo do comportamento: determinantes
genéticos, inter-relagcdes com meio ambiente. Sindromes de etiologia genética mais frequente no
Brasil, procedimentos de diagndstico pré-natal e aconselhamento genético.

Laboratdrio.

Conteddo: Membrana celular (estrutura e funcgdes); O nucleo interfasico e o material
genético; Organelas citoplasmaticas (funcionalidade e interdependéncia); O neurdnio:
transmissdo de sinais entre células; Gametogénese: divisdo mitdtica e meidtica;
Embriologia — Da concep¢do a quinta semana; Embriologia — Do terceiro més ao
nascimento; As Leis de Mendel; Hereditariedade; Sindromes de etiologia genéticas mais
frequentes no Brasil; Anatomia, Fisiologia e Bases moleculares do comportamento.

Componente curricular: Epistemologia e Histdéria da Psicologia

Carga Hordria: 64h

Ementa: Origem do conhecimento cientifico moderno. Processo de constru¢dao das ciéncias e da
ciéncia psicoldgica. Caracterizacdo geral da Psicologia cientifica, baseando-se nos seus constructos
fundamentais. Os reflexos dos diferentes sistemas tedérico-praticos e o estudo sobre a Psicologia no
Brasil.

Conteudo: Origem do Conhecimento Cientifico Moderno. Processo de Construgdo das
Ciéncias e da Ciéncia Psicoldgica. Caracterizagao Geral da Psicologia Cientifica Baseada nos
Seus Constructos Fundamentais. Os Reflexos dos Diferentes Sistemas Tedrico-Praticos. A

Psicologia no Brasil: Histérico e Perspectivas Atuais

Componente curricular: Fundamentos Filoséficos e Eticos da Psicologia

Carga Hordria: 32h

Ementa: Os grandes sistemas filoséficos e suas contribuicGes a psicologia. Panorama
historicofilosofico. Reflexdo critica contemporanea frente aos impasses criados pelas diferentes
concepcdes de homem. A ética enquanto area da Filosofia. O campo ético da Psicologia.

Doutrinas éticas fundamentais.
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Conteudo: O que é Filosofia. O que é filosofar. A utilidade da filosofia. O que é a ética. O que a ética
pretende. Nascimento da filosofia, da ética e da Psicologia. Grandes sistemas filosdficos e suas
contribuicdes a psicologia. Doutrinas éticas fundamentais. Ciéncias humanas: positivismo e
humanismo. Dificuldades metodoldgicas. Fenomenologia e Existencialismo.

Kierkegaard e Nietzsche. Jean-Paul Sartre e Maurice Merleau-Ponty. Gabriel Marcel.

Componente curricular: Fundamentos Socioantropoldgicos da Psicologia

Carga Hordria: 32h

Ementa: As ciéncias sociais e o mundo moderno: constituicdo e transformacgdes do social, relacdes
homem e sociedade, politica e cidadania, poder e dominagdo. Diversidade cultural dos grupos
humanos. Constituicdo da identidade e subjetividade individual e social. Estruturas fundamentais do
ser humano.

Conteuido: O que é sociologia? O que é antropologia? Estado de espirito para estudar o ser humano.
Estruturas fundamentais do ser humano. Cldssicos da Sociologia: Augusto Comte e Karl Marx, Emile
Durkein e Max Weber. Cultura e sociedade. Cultura: realidade antropoldgica e caracteristicas.
Homem e sociedade no Ocidente |: notas sobre o pensamento cldssico e medieval-cristdo, moderno
e contempordaneo. O homem na sociedade. A Sociedade no Homem. A sociedade como drama.
Etnocentrismo e etnocidio. Cultura e ideologia. Nietzsche e a dissolucdo da imagem ocidental do
homem. Rousseau e Marx: critica e proposta de reconstrucao da sociedade.

Componente curricular: Produg¢do de Textos em Psicologia

Carga Hordria: 32h

Ementa: Linguagem e comunicagao. Oralidade e escrita. Produgdo de textos, conforme os objetivos
do curso com énfase nos textos descritivos, narrativos e dissertativos.

Conteudo: Atividades orais e escritas com foco na producdo textual;, Descricdo — forma e tipologia;
Narragdo — forma e elementos; A estrutura do paragrafo; A delimitagdo do assunto;
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A importancia do tépico frasal para a compreensao do texto; Argumentatividade; Texto dissertativo —
introducao, desenvolvimento e conclusdo e suas tipologias.

Componente curricular: Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Carga Horaria: 32h

Ementa: NocGes linguisticas de LIBRAS. Sistema de transcricdo. Tipos de frases em LIBRAS.

Classificadores de LIBRAS. Técnica de tradu¢do da LIBRAS/Portugués.

Conteudo: Historico das LIBRAS. Importancia da comunicagdo para o ser humano. O alfabeto manual
e expressdes faciais. Os numerais, familia, profissées, locais de trabalho, dias da semana, cores e
nog¢des de tempo, animais, materiais escolares, casa, alimentos, escola, sala de aula, férias da familia.
Substantivos, verbos, advérbios e adjetivos. Construcdo de frases.

Componente curricular: Temas Contemporaneos em Psicologia

Carga Hordria: 32h

Ementa: Temas atuais e emergentes em psicologia. Politicas de educacdao ambiental.

Introducdo a aplicabilidade da psicologia em diferentes contextos sociais.

Conteudo: A psicologia na contemporaneidade. Psicologia e globalizagdo. Educagdo ambiental, Lei n.
9.795, de 27/04/1999. Praticas emergentes em psicologia.

Componente curricular: Politicas Publicas em Saude

Carga Hordria: 48h

Ementa: Evolucdo e organizagdo do Sistema de Saude Publica no Brasil. Principais leis de saude no
Brasil. Modelos assistenciais. Estrutura do Sistema de Saude no Brasil hoje.
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Conteudo: Concepcdo do processo saude-doenca. Saude publica, comunitaria e coletiva. Evolugdo
histérica dos modelos de sistema de salde. Reforma sanitaria e os modelos assistenciais em Saude -
origem, propostas, implantacdo, dificuldades e perspectivas. Constituicdo brasileira e o SUS. Leis
8080 e 8142. Conferéncias nacionais, estaduais e municipais de saude. Acolhimento como estratégia
de atencdo basica/ Visita domiciliar. Sistema de informacdo em salde/ indicadores de salde.
Politicas de saude voltadas ao atendimento ao trabalhador. Politicas de salde voltadas ao
atendimento a criancga. Politicas de salde voltadas ao atendimento da mulher. Politicas de saude
voltadas ao atendimento do adulto e idoso - Pacto pela saude.

Componente curricular: Processos Psicoldgicos Basicos |

Carga Hordria: 48h

Ementa: Processos sensoriais e perceptivos. Organizacdo da percepcdo visual, adaptacdo e
desenvolvimento perceptivo. Comportamento e Expressdo. Cognicdo e Linguagem. Estados da
consciéncia. Abordagens e modelos explicativos. Mecanismos e componentes fisioldgicos.
Determinantes psiquicos e socioculturais.

Conteuido: Unidade I- Cérebro, Comportamento e Cognicdo. Unidade II- Sensacdo e Percepgao
(Sensopercepgdo). Unidade Ill- Consciéncia. Unidade IV- Comportamento e Expressao.

Unidade V- Representa¢do, Pensamento e Linguagem.

1.1.1.2 22 Periodo

Componente curricular: Bases Neurofisiologicas do Sistema Nervoso

Carga Hordria: 32h

Ementa: Divisdo anatomo-funcional do Sistema Nervoso. Células do Sistema Nervoso e suas
caracteristicas morfofuncionais. Sinapses, Receptores celulares e neurotransmissores. Fung¢do
motora. Fungao Sensorial. Pares Cranianos. Sentidos Especiais. Sistema Nervoso Autdbnomo. Func¢des
Superiores do Sistema Nervoso: memdria, linguagem, pensamento e inteligéncia; sistema limbico;
mecanismo do sono e sonhos. Principais Patologias do Sistema Nervoso.
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Conteudo: Introducdo a Fisiologia do Sistema Nervoso Divisdo Anatomo-funcional do Sistema

Nervoso. Divisdao Andtomo-funcional do Sistema Nervoso. Func¢des Gerais do Sistema Nervoso.
Atividade elétrica dos neurénios. Sistema nervoso somatico sensorial e motor. Os sentidos especiais.
Fisiologia da dor. Fun¢bes Superiores do Cortex Cerebral. Funcdes Intelectuais do Cérebro. Estado de
Atividade Cerebral: sono, ondas cerebrais, Epilepsia, Psicoses.

Componente curricular: Estatistica Aplicada a Psicologia

Carga Horaria: 48h

Ementa: Abrange conceitos fundamentais de Estatistica, principalmente aplicada as pesquisas em
Psicologia e outras ciéncias humanas e sociais. Trabalha a organizacdo dos dados serem analisados
por meio da estatistica descritiva e inferencial, abordando analises paramétricas e ndo paramétricas.
Para isso sdo estudados os conceitos bdsicos referentes a distribuicdo, populagcdo, amostra,
individuo, medidas de tendéncia central, posicao, dispersdo e

variabilidade, além de apresentar e conceituar os testes estatisticos de significancia e correlacdo de
variaveis, procurando discutir quando e como utilizar esses testes.

Conteudo: Planejamento de pesquisa: fases do planejamento, erros de observacdo, controle dos
erros nas observacgdes, métodos de coleta de dados; Técnicas de amostragem: dados discretos dados
continuos; Apresentacdo tabular: construcdo, identificacdo e interpretacdo. Séries histdricas,
geograficas e especificativas; Representacdo grafica: construcdo e interpretacdo; Distribuicdo de
frequéncia. Amplitude total; Medidas de tendéncia central; Média aritmética simples; Média
aritmética ponderada; Média aritmética para valores agrupados e ndo agrupados; Medidas de
posi¢cdo — quartil, decil e centil; Medidas de dispersao — variabilidade; Desvio Padrdo; Coeficiente de
Variagao; Curva normal; Correlagao linear.

Componente curricular: Metodologia da Pesquisa Psicoldgica |

Carga Hordria: 48h
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Ementa: Abrange a importancia da pesquisa cientifica nos estudos académicos e sua contribuicao
para o desenvolvimento da ciéncia, no caso, mais especificamente a psicolégica. Para isso aborda o
conceito de ciéncia e conhecimento cientifico, bem como os principais métodos de pesquisa e as
diretrizes metodoldgicas para a leitura, compreensao, documentacdo e elaboracdo de resumos,
resenhas, fichamentos, semindrios, monografia e artigo cientifico. Como ferramenta basica de
investigacdo e aprendizagem é ensinada a busca e recuperacao de informagdes em base de dados.

Conteudo: A importancia da pesquisa cientifica nos estudos académicos. Principais métodos de
pesquisa. Elaboracdo de registros, resenhas e projetos cientificos. Como escrever artigos cientificos.
Pesquisa em base de dados. TCC, Monografia, Dissertacdo e Tese. Elaboracdo de Projeto de pesquisa.
Erros mais frequentes em textos cientificos. Andlise de textos cientificos.

Elaboracdo e apresentacdao de um texto cientifico.

Componente curricular: Teorias da Personalidade |

Carga Hordria: 32h

Ementa: Contextualizacdo histérica. O paradigma da personalidade: conceito, determinantes,
personalidade como um sistema. Personalidade, consciéncia, identidade, individualidade.
Caracteristicas e principais conceitos das teorias: psicanalitica, fenomenoldgica humanista e
existencialista.

Conteudo: Histéria das Teorias da Personalidade. Conceitos de Personalidade, de Teoria e de Teoria
da Personalidade. Caracteristicas e Principais Conceitos das Teorias Psicanaliticas, Fenomenoldgico-
Existenciais e Humanistas.

Componente curricular: Psicologia na Sauide e Qualidade de Vida

Carga Hordria: 32h

Ementa: Fundamentos em Psicologia da Saude. A psicologia da salude ao longo do curso da vida. As
InstituicGes Sociais e de Saude (escolas, creches, asilos, projetos assistenciais, hospitais, clinicas). O
Psicélogo como agente facilitador da qualidade de vida.
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Conteudo: Doenca, cultura, familia e sociedade. Conceituacdo de Psicologia da satude. Os objetivos da
Psicologia da Saude. Conceituagdo de Qualidade de Vida.

Componente curricular: Grupos: Teorias e Técnicas

Carga Horaria: 64h

Ementa: Introducdo aos estudos das relagdes humanas. O relacionamento interpessoal e fen6menos
grupais. Contextualizacdo histdrica do estudo sobre grupos. Principais concepgdes tedrico-
metodolégicas. A importancia do contrato e do sigilo. Vivéncias praticas de técnicas grupais para
treinamento e discussao.

Conteudo: A triade: grupo, individuo e lider. Contextualizacdo histdrica. Teorias grupais. Como dirigir
um grupo de pessoas. As comunicagdes verbais e ndo verbais. No¢Oes bdsicas de lideranga. Os
problemas de relages humanas. Os lacos grupais: familia — escola - instituicdes Psicoterapia de
grupo. Dindmicas de Grupo.

Componente curricular: Processos Psicoldgicos Basicos Il

Carga Hordria: 32h

Ementa: Memdria. Atengdo, representacdo e pensamento. Estimulacdo sensorial. Motivacdo,
afetividade e emocado. Inteligéncia, Aprendizagem e Criatividade. Abordagens e modelos explicativos.
Mecanismos e componentes fisioldgicos. Determinantes psiquicos e

socioculturais.

Conteudo: Unidade VI - Memdria. Unidade VIl - Afetividade e Emoc¢do. Unidade VIII -

Motivacdo. Unidade IX - Atengdo e Concentragdo. Unidade X - Inteligéncia, Aprendizagem e
Criatividade.

Componente curricular: Psicologia do Desenvolvimento: Infancia

Carga Hordria: 48h

Ementa: Fases do desenvolvimento humano-infantil. As Diversas areas do desenvolvimento infantil
do ponto de vista fisico-motor, psicolédgico, afetivo, emocional e social. Atividades de observacdo do
desenvolvimento infantil.
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Conteudo: Fases do Desenvolvimento Humano/ Desenvolvimento Fisico-Motor; O

Desenvolvimento Perceptivo/O Desenvolvimento da Linguagem; O Desenvolvimento

Cognitivo: Desenvolvimento do Pensamento; O  Desenvolvimento das Relacdes
Interpessoais/Desenvolvimento Social; O Desenvolvimento Afetivo/O Desenvolvimento

Emocional; Desenvolvimento do Autoconceito e da Identidade de Papel

Sexual/Desenvolvimento; dos Habitos Infantis/Desenvolvimento Moral Infantil.

Componente curricular: Psicologia Social |

Carga Horaria: 64h

Ementa: Apresentar o campo de estudos da Psicologia Social. Influéncias da Psicologia social norte
americana e europeia. Histérico da Psicologia Social na América Latina e no Brasil. Temas em
Psicologia Social. Intervencdes especificas em Psicologia Social. Relacdes étnicoraciais. Direitos
Humanos. Pesquisa em Psicologia Social.

Conteudo: Influéncias da Psicologia norte americana e europeia. Definicdo e histérico da Psicologia
Social na América Latina e no Brasil. Temas em psicologia Social: representagdes sociais, identidade,
processos grupais, exclusdo social e desigualdades social, de género e de raga. Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Cultura Afro-brasileira e Africana CNE/CP n. 01/17/2004. Planejamento de pesquisa
em Psicologia Social. Declara¢do universal dos direitos humanos. Etica em Pesquisa. Pesquisa acdo e
pesquisa participante. Resolu¢do CNE/CP 3/2004, Resolugdo CNE/CP 1/2012.

1.1.1.3 32 Periodo

Componente curricular: Avaliagdo Psicoldgica |

Carga Hordria: 48h

Ementa: Avaliagdo psicoldgica: conceituagdo, instrumentos, utilizagdo nos diferentes contextos de
atuagdo do psicélogo. Implicagdes éticas e sociais. Procedimentos para aplicagdo e interpretagdo dos
resultados. Bases cientificas de construgado de instrumentos psicoldgicos.

Testes psicoldgicos: validade, precisdo e fidedignidade.
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Conteudo: Avaliagdo psicoldgica. Conceituagdo. Principios gerais. Instrumentos utilizados em Testes
Psicoldgicos. Conceituacdo e importancia no processo de avaliacdo. Responsabilidades do psicélogo.
Histérico e situacdo atual dos testes psicolégicos no Brasil. Tipos de testes psicoldgicos.
Procedimentos para aplicacdo e interpretacdo dos resultados. Questdes éticas e sociais. Bases
cientificas de construcdo de instrumentos psicoldgicos. Testes psicolégicos: validade, precisdo e
fidedignidade.

Componente curricular: Etica Profissional

Carga Horaria: 32h

Ementa: O Conselho Federal de Psicologia, estruturas, cdmeras e comissdes de trabalho. O Cddigo de
Etica do Psicdlogo. Discussdo de casos. Reflexdes criticas sobre as principais orientacdes tedricas no
movimento contemporaneo da Psicologia. Atividade profissional e contexto sécio-politico-econémico
atual.

Conteudo: Os Direitos Humanos — contextualizagdo histdérica. A Psicologia no Brasil —
contextualizacdo histdrica. Filosofia e Etica. Etica, Valores Humanos e Transformacdes. CFP - O
Conselho Federal de Psicologia/CRP-MG. O Cédigo de Etica do Psicélogo. Resolugdes CFP.

Processos Eticos. Congresso Nacional de Psicologia. Psind- Sindicato dos Psicélogos.

Componente curricular: Psicologia do Desenvolvimento: Adolescéncia

Carga Hordria: 32h

Ementa: Adolescéncia segundo os principais enfoques tedrico-metodoldgicos. Processos de
desenvolvimento sequenciais a infancia, nas dimensdes fisica, sexual, emocional, cognitiva, social e
moral. Questdes contemporaneas das relagdes do adolescente com a familia, escola, trabalho e
dindmica sécio-politica e cultural.

Conteudo: Adolescéncia e Puberdade/Adolescéncia e Juventude. Desenvolvimento Fisico na
Puberdade e adolescéncia. Desenvolvimentos Sexual, Emocional, Intelectual, Moral, Social e da
Personalidade do jovem. Alteracdes de Comportamento na Adolescéncia. Adolescéncia e Sociedade.
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Componente curricular: Psicologia da Aprendizagem

Carga Horaria: 48h

Ementa: Aprendizagem, maturac¢do, desenvolvimento e afetividade. Principais modelos de estudo de
aprendizagem: Comportamental, cognitivista, construtivista e sdcio-histérico. Aprendizagem e estilos
cognitivos. Aprendizagem e solucdo de problemas. Aprendizagem e ensino. Aprendizagem e
criatividade. Temas contemporaneos e suas principais implicacdes na promoc¢do da aprendizagem.

Conteudo: Psicologia da Aprendizagem. Conceitos. Teorias da Aprendizagem. A Teoria Behaviorista
de Skinner. Aprendizagem Centrada na Pessoa segundo Rogers. A Aprendizagem segundo Freud. A
Teoria do Desenvolvimento Cognitivo de Piaget. Assimilacdo e Acomodacdo. Produtos da
Aprendizagem Cognitiva: atencdo, percep¢ao, meméoria. Zona de

Desenvolvimento Proximal. O Desenvolvimento e a Aprendizagem. Teoria de Vygotsky na
Educacdo. A aprendizagem na visdo de Henry Wallow.

Componente curricular: Psicologia Comportamental e Experimental |

Carga Hordria: 64h

Ementa: Abordagem cientifica da psicologia. Desenvolvimento de vdrios procedimentos em
laboratério virtual de acordo com os principios da aprendizagem em uma perspectiva
comportamental integrada com o conteudo tedrico desenvolvido no semestre: a psicologia como
ciéncia do comportamento; Behaviorismo radical, uma perspectiva sobre a psicologia e os principios
basicos de andlise do comportamento.

Conteudo: Psicologia como ciéncia. Behaviorismo. Behaviorismo radical de B. F. Skinner. Interacdo
organismo-ambiente. Comportamento e condicionamento respondente. Comportamento e
condicionamento operante. Contingéncias de reforco. Processos de reforcamento. Esquemas de
reforgo. Esquemas ndo contingentes e o comportamento supersticioso. Extingdo operante. Punigdo e
controle aversivo. Aprendizado de comportamentos: por contingéncia e por regras. Modelacdo e
modelagem. Generalizacdo e discriminacdo. Fuga e esquiva. Laboratdrio de condicionamento
operante. Relatério cientifico.

Experimentos.
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Componente curricular: Psicologia Social Il

Carga Horaria: 48h

Ementa: As contribuicdes das diferentes perspectivas tedricas e metodoldgicas da Psicologia Social
no Brasil. Diagndstico e planejamento de intervencgdes. Técnicas e estratégias utilizadas. Investigacdo
cientifica na Psicologia Social. Questdes éticas. Elaboracdo de projetos de intervencao.

Conteudo: Psicologia Sdcio-histdrica; Construcionismo Social; Psicologia Institucional; analise
institucional; psico higiene; Psicologia Social Comunitdria; ética em pesquisa e intervengao;
elaboracdo de projetos de intervencgdo. Resolugdo CNE/CP 3/2004, Resolugdo CNE/CP 1/2012.

Componente curricular: Metodologia da Pesquisa Psicoldgica Il

Carga Hordria: 48h

Ementa: A pesquisa no estudo das ciéncias humanas, em particular da psicologia. O confronto entre
a visdo experimental e a visdo ndo experimental e os estudos avancados de pesquisa em psicologia.
Etica na pesquisa com seres humanos. Pesquisa basica e aplicada. Hipdteses, problemas e varidveis
na pesquisa psicoldgica. Identificagdo e manipulagdo de suportes literdrios, instrumentais e
mediatizados de informacdo. Bases de dados, busca e recuperacao de informagdes como recursos de
investigacdo e aprendizagem. Recursos para analise critica de pesquisas cientificas. Analise de
impactos, validade, fidedignidade e replicagao dos resultados de pesquisa.

Conteudo: Principais tipos de pesquisa (descritiva e experimental). Principais tipos de pesquisa
(longitudinal e transversal). Estratégias de pesquisas. Estratégias de pesquisas. A escolha do método
em pesquisa. Formulacdo do Problema. Tema e objetivos da pesquisa. Hipdteses da pesquisa. Nivel
de mensuragdo da pesquisa. Delineamento de pesquisa. Validade e Fidedignidade dos resultados da
pesquisa. O projeto de pesquisa e suas partes. Elaboracdo de Projeto de Pesquisa.

Componente curricular: Teorias da Personalidade Il
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Carga Horaria: 32h

Ementa: Caracteristicas e principais conceitos das teorias da Personalidade. Teorias culturalistas.
Teoria Reichiana. Concepgbes de A. Maslow e F. Perls. Concepc¢les tedricometodoldgicas
materialistas: Frankfurtianos e soviéticos.

Conteudo: Teorias SAcio-Psicanaliticas (Culturalistas). Teorias Genéticas da Personalidade

(Teorias dos Tragos). Teorias Humanistas. Teoria Cognitiva. Teorias da Aprendizagem Social. Teoria
Reichiana Teoria da Gestalt. Concepg¢des Tedrico-Metodoldgicas Materialistas.
Concepcdes Tedrico-Metodoldgicas Materialistas.

Componente curricular: Neuropsicologia

Carga Hordria: 48h

Ementa: Visdo geral das relacbes entre cérebro, comportamento e cogni¢do. Sistema Funcional
Complexo e Redes Neurofuncionais. A organizacdo do encéfalo em unidades funcionais.
Especializacdo Hemisférica. A representacdo interna dos eventos mentais. Cortex cerebral e
cognicdo. Plasticidade cerebral. Bases Neurais da linguagem, meméaria e aprendizado.

Conteudo: Inteligéncia, Aprendizagem e Adaptagdo. Histérico da Localiza¢do das Fungdes
Mentais. Fundamentos de Neuropsicologia. Principios da Neuropsicologia atual.
Organizacdo e funcdo cerebral. Especializacdo Hemisférica. Modelo de organizacao
funcional do cérebro humano. Fungbes Corticais Superiores. A neurobiologia da
linguagem. A Neuropsicologia da Atengdo. A Neuropsicologia da Percepcdo. A
Neuropsicologia da Memdria. A neuropsicologia dos Lobos Frontais. Fungdes Executivas.
Transtornos relacionados.

Componente curricular: Técnicas Grupais

Carga Hordria: 32h

Ementa: Aplicacdo de técnicas grupais em diferentes contextos de atua¢do do psicélogo. Atributos
do coordenador de grupo (psicoterapeuta). Como montar um grupo terapéutico. Desenvolvimento
dos grupos terapéuticos. Situacbes mais comuns durante o desenvolvimento dos grupos
terapéuticos. Término do grupo terapéutico. Vivéncias praticas de técnicas grupais para treinamento
e discussao.
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Conteudo: Técnicas de dindmica de grupo. Trabalho com grupos em organiza¢des. Trabalho com
grupos de adolescentes. Dinamica de Grupo — técnicas de sensibilizacdo. Vivéncias grupais para
observacao e discussao.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Basico |

Carga Hordria: 30h

Ementa: Atividade pratica: conhecimento da dinamica institucional e principais demandas para o
servico de psicologia, discussdo sobre a prdtica do psicdlogo na instituicdo e suas questdes éticas,
elaboracgdo de projetos de intervencao, conforme demandas analisadas.

Conteuido: Atividade em instituicdes da cidade de Pouso Alegre e regido. Supervisdes semanais.
Visitas e observacdo da dindmica institucional. Discussdo de questdes éticas pertinentes a este
trabalho; Registro e relato das observacdes/Elaboracdo de um projeto de atuacdo. Apresentacdo do
projeto aos responsdveis da instituicdo. Analise e avaliacdo do trabalho realizado. Relatério
Cientifico.

1.1.1.4 42 Periodo

Componente curricular: Avaliagao Psicolégica Il

Carga Hordria: 64h

Ementa: Avaliagdo Psicoldgica Infantil: conceituag¢des e principais procedimentos e instrumentos. As
contribuicdes dos testes psicolégicos infantis. Embasamento tedrico, aplicagdo e corregao: Escala
Wechsler de Inteligéncia para Criangas e Escala de Maturidade Mental Colimbia.
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Conteudo: Avaliacdo Psicoldgica Infantil: objetivos, questBes éticas, principais demandas e sua
contribuicdo no campo da educacao e da salde. Definicdes: diagndstico, indicacdes terapéuticas e
progndstico. Passos da Avaliacdo: entrevistas com os pais, anamnese, entrevista com a crianga, hora
de jogo diagndstica, levantamento de hipdteses, selecao e utilizacdo de testes psicoldgicos, andlise
dos dados e conclusdo, comunicacdao dos resultados e entrevista devolutiva. Testes infantis de
inteligéncia - Fundamentacdo tedrica, aplicacdo e correcdo: Escala Wechsler de Inteligéncia para
Criangas e Escala de Maturidade Mental Columbia.

Pratica: Treinamento dos alunos no Laboratdrio de Avaliagao Psicoldgica.

Componente curricular: Psicologia Comportamental e Experimental I

Carga Hordria: 32h

Ementa: Apresentacdo das teorias comportamentais e cognitivas estabelecendo a trajetéria de
evolugao da Psicologia Experimental e da Andlise do Comportamento, enfocando a tematica da
aprendizagem e suas implicagdes praticas nas diversas dreas de atuacao do psicélogo.

Conteudo: Subjetividade: enfoques do behaviorismo metodolégico e radical, critica ao mentalismo.
Eventos privados. Comportamento verbal. Comportamento social. Introducdo a andlise experimental
do comportamento. Descri¢do, definicdo e registro de comportamento. Selecdo do comportamento.
Classes e estrutura operante. Andlise funcional do comportamento. Avaliagdo comportamental.
Diagndstico comportamental. Psicoterapia cognitiva e comportamental. Técnicas cognitivas e
comportamentais. As diversas areas de atuagao dentro do psicélogo cognitivo e comportamental.

Componente curricular: Psicogerontologia

Carga Hordria: 64h
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Ementa: Diferenciar a Gerontologia da geriatria. Analisar a construcdo do envelhecimento
biopsicossocial, enfocando as interagbes entre os familiares e os idosos. Desenvolver condicdes de
analise acerca da natureza das redes sociais na vida adulta e velhice. Compreender os aspectos
biopsicossocias no relacionamento inter e transgeracional da idade adulta e velhice. Discutir as
politicas publicas e sociais e interagir em rede, - Servicos de atencdo a saude do idoso. (SUS). O
cuidado do idoso em instituicdo. Identidade e memdria. Psicoterapias com idosos e o profissional. A
avaliacdo multidimensional na atencdo a pessoa idosa. Interdisciplinaridade e Psicogerontologia.
Atuacdo pratica em prevencao e reabilitacdo, conceitos de interdisciplinaridade, trabalhos de equipe
em instituicdes voltadas para o segmento idoso.

Conteuido: Gerontologia e Geriatria; Envelhecer no Século XXI; O discurso médico: envelhecimento e
velhice; A Revolucdo dos Idosos: o sujeito que envelhece; Velhice, destino e desamparo;
Envelhecimento bem sucedido e politicas publicas; A velhice no mal estar da cultura atual; A
compreensao da saude no envelhecimento; O idoso no contexto da familia; O cuidador formal e
informal; A Psicoterapia com idosos; Protocolos de atencdo gerontoldgica; Praticas orientadas em
gerontologia.

Componente curricular: Psicologia Aplicada as Pessoas com Necessidades Especiais

Carga Hordria: 64h

Ementa: A legislacdo e as politicas educacionais contemporaneas trazem o desafio de uma educacdo
gue contemple a diversidade, a heterogeneidade e a integracdo de todos os cidaddos na escola e na
sociedade. Com esta disciplina pretende-se dar subsidios aos educandos para atuarem nesta area,
capacitando-os tedrica e tecnicamente, visando a orientagdao, acompanhamento e avaliagdo da
programacao pedagdgica das Pessoas com Deficiéncia.
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Conteudo: Histdrico da Deficiéncia ao longo dos séculos. Integracdo e Inclusdo. Necessidades
Especiais. O conceito de Deficiéncia Intelectual; Adaptacdes e recursos para a educacao de pessoas
com Deficiéncia Intelectual. Sindrome de Down. O conceito e caracterizagdao de Deficiéncia Auditiva.
O conceito de Deficiéncia Visual; Caracterizacdo, causas e tipos de Deficiéncia Visual. Deficiéncia
Fisica. Multipla Deficiéncia Surdocegueira. A relagdo da familia com o deficiente. A sexualidade da
pessoa com deficiéncia. Os direitos das pessoas com deficiéncia. O deficiente e sua insercdao no
mercado de trabalho. Atuacdo do Psicdlogo em diferentes contextos e InstituicGes de Atencdo as
Pessoas com Deficiéncia.

Componente curricular: Psicologia Social Il

Carga Hordria: 32h

Ementa: Relacbes entre processos psicoldgicos e contextos grupais, institucionais e comunitdrios.
Praxis da Psicologia Social em diferentes contextos sociais.

Conteudo: Atuacdo e intervengdes da psicologia social nas politicas publicas: SUS e SUAS;
Movimentos Sociais; intervenc¢des na comunidade (Psicologia Social Comunitdria); intervengGes nas
instituicoes; intervencdes nas organizacbes ndo governamentais. A énfase na praxis e no
compromisso politico do pesquisador. Resolugdo CNE/CP 3/2004, Resolucdo CNE/CP 1/2012.

Componente curricular: Técnicas de Entrevista Psicoldgica

Carga Hordria: 48h

Ementa: Fundamentacdo tedrica e técnica de entrevista e sua utilizagdo no processo de investigacdo
psicoldgica. Observacdo do comportamento verbal e ndo verbal. Analise e avaliacdo. Elaboracdo de
roteiros de entrevistas. Atividade pratica: elaboracdo e aplicacdo de entrevista.

Conteudo: Aspectos e principios gerais da entrevista, a entrevista de ajuda, a entrevista clinica no
processo psicodiagndstico. Anamnese. Entrevista de devolugdo. A entrevista psicoldgica nos diversos
campos psicoldgicos. Discussao e andlise de praticas de entrevista.
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Componente curricular: Topicos em Psicologia: Esporte e Mobilidade Humana

Carga Hordria: 48h

Ementa: Conceituacgdo, histérico e caracteristicas do campo de atuagdo em Psicologia do Esporte.
Andlise das bases e efeitos psiquicos das a¢des esportivas, diagndstico e intervencdo. Mobilidade
Humana e Psicologia do Transito conceito e evolucdo. Planejamento urbano, educacdo, cidadania e
seguranca a construcdao de teorias e praticas para um transito mais seguro Contribuicdo na
prevencdo de acidentes. Educacdo para o transito. Etica profissional.

Atribuicdes e responsabilidades do Psicdlogo do Transito.

Conteudo: Definicdo de Psicologia do Esporte, relagcdes fundamentais, tarefas e fungdes do psicélogo
do esporte, area de aplicacdo. RelacGes entre esporte e personalidade. Diferengas quanto ao género.
Acao Esportiva. Emogdes, agressdao, Percepc¢dao, Atencdao e Concentragdo, Motivacdo, Estresse,
Lideranca, Lesdo, Super-treinamento e Recuperagdo no esporte. A crianga

e 0 esporte. Atividade fisica, saude e qualidade de vida e treinamento mental. Introducao a
Psicologia do Tréansito e mobilidade humana. Historico, definicdo, objetivos e areas.
Processos psicoldgicos basicos do comportamento do transito. Processos psicogénicos do
comportamento no transito. Elementos da segurancga no transito. O estudo dos acidentes e
os fatores humanos diretos e indiretos no transito. A importancia da Psicologia do transito.
Educacdo para o transito. Apresentacdo de projetos sobre educacdo para o transito

Componente curricular: Bioética

Carga Hordria: 32h

Ementa: Bioética e Direitos Humanos. Conhecimento, pesquisa e interpretacdo dos valores morais
gue determinam a formacdo da conduta humana, com énfase nas ciéncias bioldgicas e em especial
na Psicologia.

Conteudo: Conceitos de ética e moral. Fundamentos e principios da Bioética. A ética e a arte da
convivéncia. A inclusdo na universidade e as ExclusGes sociais. Comunicacgdo e ética. Aborto. Bioética
e Genética. Eutanasia. Bioética e transplantes. Pacientes Terminais. A dignidade da morte. Bioética e
Direitos Humanos. Resolugdo CNE/CP 3/2004, Resolu¢do CNE/CP 1/2012.

Componente curricular: Psicologia Preventiva em Saude

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



22

Carga Horaria: 32h

Ementa: Doencga, cultura, familia e sociedade. Conceituacdo de Psicologia da saude, delineando os
caminhos da pratica preventiva em psicologia. Observacao da pratica psicoldgica em instituicdes de
assisténcia social, de saude e escolas (observagdo em uma institui¢do).

Conteudo: Fundamentos em Psicologia da Saude. A psicologia da satde ao longo do curso da vida. Os
objetivos da Psicologia da Saude. O Psicélogo como agente facilitador da qualidade de vida.
Conceituando: Qualidade de Vida. As Institui¢cGes Sociais e de Saude (escolas, creches, asilos, projetos
assistenciais, hospitais, clinicas) e o seu papel na preven¢do em saude (observagdo em uma
instituicdo).

Componente curricular: Estagio Supervisionado Basico Il

Carga Hordria: 30h

Ementa: Atividade prética: prestacdo de servicos de psicologia em instituicdes, através da execugao
do projeto elaborado no Estagio Supervisionado Basico I. Aplicacdo de técnicas de grupo, atuagdo em
equipes, identificacdo de demandas para outras formas terapéuticas.

Elaboragdo de relatdrio cientifico.

Conteudo: Instituicdes da cidade de Pouso Alegre. Execu¢do de projeto elaborado no Estagio
Supervisionado Basico |. Avaliagdo dos trabalhos realizados. Apds a conclusdo dos trabalhos,
elaboracdo de relatérios cientificos.

1.1.1.5 52 Periodo

Componente curricular: Avaliagdo Psicolégica lll

Carga Hordria: 48h

Ementa: Procedimentos: entrevistas e outros instrumentos necessarios. Testes psicoldgicos

(embasamento tedrico, aplicagdo e correcdo de testes com pareceres favoraveis pela Comissdo
Consultiva de Avaliacdo Psicoldgica). Analise dos resultados. Procedimentos para Orientagdo
Vocacional e Profissional.

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



23

Conteudo: Estratégias de avaliagdo: perspectivas em psicologia clinica. Fundamentos do
psicodiagndstico. Anamnese. Importancia das habilidades empaticas. Avaliacdo da personalidade.
Traco de personalidade. Introducdo a tipologia junguiana. QUATI — Questionario tipoldgico Junguiano
— Introdugdo. Henry Murray - As 15 necessidades ou 15 fatores da personalidade. IFP — inventdrio
fatorial de personalidade; apresentacao; procedimento de aplicacdo. IFP — procedimento de correcao
e analise dos resultados. Teoria dos 5 grandes fatores. EFN — Escala fatorial de neuroticismo -
Apresentacdo. EFN — Escala fatorial de neuroticismo. Aplicacdo e correcao. EFN — Escala fatorial de
neuroticismo — Interpretacdo. Introducdo a avaliacdo da inteligéncia. Orientacdo Vocacional e
Profissional — Procedimentos. Teorias psicométricas da inteligéncia. BPR-5 — Bateria de provas de
raciocinio: descrigdes de suas escalas. BPR-5 — Bateria de provas de raciocinio: Aplicacdo e correcdo.
EMEP - Escala de Maturidade para a Escolha Profissional. EMEP - Escala de Maturidade para a
Escolha Profissional. Aplicacdo e Correcdo

Componente curricular: Psicologia Educacional

Carga Hordria: 64h

Ementa: Interfaces entre psicologia e educacdo. Perspectivas atuais da Psicologia na educacdo. A
escola como instituicdo, sua funcdo e suas relacdes com a comunidade e com a sociedade. Politicas
educacionais. Praticas na instituicao escolar. Atuagdo do Psicdlogo no papel de educador, visando a
promoc¢do da saude e melhor qualidade de vida, junto a diferentes popula¢gdes. Atuagdo
interdisciplinar.

Conteudo: Psicologia da Educagdo: Cumplicidade Ideoldgica. As relagdes Psicologia, Educagdo e
Sociedade: uma avaliagdo critica. A escola como instituicdo social; A dinamica da escola; O escolar —
problemas de adaptagdao, emocionais e rendimento escolar. O Cotidiano Escolar A Questdo do
Fracasso Escolar no Brasil. Politicas Educacionais. Atuacdo do Psicélogo no papel de educador.
Problemas da aprendizagem na escola.

Componente curricular: Psicopatologia do Adulto e do Idoso

Carga Hordria: 64h
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Ementa: Histdrico e bases cientificas da Psicopatologia e sua importancia para o profissional de
Psicologia. Exame das fun¢bes mentais. Grandes sindromes psiquiatricas do adulto e do idoso.
Conhecimento da entrevista clinica, avaliacdo psicossocial e conduta da equipe multiprofissional, por
meio de aulas praticas e visitas técnicas.

Conteudo: Histdria da Psicopatologia Geral. Principais correntes tedricas da psicopatologia. Critérios
de normalidade. Semiologia dos transtornos mentais. Sindromes psiquidtricas. Entrevista clinica e
avaliacdo psicossocial. Discussdo de questdes éticas pertinentes ao servico e a ética do psicélogo.
Desenvolvimento de projetos de intervengdo e/ou pesquisa para ampliagdo das politicas de salde
mental, das estratégias de prevencdo e da defesa dos direitos e cidadania dos portadores de
transtornos mentais. Elaboragdo do relatério das aulas praticas e do material para divulgacgao.

Componente curricular: Técnicas de Elaboracdao de Documentos

Carga Hordria: 32h

Ementa: Principios éticos. Principios técnicos de linguagem e escrita. Modalidades de documentos:
declaracao, atestado psicoldgico, relatdrio psicoldgico e parecer psicoldgico.

Conteudo: Laudos Psicolégicos: A expressdo da competéncia profissional. O que é o laudo
psicoldgico? Para que serve um laudo psicolégico? Como tém sido realizados os laudos psicolégicos?
Orientacdo, diretrizes e precaugdes para o uso de testes e elaboracdo de laudos

psicolégicos. Manual de elaboracdo de documentos escritos produzidos pelo psicélogo,
decorrentes de avaliacdo psicolégica conforme resolucdo 007/2003. Principios norteadores
na elaboracdo de documentos. Principios técnicos da linguagem escrita; principios éticos e
técnicos. Modalidades de documentos: declaragdo; atestado psicolégico; relatério/laudo
psicolégico e parecer psicologico. Discussdes éticas e legais.

Componente curricular: Psicologia e Politicas Publicas de Saude

Carga Hordria: 48h

Ementa: Conceituagdes gerais. Alternativas de atuacdo. Atuacdo em equipe inter e multidisciplinar.
Epidemiologia: Incidéncia / Prevaléncia / Indicadores Basicos. Educacdo, prevencdo em salde.
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Conteudo: Psicologia e Saude Coletiva — um novo desafio. A evolugdo das Politicas de Saude do pais
desde o Periodo Colonial até a Reforma Sanitaria. Politicas Publicas e Saude Coletiva. Saude Coletiva
e Saude Mental. Saude Coletiva, Saude Mental e Atencdo Bdasica. Temas de Psicologia e Saude
Coletiva - desafios da pratica.

Componente curricular: Orientagdo Vocacional e Profissional

Carga Hordria: 32h

Ementa: A Orientacdo vocacional e profissional: conceito, caracteristicas e diferentes propostas
tedricas. O processo de escolha e seus fatores intervenientes. Tendéncias e demandas do mundo de
trabalho atual. A Orientacdo Vocacional e Profissional na escola, na empresa e na clinica.

Conteuido: Conceituacdo de orientacdo vocacional e profissional. O problema da escolha profissional.
Determinantes de escolha; aptidoes, interesses, outras caracteristicas de personalidade. Escolha dos
instrumentos de mensuracdo e avaliagdo psicoldgica. Aspectos éticos da Orientacdo Vocacional e
Profissional. Elaboracdo de Programa de Orientagdo Profissional.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Psicologia

Social |

Carga Hordria: 50h

Ementa: Atividade pratica: atua¢do direta junto a comunidade, consistindo em experiéncias de
reconhecimento, andlise e investigagdo em institui¢des e contextos sociais, permitindo a participagdo
em diferentes projetos, experiéncia junto a diferentes populagGes e atengdo nos niveis de promogao
e prevengao, privilegiando experiéncias de trabalho em equipes interdisciplinares e junto aos varios
segmentos envolvidos.
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Conteudo: Atividades desenvolvidas em comunidades e instituicdes da cidade de Pouso Alegre e
regido. Supervisdo. Visitas em comunidades e instituicdes. Observacao conforme roteiro elaborado
previamente pelos estagidrios e supervisor. Realizacdo de entrevistas (individual ou em grupo),
conforme roteiros elaborados, visando o levantamento de principais demandas. Discussao dos dados
obtidos e levantamento de principais demandas, considerando as diferencas de formacao e de
valores das comunidades e a politica institucional. Discussdao de questdes éticas pertinentes a este
campo de trabalho. Elaboracdo de diagndstico e projetos de intervencdo (palestras, oficinas
terapéuticas e de lazer, dindmicas de grupo, além de atendimentos de grupos de apoio, de
orientacdo e terapéuticos). Elaboragao do relatério

cientifico.

1.1.1.6 62 Periodo

Componente curricular: Avaliagdo Psicolégica IV

Carga Hordria: 32h

Ementa: Técnicas sincréticas e analiticas: instrumentos representativos, fundamentacdo tedrica e
anadlise critica. Estudo histérico-critico do conceito de projecdo como instrumento de investigacdo
psicolégica. Fundamentagdo tedrica e antropoldgica, bases e implicagdes tedricas. Valor clinico de
técnicas projetivas. Validacdo de instrumentos projetivos. ImplicacOes éticas e sociais. Aplicacdo de
principais testes: criangas, adolescentes e adultos (aprovados pela Comissdo Consultiva de Avaliagdo
Psicolégica). Avaliacdo, analise e relato de resultados.

Conteudo: O geral e o singular em avaliagdo psicoldgica. Desafios para a cientificidade das técnicas
projetivas. Conceito de proje¢do na visdao de Freud e Herbart. Introdugdo aos instrumentos projetivos
graficos. H.T.P. — casa-arvore-pessoa. Introdu¢do, administragdo e interpreta¢do. Teste de Pfister.
Introdug¢do, administracdo e interpretacdo. BBT — Teste de fotos profissGes. Introdugdo e
administragdo. BBT — Teste de fotos profissdes. Interpretagao.

Palografico — Introducdo e aplicagao. Palografico — Interpretagdo.

Componente curricular: Aconselhamento Psicoldgico |

Carga Horaria: 48h
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Ementa: Fundamentacdo da técnica de Aconselhamento Psicoldgico. Distincdo entre
Aconselhamento e Psicoterapia. Procedimentos na estruturacdo do Aconselhamento. Modalidades e
contextos de praticas em Aconselhamento Psicolégico: na clinica, nas instituicbes e nas
comunidades. Pratica em atendimento de Aconselhamento Psicoldgico.

Conteudo: A arte em atender o outro; Conceituagdo em Aconselhamento Psicoldgico e Histdrico;
Aconselhamento, Entrevista e Psicoterapia; Aconselhamento Diretivo e NaoDiretivo;
Aconselhamento Eclético; Técnica de Estruturacdo e Conducdo; Relacionamento de ajuda; Técnicas
facilitadoras para atendimento de ajuda; Aconselhamento na Clinica, Instituicdes e Comunidades.
Atividade prética de atendimento individual na Clinica e em Instituicdes.

Componente curricular: Psicanalise |

Carga Hordria: 48h

Ementa: Histéria do movimento psicanalitico e suas principais correntes. Proposi¢des e contribuicoes
de autores como: Anna Freud, M. Klein, D.W. Winicott, J. Bolby e J. Lacan: Os principais conceitos
(psicanaliticos) sobre o aparelho psiquico, sua dindmica normal e patoldgica. Expansdes tedricas e
clinicas em relacdo as concepg¢des originais de Freud e a releitura de Lacan.

Conteudo: Histéricos da psicanalise. Delimitagdo do conceito de psicoterapia, o método catartico e
as origens da psicanalise. A estrutura e o funcionamento do psiquismo (Pulsdes, Principio do prazer e
realidade, principio da compulsdo a repeti¢do, Narcisismo primario e secundario (relagdo objetal),
Masoquismo e sadismo, processo primario e secundario, Ponto de vista econdmico). O aparelho
psiquico. Topica: (pré-consciente, inconsciente). Tépica (ld, Ego, Superego, Ego ideal, Ideal de Ego,
Alter ego). Fases psicossexuais (fase oral, anal, falica, periodo de laténcia, genital). Complexo de
Edipo e Castracdo. Mecanismos de defesa (Recalcamento, trauma e pensamentos latentes, das
afasias a interpretacdo dos sonhos, o desejo formador do sonho). Defesa. Os sonhos (o conteldo
manifesto). Os efeitos dos novos sintomas na pds-modernidade. De Freud a Lacan e a experiéncia
psicanalitica.
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Componente curricular: Psicologia Analitica Junguiana |

Carga Horaria: 48h

Ementa: Contextualizacdo histdrica. Pressupostos bdsicos da Psicologia Junguiana. Estudo do
inconsciente. Arquétipos fundamentais, Tipologia. Complexos. Simbologia. Etica Junguiana.
Relagdo psicoterapia e religido.

Conteudo: Carl Gustav Jung - Vida e Obra. O inconsciente a luz de C.G. JUNG / O Simbolo e sua
Fungdo Transcendente. Arquétipos Fundamentais: Ego; Persona; Sombra; Anima e Animus; Self. A
Energia Psiquica. Os Complexos Psicoldgicos. Tipos Psicoldgicos. Transferéncia e Contratransferéncia.
Abordagem dos Sonhos. Relagdo da Psicologia Junguiana com Contos de Fadas, Mitos, Alquimia e
Religido. O processo de Individuagdo e a Etica Junguiana.

Componente curricular: Fenomenologia Existencial Humanista |

Carga Hordria: 48h

Ementa: O Projeto Fenomenolégico. Histdrico e Evolugdo da Matriz Fenomenoldgica e Existencial em
Psicologia. O Encontro da Fenomenologia e do Existencialismo Filoséfico com as Ciéncias Humanas.
Caracteristicas do Método Fenomenoldgico e Principios Basicos Existencialistas presentes na
Psicologia. Semelhancas e diferencas entre a Psicologia Humanista e a Psicologia Fenomenoldgico-
Existencial.

Conteudo: Introducdo a Fenomenologia e sua articulagdo com a Psicologia. Existencialismo e os seus
Tedricos mais representativos. Temas Existenciais. A Estrutura, a Dindmica e o Desenvolvimento da
Existéncia (Dasein). Principios Tedricos Basicos da Psicologia Humanista. Conceitos Bdsicos da Visdo
de Mundo e dos Modos de Existir de Heidegger.

Semelhancas e diferencas entre a Psicologia Humanista e a Psicologia FenomenoldgicoExistencial.
Psicandlise e o Behaviorismo.

Componente curricular: Psicopatologia da Infancia e da Adolescéncia

Carga Horaria: 64h
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Ementa: Classificacdo dos transtornos mentais e diagndstico diferencial pelo CID-10 e DSMIV.
Compreensdo psicoldgica dos transtornos mentais em criancas e adolescentes. Pesquisa em
psicopatologia fundamental e etnopsiquiatria. Conhecimento diagndstico, das politicas de saude
mental e da clinica ampliada por meio de aulas praticas e de visitas técnicas.

Conteudo: Classificagdo dos transtornos mentais. Comorbidades e diagndstico diferencial.
ContribuicGes das teorias psicologicas para a compreensdo do sofrimento psiquico.
Entrevista clinica e clinica ampliada: anamnese, exame psiquico, diagndstico psiquiatrico e
psicodinamico, projeto terapéutico singular. Desenvolvimento de projetos de intervencédo
e/ou pesquisa para ampliacdo das politicas de salde mental, das estratégias de prevencéo e
da defesa dos direitos e cidadania dos portadores de transtornos mentais. Elaboracdo do
relatorio de aulas préticas e do material para divulgacéo.

Componente curricular: Psicologia do Trabalho Organizacional |

Carga Hordria: 64h

Ementa: Da Administracdo Cientifica aos dias de hoje. Histérico da Psicologia do Trabalho e
Organizacional. Cultura e Politicas nas organizacdes. Hierarquia e os papéis que determinam o
funcionamento das organizacdes. A relacdo do homem com o trabalho em diferentes organizagdes.
Planejamento Estratégico em Recursos Humanos.

Conteudo: Histéria da Administracdo do Trabalho. Administra¢do Cientifica. Administracdo Cldssica.
Administracdo Humanista. Historico da Psicologia Industrial e Organizacional. As atividades do
Psicélogo Organizacional e suas areas de atuagdo. Estudos da Cultura Organizacional e entendimento
da estrutura da organizagdo. Mudanca Organizacional. Avancos tecnoldgicos. Qualificacdo.
Desqualificacdo. Diagndstico Organizacional. Planejamento e andlise dos cenarios organizacionais.

Componente curricular: Psicologia Juridica |

Carga Hordria: 32h

Ementa: Diferentes concepc¢bes de individuo, responsabilidade, doenca e saude. Aspectos
psicoldgicos e juridicos da criminalidade. Estatuto da crianca e do adolescente no aspecto juridico.
Enfoques de Pericia judicial.
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Conteudo: Conceituagdo. Histdrico e caracteristicas do campo de atuagdo da Psicologia
Juridica. Organizacdo Judiciaria. Funcionamento do sistema juridico. Introducdo ao estudo do

Direito. Criminologia e vitimologia. O trabalho do psicélogo Juridico e suas atribui¢cdes. Vara Criminal:
Inimputabilidade, exames criminoldgicos, exames de sanidade mental, exame de dependéncia
toxicoldgica, relatdrios. Psicologia Carceraria. Varas Civeis e de Familia: As avaliacGes psicoldgicas nos
processos de separacao, disputa de guarda, adocdo, tutela, interdicdo e outros. Vara da Infancia e
Juventude: O Estatuto da Crianca e do Adolescente. As

medidas socioeducativas. O jovem infrator e sua realidade psicossocial. Os programas de
atendimento.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Psicologia

Educacional |

Carga Hordria: 50h

Ementa: Atividade pratica: pesquisa e intervencdo em diferentes instituicdes escolares e educativas,
visando a prevencdo e programas de melhorias e mudancas na instituicdo, bem como analise e
intervencdo em todos os segmentos do sistema educacional que participam do processo de ensino-
aprendizagem.

Conteuido: SupervisGes semanais; Leituras para a reflexdo das questdes que envolvem o ambiente
escolar; Elaboragdo e execugdo de projeto de intervengdo, de acordo com as necessidades
levantadas; Avaliagdo do trabalho realizado; Elaboragdo do relatério cientifico.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Psicologia

Social Il

Carga Hordria: 50h

Ementa: Continuidade das atividades praticas do Estagio Supervisionado Formagdo de Psicdlogo
Social I: atuagdo direta junto a comunidade, consistindo em experiéncias de analise, investiga¢do e
intervengdo em instituicbes e contextos sociais, permitindo a participacdo em diferentes projetos,
experiéncia junto a diferentes populacdes e atencdo nos niveis de promocdo e prevencdo,
privilegiando experiéncias de trabalho em equipes interdisciplinares e junto aos varios segmentos
envolvidos.
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Conteudo: Atividades desenvolvidas em: comunidades da cidade de Pouso Alegre e regido.
Supervisdo. Visitas em comunidades e instituicdes. Observacdo conforme roteiro elaborado
previamente pelos estagidrios e supervisor. Realizacdo de entrevistas (individual ou em grupo),
conforme roteiros elaborados, visando ao levantamento de principais demandas. Discussdao dos
dados obtidos e levantamento de principais demandas, considerando as diferencas de formacao e de
valores das comunidades e a politica institucional. Discussdao de questdes éticas pertinentes a este
campo de trabalho. Execucdo de projetos de intervencdo (palestras, oficinas terapéuticas e de lazer,
dindmicas de grupo, além de atendimentos de grupos de apoio, de orientacdo e terapéuticos).
Analise e avaliagdo do trabalho realizado. Devolutiva para a comunidade ou instituicdo. Elaboragdo
do relatério cientifico.

1.1.1.7 792 Periodo

Componente curricular: Fundamentos e Praticas em Psicoterapia Breve

Carga Hordria: 48h

Ementa: Conceitos basicos. Teoria e técnica. A entrevista em Psicoterapia Breve. Desenvolvimento
dos processos de Psicoterapia Breve. Indicagdes e limites da Psicoterapia Breve. Pratica
Supervisionada.

Conteudo: Introducdo ao conceito de psicoterapia breve. Algumas técnicas de psicoterapia breve.
Funcdes do enquadre psicoterapico, fun¢do dinamica, funcdo tdpica. A temporalidade, o valor do
efémero. Transferéncia, temporalidade e afeto. Sonhos, fantasias e interpretacdo. Focalizagdo. A
abordagem infantil em psicoterapia breve. Casos clinicos IndicacGes e contra indica¢cGes. Pratica
ambulatorial em psicoterapia breve.

Componente curricular: Aconselhamento Psicoldgico Il

Carga Hordria: 32h

Ementa: Continuidade do componente curricular Aconselhamento Psicoldgico |: atendimento
individual de criangas, adolescentes ou adultos em clinica e institui¢des.
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Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Atendimentos de criangas, adolescentes e adultos;
Supervisdes semanais; Discussdo de questdes éticas pertinentes a este campo de trabalho; Discussdo
dos casos em supervisdao, com orientacdes de leituras complementares, para o aprofundamento
tedrico, conforme os assuntos abordados; Elaboracao do relatério cientifico.

Componente curricular: Psicanalise I

Carga Horaria: 48h

Ementa: Fundamentos tedéricos que norteiam a clinica psicanalitica. Técnicas psicoterapicas: infantil e
adulto. Andlise e estudo de casos. Posicionamento ético especifico em relacdo ao sujeito.

Conteudo: Mecanismos de defesa. Primeiras entrevistas, enquadre e contrato. O manejo da
Transferéncia. As sete escolas de psicanalise. Psicanalise de criancas. Psicandlise em instituicdes.
Estudos de casos.

Componente curricular: Psicologia Analitica Junguiana Il

Carga Hordria: 48h

Ementa: Fundamentos tedricos que norteiam a clinica analitica Junguiana. Procedimentos em
psicoterapia e andlise Junguiana: infantil e adulto. Andlise e estudo da formagdo de terapeuta
Junguiano.

Conteudo: Fundamentos da Pratica da Psicoterapia Junguiana; Técnicas terapéuticas da

Psicoterapia Junguiana; Imagina¢do Ativa; Abordagem Psicossomatica da Psicoterapia Junguiana;
Clinica Infantil na Psicoterapia Junguiana; Arteterapia e Psicoterapia Junguiana; A Caixa de Areia e
Psicoterapia Junguiana; Psicoterapia Analitica e os Processos Alquimicos.

Componente curricular: Fenomenologia Existencial Humanista Il

Carga Hordria: 48h

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



33

Ementa: A Fenomenologia e o Existencialismo na Psicoterapia. Principais abordagens que se utilizam
da inspiracdo fenomenoldgico-existencial e suas caracteristicas particulares (tedricas e técnicas).
Fundamentos e Pressupostos Basicos da Psicoterapia e Estruturacao da Relagdo Psicoterapéutica nas
abordagens de inspiracdo Fenomenoldgico-Existencial e de Base Humanista. O Desenvolvimento do
Processo Psicoterapéutico: Infantil e Adulto. A Formacdo do Psicoterapeuta. Andlise e Estudo de
Casos Clinicos. Questdes Eticas.

Conteudo: Conceitos Fundamentais da Fenomenologia e suas implicacdes em Psicoterapia. O
Conceito de Experiéncia — A Vivéncia Imediata. A Questdo da Interpretacdo: A Diferenca entre
Compreender e Explicar. A Nogao de Nao-Diregdo na Pratica Clinica. Introdugao a Psicoterapia

Fenomenolégico-Existencial: Os Principios Existencialistas. O Método Fenomenoldgico na
Psicoterapia Fenomenoldgico-Existencial-Humanista: Objetivos, técnicas e intervengdes. Dilemas e
Conflitos. A Escuta e a Fala em Psicoterapia. A Supervisdao Clinica na Perspectiva Fenomenoldgico-
Existencial. Estudo de Casos Clinicos: Infantil; Adolescente e Adulto.

Componente curricular: Psicologia do Trabalho e Organizacional Il

Carga Hordria: 96h

Ementa: Gestdo por Competéncias. Subsistemas da drea de Recursos Humanos: Recrutamento e
Selecdo; Treinamento e Desenvolvimento; Gestdo e Avaliacdo de Desempenho; Cargos e Salarios;
Beneficios Sociais e Programas de Incentivos; Higiene e Seguranca no Trabalho; Pesquisa de Clima
Organizacional. Leis do Trabalho.

Contetdo: Competéncias. Analise e Pratica na Organizacdo. Diferentes tipos de
recrutamento.

Processos de selecdo: entrevista, testes, jogos, emissdo de Analise de Perfil Profissional.
Elaboracdo e Gestdo dos processos de desempenho e de desenvolvimento humano nas
organizagOes. Levantamento de Necessidades de Treinamento. Elaboracdo e Gerenciamento
dos Programas de Treinamento: técnicos, comportamentais. Descri¢cdo de Cargo. Pesquisa
Salarial. Gestdo de Beneficios e retencdo de talentos na organizacdo. Normas reguladoras.
O papel da seguranca no trabalho na vida do trabalhador. Elaboracdo e Analise do clima
organizacional. Plano de acdo e de desenvolvimento. As leis que regulam a vida do
trabalhador dentro da organizacéo.

Componente curricular: Psicologia Juridica Il
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Carga Horaria: 80h

Ementa: Andlise critica das formas de controle dos drgdos responsaveis pela manutencdo da
dinamica social. Instituicdes e controle social. Conceituacdo, histérico e caracteristicas do campo de
atuacdo. Prdticas junto a instituicOes judiciais, instituicdes policiais, penais e organizacdes nao
governamentais. Elaborag¢dao de documentos.

Conteudo: O trabalho do psicélogo no campo forense — caracteristicas especiais da vara da infancia e
juventude. Os testes psicoldgicos e entrevistas utilizadas nas avaliagGes forenses. A intervengdo nos
processos de destituicdo de patrio poder — o abrigamento e a colocagdo em familia substituta.
Adocdo. A atuacdo nos processos de separacao e divdrcio. A sindrome de alienagdo parental. A
atuacdo nos processos de disputa de guarda e regulamentacdo de visitas.

A Atuacdo na Central de Conciliagdo. O trabalho em equipe interprofissional judicial.

Componente curricular: Psicossomatica

Carga Hordria: 32h

Ementa: Diferentes abordagens em Psicossomdtica. Psiconeuroimunologia. Transtornos
psicossomaticos. Simbologias do adoecer. Psicoprofilaxia. A importancia do trabalho inter e
multidisciplinar.

Contetudo: O campo psicossomatico. O aparelho psiquico. No¢des de imunologia; Ansiedade e
Angustia A construcdo do corpo e seus destinos (afeto e consciéncia); Fisiologia respiratéria e
cardioldgica; O real, o simbdlico e o imaginario (a significagdo do simbdlico); A crianga e o
adolescente: seu corpo, sua histdria; Depressao na pratica clinica; Transtornos Alimentares;

Sindrome conversiva (aparelho locomotor). Estudos de casos: cardiologia, dermatologia,
gastroenterologia, outros.

Componente curricular: Avaliacao Psicoldgica V

Carga Hordria: 48h
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Ementa: Aplicacdo e andlise de diferentes instrumentos psicolégicos para a avaliacdao de criancas,
adolescentes, adultos e idosos. Estabelecimento de conclusdes diagndsticas, elaboracdo de relatdrios
psicolégicos e outros documentos necessarios. Comunicacao dos resultados.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Supervisdes. Laboratdrio de Avaliacdo Psicoldgica

— LAP. Avaliacdo Psicoldgica de criancas, adolescentes e adultos. Entrevistas. Aplicacdo de Testes
psicoldgicos. Utilizacdo de outros instrumentos, conforme necessidades. Discussao dos casos e
questbes éticas em supervisdo. Analise e interpretacdo dos resultados. Relatdrio psicoldgico
(diagndstico, encaminhamento e progndstico). Entrevista devolutiva para orientagdes e
encaminhamento. Elaborac¢do de outros documentos, quando necessarios.

Elaboracao do relatério cientifico e material para divulgacao.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Psicologia

Educacional Il

Carga Hordria: 50h

Ementa: Atividade pratica: pesquisa e intervengdo em diferentes instituicdes escolares e educativas,
visando a prevencdo e programas de melhorias e mudangas na instituicdo, bem como andlise e
intervencdo em todos os segmentos do sistema educacional que participam do processo de ensino-
aprendizagem.

Conteudo: Supervisdes semanais; Leituras para a reflexdo das questdes que envolvem o ambiente
escolar; Elaboragdo e execugdo de projeto de intervengdo, de acordo com as necessidades
levantadas; Avaliagdo do trabalho realizado; Elaboragdo do relatério cientifico.

1.1.1.8 82 Periodo

Componente curricular: Psicoterapias Infantis

Carga Hordria: 64h
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Ementa: A crianca e seu mundo e o brincar simbdlico. A pratica clinica no atendimento de criancas.
Entrevista e queixas. Observacdo ludica, testes e percepg¢des. Devolutiva, encaminhamento e
orientacdes. Recursos expressivos: o corpo. Os brinquedos e jogos. Técnicas utilizadas nas diversas
abordagens clinicas.

Conteudo: A fung¢do do brincar. O brincar e o desenvolvimento psicolégico. Praticas clinicas com
criangas nas varias abordagens. Entrevista clinica no atendimento infantil. Atitudes do terapeuta
infantil. A participacdo dos pais e outras pessoas relevantes no processo psicoterapéutico. Utilizacao
de recursos ludicos. Fantasia. Estudo de casos na psicologia clinica infantil.

Componente curricular: Psicologia Hospitalar |

Carga Hordria: 80h

Ementa: O hospital como instituicdo: estrutura e dinamica dos servigos, relagdes interpessoais e
subjetividade na saude O Psicélogo no Hospital Geral: relacdo com o paciente e com a instituicdo.
Pratica em atendimento ao paciente nas principais areas: clinica geral, cirurgia, obstetricia e
pediatria. Atendimento a pacientes terminais. Psicoterapias breves na pratica hospitalar. Questdes
éticas.

Conteudo: Histdrico e desenvolvimento do campo de atuagdo em Psicologia Hospitalar. Linguagem e
comunica¢do na instituicdo de saude. O Psicdlogo e a familia do paciente em institui¢cdes
hospitalares. O Psicélogo na equipe de sadde no hospital: atuagdo inter e multidisciplinar.
Humanizagdo hospitalar. Procedimentos psicoldgicos: interconsulta, intervenc¢do institucional,
psicoterapia breve e grupos de apoio. O psicdlogo nas varias clinicas de saude.

Componente curricular: Clinica Comportamental

Carga Hordria: 48h
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Ementa: Fundamentacdo tedrica da Psicologia Clinica Comportamental. Emocao e processos
emocionais na psicoterapia. Analise e estudo da formacao do terapeuta analiticocomportamental.
Procedimentos psicoterapeuticos em Analise do Comportamento. Nocdo de psicopatologia na
Andlise do Comportamento. Temas em psicoterapia analiticocomportamental. Psicologia Clinica
Comportamental infantil. Avaliacdo, diagnéstico e intervencao analitico-comportamental.

Contetdo: Consideragfes gerais sobre a Terapia Analitico-comportamental. Psicologia
Clinica na Anélise do Comportamento e os problemas da atualidade. Emocé&o e Processos
emocionais na psicoterapia: revisdo de conceitos e implicacdes clinicas. A relacdo
terapeuta-cliente na Andlise do Comportamento. Procedimentos psicoterapéuticos em
Analise do Comportamento: FAP (Psicoterapia Analitico Funcional) e ACT (Terapia de
Aceitacdo e Compromisso). Nocdo de psicopatologia na Anélise do Comportamento: o
modelo psicoldgico e 0 modelo médico. Temas em psicoterapia analitico-comportamental.
Psicologia Clinica Comportamental infantil. Orientacdo de pais. Avaliacdo, diagnostico e
intervencdo Comportamental. A analise de contingéncias na Psicoterapia Analitico-
comportamental: conceitos e estudos de caso. Exemplo de andlise de caso: avaliagdo,
formulacdo, intervencéo e resultados.

Componente curricular: Psicoterapia: casais e familias

Carga Horaria: 32h

Ementa: A familia e seus condicionantes histdricos e socioculturais. Patologias e diagndstico das
relagbes familiares. Atendimento psicoterdpico de casais e familia. Abordagem sistémica,
comportamental, Junguiana, fenomenoldgica e psicanalitica. Psicoterapia breve com casais e
familias.

Conteudo: Teorias sobre familias. Técnicas de atendimento de familias e casais. Oficinas terapéuticas.
Estudo de casos.

Componente curricular: Praticas Focais

Carga Hordria: 32h

Ementa: Pratica Supervisionada. Avaliagcdo inicial, contrato e planejamento terapéutico, foco,
objetivo, estratégias, manejo do término e acompanhamento. Aplicabilidade do Aconselhamento e
da Psicoterapia Breve: contextos, alcances e limites técnicos e éticos.
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Conteudo: Pratica ambulatorial supervisionada em aconselhamento e psicoterapia breve focais.

Componente curricular: Psicofarmacologia

Carga Hordria: 32h

Ementa: A psicofarmacologia clinica no contexto cientifico. O sistema nervoso e o processo de
neurotransmissdo. O estado dos diferentes psicofdrmacos e suas indicacdes nas diversas clinicas.
Psicofarmacologia e psicoterapias.

Conteudo: Introducdo a Psicofarmacologia. Histérico, conceituacdo e classificacdo das
drogas psicotropicas; Neurotransmissores e S. N. C; Mecanismos de acdo dos
psicotropicos; Tolerancia e dependéncia; Drogas de uso terapéutico; efeitos terapéuticos,
colaterais e toxicos dos antipsicoticos, ansioliticos, hipnoticos, antidepressivos e
anticonvulsivantes; Psicoestimulantes e psicodislépticos; Psicofarmacologia e psicologia;
Psicofarmacologia e psicoterapia.

Componente curricular: Trabalho de Conclusao de Curso |

Carga Hordria: 32h

Ementa: Revisdo do conteldo tedrico de metodologia da pesquisa cientifica. Elaboracdo de
monografia final de curso, considerando as exigéncias tedrico-metodoldgicas e as linhas de pesquisa
do curso de psicologia, sob a orientacdo de um professor orientador. O trabalho de conclusdo de
curso poderad ser revisdo bibliografica, pesquisa de campo ou experimental, estudo de caso ou artigo
cientifico. Elaboragdo do projeto de pesquisa e aprovagao pelo Comité de ética em Pesquisa

Conteudo: Revisdo de conceitos, tipos e métodos de pesquisa, enfatizando a importancia destes para
a elaboracdo do trabalho de conclusdo do curso. Definicdo e elaboracdo dos temas aplicando
conceitos e estruturando o projeto de pesquisa. Pesquisa bibliografica ou de campo, identificacdo e
consulta de fontes e obras de referéncia. Aplicagdo das normas metodoldgicas de um trabalho
cientifico.

Componente curricular: Avaliagao Psicoldgica VI

Carga Hordria: 48h

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



39

Ementa: Continuidade das atividades praticas de Avaliacdo Psicoldgica V, aplicacdo e analise de
diferentes instrumentos psicolégicos para a avaliacdo de criancas, adolescentes, adultos e idosos.
Estabelecimento de conclusdes diagndsticas, elaboracdo de relatdrios psicolégicos e outros
documentos necessarios. Comunicacao dos resultados.

Conteudo: Atividades desenvolvidas no Laboratdrio de Avaliacdo Psicolégica — LAP. Supervisoes;
Avaliacdo Psicoldgica de criancas, adolescentes e adultos; Entrevistas; Aplicacdo de Testes
psicoldgicos; Utilizacdo de outros instrumentos, conforme necessidades; Discussdao dos casos e
questdes éticas em supervisdo; Analise e interpretacdo dos resultados; Relatério psicolégico
(diagndstico, encaminhamento e progndstico); Entrevista devolutiva para

orientacdes e encaminhamento; Elaboracdo de outros documentos, quando necessarios;
Elaboracdo do relatorio cientifico e material para divulgacéo.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Psicologia do

Trabalho e Organizacional

Carga Hordria: 50h

Ementa: Atuacdo em organizacdes no processo de gestdo de pessoas. Diagndstico e Analise das
organizacdes. Atendimento grupal e ou individual. Elaborac¢do e Execucdo de Projetos para melhoria
do Clima Organizacional. Instru¢do e Treinamentos Comportamentais.

Conteudo: SupervisGes semanais. Discussao das questdes éticas e praticas pertinentes ao campo de
trabalho do psicélogo. Levantamento de necessidades, elaboragdo e execugao de agbes junto as
organizagdes. Avaliagdo e acompanhamento do trabalho realizado. Elaboragdo do relatério cientifico.

1.1.1.9 92 Periodo

Componente curricular: Trabalho de Conclusdo de Curso Il

Carga Hordria: 32h
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Ementa: Revisdo do conteddo tedrico de metodologia da pesquisa cientifica. Elaboracdo de
monografia final de curso, considerando as exigéncias tedrico-metodoldgicas e as linhas de pesquisa
do curso de psicologia, sob a orientacdo de um professor orientador. O trabalho de conclusdo de
curso poderad ser revisao bibliografica, pesquisa de campo ou experimental, estudo de caso ou artigo
cientifico. Elaboracao do projeto de pesquisa e aprovacdo pelo Comité de ética em Pesquisa

Conteudo: Revisdo de conceitos, tipos e métodos de pesquisa, enfatizando a importancia destes para
a elaboracdo do trabalho de conclusdo do curso. Definicdo e elaboracdo dos temas aplicando
conceitos e estruturando o projeto de pesquisa. Pesquisa bibliografica ou de campo, identificacdo e
consulta de fontes e obras de referéncia. Aplicagdo das normas metodoldgicas de um trabalho
cientifico. Aprovacao de projeto de pesquisa pelo Comité de ética em Pesquisa.

Componente curricular: Psicologia Hospitalar I

Carga Hordria: 48h

Ementa: Continuidade do conteudo de Psicologia Hospitalar. Pratica em atendimento ao paciente
nas principais areas: clinica geral, cirurgia, obstetricia e pediatria. Atendimento a pacientes terminais.
Psicoterapias breves na pratica hospitalar. QuestGes éticas.

Conteudo: Atuacao inter e multidisciplinar; Humanizagdo hospitalar; Procedimentos psicoldgicos:
interconsulta, intervengdo institucional, psicoterapia breve e grupos de apoio; O psicdlogo nas varias
clinicas de saude; Busca ativa aos leitos das enfermarias; Estudo de casos.

Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Clinica |

Carga Hordria: 80h

Ementa: Atividade pratica: atendimento psicoterapico (individual ou grupal) de criangas, adolescentes
ou adultos.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Supervisdes semanais; Centro de Atendimento Psicoldgico
(instalagdes da Clinica); O aluno deve fazer uma opc¢do entre as abordagens oferecidas; Psicoterapia
de criangas, adolescentes e adultos de todos os quadros clinicos; Discussdo de questdes éticas
pertinentes a este campo de trabalho; Discussao dos casos em supervisdo, com orientacdes de
leituras complementares, para o aprofundamento tedrico, conforme os assuntos abordados;
Elaboragdo do relatdrio cientifico.
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Componente curricular: Atuagdo do Psicélogo na Saude Coletiva (Enfase 1)

Carga Hordria: 48h

Ementa: Psicologia e Saude Publica. Politicas de Saude Mental. As diversas areas de abrangéncia da
Saude Coletiva. Novas formas do sintoma na contemporaneidade. Diagndstico das necessidades. O
Psicdlogo enquanto agente de salde mental numa perspectiva de saude coletiva. Trabalhos de
reabilitacdo psicossocial em saude publica. Projetos em profilaxia: saude materno-infantil, saide do
adolescente e saude do idoso. Projetos de atuagdo. Alternativas de interveng¢des. Salude da Familia.
Seminarios de discussao e temas atuais em Saude Coletiva.

Questoes éticas.

Conteudo: Conceitos Fundamentais — Salde Coletiva. O Psicélogo e a Saude Coletiva — Histdrico; Os
ambulatérios de saude mental — A Psicologia como especialidade; Paradigma flexneriano x
paradigma da integralidade. Epidemiologia da saude mental; Sadde coletiva e gestdo em saude. A
atencdo basica — programa de saude da familia — novos paradigmas — psicdlogo generalista. Modelos
de atencdo em saude. Promocdo da saude e qualidade de vida.

Producéo de subjetividade no SUS. Processos de trabalho em salde. Biopolitica e biopoder.
Processos de trabalho em sadde A clinica ampliada — a clinica no territorio. A relagdo com
0 usuério — atravessamentos; Sistemas integrados de servicos de salde. Humanizagdo em
salde.

Componente curricular: Estagio Supervisionado em Psicologia e Satide Coletiva | (Enfase

|

Carga Hordria: 80h

Ementa: Atividade pratica: o estagio deve ser realizado integrado de forma interdisciplinar com os
cursos da drea de saude da Universidade. Levantamento de questdes contemporaneas da area de
Saude Coletiva. Levantamento de dados para diagndsticos de necessidades de determinados
contextos de atencdo a saude. Atuacdo e aplicacdo de técnicas cientificas em Psicologia, visando a
prevencdo e a promog¢ao a saude dos individuos, dos grupos e organizacoes.

Conteudo: SupervisGes semanais; Assisténcia em Unidades de Saude Mental, PSF e Postos de Saude
de acordo com os trabalhos j4 em desenvolvimento pelo Departamento de Saude Coletiva da
Instituicdo; Leituras, discussdes e reflexdes sobre a atuacdo do psicélogo no campo da Saude
Coletiva; Atuacdo junto a diferentes segmentos de atendimento em unidades de saude, conforme
necessidades e organizacdo do supervisor; Participacdo em reunides da equipe de saude; Elaboracdo
do relatério cientifico e material para divulgacéo.
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Componente curricular: Psicologia do Trabalho: Processos de Gestdo, Carreira e Salde do
Trabalhador (Enfase Il)

Carga Horaria: 48h

Ementa: Aprofundamento tedrico sobre o homem, o trabalho e a sociedade. Saude, cultura, gestdo e
bem-estar nas organizagdes. Trabalho, salide e adoecimento. As patologias mentais ligadas ao
trabalho. O sofrimento no trabalho e as estratégias para o seu enfrentamento.

Trabalho x Lazer. Seminarios de discussao e temas atuais em Psicodindmica do Trabalho.

Conteudo: Psicodinamica do Trabalho e a contribui¢do de Christophe Dejours. Psicologia e Trabalho
na Histéria. Trabalho e pds-modernidade. Novas formas de organizacdo do trabalho e acdo dos
trabalhadores. Fases do estresse. Trabalho e sofrimento. Doencas provocadas pelo estresse e formas
de tratamento do estresse. Diferentes formas de defesa para mediar o sofrimento no trabalho.
Trabalho-conhecimento e desejo. A transformagdo do sofrimento em adoecimento. Trabalhador x
organizacdo do trabalho. Desejo ou motivagdo? A interrogacdo psicanalitica sobre o trabalho.
Inteligéncia pratica e sabedoria pratica. A interface da

psicodindmica do trabalho e medicina do trabalho. Doengas do trabalho. Trabalho e
alcoolismo. A clinica do trabalho. Trabalho e drogadicdo. Psicodindmica e ergonomia —
interface com a fisioterapia. Adoecimento por Dorts — procedimentos laborais /Carga
psiquica do trabalho.

Depressao relacionada ao trabalho.

Componente curricular: Estagio Supervisionado em Psicologia do Trabalho: Processos de Gestao,
Carreira e Satde do Trabalhador | (Enfase I1)

Carga Hordria: 80h

Ementa: Atividade pratica: pesquisa e intervencdo em diferentes organizacdes, visando a prevengao
em saude do trabalhador; programas de melhorias e mudangas na organizacdo, nas condi¢Ges de
trabalho e nas rela¢des individuo-trabalho, sofrimento-prazer.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Supervisdes semanais; Organiza¢Oes; Leituras para a
reflexdo das questdes contemporaneas que envolvem o trabalhador; Pesquisa para andlise do
sofrimento dos trabalhadores e doengas ocupacionais, em diferentes organiza¢Ges; Elaboragdo e
execucdao de projeto de intervengdo, de acordo com as necessidades levantadas; Avaliagdo do
trabalho realizado; Elaboragdo do relatdrio cientifico e material para divulgagao.
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Componente curricular: Atengao Psicossocial e Educacional na Infancia e Adolescéncia

(Enfase 1l1)

Carga Horaria: 48h

Ementa: Socializacdo e desenvolvimento da crianga na visdo sdcio histdrica. Processos de
socializagdo. Compromisso ético e social do psicdlogo com a educacgdo. Estratégias de intervencao na
estimulagdo psicossocial e educacional. Clinica na Atengao Psicossocial.

Conteudo: Fundamentos Histdricos e Sociais da Infancia e Adolescéncia. Fundamentos do Campo da
Atencao Psicossocial. Crencas e atitude. Percepgao social, esteredtipo e preconceito. Categorizacao e
identidade pessoal. Processo de influéncia social. Processos educacionais em diferentes contextos
institucionais. O psicélogo em equipes multidisciplinares.

Componente curricular: Estagio Supervisionado em na Atengao Psicossocial e

Educacional na Infancia e Adolescéncia | (Enfase Ill)

Carga Hordria: 80h

Ementa: Assisténcia preventiva de disturbios de desenvolvimento da crian¢a e do adolescente

Analise de situacdo, planejamento e intervengdo com coletividades.

Conteudo: SupervisGes semanais; Atividades em organizagGes diversas; Identificacdo dos fenémenos
psicodindmicos e clinicos do desenvolvimento da crianca e do adolescente que interfiram no
processo educacional e de socializagdo. Elaboragdao de material de informagdo e de apoio a
intervengdo psicolégica. Monitoramento e avaliagdo de processos interventivos.

1.1.1.10 10° Periodo

Componente curricular: Trabalho de Conclusdo de Curso Il

Carga Hordria: 32h

Ementa: Execucdo do trabalho iniciado em TCC | e Il, sob a orientacdo de um professor orientador e
apresentacdo a banca examinadora.

Conteudo: Andlise de conteldos ja pesquisados; Orientagdes e corre¢des dos trabalhos; Finalizagdo
dos Trabalhos; Bancas de Defesa.
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Componente curricular: Estagio Supervisionado Formagao de Psicélogo: Clinica ll

Carga Horaria: 80h

Ementa: Continuidade do Estagio Supervisionado Formacgao de Psicdlogo. Clinica I:

atendimento psicoterapico (individual ou grupal) de criangas, adolescentes ou adultos.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Supervisdes semanais; O aluno deve fazer uma opgdo entre
as abordagens oferecidas; Psicoterapia de criangas, adolescentes e adultos de todos os quadros
clinicos; Discussdo de questdes éticas pertinentes a este campo de trabalho; Discussdao dos casos em
supervisao, com orientac¢des de leituras complementares, para o aprofundamento teérico, conforme
os assuntos abordados; Elaboragao do relatério cientifico e material para divulgagao.

Componente curricular: Estagio Supervisionado em Psicologia e Saude Coletiva ll

(Enfase 1)

Carga Hordria: 80h

Ementa: Continuidade das atividades propostas em Psicologia e Saude Coletiva I. Atividade pratica: o
estdgio deve ser integrado de forma interdisciplinar com os cursos da area de saude da Universidade.
Levantamento de questGes contemporaneas da area de Saude Coletiva.

Levantamento de dados para diagndsticos de necessidades de determinados contextos de aten¢do a
saude. Atuacdo e aplicagdo de técnicas cientificas em Psicologia, visando a preven¢do e a promogao a
saude dos individuos, dos grupos e organizagoes.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: SupervisGes semanais; Hospital, Posto de Saude e outros
campos de atuacgdo, de acordo com os trabalhos j& em desenvolvimento pelo Departamento de
Saude Coletiva da Instituicdo; Leituras, discussdes e reflexdes sobre a atuagdo do psicélogo no campo
da Saude Coletiva; Atuacdo junto a diferentes segmentos de atendimento no hospital e outros
campos, conforme necessidades e organizagdo do supervisor; Participacdo em reunides da equipe de
saude; Elaboragao do relatdrio cientifico e material para divulgagao.

Componente curricular: Estagio Supervisionado em Psicologia do Trabalho: Processos de Gestao,
Carreira e Satde do Trabalhador Il (Enfase 1)
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Carga Horaria: 80h

Ementa: Continuidade do Estagio Supervisionado em Psicologia do Trabalho: Processos de Gestdo,
Carreira e Saude do Trabalhador. Atividade pratica: pesquisa e intervencdo em diferentes
organizagles, visando a prevengdo e programas de melhorias e mudangas na organizagdo, nas
condig¢des de trabalho e na relagdo individuo/trabalho.

Conteudo: Atividades desenvolvidas em: Supervisdes semanais; Atividades em organizacdes diversas;
Leituras e discussdes sobre a atuacdo do psicélogo na Psicologia do Trabalho e na Psicologia
Organizacional; Discussdo de questdes éticas pertinentes a este campo de trabalho;

Atuacdo junto a Empresa Junior — Perfil Consultoria e Assessoria Junior; Contatos com as
Organizac¢Ges envolvidas no trabalho; Diagndstico Organizacional - levantamento de necessidades;
Elaboracdo e execucdo de projetos de atuacdo; Elaboracdo do relatdrio cientifico e material para
divulgacao.

Componente curricular: Estagio Supervisionado na Atengdo Psicossocial e Educacional na Infancia e
Adolescéncia Il (Enfase Ill)

Carga Hordria: 80h

Ementa: Continuidade do Estdgio Supervisionado na Atengao Psicossocial e Educacional na Infancia e
Adolescéncia I. Atividade pratica: Assisténcia preventiva de distirbios de desenvolvimento da crianca
e do adolescente. Andlise de situacdo, planejamento e intervencao com coletividades.

Conteudo: Supervisbes semanais; Atividades em organizacdes diversas; ldentificacdo dos
fendmenos psicodindmicos e clinicos do desenvolvimento da crianca e do adolescente que
interfiram no processo educacional e de socializacdo. Elaboracdo de material de informacéo
e de apoio a intervencdo psicolégica. Monitoramento e avaliagdo de processos
interventivos.

3.6 Metodologia

Os principios metodoldgicos que orientam a pratica pedagdgica do curso sao:

1 - Principios pedagdgicos integradores: a integracdo entre teoria e pratica, entre
conhecimento cientifico e a busca de solu¢fes aos problemas do cotidiano, entre a
observacdo, a reflexdo critica e a resolucdo de problemas, entre as diversas areas do

conhecimento e o conhecimento empirico do académico.
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2 — O uso de diversos recursos tecnoldgicos e de vérias linguagens para a
compreensdo dos diversos temas, em sala de aula e fora dela, a aplicacdo da aprendizagem,
0 acompanhamento das atividades e a divulgacao do conhecimento adquirido.

3 - Metodologias ativas de ensino e aprendizagem, com atividades planejadas,
mobilizando as competéncias desejadas, intelectuais, emocionais, pessoais e
comunicacionais. Sempre que possivel, de forma inter, trans e multidisciplinar.

3.6.1 Flexibilidade curricular

Conforme o Parecer CNE/CES 67/2003, a flexibilidade permite:

a) criar diferentes formacGes e habilitacGes para cada area do conhecimento;

b) definir multiplos perfis profissionais, garantindo uma maior diversidade de
carreiras;

c) promover a integracdo do ensino de graduagdo com a pds-graduacao,
privilegiando, no perfil dos formandos, as competéncias intelectuais que reflitam a
heterogeneidade das demandas sociais.

Compreende-se, a partir das diversas legislaces e estudos sobre a flexiblidade
curricular que o foco deve estar na aquisicdo e no desenvolvimento de um conjunto de
competéncias ao longo do curso, por parte do discente. Isso podera ser feito por meio de
contetidos curriculares articulados e apresentados de varias maneiras: formais, informais,
tedricos, praticos ou técitos. A qualificacdo do discente s6 serd conseguida por meio de um
Projeto Pedagogico dinamico, caracterizado pela sua caracteristica organica, flexivel,
interdisciplinar e transversal.

Diante desse desafio, os cursos da Unidade Fatima da Univas adotam a metodologia
de flexibilizacdo curricular para a organizacdo dos contetdos, integrando as diversas areas
do conhecimento, possibilitando aos discentes ndo s6 acompanhar seu desenvolvimento
académico como tomar decisdes sobre sua formacéo, escolhendo parte de seu percurso
formativo.

Ao organizar o conteudo a ser trabalhado pelos cursos, sempre em didlogo com as
DCNs respectivas, opta-se por unidades curriculares, que se apresentam como espagos de
construcdo do conhecimento, que podem ser adaptados as diversas realidades, considerando
a formacdo discente, a realidade local-regional, a formagéo e experiéncia docente. Dessa
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forma, o curso terd maior flexibilidade para organizar o conteudo, inclusive com a
transversalidade e a interdisciplinaridade tdo caras a educacgéo superior.

Nessa forma de organizacdo, parte-se das areas de conhecimento que, em muitos
casos, sao compartilhadas por diversos cursos, o que possibilita também o dialogo entre 0s
futuros profissionais de areas diferentes, mas em constante intercdmbio, como gestdo de
negdcios, comunicacdo, sistemas de informacéo e educacéo.

Salienta-se também a possibilidade do aproveitamento de estudos e competéncias
desenvolvidas no trabalho, conforme a regulamentagao institucional.

3.6.2 Atividades académicas

Entre as diversas técnicas a serem utilizadas na construcdo do conhecimento,
destacam-se:

a) uso de materiais e comunicacOes escritos, orais e audiovisuais, previamente
selecionados ou elaborados;

b) leituras programadas e outras dinamicas de leitura;

C) ensino com pesquisa;

d) estudo dirigido;

e) estudo de caso;

f) estudo de meio;

g) atividades em grupos: seminarios, projetos, debates etc.;

h) exposicéo oral dialogada;

1) excursoes, trabalhos de campo,

J) pesquisas e trabalhos nos laboratérios,

k) planejamento e execucdo de projetos, palestras, conferéncias, minicursos,
dentre outros.

I) projetos integradores e aprendizagem baseada em problemas;

m) projetos e atividades de extensao;

n) rodas de conversa, palestras e seminarios com profissionais de diversas areas;

0) o desenvolvimento de tecnologias, nas diversas areas do conhecimento;

3.6.3 Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo aplicadas ao Ensino e a Aprendizagem
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Sao ferramentas de modificacdo de modelos cognitivos: a internet, os Ambientes
Virtuais de Aprendizagem — AVA, os softwares educacionais e outros dispositivos
relacionados a sociedade da informacdo. Para isso, as salas de aula sdo equipadas com
recursos multimidia.

Pontua-se, também, o uso de plataformas e programas que permitem:

a) as
atividades de registro do trabalho docente, como a elaboracdo do plano de
ensino e o preenchimento do diario de classe;

b) a consulta
pelos académicos sobre o seu desempenho em cada componente curricular;

C) a
elaboracdo, pelos académicos, de sua matriz curricular, respeitando-se as
regras de formacao aprovadas pelo NDE do curso;

d) 0
compartilhamento de subsidios didatico-pedagdgicos entre docentes e
académcios e entre esses e seus pares;

e) a consulta
do acervo fisico da biblioteca, bem como a consulta e acesso ao acervo
digital.

A Univas Virtual, unidade especifica do ensino a distancia, é responsavel por
organizar o Ambiene Virtual de Aprendizagem (AVA) e o Programa de Nivelamento
Docente — Pronid.

3.7 Extensao

Entende-se a extensdo como o processo educativo, cultural e cientifico que articula
0 ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo transformadora entre
universidade e sociedade. Trata-se de uma das dimensdes da vida académica, como uma
forma de vivenciar o processo ensino-aprendizagem além dos limites da sala de aula,
articulando-se as diversas organizacfes da sociedade, numa enriquecedora troca de

conhecimentos e experiéncias que favorece a visdo integrada do social.
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As acles de extensdo na Univas, desenvolvidas como processo educativo, visam,
sobretudo, colaborar como parte indissociavel na formacdo de profissionais éticos que
possam contribuir na elevacdo das condicGes de vida da comunidade local e para o
progresso e desenvolvimento regional. Essas acBes se consubstanciam em forma de
programas, projetos, cursos de extensdo, eventos, prestacdo de servico, produches e
produtos académicos.

No ambito do curso a curricularizacdo é realizada por meio dos Projetos
Integradores, unidade curricular que consiste em desenvolver atividades de extensdo que
promovam intervencdes que envolvam diretamente as comunidades externas. Estas
intervencdo podem ser realizadas por meio de programas, projetos, cursos, eventos,
prestacdo de servicos, assessorias e consultorias nas areas técnicas da comunicacéao social
relacionados ao perfil de formagéo do egresso. A curricularizagdo no ambito do cueso tem
0 objetivo de contribuir para a interdisciplinaridade e interprofissionalidade, conforme as

diretrizes institucionais.

3.8 Pesquisa

Tendo como foco a produgdo do conhecimento, a Univas vem instituindo condicdes
para que a pesquisa cientifica possa ganhar vigor e realizar-se com rigor e responsabilidade.
Nesse sentido, sdo desenvolvidas a¢des tanto na graduagdo como na pos-graduagdo, em lato
e stricto sensu. Com incentivos especificos em editais e outros instrumentos, pretende
induzir o desenvolvimento de projetos de pesquisa que visem equacionar problemas que
dizem respeito a comunidade na qual esta inserida, indo assim ao encontro de sua missao
institucional, aumentando sua participacdo ativa na melhoria da qualidade de vida da
populacéo.

Para a graduacdo, destacam-se a iniciagdo cientifica e os trabalhos de concluséo de
curso, além de outras atividades realizadas durante o curso, como atividades de ensino nas

unidades curriculares.

3.8.1 Diretrizes para o Trabalho de Concluséo de Curso
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Trabalho de Concluséo do Curso de Educacéo Fisica — Bacharelado tem o objetivo
de proporcionar aos discentes o amadurecimento intelectual, cientifico e profissional por
meio da aplicacdo dos conhecimentos adquiridos nos periodos de formacdo académica,
traduzindo-os de forma teorico-pratica na execucdo de um Trabalho de Conclusdo de
Curso.

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Educacdo Fisica — Bacharelado € uma
exigéncia obrigatoria e indispensavel e deve ser apresentado escrito e oralmente pelos
alunos. O Trabalho de Conclusdo de Curso versa, obrigatoriamente, sobre contetdos
relacionados aos componentes curriculares do Curso e pode ser desenvolvido na
modalidade de Artigo Cientifico.

O Regulamento do TCC do curso encontra-se no Apéndice B deste PPC.

3.9 Atividades complementares

A Atividade Complementar de Graduacdo ¢ uma modalidade especifica de atuacao
académica. Essas atividades contemplam as seguintes modalidades: atividades de ensino,
atividades de pesquisa e atividades de extensao.

As Atividades de Ensino compreendem:

1. atividades de monitoria;

2. participacdo em cursos afins ao de graduacdo, em que o académico se encontra

matriculado;

3. cursos na area de informatica, lingua estrangeira e lingua brasileira de sinais; e

4. estagios extracurriculares desenvolvidos com base em convénios firmados pela

Univas.

As Atividades de Pesquisa compreendem:
livro publicado;
capitulo de livro publicado;
artigo publicado em peridédico como autor;
artigo publicado em periodico como coautor;
artigo publicado em anais como autor;

artigo publicado em anais como coautor;

N o g s~ w D Pe

resumo em anais;
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8. projetos de iniciacgdo cientifica;
9. projetos de pesquisa institucional;
10. apresentacdo de trabalhos em eventos de forma oral, em painéis e congéneres; e

11. participacdo em grupos institucionais de estudos e pesquisas.

As Atividades de Extensdo compreendem:

1. participacdo na organizacao de eventos;

2. participagdo como ministrante de conferéncias ou palestras;

3. participagdo como ouvinte em eventos tais como: conferéncias, palestras,
congressos, simposios, semanas cientificas, oficinas, encontros, workshops e

outros aprovados pela Coordenacédo de Curso;

4. apresentacdo de trabalhos em eventos de forma oral, em painéis e congéneres;

5. participagdo ou trabalho na organizacdo de Empresa Janior, Incubadora,
Agéncia ou Escritorio Experimental/Modelo, Veiculos de Comunicagdo da IES
do curso;

6. participacdo em campanhas comunitarias e trabalhos voluntarios;

7. visitas técnicas e de campo acompanhadas pelo professor;

8. atividades extracurriculares desenvolvidas com base em convénios firmados

pela Univas;
9. outras atividades propostas pelo académico, em qualquer campo de
conhecimento e previamente aprovadas pelo Coordenador do Curso; e
10. representacdo em o6rgaos da Univas (Consuni, Conselho Académico, Colegiado
de Curso e outras representacdes institucionais).
As Atividades Complementares e Atividades Académico-Cientifico-Culturais dos
cursos de graduacdo da Universidade do Vale do Sapucai — Univas sdo indispensaveis a

colacdo de grau. Elas sdo regidas por regulamento institucional (Anexo A).
3.10 Atividades préticas e de Estagio
Com o objetivo de aproximar o discente e a prépria instituicio do mundo do

trabalho e da realidade social onde estdo inseridos, sdo propostas atividades praticas e

estagio. O estagio supervisionado, na Univas, € regulamentado por normas préprias e
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acompanhado e registrado pelo Nespe — Nucleo de Estagio Supervisionado e Pratica de
Ensino, no que se refere aos cursos oferecidos na Unidade Fatima.

3.10.1 Atividades praticas supervisionadas

As Atividades Préticas Supervisionadas - APS, no &mbito da Univas, sdo regidas por
regulamento proprio, aprovado pelo Consuni, e preveem a realizacdo de efetivo trabalho
discente para a complementacdo de carga horaria dos componentes curriculares, desde que
previstas no plano de ensino. Podem ser consideradas APS’s:

a) visitas técnicas e viagens de estudo;

b) pesquisas de campo e bibliografica;

c) realizagéo de experimentos;

d) desenvolvimento de projetos;

e) desenvolvimento de trabalhos académicos individuais e em grupo;

f)  desenvolvimento de iniciacdo cientifica;

g) producdo de relatorios, artigos cientificos, memoriais;

h) estagios ndo obrigatorios vinculados ao objeto de estudo da disciplina;

i) atividades em laboratdrios;

j) oficinas;

k) estudos de casos;

[) seminérios;

m) préticas de ensino.

3.10.2 Estagio Curricular Supervisionado

De acordo com a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, estdgio & “ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicdes de educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da

educacdo de jovens e adultos”. Nesse sentido, o curso prevé que as atividades de extensao,
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monitorias e de iniciacdo cientifica possam ser equiparadas ao estagio, conforme também
preconizado pela mesma Lei, em seu § 3°, do Art. 2°.

O estagio supervisionado é regulamentado por normas proprias e acompanhado e
registrado pelo Nucleo de Estagio Supervisionado e Pratica de Ensino — NESPE.
Especificamente para o curso de Educacdo Fisica da Univas, o estagio supervisionado
devera ser cumprido pelo discente nas subareas contempladas pelo curso.

3.11 Procedimentos de Avalia¢éo do Processo de Ensino e Aprendizagem

Ao longo do curso, o académico serd continuamente avaliado por meio de
avaliacdes individuais e atividades em grupo, pesquisas e seminarios. A avaliacdo tem
como objetivo acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do académico, de acordo
com 0s objetivos previstos e possibilitar a reformulacdo do plano, caso necessario, para
atender as especificidades de cada turma.

Devem ser considerados nesse processo:

a) a frequéncia minima de 75% nas atividades académicas verificadas pelo docente;

b) oaproveitamento em cada componente curricular em pontos inteiros de 0 a 100;

€) os instrumentos avaliativos, previstos no plano de ensino dos componentes

curriculares com determinacdo de valores e datas de aplicacéo;

d) a aplicacdo de, no minimo, dois instrumentos de avaliacdo escritos e individuais e

nenhum deles pode concentrar mais de 50% do total de pontos;

€) a apuracdo do aproveitamento académico também pode se dar por meio de

avaliacdo conceitual, se assim atender as necessidades especificas de
determinados componentes curriculares;

f) aapresentacdo dos instrumentos avaliativos aos académicos e discussdo em sala

de aula, apds a correcéo.

As avaliacdes podem ser concedidas em segunda chamada, desde que o académico a
requeira apos a sua realizacdo e seja homologada pelo coordenador de seu curso.

E considerado aprovado o académico que, tendo cumprido a exigéncia de
frequéncia minima, tenha obtido no minimo 60 (sessenta) pontos.

O académico que ndo lograr a aprovagdo pode realizar, no prazo constante do

calendario académico, uma avaliagdo especial que abrange todo o conteudo ministrado no
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componente curricular no semestre/ano. Esta avaliacdo corresponde a uma prova escrita
com o valor de 100 (cem) pontos e peso 2 (dois). O total de pontos obtidos nas avaliagdes
durante o semestre/ano sera considerado e somado ao resultado da avaliacdo especial e
dividido por 3 (trés), devendo a média dos pontos ser, no minimo, 60 (sessenta) para

aprovacdo do académico. A formula utilizada para se obter o resultado final é:

MF=>A+AE.2
3
Onde:

MF = Média Final

>A = Somatorio das avaliagdes realizadas
durante o semestre/ano AE.2 = Avaliacdo Especial
multiplicada por dois

3 = Total dos pesos - dividido por 3

N&o sdo passiveis de avaliacdo especial os componentes curriculares de estagio
supervisionado, trabalho de concluséo de curso, monografia e outras que acompanham o
regime didatico especial de acordo como PPC.

No prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar da data da aplicacdo, os resultados dos
instrumentos avaliativos devem ser entregues a secretaria pelo respectivo professor e
divulgados de imediato no site da Univas, na area do académico.

A revisdo de cada instrumento avaliativo pode ser requerida, no prazo maximo de 3
(trés) dias, ap0s sua publicacdo no site da Univas, na area do académico. O resultado final
do semestre/ano deve ser entregue a Secretaria até 5 (cinco) dias Uteis antes do término do
semestre/ano letivo. Caso ocorra discordancia da revisdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis
apo6s a publicacdo do resultado, o académico pode requerer, mediante justificativa, uma
banca examinadora, a ser nomeada pelo coordenador do curso, composta por 3 (trés)
professores, da qual faz parte o professor do componente curricular, que se reune e elabora
um parecer em até 7 (sete) dias Uteis. Da decisdo da bancaexaminadora ndo cabe recurso.

Sobre a avaliagcdo das disciplinas virtuais, considera-se alguns destes indicadores

que sdo quantificados e auxiliam no monitoramento da participacdo do académico:
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a) numero de acessos dia/semana/més no AVA,;

b) tempo de acessibilidade;

c) intervalo de tempo entre a tarefa dada e a acdo devolutiva;

d) numero de intervencdes nos chats de discussdo (sincronos) ou nos foruns
(assincronos);

e) numero de solicita¢es de orientacdo ou apoio aos tutores;

f) além, é claro, do teor do contetido produzido pelo aluno, avaliado com critérios
qualitativos pelo professor mediador ou tutor, que permita a aprovacao ou reformulacéo do

mesmo para atender aos objetivos especificos de cada componente curricular.

3.12 Politica institucional de acompanhamento do egresso

A Univas possui egressos atuando nas mais diversas esferas sociais e, por isso,
entende que a relagdo com seus ex-alunos precisa ser estimulada constantemente, por meio
de acompanhamento, bem como com o oferecimento de oportunidades de formagéo
continuada. Este acompanhamento permite avaliar os resultados do desempenho da Univas
no processo de formacdo e na transformacao social.

A Univas entende que e imprescindivel manter um adequado relacionamento com
Seus egressos, por meio de redes sociais e interatividade virtual, além da aplicacdo de
questionarios, com coleta de informacGes sobre satisfacdo com os servigcos que lhe foram
proporcionados, empregabilidade e desenvoltura frente as exigéncias do mercado de
trabalho. Além disto, entende que é importante manter um sistema integrado de avaliacdo
que abranja todas as dimensdes de avaliacdo do Sinaes. Acima de tudo, considera 0 egresso

como sujeito fundamental no processo de construcdo da Univas.

4 CORPO DOCENTE

O corpo docente do curso é formado por professores que atuam nas unidades
curriculares presenciais e em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O trabalho
docente é acompanhado e avaliado, em primeira instancia, pela coordenagdo do curso.

Junto & coordenacgdo, 0s docentes recebem as orientacfes para o planejamento e execucao
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de seu trabalho. A Univas Virtual € a responsavel por organizar o trabalho dos docentes do
AVA, bem como dos seus tutores.

De acordo com o Regimento Geral da Univas, o pessoal docente tem autonomia no
exercicio de sua funcdo, respeitando as respectivas disposic¢Ges estatutarias e regimentais da

Universidade.

4.1 Coordenador do curso

A Coordenadoria de Curso, composta por seu Coordenador e Vice-Coordenador, é 0
Orgdo executivo da administracdo basica da Univas. Coordenador e vice sdo indicados pelo
Diretor da Unidade Académica a qual o curso esta subordinado e nomeados pelo Reitor e
sua escolha deve recair em professor que tenha graduacdo na area do curso ou em area
afim, titulacdo obtida em programas de p6s-graduacdo stricto sensu, preferencialmente na
area, e experiéncia de magistério superior de, no minimo, 3 (trés) anos.

Ao Coordenador de curso compete, entre outras fungdes, a de responsabilizar-se
pela elaboracdo, execucdo e aperfeicoamento continuo do Projeto Pedagdgico do Curso;
emitir parecer sobre as questbes académicas, observar as normas aprovadas pelos
colegiados superiores; emitir relatério de atividades do curso, encaminhando-o a Diretoria
da Unidade Académica; responder pelo reconhecimento do curso e por suas renovagoes
periddicas e convocar e presidir reuniées do Colegiado de Curso.

Para melhor organizacdo de seu trabalho, indica-se a producdo de um Plano de
Acdo, que contemple atividades como reunides dos colegiados; atendimento aos discentes e
docentes do curso, incluindo a equipe multidisciplinar da Univas Virtual; producdo, analise
e publicidade de relatérios, documentos e legislaches; atividades que promovam a
integracdo e melhoria do corpo docente.

Para acompanhar e avaliar o desenvolvimento das a¢des de coordenacdo de curso, é
realizada a Avaliacdo de Desempenho da Coordenacdo, pela Pré-Reitoria de Graduacao
(Prograd), junto as diretorias das Unidades Académicas, com indicadores que buscam
contemplar a gestéo do curso, a relacdo com docentes, discentes e equipe da Univas Virtual
e a integracdo e melhoria do corpo docente. Essa avaliacdo é realizada anualmente, junto
aos corpos discente e docente do curso, gerando um relatério quanti e qualitativo que
retorna ao coordenador de curso, em vista do aprimoramento das a¢fes de coordenacao, em
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didlogo cooperativo e construtivo, com foco na qualidade das relacbes pedagdgicas e

académicas.

4.2 NDE

O Nucleo Docente Estruturante - NDE é constituido:

a) por um minimo de 5 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso,

em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,

b) pelo menos 20% em tempo integral e,

c) 60%, no minimo, com titulacdo académica obtida em programa de graduacao

stricto sensu.

O NDE tem atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepgdo, consolidacdo e continua atualizagdo do PPC.

Os docentes do NDE sao indicados pela coordenacdo do curso, aprovados pela
Diretoria das Unidades Académicas, homologados pela Pro-Reitoria de Graduagdo —
Prograd — e nomeados pelo Reitor.

A portaria de nomeacéo pode ser consultada no Anexo C deste Projeto.

4.3 Colegiado de Curso

O Colegiado de curso é composto:

| - pelo Coordenador de Curso, como Presidente;
Il - pelo Vice-Coordenador de Curso;
I11 - por cinco docentes representantes do curso, escolhidos pelos seus pares;
IV - por um representante discente regularmente matriculado no curso, indicado pelo 6rgéo
de
representacdo discente, e, na falta deste, escolhido por seus pares, com mandato de 1 (um)
ano, permitida uma recondugéo.

Ao Colegiado de Curso compete, entre outras funcgdes, opinar, acompanhar e avaliar
o curriculo pleno do curso e deliberar sobre o aproveitamento de estudos, transferéncia,
dispensa de componentes curriculares e outras questbes académicas quando apresentadas

pelo Coordenador de Curso. O Regulamento do Colegiado, bem como a Portaria de
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Nomeacdo de seus membros, encontra-se no Anexo D deste projeto e a Portaria de

Nomeacéo, no Anexo D.

4.4 Titulacéo

O Corpo Docente da Univas esta hierarquizado em trés classes funcionais,
designadas como Professor Doutor, Professor Mestre e Professor Especialista, conforme
abaixo especificado:

I.  Professor Doutor (PD), quando portador do titulo de doutor, com experiéncia
profissional e/ou no magistério superior e de producdes cientificas, culturais,
artisticas ou tecnoldgicas;

Il. Professor Mestre (PM), quando portador do titulo de mestre, com experiéncia
profissional e/ou no magistério superior e de producOes cientificas, culturais,
artisticas ou tecnoldgicas; e

I1l. Professor Especialista (PE), quando portador do titulo de especialista, com
experiéncia profissional e/ou no magistério superior e de producdes cientificas,
culturais, artisticas ou tecnolégicas.

Cada docente enquadra-se em apenas uma classe.

4.5 Regime de Trabalho

Os docentes da Univas sdo admitidos em um dos seguintes regimes de trabalho:

l. docente em tempo integral: contratado com 40 horas semanais, sendo que
destas, no minimo 20 horas semanais sdo destinadas a estudos, pesquisa,
trabalhos de extensdo, orientagOes, planejamento, gestdo e avaliacdo dos
alunos, ou qualquer outra atividade inerente ao cumprimento do regime da
Univas;

Il. docente em tempo parcial: com pelo menos 12 horas semanais, sendo, no
minimo 25% do tempo destinados a estudos, pesquisa, trabalhos de
extensdo, planejamento, gestdo e avaliacdo de alunos, ou qualquer outra
atividade inerente ao cumprimento do regimento da Univas; e

1. docente horista: contratado exclusivamente para ministrar aulas,
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independentemente da carga horaria contratada, ou que ndo se enquadre nos
outros regimes de trabalho acima definidos.

4.6 Equipe Multidisciplinar do AVA

O Ambiente Virtual de Aprendizagem é coordenado pela Univas Virtual e a Equipe
é formada por:

a) Professores(as) Formadores(as): responsaveis pela concepgcdo da proposta
pedagogica, pelo contetdo do projeto, pelo componente curricular. Supervisiona o
componente curricular; elabora atividades e avaliages, intervém em todos 0s
momentos do curso, garantindo a qualidade do processo de ensino e de
aprendizagem.

b) Coordenacdo Pedagogica: responsavel pela integracdo entre aluno — professor —
universidade e pela organizacdo do ambiente educacional virtual. Participa,
também, da elaboracdo do contetdo. Contribui no controle de fluxo de gravacéo,
edicdo e transmissdo de conteudos, de agendas, grades, provas e notas. Sua tarefa
também € a de supervisionar o trabalho dos tutores.

c) Supervisio Técnico-administrativa e Operador de Estidio — Audio e Video:
responsavel pela organizacdo da agenda do estudio. Opera softwares de gravacéo de
video e 4audio, na gravacdo e edicao de aulas. Também opera interface com webcast.
Supervisiona as atividades de estidio e os langamentos de aulas e material na
plataforma nos diversos cursos. E sua tarefa ser a interface com setores
administrativos e pedagdgicos da Univas e Fuvs, controlar as agendas diérias;
organizar arquivos e documentacdo; controlar e emitir correspondéncias e
comunicados; elaborar relatorios e calendarios.

d) Operadores de Estddio — Audio e Video e Designer Grafico: tem como
responsabilidade a organizacdo da agenda do estudio, a operacdo de softwares de
gravacdo de video e audio, a gravacdo e edi¢cdo de aulas. Também, atua na operagao
de interface com webcast e participa da supervisdo de estudio, do controle de
langamentos de aulas e material na plataforma nos diversos cursos. Tem a tarefa de
criar modelos gréaficos utilizados nas aulas.

e) Operador de Ambiente Virtual de Aprendizagem e Webcast: Responsavel pela

Universidade do Vale do Sapucai-UNIVAS (Unidade Central)

Avenida Cel. Alfredo Custddio de Paula, 320 - CEP 37553-068 - Pouso Alegre, MG - Telefone: (35) 3449 8665



60

operacdo da Plataforma Moodle e pelo suporte técnico a direcdo, aos docentes, aos
tutores e aos discentes. Tem a tarefa de transmitir dados pela internet, através de
audio e video.

f) Tutores: sdo responsaveis pelas agdes de interatividade e comunicacdo com 0S
alunos através do AVA, presencial e a distdncia. Incentivam, orientam,
acompanham e controlam. Responsaveis por manter o didlogo com os alunos,
facilitando o processo ensino-aprendizagem.

g) Estagiario: aluno do curso de Publicidade, atua com o objetivo de articular teoria e
pratica de forma sistematica, sob orientacdo e supervisdo dos docentes e ou
profissionais.

4.7 Planejamento didatico-pedagdgico

As Coordenadorias de Curso sdo responsaveis pelo planejamento, execucao,
avaliacdo e atualizacdo dos projetos pedagogicos de seus respectivos cursos. O(a)
Coordenador(a) de Curso é responsavel pelas agdes no ambito do curso que garantem o
bom andamento das atividades, tanto curriculares quanto extracurriculares. Por isso, 0
trabalho docente, na Univés, é acompanhado e avaliado, em primeira instancia, pela
coordenacgdo do curso. Junto a coordenagdo, 0s docentes recebem as orientacdes para o
planejamento e execugéo de seu trabalho.

De acordo com o Regimento Geral da Univas, o pessoal docente tem autonomia no
exercicio de sua funcdo, respeitando as respectivas disposicGes estatutarias e regimentais da
Universidade. Cabe a ele ministrar os componentes curriculares ou atividades e assegurar a
execucdo da totalidade do programa aprovado pelo Colegiado de Curso, assim como
elaborar, para cada periodo letivo, o plano de ensino de seu componente curricular e
submeté-lo ao Colegiado de Curso para apreciacdo, dentro dos prazos previstos. Assim, 0
Colegiado de Curso também participa do acompanhamento e avaliacdo do planejamento e
execucdo do trabalho docente.

Também cabe ao corpo docente cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas
pelas Prds-Reitorias de Graduacdo, de Pesquisa e de Extensdo, em relacdo ao ensino, a
pesquisa e a extensdo, bem como outras obrigacfes previstas no Regimento Geral ou

oriundas de atos normativos dos 6rgdos competentes, ou estabelecidos pela Administragéo
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Superior. As Prds-Reitorias, os 6rgaos colegiados como o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e a Administracdo Superior participam do processo de acompanhamento e
avaliacdo do planejamento e execucao do trabalho docente.

O corpo discente também participa desse processo, diretamente junto ao docente, ou
avaliando seu trabalho junto a coordenacdo de curso, bem como nos momentos de
avaliacdo institucional, conduzida pela Comissdo Propria de Avaliacdo, que retorna ao
docente, em forma de relatério, as opinides sobre seu trabalho, solicitando um plano de
melhoria, quando necessario, por meio do formulario “SW2H”: SW: What (0 que seré
feito?); Why (por que sera feito?); Where (onde sera feito?); When (quando?); Who (por
qguem serd feito?); 2H: How (como serd feito?); How much (quanto vai custar?). A
Ouvidoria € outro canal para que os discentes possam apresentar suas criticas ao trabalho
docente. Neste canal, a informag&o é sigilosa e andnima.

O sistema on line, mantido pela Instituicdo, possibilita ao docente registrar o
contetdo ministrado, observado o plano de ensino do componente curricular, e controlar a
frequéncia e o desenvolvimento académico dos discentes. Por meio dessa ferramenta, a
coordenacdo de curso e a secretaria do curso podem fazer o acompanhamento das
atividades docentes. As reunides do corpo docente, bem como do colegiado, sdo espacos

para que este acompanhamento se realize, de forma participativa e integrada.

4.8 Politica de Formacao

Acdes com vistas a um Programa Institucional de Capacitacdo Docente, preveem
formas incentivo ao aperfeicoamento do corpo docente da Univas, incluindo os professores
para a disciplina Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

A capacitacido docente é estimulada pela UNIVAS e regulada pelas normas do
Programa Institucional de Capacitacdo Docente — PICD. O objetivo especifico do PICD é
de subsidiar a capacitacio dos professores da UNIVAS, visando ao aperfeicoamento
continuo do corpo docente e ao desenvolvimento Institucional. A sua execucdo é
coordenada e supervisionada pela Pré-Reitoria de Graduagéo e, nos casos previstos, pela
Pro-Reitoria de Pos-Graduacédo e Pesquisa.

Cabe a UNIVAS estabelecer em sua dotagcdo orcamentaria, aprovada pelo
CONSUNI e pela Mantenedora, cota anual dos beneficios previstos para atender ao PICD.
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As candidaturas aos beneficios sdo feitas diretamente pelo docente a Diretoria de Unidade
Académica até 15 de setembro do ano anterior ao pleito e encaminhadas a Pro-Reitoria de
Graduacao ou Pos-Graduacao.
O PICD é constituido das seguintes categorias de projetos:
| - projeto Categoria A — apoio para participagdo em cursos, Seminarios, congressos,
estagios, treinamentos ou atividades compativeis com as funcdes de docentes de
relevancia para a area de atuacdo na UNIVAS; e
Il - projeto Categoria B — apoio para a realizacdo de pos-graduacao stricto sensu em
cursos/programas recomendados pela CAPES e atividades de p6s-doutorado.
O apoio para os projetos da Categoria B é feito em conformidade com a Convencéo
Coletiva de Trabalho.

5 INFRAESTRUTURA

5.1 Sala da coordenacao de curso

A sala de trabalho e atendimento da coordenacdo do curso é um espaco reservado
destinado as atividades do coordenador do curso, tais como o atendimento a alunos e
professores, assim como o desenvolvimento dos trabalhos administrativos e pedagdgicos do
curso e funciona de forma anexa a sala dos professores.

O espago conta com mesa de trabalho, cadeiras, armarios e demais itens necessarios
para o desenvolvimento dos trabalhos do coordenador, como papelaria, materiais de

escritdrio, arquivos e rede sem fio de conexao a internet.

5.2 Sala coletiva de professores

Além de uma sala de uso comum para todos o0s docentes da Universidade, o curso
possui sala exclusiva destinada aos docentes, com 45 m2. A sala possui uma mesa com
cadeiras, pia, bancada e acesso direto a sala de coordenagdo. A sala apresenta boas
condicBes de conservacdo e limpeza, condigbes de acustica, ventilacdo, iluminacéo,

acessibilidade e comodidade.
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5.3 Salas de aula utilizadas pelo curso

O curso conta com quatro salas de aula (306,40 m2) devidamente equipadas com
carteiras em quantidade adequada e sistema multimidia. O curso também utiliza mediante
agendamento prévio o espaco Coworking e dois saldes de Eventos, locais onde acontecem
apresentacdes de trabalhos, palestras, cursos e aulas.

5.4 Laboratorios e outros espacos pedagdgicos utilizados pelo curso

O curso conta com laboratdrios de informatica utilizados para aulas em que se faz
necessario o uso de softwares de apoio a formacdo basica do aluno. Ao todo existem seis
laboratérios de informética, que sdo utilizados pelos académicos do curso, mediante
agendamento prévio. Os laboratérios atendem de forma adequada no que se refere a
quantidade de equipamentos e condicOes de suas instalagdes, bem como possuem apoio
técnico. Periodicamente, a Comissdo Propria de Autoavaliacdo Institucional (CPA) avalia
as condicdes das instalacdes, equipamentos e programas utilizados, com o intuito de

identificar e implantar melhorias nos servicos prestados.

5.5 Biblioteca

A Biblioteca Unidade Fatima ¢ denominada Biblioteca “Eugénio Pacelli” e foi
criada juntamente com os cursos de licenciatura em Ciéncias Biologicas, Historia, Letras e
Pedagogia, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras "Eugénio Pacelli”, autorizado pelo
decreto n® 70.594, em 23 de maio de 1972. A Biblioteca esta instalada em uma &rea de
378,00m2, distribuida da seguinte forma: acervo de livros, periédicos, referéncia, salas de
estudos, processamento técnico, atendimento e administracdo. A Biblioteca adota o sistema
de Acervo aberto.

Os servicos oferecidos pela Biblioteca da Unidade Fatima sdo: empréstimo de
material disponivel; orientacdo bibliografica; pesquisa bibliografica em diversas fontes;
comutacdo bibliografica nacional e internacional (lbict/Bireme), mediante taxas
preestabelecidas; orientacdo para normalizacdo e editoracdo técnica e catalogacdo de

publicacdes; divulgacdo de novas aquisi¢des; uso da internet voltada a pesquisa; acesso ao
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Portal de Periodicos CAPES; acesso a “Minha Biblioteca” - plataforma de livros digitais (e-
books).

Denominada Biblioteca “Conselheiro Valnir Chagas”, foi criada juntamente com o
curso de medicina da Faculdade de Ciéncias da Saude “Dr. José Antonio Garcia Coutinho",
autorizado pelo decreto n° 63.666 em 21 de novembro de 1968, iniciando suas atividades
no ano de 1969. A Biblioteca esta localizada no prédio da Unidade Central, na Av. Coronel
Alfredo Custodio de Paula, 320, Centro, instalada em uma de area de 363,6 m2, distribuida
da seguinte forma: acervo de livros, acervo de periodicos, referéncia, sala de estudo,
processamento técnico, atendimento e administracdo. A Biblioteca adota o sistema de
Acervo fechado.

Além de livros, o acervo fisico é composto de periddicos, CDs, DVDs, teses,
dissertacgdes e trabalhos académicos.

Oferece o0s seguintes servigos: empréstimos domiciliar e local; comutacdo
bibliografica; orientagdo aos wusuarios; normatizacdo bibliogréfica; horério de
funcionamento diario e ininterrupto; servicos de ISBN e ISSN; acesso ao Portal de
Periodicos CAPES; plataforma digital de e-books “Minha Biblioteca”; catalogo on-line;
visitas orientadas ao acervo; rede Wireless.

Dispde de acessibilidade, terminais de consulta ao acervo, meios de intervencao
contra incéndio, iluminagédo de emergéncia e sinalizacdo de seguranca.

Todas as obras que compbem as bibliografias (basica e complementar) sao
referendadas pelo NDE.

O acervo esta totalmente informatizado e disponivel para consulta no site da Univas.

A Univés possui contrato anual com a “Minha Biblioteca, plataforma de livros
digitais (e-books), desenvolvida para ser o maior provedor de contetdo universitario do
Brasil. E um recurso pratico e inovador para acesso a contetidos técnicos e cientificos de
qualidade. Alunos e professores dos cursos de graduacdo da Univas, regularmente inscritos
e matriculados, estdo habilitados ao uso da plataforma digital. A plataforma oferece: textos
atualizados; acesso de qualquer device com internet 24 horas por dia/7 dias da semana;
acesso de maneira simultanea; conta individual de uso; pesquisa por palavra-chave, autor e
titulo.

6 AVALIACAO INSTITUCIONAL
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A autoavaliacdo institucional, de carater formativo, tem por objetivo a busca
permanente da melhoria da qualidade académica, cientifica e cultural da Univas, a fim de
contribuir para ampliar e diversificar sua insercdo nos ambitos regional, nacional e
internacional, bem como para atingir critérios elevados de desempenho.

As dimensbes consideradas no processo de avaliacdo institucional séo as
estabelecidas pelo art. 3° da Lei n° 10.861/2004 e s&o analisadas no processo de
autoavaliacdo da Univas, por meio de uma metodologia participativa, envolvendo a
comunidade académica, de forma aberta e cooperativa. Para isso, sdo utilizados diversos
instrumentos e métodos.

A divulgacdo dos relatorios de autoavaliacdo institucional também € realizada no
portal eletrénico da Univas e em versdes digital e impressa, tombadas nas bibliotecas, além
de encaminhadas as diversas unidades setoriais.

Além disso, a divulgacdo dos resultados pode ocorrer por meio de féruns, reunides,
de documentos informativos impressos e eletrénicos e outros, servindo para tornar pablicas

as oportunidades para acOes transformadoras vindas do processo avaliativo.

6.1 CPA

A Comissao Propria de Avaliacdo - CPA é o6rgao suplementar da Reitoria, com
atuacdo autbnoma em relacdo aos Conselhos Superiores e demais Orgdos Colegiados da
Univas, composta por representantes de todos os segmentos da comunidade académica e da
sociedade civil organizada, conforme diretrizes estabelecidas pelo Sistema Nacional de

Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES.

APENDICES
APENDICE A
Matriz para o periodo de 2022 a 2023/2024/2025/2026
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APENDICE B
Regulamento geral dos Trabalhos de Conclusé@o de Curso (TCC) dos cursos de
graduacdo da Univas
CAPITULO |

DA CONCEITUACAO

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC é uma atividade de sistematizacdo do
conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a profissdo ou curso de graduacéo,
previsto no projeto pedagdgico do curso.

Art. 2° A inclusdo do TCC como atividade obrigatéria no projeto pedagdgico de cada curso,
no ambito da Univas, segue as Diretrizes Curriculares Nacionais de cada area em
especifico.

CAPITULO Il

DO DESENVOLVIMENTO
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Art. 3° O Trabalho de Conclusdo de Curso, quando existente no curso, € regido pela
regulamentacdo especifica constante do Projeto Pedagodgico de cada curso de graduacéo,
atendidas as disposi¢oes do presente Regulamento.

Art. 4° Sdo as seguintes as modalidades aceitas como Trabalho de Concluséo de Curso de
Graduacao:

| — Monografias;

Il — Projetos experimentais;

Il — Artigos cientificos;

IV — Patentes;

V — Relatorios de pesquisa;

VI — Produto cultural;

VII - Produto cientifico;

VIII — Programas para computadores e similares;

IX — Desenvolvimento de material didatico ou instrucional;

X — Desenvolvimento de material técnico.

Paragrafo Unico. Quando, para a execu¢do do TCC, for exigida a apresentacdo de um
projeto de pesquisa, deve ser seguida regulamentacdo conforme Norma ABNT NBR

15287/2011 — Informacéo e documentacdo — Projeto de Pesquisa — Apresentacao.

Art. 5° A regulamentacdo do TCC de cada curso de graduacdo deve estabelecer:
| — modalidades e objetivos especificos;

Il — normas especificas para o desenvolvimento do TCC;

Il — prazos;

IV — critérios de avaliagdo.

Art. 6° O TCC deve ser elaborado de forma individual ou em equipe, conforme

estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais € no Projeto Pedagdgico de cada Curso
(PPC).
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Paragrafo unico. O TCC deve obrigatoriamente obedecer aos padrées de formatacdo
adotados pela Univas, com base na ABNT — Associacgédo Brasileira de Normas Técnicas, ou
outro indicado para a area em questao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

Art. 7° O TCC esta vinculado ao professor do componente curricular, quando previsto na
matriz, a quem compete a organizacdo do processo e aos orientadores, que acompanham e
avaliam o aspecto pedag6gico na elaboracdo do trabalho cientifico.

Art. 8° A listagem de académicos por orientador, as eventuais substituicdes de orientadores
e a composicdo das Bancas Examinadoras ficam a cargo do coordenador do curso.

Art. 9° O Trabalho de Conclusdo de Curso que prevé a utilizagdo de laboratorios
multidisciplinares da Univds pode solicitar auxilio desenvolvimento mediante
preenchimento prévio de formulario proprio apresentado no anexo deste regulamento, que
apresente orcamento de materiais de consumo a serem utilizados na pesquisa.

§ 1° O valor méximo a ser autorizado como auxilio para cada trabalho € estabelecido por
portaria da Reitoria e se refere somente a materiais de consumo padronizados de utilizacao
em experimentos nos laboratorios multidisciplinares.

§ 2° O formulério de solicitacdo de auxilio deve ser entregue até o final do periodo/ série
anterior ao inicio do TCC, contendo assinatura do orientador, para analise e posterior
aprovacao pela Pro-Reitoria de Graduacéo.

8 3° N&o sdo financiaveis itens como méo de obra especializada, papel, tinta para
impressora, pen-drives e equipamentos eletrdnicos de qualquer espécie, copias Xerox.

8§ 4° O custo de materiais utilizados para a manutencdo de espécimes abrigados no biotério
da Univas segue regulamento proprio, ndo sendo computado no valor descrito no § 1° deste
artigo.
§ 5° A divulgacéo da aprovacao do auxilio da-se antes do inicio das atividades do TCC.
CAPITULO IV
DA ORIENTACAO

Art. 10. A orientagdo do TCC, entendida como processo de acompanhamento didatico-
pedagdgico, é de responsabilidade dos docentes da Univas.

8 1° O docente pode orientar até 8 (oito) trabalhos.
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8§ 2° A critério do Coordenador do curso, em caso excepcional, pode haver co-orientador,
sem remuneracgao, para 0s casos em que ndo houver docente habilitado na tematica
escolhida pelo académico, cabendo a este sugerir o nome ao Coordenador do Curso dentre
o0s docentes da Univas.

Art. 11. Compete ao orientador do TCC:

| - estabelecer o plano e cronograma de trabalho em conjunto com o orientando;

Il - informar o orientando sobre as normas, procedimentos e 0s respectivos critérios de
avaliacéo;

I11 - orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho em todas as suas fases;
IV - registrar, em folha individual do académico, a frequéncia as atividades de orientacao;

V - participar da apresentacéo do trabalho sob sua orientacdo como Presidente da Banca, se
for o caso;

VI - avaliar o TCC segundo os critérios estabelecidos no projeto pedagdgico de cada curso.
Art. 12. Compete ao orientando:

| - definir a tematica do TCC, em conformidade com as linhas de pesquisa ou subareas
estabelecidas pelo curso e em consonancia com o orientador;

Il - informar-se sobre as normas e Regulamento Geral do TCC;

I11 - cumprir as normas especificas do curso e Regulamento Geral do TCC,;

IV - cumprir o plano e cronograma estabelecidos em conjunto com o seu orientador;
V - rubricar a Ficha Individual do Académico, por ocasido das sessdes de orientacao;

VI - apresentar o trabalho desenvolvido de acordo com as normas estabelecidas no projeto
pedagogico de cada curso.

Art. 13. O orientador pode ser substituido a pedido justificado e por escrito do académico
ou do préprio orientador, desde que haja parecer favoravel do professor responsavel pelo
TCC e aprovacdo do Coordenador de Curso.
CAPITULO V
DA AVALIACAO

Art. 14. A avaliagdo do TCC compreende:
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| - cumprimento das normas especificas;
Il - acompanhamento continuo pelo professor do componente curricular e pelo orientador;
I11 - avaliacdo final pela Banca Examinadora, se for o caso.
Art. 15. A componente curricular do TCC exige frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento), apresentacdo oral ou escrita do trabalho cientifico concluido e, no minimo, 60
(sessenta) pontos, observadas as normas constantes no Projeto Pedag6gico do Curso - PPC.
Art. 16. A Banca Examinadora, para a avaliacdo do TCC, é composta pelo orientador, seu
presidente, e mais dois professores da Univas, indicados pelo professor responsavel pelo
TCC.
Paragrafo Unico. A critério do professor responsavel pelo componente curricular TCC, pode
integrar a Banca Examinadora docente de outra instituicdo de ensino superior com
conhecimento na rea da tematica do TCC.
Art. 17. A avaliagdo do TCC pela Banca Examinadora envolve a apreciagéo:
| - do trabalho escrito;
Il - da apresentacgdo publica, se houver.
CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art. 18. O professor orientador recebe o valor correspondente a 5 (cinco) horas-aula por
trabalho, podendo receber, no maximo, por 8 (oito) trabalhos.

8 1° Para o recebimento das horas estipuladas no caput deste artigo, as orientagdes devem
estar registradas em ficha propria assinada pelo orientador e pelo académico.

8 2° O valor referente & orientacdo é pago, no maximo, 60 (sessenta) dias apds a
apresentacdo final do TCC, condicionado ao recebimento pela Prograd da ficha prépria de
orientacdo ao académico e do relatorio do resultado final do Trabalho de Concluséo de
Curso.

§ 3° Para fins de remuneracdo, cabe a Prograd encaminhar o relatério dos trabalhos
concluidos a Reitoria.

Art. 19. Para os professores em regime integral, as horas de orientagdo ja devem compor
seus respectivos planos de trabalho semestrais.

Art. 20. Nao ha remuneracéo para os integrantes da Banca Examinadora, que recebem um
certificado expedido pela Direcdo Académica.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os projetos que envolverem experiéncias com seres humanos e animais devem ser
submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) para a devida aprovagao.

Art. 22. Quando o TCC resultar em patente, sua propriedade é estabelecida conforme
regulamentacdo da Univas.

Art. 23. A Univas reserva-se o direito de disponibilizar os Trabalhos de Conclusdo de
Curso em cdpia impressa ou por intermedio de midias diversas, na biblioteca e na internet.

Paragrafo Unico. Quando da necessidade de sigilo em determinados dados ou resultados do
trabalho, estes nao sdo divulgados.

Art. 24. Os casos omissos sdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacéo.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor no ano seguinte a sua aprovacdo pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - Consepe, revogadas as disposi¢cfes em contrario.

Pouso Alegre, 2015.

Aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Consepe, Resolucdo Consepe n.
35/2015.
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APENDICE C
CORPO DOCENTE
Nome do professor Titulacéo
Ana Claudia Neves Goncalves Mestra
Antonio Angelo Favaro Coppe Mestre
Bruna Leonel Carlos Mestra
Camila Claudiano Quina Pereira Doutora PROF
Carla Aparecida Pacheco Mestra
Carolina Ramos de Souza Mestra
Dionisio Ailton Pereira Doutor
Edmara Barra dos Santos Graduada
Eliane Sousa de Oliveira Fernandes Mestra
Erika Maria Pannain Rezende Mestra
Gabrielly de Andrade Franca Mestra
Jo&o Antonio de Oliveira Especialista
Joelma Pereira de Faria Nogueira Doutora
Leticia Rodrigues de Souza Doutora
Lucas Navaroli Ribeiro Silva Mestre
Patricia de Campos Lopes Mestra
Peterson Beraldo de Andrade Mestre
Rodrigo Machado Pereira Mestre
Rodrigo Otavio Fonseca Doutor
Victor Hugo Sampaio Alves Mestre
Viviane Vianna de Andrade Fagundes Especialista
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ANEXOS
ANEXO A
REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Regulamento das Atividades Complementares - Atividades Académico-Cientifico-

Culturais

Dispde sobre as normas que regulamentam as
Atividades Complementares e  Atividades
Académico-Cientifico-Culturais, no ambito da
Universidade do Vale do Sapucai — Univas.

CAPITULO |
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente conjunto de normas tem por finalidade regulamentar as Atividades
Complementares e Atividades Académico-Cientifico-Culturais dos cursos de graduacdo da
Universidade do Vale do Sapucai - Univas, sendo o seu integral cumprimento indispensavel
a colacdo de grau.

Art. 2° A Atividade Complementar de Graduacdo é uma modalidade especifica de atuacdo
académica, na qual o corpo discente da Instituicdo deve interagir, por meio de sua
participacdo em programas de ensino, pesquisa e extensdo extracurriculares, atividades
consideradas pertinentes e Uteis para a sua formacao humana, profissional e cultural.

Art. 3° Nos cursos de licenciatura, as Atividades Complementares sdo denominadas
Atividades Académico-Cientifico-Culturais.

Art. 4° As Atividades Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais dos
cursos da Univas contemplam as seguintes modalidades:

| - atividades de ensino;
Il - atividades de pesquisa; e
11l - atividades de extensao.

Art. 5° As Atividades Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais
atendem aos seguintes objetivos:

| - flexibilizar o curriculo pleno do curso;

Il - propiciar a aquisicdo de experiéncias diversificadas inerentes e indispensaveis ao seu
futuro profissional, buscando aproxima-lo da realidade universidade/mercado de trabalho;
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I11 - proporcionar o continuo aperfeicoamento critico-tedrico e técnico-instrumental;

IV - aprofundar o grau de interdisciplinaridade na formagéo dos académicos, em conjunto
com a comunidade;

V - fomentar a frequéncia nas atividades culturais, sociais e artisticas, relacionadas a
formagé&o profissional;

VI - incentivar a participacdo em atividades académicas e cientificas que permitam a
permanente atualizagéo; e

VII - capacitar para o desenvolvimento das atividades académicas e profissionais inerentes
ao processo de formacao.

CAPITULO Il
DA OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES/ATIVIDADES
ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS
Art. 6° As Atividades de Ensino compreendem:

| - atividades de monitoria;

Il - participacdo em cursos afins ao de graduacdo, em que o académico se encontra
matriculado;

I11 - cursos na area de informatica, lingua estrangeira e lingua brasileira de sinais; e

IV - estdgios extracurriculares desenvolvidos com base em convénios firmados pela
Univas.

Art. 7° As Atividades de Pesquisa compreendem:
I - livro publicado;

Il - capitulo de livro;

I11 - artigo publicado em periddico como autor;
IV - artigo publicado em periédico como coautor;
V - artigo publicado em anais como autor;

VI - artigo publicado em anais como coautor;

VII - resumo em anais;
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V111 - projetos de iniciagdo cientifica;

IX - projetos de pesquisa institucional,

X - apresentacdo de trabalhos em eventos de forma oral, em painéis e congéneres; e
XI - participacdo em grupos institucionais de estudos e pesquisas.

Art. 8° As Atividades de Extensdo compreendem:

| - participacdo na organizagao de eventos;
Il - participacdo como ministrante de conferéncias ou palestras;

Il - participacdo como ouvinte em eventos tais como: conferéncias, palestras, congressos,
simpdsios, semanas cientificas, oficinas, encontros, workshops e outros aprovados pela
Coordenacéo de Curso;

IV - apresentacao de trabalhos em eventos de forma oral, em painéis e congéneres;

V - participacdo ou trabalho na organizacdo de Empresa Junior, Incubadora, Agéncia ou
Escritorio Experimental/Modelo, Veiculos de Comunicagdo da IES do curso;

VI - participacdo em campanhas comunitérias e trabalhos voluntéarios;
VII - visitas técnicas e de campo acompanhadas pelo professor;

VIII - atividades extracurriculares desenvolvidas com base em convénios firmados pela
Univas;
IX - outras atividades propostas pelo académico, em qualquer campo de conhecimento e

previamente aprovadas pelo Coordenador do Curso; e

X - representacdo em drgdos da Univas (Consuni, Conselho Académico, Colegiado de
Curso e outras representacgdes institucionais).

Art. 9° Para cumprimento da carga horaria das Atividades Complementares/Atividades
Académico-Cientifico-Culturais, o académico deve escolher atividades nas modalidades
previstas no art. 4° deste Regulamento.

Art. 10. O académico, para cumprimento das obrigacGes referentes as Atividades
Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais, deve:

| - entregar ao Nucleo de Atividades Complementares — NAC, para registro, os documentos
comprobatoérios das atividades realizadas, em duas vias, sendo uma original, anexados ao
Formulario préprio com sua assinatura;

Il - receber o protocolo da entrega dos documentos; e
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I11 - receber os documentos originais.

Art. 11. O NAC, de posse dos documentos comprobatorios apresentados pelos académicos
referentes as atividades, deve:

| - receber e conferir a copia com o original;

Il - fornecer ao académico o protocolo de recebimento;

I11 - devolver ao académico os documentos originais;

IV - disponibilizar ao Coordenador de Curso os documentos apresentados pelos
académicos, os quais serdo por ele validados;

V - proceder o registro dos documentos validados;

VI - arquivar os documentos registrados;

VII - manter em ordem 0s arquivos;

VIII - prestar orientagcdes aos académicos na area de sua atuacdo; e

IX - exercer outras funcdes inerentes a sua area de atuacdo.

CAPITULO IlI

DA CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES OU ATIVIDADES
ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

Art. 12. A carga horéria das Atividades Complementares/Atividades Académico-Cientifico-
Culturais a ser integralizada deve estar em conformidade com as Diretrizes Curriculares de
cada curso.

Paragrafo Gnico. Para os cursos tecnoldgicos ndo ha obrigatoriedade de realizacdo
das
Atividades Complementares, mas podem ser contempladas, desde que constem no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC).

Art. 13. A carga horéria das Atividades Complementares/Atividades Académico-Cientifico-
Culturais pode ser realizada no decorrer do curso, respeitando o respectivo Projeto
Pedagogico.

Paragrafo Unico. Ndo ha obrigatoriedade do cumprimento minimo de carga horaria por
periodo letivo.

CAPITULO IV
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DA VALIDACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES/
ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

Art. 14. O Coordenador de Curso, de posse dos documentos comprobatdrios apresentados
pelos académicos referentes as atividades, deve:

| - analisar os documentos no NAC;

Il - colocar o nimero de horas para cada atividade, de acordo com a Tabela estabelecida no
Projeto Pedagogico do Curso e a assinatura, no caso de validagéo.

8 1° As Atividades Complementares/Atividades/Atividades Académico-Cientifico-
Culturais apresentadas somente tém validade quando realizadas durante o periodo de
graduacao.

8§ 2° O académico que ndo completar a carga horaria das Atividades
Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais durante o periodo de
graduacdo, ndo cola grau até que tenha integralizada a carga horaria destinada a estas
atividades.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O NAC tem um professor indicado pela coordenacao dos trabalhos desenvolvidos,
indicado pela Direc¢do da Unidade Académica e designado pelo Reitor.

Art. 16. Os académicos ingressantes na Univas por meio de transferéncia ficam sujeitos ao
cumprimento da carga horaria de Atividades Complementares/Atividades Académico-
Cientifico-Culturais, podendo solicitar a Coordenacao do Curso o cémputo da carga horaria
atribuida pela instituicdo de origem, desde que estejam em consonancia com o projeto
pedagdgico do curso e compativeis com as estabelecidas neste Regulamento.

Art. 17. Compete ao colegiado de cada curso determinar o nimero e o limite maximo de
horas semestrais para cada tipo de atividade prevista na tabela de Atividades
Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais.

Art. 18. Os casos omissos neste Regulamento sdo resolvidos pela Prd-Reitoria de
Graduacdo, no &mbito de suas competéncias.

Art. 19. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgdo pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, revogadas as disposicdes em contrario.

Pouso Alegre, 2012 (Resolugdo Consepe n. 23/2012).

: : . N° de A dule Limite
Modalidades Tipos de atividades — por semestre de
horas - de horas
atividades
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por
semestre
1. Atividades de monitoria. 10 2 20
2. Participagdo como ouvinte de cursos
I 6 5 30
com 0 minimo de 6 horas.
3. Participacdo como o organizador e
. - 10 4 40
Ensino ministrante de cursos- por curso.
4. Cursos na area de informatica, lingua e 10 5 20
LIBRAS (com no minimo 30 horas).
5. Qutro. A ser definido pelo colegiado do
curso.
6. Artigo pub_llcado em periodico como 20 5 40
autor - por artigo.
7. Artigo publicado em periédico como
. 15 2 30
co-autor - por artigo.
8. Artlg(_) publicado em anais como autor 20 5 40
- por artigo.
9. Artigo pupllcado em anais como co- | 5 20
autor - por artigo.
10. Resumo em anais - por resumo. 10 3 30
11. Livro publicado - por livro. 30 2 60
Pesquisa 12. Capltl_JIo de livro - por Ci’:lpltul(_). _ 15 2 30
13. Projeto de iniciagdo cientifica
I A 25 1 25
institucionalizado - por projeto.
14.. Projeto pesquisa institucional - por 10 2 20
projeto.
15. Apresentacdo de trabalhos em eventos
de forma oral, em painéis e congéneres - 5 5 25
por trabalho.
16. Participacdo em grupos institucionais
. 5 2 10
de estudos e pesquisa - por grupo.
17. Outro. A ser definido pelo colegiado do
Curso.
18. Participagdo na organizacao de 10 9 20
eventos da UNIVAS - por evento.
19. Participagdo como ministrante de
conferéncias ou palestras - por| 10 4 40
conferéncia ou palestra.
20. Participacdo como ouvinte em
x 2 25 50
Extensdo | eventos - por evento.
21. Apresentacéo de trabalhos em eventos
de forma oral, em painéis e congéneres - 2 10 20
por trabalho.
22. Pgr_tlmpagao em oficinas/palestra - 5 o5 50
por oficina.
23. Participacdo ou trabalho na| 20 2 40
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organizagdo  de  empresa  junior,
incubadora, agéncia ou  escritorio
experimental/modelo, jornal do curso ou
da IES - por organizacéo.

24.  Participagio em  campanhas
comunitarias e trabalhos voluntarios - por 5 4 20
campanha e ou trabalho.

25. Visitas técnicas e “dia de campo”

- 12 5 60
acompanhadas por professor - por visita.
ZQ. _ Estagios extracurriculares com o 40 1 40
minimo de 40 horas.
27. Outras atividades propostas pelo
e 5 2 10
aluno e aprovadas - por atividade.
28. Representacdo discente em Orgaos
. < 25 2 50
colegiados - por representacao.
29. Outro. A ser definido pelo colegiado do
curso.

Obs. Na tabela de Atividades Académico-Cientifico-Culturais, o nimero de horas correspondente a
cada tipo de atividade devera ser definido pelo Colegiado do Curso respeitado o limite de horas, e,
homologado pela Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD.
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ANEXO AO REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES/
ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

Aluno: RA Ano de ingresso:
Telefone: e-mail:
CURSO: Periodo

Ordene e numere as copias dos comprovantes antes de relaciona-las

g N° de horas *Validacéo pelo
o
= = 5 *Tipo de Atividade realizada Coordenador do
© = E % 17,)
s |88 o S curso
v |O2 = =
=] o o 5 '9
o o E _g ('_U
< 188 < >

Q
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15

Total de Horas Validadas

* As Atividades Complementares/Atividades Académico-Cientifico-Culturais e n. de horas
devem ser de acordo com a tabela anexa ao Projeto Pedagdgico do Curso.

1

Assinatura do Aluno Assinatura do Funcionario
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ANEXO B
PORTARIA DE NOMEACAO DE COORDENADOR DE CURSO

ANEXO C
PORTARIA DE NOMEACAO DE NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

ANEXO D
Regulamento do Colegiado de Curso e Portaria de Nomeacao de seus membros
Aguardando aprovacao e emissdo da portaria
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